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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet, mely a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szol, tobbek kozott
rendelkezik az intézmény munkatervérdl is. A rendelet 3.§ (1) bekezdése irja le hogy
az 6voda munkaterve hatarozza meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét. Ennek
elkészitéséhez — tébbek kdzott — kikéri a fenntarté véleményét is.

Az 6vodai nevelési év helyi rendjében kell meghatarozni

a) az ovodai nevelés nélkuli munkanapok,

b) a szlinetek idétartamat,

c) az 6vodai élethez kapcsolodo Unnepek megunneplésének idépontjat,

d) az elére tervezhetd nevelbtestlleti értekezletek, szulbi értekezletek, fogadddrak
idépontjat,

e) az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagogiai célu ovodai, nyilt nap
tervezett idépontjat,

f) minden egyéb, a nevelbtestulet altal szukségesnek itélt kérdést.
Az o6vodai nevelés nélkuli munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot nem
haladhatja meg. Az 6vodai nevelés nélkuli munkanapon - a szul6 igénye esetén - az
ovoda ellatja a gyermek fellgyeletét.
Az 6voda nyari zarva tartasarol legkésébb februar tizenétddikéig, a nevelés nélkuli
munkanapokrdl legalabb hét nappal a zarva tartast megel6zbéen a szul6ket
tajékoztatni kell.
Fridrichné Bitter Ildiké Intézményvezetd elkészitette a munkatervet! Kérem, hogy azt
figyelmesen olvassak el és azzal kapcsolatos kérdéseiket tegyék fel az Gilésen.

Hatarozati javaslat:

Gyermely Kozség Onkorményzatlénak Képviselo-testilete egyetért a Gyermelyi
Kippkopp Napkézi otthonos Ovoda 2021/2022. nevelési évre vonatkozé
munkatervével.

Hatarid6: azonnal
Felelés: intézményvezetd

Gyermely, 2021. szeptember 17.
Koékai Rita
polgarmester
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Motto:

A gyerek nem tulajdon! Megtiszteltetés, hogy rank bizta magat, hogy
bevezessiik a vilagba.

(Popper Péter)

Minden gyermek egyedi, és mint ilyen, joga van elvarni
személyisége tiszteletben tartasat.

Sziiksége van arra, hogy sajat ritmusanak megfeleléen
¢éljen és pihenjen.

Joga, hogy ne legyen mindig tiszta és tokéletes.

Joga van hibazni.

Sziiksége van a feltalalasra és alkotasra.

Sziiksége van esztétikai érzelmekre.

Joga van barmiféle tudas megszerzésére.

(Celestin Freinet)




Tartalom:
1. Az intézmény miikodésének torvényi hattere
2. Miikodési terv

3. Fejlesztési terv
3.1. Személyi feltételek
3.2. Targyi feltételek

4. Pedagogiai terv
4.1. Csoportszervezés
4.2. Kiemelt nevelési feladataink
4.3. Specialis szolgéltatasok
4.4. Néphagyomany-apolas, jeles napok az 6vodaban
4.5. Gyermekvédelem

5. Feladat-ellatasi terv
6. Ellenorzési terv

Mellékletek:
1. Munkarend
2. Beiskolazasi terv
3. Eszkozfejlesztési terv

1Az intézmény munkatervének torvényi hattere

= 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
= A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

= 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

= 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

= 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez

= 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

= 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

«  Oktatasi hivatal: Utmutato a pedagdgusok minésitési rendszeréhez

»  Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési
rendszeréhez felhasznaloi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai nevelés

= Oktatasi hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara



» A Gyermelyi Kippkopp Napkéziotthonos Ovoda, szabalyozé dokumentumai: PP,
SZMSZ, Hazirend
= 2021/2022. tanév rendjérdl szo6l6 EMMI rendelet

1. Miikodési terv

A nevelési év rendje:

A nevelési év 2021. szeptember 1-t61 2022. augusztus 31-ig tart.
A tanitasi év els6 napja: 2021. szeptember 1., szerda.

A tanitéasi év utolso napja: 2022. janius 15., szerda.

Evkozi sziinetek:

e (szi sziinet: 6vodaban nincs
o téli sziinet: 6vodaban nincs
e tavaszi sziinet: 6vodaban nincs

Nyari zarva tartas: 2022. augusztus 1-tél augusztus 31-ig.
2022. szakmai nap

A sziinet eldtti utols6 nevelési nap 2021. julius 2.(péntek)

A sziinet utani els6 nevelési nap 2021.augusztus 2.(hétfo)

Ertekezletek, nevelés nélkiili munkanapok ideje és felhasznalasa:

Idépont Felhasznalas Szervezeés Téma
2021.08.30. Tanévnyit6 intézményi | nevelési idon Munkaterv
értekezlet kiviil megbeszélése,
elfogaddsa. Aktualitdsok
2021. 08. 31. Alkalmazotti értekezlet | nevelési idon Munkakori leirdsok
beliil (1) megbeszélése,
aktualitdsok
2021. 09. 14. Tanévnyit6 sziiloi nevelési idon Munkaterv, aktualitasok
értekezlet kiviil
2021.09.06. SZMK alakulo nevelési id6n Uj tagok koszontése,
értekezletek kiviil munkaterv ismertetése.
aktualitdsok
2021.11.16. Evkozi nevelési nevelésiidén | Aktualitasok,
értekezlet kiviil esetmegbeszElés
2022.04.14. Evkozi nevelési nevelés nélkiili | Gyermeki teljesitmény
cslitortok értekezletek munkanap (2) | mérése, értékelése




Igény szerint Evkozi nevelési nevelési idon Aktualis feladatok
értekezletek kiviil megbesz¢lése

Sziiloi értekezletek:

2021. 06. 23. Kiscsoportosok elso sziildi értekezlete
2021.09. 14. Nevelési évet nyit6 sziiloi értekezlet
2021.09.06.  SZMK alakul6 értekezlet

Igény szerint ~ Evkozi sziil6i értekezlet

Igény szerint  Evkozi SZMK értekezletek

2022. 02. vége Iskola el6készitd értekezlet

Az 6voda nyitva tartasa: 6° — 16%-ig.

Az 6voda nyitva tartdsaval kapcsolatban az Oktatasi Hivatal alabbi allasfoglalasa szerint
jéarunk el:

"Az ovoda miikédési rendjét a nyitva tartds alatt az intézmény hatarozza meg, a fenntarto
Jjévdhagydsaval. Az évoda a sziildk igényeihez igazodva a reggeli (62 7% -ig) és a késé
deélutani (1 530-.00-1630-ig) ordkban a gyermek részére feliigyeletet biztosit. Az érintett
idészakokban a jogviszonnyal rendelkezo gyerekeknek csak egy része veszi igénybe az
ovodai ellatast, ebbol kovetkezéen nem indokolt a csoport szintii foglalkoztatas.

A létszam ismeretében hatdarozhato meg, hogy hany ovodapedagogus sziikséges a reggeli
és delutani feliigyeleti és nevelési feladatok ellatasahoz."

A fentiekbdl kovetkezik, hogy nem sziikséges a teljes nyitvatartasi id6 alatt csoportszintii
foglalkoztatas keretében végezni az 6vodai nevelést.

A gyermeklétszam figyelembe vételével ugy hatdroztuk meg az 6voda mitkodését, hogy:
6% -ig a mindig a nyitos 6vodapedagogus csoportjaban gyiilekeznek a
gyerekek,
7%°-15%-ig a harom csoportban korosztalyokra bontva foglalkozunk a
gyerekekkel,
16-16>-ig a zards csoportban, illetve az udvaron biztositunk feliigyeletet.

Miikodési rendiinkben az a feltétel is teljesiil, hogy: az 6voda teljes nyitvatartasi idejében
6vond végzi a nevelémunkat. 22/2013. (111.22.) EMMI rendelet 39. § a) bekezdésének
rendelkezése szerint, mar neveld munkat kdzvetleniil segitd (dajka, pedagogiai asszisztens
is ellathatja ezt a feladatot. Kormanyrendelet 0j rendelkezése tehat 2020. szeptember 1-
jétol lehetové teszi, hogy az 6vodaban reggel 8 ora eldtt vagy a délutani idészakban a
gyermekek feliigyeletét a neveld és oktatd munkat kézvetleniil segité munkakorben
foglalkoztatott személy, igy példaul a dajka vagy a pedagdgiai asszisztens is

ellathassa. Ennek azonban szigoru feltétele az, hogy a szoban forgo, ovodapedagogus
jelenléte nélkiili idoszakban az ovodai csoportban nem folyhat fejleszto, iskola-
elokészito vagy mas nevelési jellegii foglalkozas. Ez a rendelkezés nagymértékben
segithet az 6vodai feladatok jogszeri ellatasaban, a gyermekek feliigyeletében. A latszolag
stlytalan ,,délutan” sz6 valojaban azt jelenti, hogy a gyermekek feliigyeletéhez 12 6ratol
az 6voda jellemzden 17 oOra koriili zarasaig elegendd a neveld és oktaté munkéat
kozvetleniil segit6 foglalkoztatott kozremiikodése, valamint a reggel 8 ora el6tti masfél-
két oraban sem feltétleniil sziikséges 6vodapedagogus jelenléte, amennyiben a szoban



forgo idészakokban az 6voda nem szervez foglalkozasokat a gyermekek szamara. A
rendelkezést kovetden egy 6vodai csoportban akar napi hétoranyi idétartamban is
megoldhat6 a gyermekek feliigyelete a neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakorben alkalmazott dajkdk vagy més neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatottak munkavégzésével ugy, hogy az adott idoszakban a
csoportban nincs jelen 6vodapedagdgus.

2. Fejlesztési terv

3.1. Személyi feltételek

Az 6voda alkalmazottainak szdma: 14 f6 az 6vodanak kiilon gondnoka nincs, ezeket a
feladatokat az onkormanyzat altal kijelolt személy latja el, a dajkakkal egytitt.

Fels6fokn végzettségli foallasu ovondk:

» Fridrichné Bitter I1diko ovodavezetd

> Arpadhalmi Ferencné 6vono, helyettes vezetd
» Schneiderné Krancz Elvira ovonod

» Kocsis Szilvia 6vond

» Mezo6 Kornélia ovonod

» Kovacs Sarolta 6vono

Pedagdgiai munkat segitok:

> Bederna Beatrix pedagodgiai asszisztens
» Bederna Borbala gondozdénd

» Péter lzabella dajka

» Kovacs Edit dajka

Konyhai dolgozok:

Gal Csaba Levente szakacs

Kovacsné Nyilas Judit konyhai kisegito
Galné Sipos Erika konyhai kisegito
Gal Lenuta konyhai kisegitd

Munkarendiinket az 6voda miikodési rendjéhez igazitottuk, és figyelembe vettiik a bejard
dolgozok kozlekedési lehetdségeit.
(Munkaido beosztasukat mellékletben csatolom: 1. Munkarend)

Fontos feladatunk szakmai tuddsunk folyamatos bdvitése. Tovabbképzési programunkat,
az éves beiskolazasi terviink szerint teljesitjiik, idén is igyeksziink szakmai tudasunkat
bdviteni, a 120 oras tovabbképzesi kdvetelményt teljesiteni. (Mellékletben: 2. Beiskolazasi
terv)

Az élelmezésvezetd: Dinnyésné Banyik Barbara.



3.2. Targyi feltételek

Onkormanyzatunk sikeresen palyazott az Eurépai Unié altal kiirt Széchenyi palyazat
Befektetés a jovobe projektre, melynek elnyert 6sszege 200 millio Ft.

gy az 6voda egy 1ij csoportszobaval fog béviilni.

Folyamatosan szeretnénk javitani, fejleszteni 6vodank udvarat, csoportszobait.
A kovetkezd nevelési évre tervezziik:

Tanosvény kialakitasa

Folyosora a hulladék szelektiv gytijtéséhez tarolok beszerzése
1 db. gyermekasztal és 6 db. gyermekszék.

cserepes novényekhez viragtartok

felndtt 61t6z6 butorainak a lecserélése

asztalok és padok az udvarra

A csoportszobai fejlesztd eszkozeinket sikeriilt az elmult évek alatt palyazati forras
felhasznalasaval bdviteni, igy fejlesztd eszkozeink, sportszereink megfeleld mindségben
¢s mennyiségben allnak a gyerekek fejlesztésének szolgalatara. Terveziink még karacsony
elott - szokas szerint a csoportok feny6fai ala,- tovabbi jatékeszkozok beszerzését.
Az idei koltségvetésben is terveztiink forrast az étkeztetéshez sziikséges eszkozokre, az
eltort, kicsorbult készletek potlasara, €s az elszakadt teritok kicserélésére.

(Mellékletben: 3. Eszkozfejlesztési terv)

Az 6voda dolgozoi maguk is alkotnak, barkacsolnak. A kdvetkezod eszk6zok, targyak készitését
javaslom tovabbra is:
¢ Meséléshez, babozashoz:
— sajat készitésii babok
¢ A kornyezeti neveléshez:
—  képességfejlesztd és szemléltetd eszkdzok készitése
¢ Zenei neveléshez:
— az 6vodai népi hangszerek bovitése

4.Pedagogiai terv
4.1.Csoportszervezés

2021/2022-es nevelési évre az 6vodankba beiratott gyermekek szama: 75 6

Harom csoportban dolgozunk, harom tiszta korosztalyt csoporttal. Az 6vondi parok
meghatarozasanal figyelembe vettiik a gyermekek érdekeit és az 6vondi kéréseket.
Csoportszervezés: életkorilag homogén, osztatlan csoportok



Csoportok beosztasa:

Napocska (Kis) 28 gyermek Ovondk: Arpadhalmi | Dajka:

csoport: Ferencné Péter Izabella
Kocsis Szilvia Pedagogiai
asszisztens: Bederna
Beatrix
Halacska 21 gyermek Ovéndk: Schneiderné | Dajka:
(kozéps6) csoport: Krancz Elvira Kovacs Edit

Kovacs Sarolta

Kismadar (nagy) | 25 gyermek Ovondk: Fridrichné | Dajka: Bederna
csoport: Bitter Ildiko Borbala
Mez6 Kornélia

A tervezés alapja a helyi nevelési programunk. Alapvetd célunk az é6vodasok nyugodt,
¢lmény-gazdag, harmonikus fejlodésének eldsegitése az életkori sajatossagok
figyelembevételével, a sokoldali képességfejlesztés, a gyermekek és a kornyezet kozotti
pozitiv érzelmi kapcsolat kialakitasa.

4.2. Kiemelt nevelési feladataink
Pedagdgiai programunkban meghatarozott kiemelt feladatunk tovabbra is:

e az egészséges ¢letmodra nevelés, testi nevelés
a kornyezeti nevelés
e az SNI és BTMN gyerekek szinvonalas ellatasanak fenntartasa
o asziilékkel valo kapcsolattartas tovabbi lehetdségeinek bovitése
e az 0rokos ,,Z0ld 6voda’cim elnyerése €s az ehhez sziikséges feltételek
megteremtése, lehetdségek felkutatasa
e Z00-ovi program megismertetése ¢s fokozatos bevezetése
(a fenntarthatosag szemléletének hathatosabb kozvetitése a sziilok felé)
e ababos munkakdzosség, mithelymunka miikodtetése, tovabbi dtletek

gyljtése.

Az egészséges életmodra nevelés teriiletén:

++ A mindennapos, szabad levegén végzett mozgas!!!

% Az uszasoktatas megszervezése (A bicskei tanuszodaban szeretnénk ebben az évben is
helyet kapni). Tervezziik, hogy a nagycsoportos gyermekek vizhez szoktatasat, vizzel
valo edzését, uszasoktatasat megszervezziik pedagdgiai programunk elvarasai szerint.
Szervezésért felelds az idén Fridrichné Bitter I1diko.

+ Mozgasfejleszto - miihely kialakitasa tovabbképzések szervezésével, az 6vondk
szakmai kulturdjanak tovabbfejlesztése.



% Részt vesziink a Bozsik-foci programban. Felelds: Fridrichné Bitter 11diko
++ ovi-olimpia megszervezése
Az esztétikai nevelés teriiletén:
¢ Babos miihely miikodtetése (Igyeksziink - dramatizalast, babjatékot - megvalositani az
6vodaban.) Felelds: Mez6 Kornélia 6vond.

Az kornyezeti nevelés teriiletén:

¢ Fontos feladatunknak tekintjiik az iskolas kor el6tti kornyezettudatos nevelést, hogy az
ovodas korosztaly sajatos, korcsoportjanak megfelel6 élményekre €s tapasztalatra
épitd, azaz tevékenységorientalt krnyezeti nevelésben részesiiljon. Az 6vodai
kornyezeti nevelés feladatai az eurdpai normaknak, ezen beliil a hazai
jellegzetességeknek megfeleld kornyezettudatos magatartasmintak, értékek és életviteli
szokasok atadasa, atvétele, a fenntarthatosagra nevelés gyakorlati megvalositasa.
Mindennek hatékony, rendszerbe szervezédott eszkoze a Zold Ovoda mindsitési
rendszer. Az”Orokés Zold Ovoda” cim elnyerése, kornyezetvédelmi munkakozosség
miikddtetése.

Felelds: Arpadhalmi Ferencné

Szakmai, pedagogiai teriileten tovabbi feladataink:

< Feladatunk minden 6vodasunk, a barmilyen szempontbdl hatranyos helyzetii
gyermekek segitése, helyzetiik folyamatos figyelemmel kisérése.

< Feladatunk a BTM-es, SNI-s gyermekek fejlesztésének megszervezése.
Felel6s: Fridrichné Bitter I1diké 6voné. Az SNI gyermek fejlesztésében
gyogypedagogust is igénybe vesziink.

Difer mérések szervezése, lebonyolitasa. Felelds: Kocsis Szilvia 6vond
A nagycsoportosok hozzasegitése a minél zokkendmentesebb iskolakezdéshez,
ennek érdekében a TKP-moddszer elemeinek alkalmazasa Ez annal is inkabb
indokolt, mivel a virus helyzet miatt a k6z&épso csoportosok rovid DIFER mérése
meghiusult. (szeptemberben pétlasra kertil)
A gyogypedagogus oraszamainak megtartasa (heti 10)
Nevelési célkitlizések:
- anevelés hangsulyossa tétele
- befogadas, elfogadas minden helyzetben
- sziildkkel valo kapcsolat ujragondoléasa (nyilt napok, csaladi délutan,
sportnap, liinnepeink atgondoléasa)
- Tudas 4tadas, tudas megosztas mitkddtetése a nevel6kdzosségen beliil.
- pedagogus onértékelés nyomon kdvetése
- pedagogus életpalya kapcsan a mindsitd vizsgara vald biztatas ( két
kolléga)

R/ X/
LX AR X4

R/
A X4

X/
°

Szakmai innovacio:

Tanosvény elkészitése az 6voda udvardn (forrasok felkutatasa, tervezés, eszkdzbeszerzés. . .)
Z00-ovi fokozatos bevezetése

Mesedsvény programjanak kidolgozasa



4.3. Specialis egyéb szolgaltatasok

Téritésmentes heti 6raszam | szolgaltato felelés/kapcsolattartd

szolgaltatasaink

Logopédiai 3 Tatabanyai Pedagogiai ovodavezetd

foglalkozésok Szakszolgalat

Gyogytestnevelés 1? Tatabanyai Pedagogiai ovodavezetd
Szakszolgalat

Gyogypedagogiai 10 Gyermely Kozség ovodavezetd

ellatas Onkorményzata

4.4. Néphagyomany-apolas, jeles napok az 6vodaban

Idépont Program Felelos
2021.szept.21. Latogatas a Vadalma tanyara K6zépsé €s nagycsoport) | 6voda vez. hely.
2021.szept.22. Autémentes nap Kiscsoport
2021.szept. 23. Nemzetkozi hulladékgyiijté nap kdzEépsd csoport
2021.szept.30. A magyar népmese napja Kiscsoport
2021.0kt.04. Allatok vilagnapja dvodavezetd
2021.0kt. 16. Gesztenye Bal? SZMK,
Nagycsoport
20210kt.20. Oviolimpia — jatékos sportvetélkedd hagycsoport
2021. nov.11. | Marton nap, ldmpas felvonulas Nagycsoport
2021.dec.06. Mikulédsvaras Kiscsoport
2021.dec.10. Luca napi vasar SZMK, K6zépsd
csoport
2021.0kt.14? | Id6sek napja Nagycsoport
2021.dec.8. Mézeskalacs-siités a nagysziilokkel (du) Kiscsoport,
Nagycsoport
2021.dec.16. Karacsony SZMK, Bib
munkak6zosség
2022.jan.19. Ovi mozi Kiscsoport
2022. febr.15- | Farsangi hét Kiscsoport

19.

2022febr.19. Farsangi mulatsag SZMK, Kiscsoport
2022.marc.3. Arborétumi kirdndulés - Hoviragmez6 ovodavezet6
2022.méarc.08. | NOnap csoportok
2022.mérc.15. | Nemzeti linnepiink mdrcius 15. csoportok

2022. marc.22. | A Viz vildgnapja-kirandulds a Duna mizeumba | csoportok

2022.4pr..

Husvéti jatszohaz

Ko6zE€ps6 csoport
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2022.4pr.20.

Fo6ld napja-zold tara

Ovodavezetd, ov.
vez.hely.

2022.4pr.. ? Husvét kdzéps6 csoport
2022.4pr.30. Majusfa -allitas k6z¢€psé csoport
2022.majus 5., | Anyék napja csoportok

6., 7.

2022 .majus 18.

Madarak és Fak napja-tura Gyarmatpusztara

SZMK, 6vondk

2022.majus Latogatas az iskolaba nagycsoport
2022.méjus vendégiink a tanitd néni nagycsoport
2022.majus 31. | Gyermeknap kiscsoport

2022.j0ni. 06.

Nemzeti 0sszetartozas napja

kozépsé csoport

2022.juni.07. | Ballagds — évzar6 iinnepség Nagycsoport
2022. Indian tabor-erdei 6voda Nagycsoport
juni.10.15.

4.5. Gyermekvédelem

,,»Ha azt gondoljatok, hogy sok a rossz ember koriilottetek,
akkor tegyetek valami jot,
majd meglatjatok, mennyien mellétek allnak."

(Bojte Csaba)

Felelds pedagogus: Arpadhalmi Ferencné

Célunk:

/7
*

% A HH-s, illetve HHH-s gyermekek esélyegyenldségének biztositasa, sziikség

szerint a csalddok segitése, a veszélyeztetettség csokkentése, egyiittmiikodés a
kiilonbo6z6 intézményekkel / Csaladsegitd, Nevelési Tanacsado, Esély
Gyermekjoléti Szolgalat stb. /, szakemberekkel.

Feladatok:

VVVVY

Esélyegyenldség biztositasa,

HH-s, HHH-s gyermekek fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése,

esetmegbeszéléseken, tovabbképzéseken vald részvétel,

differencialt nevelés, fejlesztés biztositasa,
dokumentacid vezetése.
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Feladatok havi lebontasban:
Szeptember:
= felmérés készitése a gyermekekrdl, hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos
helyzetti gyermekek szambavétele
= étkezési téritési dijkedvezmények megallapitasaban kdzremiikodés
= kozosen kialakitott 6vo-védo intézkedések megbeszélése
* agyermekvédelmi jelzérendszer tudatositasa az 6vondkben

Oktober:
e csaladlatogatasok lebonyolitasa
e megbeszélés, id6pont egyeztetés az dvoda védondjével
e kapcsolatfelvétel a Szakszolgalattal

November:
e aktualis feladatok ellatasa
e felmeriild problémak megoldasa

December:
= csalddok bevonasa k6zos programunkba / ovimozi, mézeskalacssiités,csaladi
barkacs délutan /
» aHH-s, HHH-s gyermekek helyzetének megbeszélése /6vondk, logopédus,
fejlesztd pedagogus /
e (vodaztatasi tAmogatassal kapcsolatos intézményi feladatok megbeszélése

Januar:
= ¢tkezési tamogatasok lejarati hataridejének vizsgalata, szlikség szerint sziilok
figyelmének felhivasa a hataridore
= iskolaba keriil6 gyermekekkel kapcsolatos gyermekvédelmi feladatok

feltérképezése
= iskolaérettségi vizsgalattal kapcsolatban felmeriilé gyermekvédelmi feladatok
végzeése
Februar:

e iddpont egyeztetés a védondi sziirdvizsgalatokrol

Marcius:
e sziilok segitése a beiskolazassal kapcsolatban
o sziilok tajékoztatasa az iskolai nyilt napokrol

Aprilis:
= aktudlis feladatok ellatasa

* a hatranyos helyzetli gyermekek és csaladjaik folyamatos segitése / sziikség esetén

/a nyari szlinettel, elhelyezéssel kapcsolatos feladatok megoldasa
» nagycsoportosok sziirévizsgalatai( szemészet, fogaszat)

Mijus:
e ¢v végi programokkal kapcsolatban a raszorulok segitése
e ¢ves beszamolo elkészitése
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5.Feladat-ellatasi terv 2020/21.

IDOSZAK FELADAT HOL? | GYAKO | FELELOS
egész évben(x), melyik RISAG
hénapban
2021. 08.30-31. | Csoportszobak eldkészitése, 3 eseti 6vodavezetd
takaritas, dekoracio
2021.08. 30.31. | Tanévnyito értekezletek 3 eseti csoportos
megtartisa Eves munkaterv és az 6vondk
éves beszamold véglegesitése,
kozzététele
2021. 09.14. Tanévnyito sziiléi értekezlet 3 eseti vez. 6vono
megtartasa csoportos
ovondk
szept. 13. A tilizvédelmi, munkavédelmi 3 eseti 6vodavezetd
oktatas megszervezése
3 eseti 6vodavezetd
09. 12-ig Az ingyenes étkezési tamogatas 2 eseti csoportos
jovahagydsa, az ingyenes 6vonok
étkezésre jogosult csaladoktol a
nyilatkozatok, hatarozatok
begylijtése
09. 15-ig 6vodai torzskonyv, csoportnaplok, | 3 eseti 6vodavezetd
mulasztasi naplok megnyitasa,
pedagoégusigazolvanyok
¢rveényesitése,
09.06. SZMK alakulo értekezlet 3 eseti ovodavezeto
megtartasa
szept. 15-ig KIR3 szabadséagok, talorak 3 havonta | 6vodavezetd
rogzitése
MAK valtozésjelentés
09. 15-ig KIR rendszerben a dolgozdk ésa | 3 eseti 6vodavezetd
gyerekek adatainak
feliilvizsgalata, felfrissitése, Uj
gyerekek adatainak felvitele
09. 15-ig Bozsik programba focicsapat 3 eseti 6vodavezetd
szervezése
09. 15-ig Bozsik programhoz edzésterv 3 eseti 6vodavezetd
készitése
09. 15-ig Naplok kitoltése, egyeztetése 3 eseti csoportos
6vondk
09. 15-ig Jelenléti napld 2 napi csoportos
kitoltése,egyeztetése 6vonok
09. 15-ig Eves tervek elkészitése 3 eseti csoportos
6vondk
09.15-ig Hazirend aktualizalasa, 3 eseti 6vodavezetd
kozzététele
09. 17-ig Gyogytestnevelésre igazoldsok 3 eseti 6vodavezetd
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begytijtése

X Falinjsag: aktualis hirdetések, napi csoportos
tajékoztatok kihelyezése 6vonok
09.07 Alkalmazotti értekezlet eseti 6vodavezetd
09. 21-ig Hianyzo6 konyhai és csoportszobai eseti 6vodavezetd
eszk6zok Osszeirasa, potlasa
X Gondozas: a taplalkozasi és a napi csoportos
tisztalkodasi szokasok 6vondk
megtanitasa
X Levegdztetés, nagymozgasok napi csoportos
biztositasa ovondk
szept.-okt. Az 61tozkodés sorrendjének napi csoportos
megtanitasa ovonodk
X Felkésziilés a foglalkozésokra, napi csoportos
anyaggyujtés ovonodk
X Csoportnaploban a heti heti csoportos
foglalkozasi litemterv elkészitése 6vondk
X Nevelési, szervezési feladatok havi csoportos
atgondolasa, megfogalmazésa a ovonok
csoportnapléban
X A gyermekek fejlettségi foly. csoportos
szintjének felmérése, az ebbol 6vonok
adodo feladatok atgondoldsa
szept.27. KIR3 szabadsagok, tulorak havi 6vodavezetd
rogzitése
MAK valtozésjelentés
szept.30-ig A hatranyos helyzeti, HHH, eseti ovodapedagog
SNI, BTM-es gyermekek, usok
beszédhibas, gyogytestnevelésre pedagogusok
szorulé gyerekek fejlesztésének
megszervezése
X szept.30. | Naplok ellenérzése 2 havi 6vodavezetd
szept.-okt.-nov. | Oszi kirandulasok, sétak foly. csoportos
ovondk
okt.1-ig HOP, SZMSZ feliilvizsgalata, eseti ovodavezetd
aktualizalasa, kozzététele
okt.08. Evkozi SZMK értekezlet eseti 6vodavezetd
Osszehivésa
Okt. 20. Oviolimpia eseti Fridrichné
Bitter I1diko
okt.20-ig Leltar, selejtezés elvégzése eseti 6vodavezetd
okt. A naposi munka bevezetése kozEépsds
nagycsoportos
6vondk
X Jelenléti ivek attekintése havi 6vodavezetd
nov.1-t6l Adventi késziil6dés foly. csoportos
6vondk
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nov. Dolgozok személyi anyaganak eseti 6vodavezetd
rendezése
nov.16. Nevelési értekezlet eseti 6vodavezetd
dec. 6. Mikulas iinnep eseti kiscsoport
dec. 10. Mézeskalacs-siités a csaladokkal eseti kiscsoport,
nagycsoport
dec.15-ig Tanulasi, magatartasi eseti csoportos
nehézségekkel kiizdo gyermekek ovonok
szaktanacsadoi vizsgalatanak
megszervezese
dec. 5. Karacsonyi miisor a eseti nagycsop.
nyugdijasoknak 6vondk
dec. 18. Kariacsony az 6vodaban eseti SZMK, Bab
munkakozossé
g
dec. Soros — kotelezd 1épésre eseti 6vodavezetd
jogosultak felmérése
dec. Pénziigyi lehetdségek attekintése, eseti 6vodavezetd
maradvanyok felhasznélésa
dec. Koltségvetési javaslat eseti 6vodavezeto
elkészitése
2019. jan. 11-ig | Atsorolasok elkészitése eseti 6vodavezetd
X Evkézi nevelési értekezletek eseti 6vodavezetd
megtartasa
jan.18. Ovi-mozi szervezése eseti Arpadhalmi
Ferencné
jan. Evkozi SZMK értekezlet eseti 6vodavezetd
Osszehivésa
febr.15-19. Farsangi hét szervezése eseti Ovénék,
SZMK
X Evkozi nevelési értekezletek eseti 6vodavezetd
megtartasa
febr. Csoportnaplok, dokumentaciok eseti 6vodavezetd
ellendrzése
mare.01. Arborétumi Kirandulas- eseti Nagycsoport
Hoéviragmezo
Marec.8. Nonap eseti csoportok
marc. 14. Marcius 15-i megemlékezés eseti csoportok
megszervezése
mare. 22. A viz vilagnapja-kirandulas a eseti kozépso,
Duna mizeumba nagycsoport
marc. Utazasi-igazolvanyok eseti Ovodavezetd
¢rvényesitése
aprilis 14. Husvéti jatszohaz és vasar kozépso
szervezése csoport
Nevelés nélk. munkanapok eseti Ovodavezetd

15




Ertekezletek megtartasa

apr.20. Fold napja-zold tara 1 eseti ovv vez.,
ov.vez.hely.

apr. Fotdzas szervezése 3 eseti 6vodavezetd

marc.-apr.- Tavaszi kirandulasok 1 foly. csoportos

maj. 6vondk

apr.16. Ovodai Husvét 2 eseti kozépsd csoport

apr. 30-ig Majusfa allitasa 3 havi k6zEéps6 csoport

maj.4.,5.,6. Anyak napi iinnepség 1 eseti csoportos
megszervezése ovonok

maj. Szabadsagok attekintése, nyari 3 eseti ovodavezetd
beosztas elkészitése

maj. 16 Madarak és fak napja-tiara 2 eseti SZMK,6vénok
Gyarmatpusztara

maj. Latogatas az iskolaba 3 eseti nagycsoport

majus. Vendégiink a tanito néni 2 eseti nagycsoport

majus 31. Gyermeknap megszervezése 3 eseti kiscsoport

junius 06. Nemzeti 6sszetartozas napja 3 eseti k6zépso cs.

junius 4. Fészekhagy6 iinnepség 3 eseti nagycsoport
megszervezése

juni7-11. Indiantabor-erdei 6voda 2 heti nagycsoport

Jun.-jal. Nyari karbantartdsi munkak 3 eseti 6vodavezetd

megtervezése, szervezeése

HOL? 1. csoportban

2. 6vodan beliil
3. kotelez6 oraszamon kiviil

Egyéb feladatok felelosei:

e Tlzvédelem, munkavédelem: Fridrichné Bitter I1diko
o JegyzOkonyvezetés: Arpadhalmi Ferencné

e Fényképezés: Bederna Beatrix
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5. Ellenorzési terv

Az ellenérzés rendje:

Az ellenérzést az 6vodavezetd végzi. Az ellenérzés a munkarend, a munkafegyelem, az
intézményi szabalyok, utasitdsok betartasara iranyul, valamint a munkavégzés mindségének
vizsgalatara.

Alkalmazottak munkajanak ellenérzése

Ellenérzési szempontsor:

1. A pedagdgus személyisége, nevelési attitlidje (hangnem, beszédstilus, humor stb.).

2. A Tevékenységkdzponti 6vodai nevelési program alapjan az 6vodai nevelés
megvalosuldsa a csoportban.

3. Kapcsolat a csoport dajkajaval.

4. Milyen modon segiti a pedagdgus a tapasztalatszerzésen, sajat élményen alapuld
ismeretszerzést, €pit-e a gyermek természetes kivancsisagara.

5. Milyen viszonyt sikeriilt kialakitania a csoportjaba jaré gyermekekkel, hogyan segiti
at az egyes gyermeket a nehézségeken.

6. A csoportszokas-, és szabalyrendszerét milyen mértékben és eszkozokkel tartatja be
az 6vono (kovetkezetesség, rugalmassag).

7. Milyen konfliktuskezeld médszereket alkalmaz a pedagogus.

8. Hogyan szolgalta az adott tevékenység az onallosagot, a problémamegoldast.

9. Figyelembe veszi-e az egyes gyermek aktualis fejlettségi allapotat (differencial-e).

10. Az eszk6zok, modszerek, hely, id6 megvalasztasa az adott tevékenységet hogyan
szolgalta.

11. Megfeleléen motivalt-e, kielégitette-e a gyermekek kivancsisagat.

12. A mindsitésre valo felkésziilés jegyében szervezziik meg a hospitaladsokat, bemutatd
foglalkozasokat.

1. Pedagodgiai munka ellenérzése

Vizsgalt teriilet Hatarido Ellendrzés, Az ellendrzés

értékelés modszere dokumentumai,
személyei

Eves pedagogiai okt.14 Dokumentum- csoportnapld

tervek elemzés, feljegyzés

Beszoktatas okt. 29. megfigyelés, kiscsoportos 6vondk

eredményessége feljegyzés

Udvari élet foly. megfigyelés 6vondk

Gondozasi feladatok | foly. megfigyelés 6vondk, dajkak

Fejleszto jatékok foly.. tematikus 6vonék

alkalmazasa az megfigyelés,

iskolara valo feljegyzés

felkészitésben

Unnepek a foly. részvétel {innepségért felelds

csoportokban 6vonék

A gyermekek foly. megfigyelés, 6vondk

differencialt feljegyzés

fejlesztése
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2. Taniigyigazgatasi munka ellendrzése

Vizsgalt teriilet Hatarido Ellendrzés értékelés Az ellendrzés
modszere dokumentumai,

személyei

Torzskonyv szept.11. Dokumentum

aktualizdldsa kitoltése

Munkarend betartasa | foly. megfigyelés 6vodai dolgozok,
jelenléti ivek

Csoportnaplok szept. —dec. — | dokumentumelemzés ovodai nyilvantartas,

vezetése febr. — m4j.- csoportnaplok

jal.

Felvételi, mulasztasi | szept. —dec. — | naplok, igazolasok ovodai nyilvantartas,

naplok adatainak febr. — m4j.- atnézése csoportnaplok

ellenérzése jul.

Statisztika okt. 15. dokumentumok atnézése | naplok, statisztikai
adatlapok

Beiskolazas dec. 14. Vizsgalatkérd lapok

dokumentumai kitoltése, megbeszélés

isk.éretts. vizsgalatok

Oktatési azonositod apr.12 MegbeszElés

lapok nyomtatasa, dok. elkészitése

tanuloi adatlapok

kinyomtatdsa

3. Munkaltatoi feladatok ellenorzése

Vizsgalt teriilet Ellendrzés értékelés Az ellendrzés dokumentumai,
modszere személyei

Szabadsagok dokumentumelemzés nyomtatvanyok, személyi

nyilvantartdsa, kivétele anyag

Jelenléti ivek dokumentumelemzés nyomtatvanyok, személyi

anyag

4. Gazdalkodasi feladatok ellenorzése

Vizsgalt teriilet Ellendrzés értékelés Az ellendrzés dokumentumai,
modszere személyei

Hasznalt Dokumentum

nyomtatvanyok elemzés
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attekintése,

frissitése

Etkez6- Dokumentum

nyilvantartés elemzés

Koltségvetési keret dokumentumelemzés éves koltségvetés
alakuldsa

Leltar leltarozés leltarivek
elkészitése
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Mellékletek:

1.sz mell. Munkarend
Dolgozo6 neve Beosztasa Kaot. heti HKSzCsP Csoport
oraszam

Fridrichné Bitter ovodavezetd 10+22 10.00-16.30 Kismadar

11diko 6.30-13

Arpadhalmi ovono, 24+8 10.00-16.30 Napocska

Ferencné helyettes vezetd 6.30-13

Mez6 Kornélia ovono 32 10.00-16.30 Kismadar
7.30-14

Kocsis Szilvia 6vond 32 10.00-16.30 Napocska
7.30-14

Schneiderné Krancz | 6vond 32 10.00-16.30 Halacska

Elvira 7.-13.30

Kovacs Sarolta 6vond 32 10.00-16.30 Halacska
7-13.30

Bederna Beatrix ped. asszisztens 40 8.00-16.00 Napocska

Bederna Borbala dajka 40 8.00-16.00 Halacska
7-00-15.00
8.30-16.30

Péter Izabella dajka 40 8.00-16.00 Napocska
7-00-15.00
8.30-16.30

Kovécs Edit dajka 40 8.00-16.00 Kismadar
7-00-15.00
8.30-16.30

Gal Csaba Levente szakécs 40 6.00-14.00 konyha

Galné Sipos Erika konyhai kisegité6 | 40 6.00-14.00 konyha

Kovacsné Nyilas konyhai kisegité6 | 40 6.00-14.00 konyha

Judit

2020. 09.01-t61 az 6vondk heti valtasban dolgoznak.
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2. sz. mell.

Beiskolazasi terv

(2021/22-es nevelési évben)

I. Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

II. Finanszirozasra vonatkozé alprogram

1. Tovabbképzés:

Jelentkez6 neve: Arpadhalmi Ferencné

Munkakore: 6vond

Tovabbképzés megnevezése:
Allatasszisztalt
terapia

Fenntartoi hozzéjarulas: 50 000 Ft

Onrész:

30 Ora

2. Tovabbképzés:

Jelentkezo neve:

Kocsis Szilvia

Munkakore: 6vono
Tovabbképzés megnevezése:

Fenntart6i finanszirozas:
Onrész:

3. Tovabbképzés:

Jelentkezo: Schneiderné Krancz Elvira
Munkakore: 6vono
Tovabbképzés megnevezése:

Fenntartoi finanszirozas:
Onrész:

4. Tovabbképzés:

Jelentkezo: Mez6 Kornélia
Munkakore: 6vond
Tovabbképzés megnevezése:

Fenntartoi finanszirozas:
Onrész:

5. Tovabbképzés:

Jelentkezo: Bederna Beatrix
Munkakore: pedagdgiaiasszisztes
Tovabbképzés megnevezése

Az 1-es tipusu diabétesszel él6
ovodasok és iskolasok ellatasa

Ingyenes

5. Tovabbképzés:

Jelentkez6: Bederna Borbala
Munkakére: gondozénd
Tovabbképzés megnevezése

Az 1-es tipusu diabétesszel él6
ovodasok és iskolasok ellatasa

Ingyenes
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Folyamatosan figyeljiik az 0j lehet6ségeket és a POK 4altal biztositott ingyenes
tovabbképzéseket.

3.sz. mell.
Eszkozfejlesztési terv
(2021/22-es nevelési évben)

1. Udvar:

tetd javitasa az esObedllon (része a tandsvénynek, madarak haza)

feny6lécek beszerzése képek rogzitéséhez

kisasztal készitése, fabol

fa gerenda, fatetd

Onkormanyzati tAmogatasbOl................cccoeeviiieiiiiieinn.., 400.000 Ft

YV VYV

SZMK tamogatadsbOl ..........ooiiiiiii 200.000 Ft

2. Csoportszobai eszkozok
» Karacsonyi jaték beszerzés
Koltségvetés terhére ...........ocovviiiiiiiiiiiiiiiiiiaienn, 300.000 Ft

3. Konyhai eszkdzok:
» Konyhai eszk6zok potlasa
Koltségvetés terhére .........ooovviiniiiiiiiiii e e, 100.000 Ft

3. Karbantartas:
Gyermek WC csapok cseréje, folyamatosan
Szunyoghal¢ felszerelése irodai ablakokra
Redony felszerelése irodaba
Koltségvetés terhére
csoportszobak , folyosok, mosdok tisztasagi festése 700.000 Ft
OSSZESEI: cevuuerrneernneeerneerrneereneeersneeessneeessesessnesessneesnnnnees 1.700.000 Ft

YVYVYVYV
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LEGITIMACIOS ZARADEK
Elfogadva: Az 6voda nevel6testiiletének 2021. 08. 31-i értekezletén

Datum: 2021.08.31.

..............................................

Véleményt nyilvanitottak:
Az 6voda Sziil61 Munkakozosségének képviseldi

Datum: 2021.09..

A munkaterv érvényességi ideje:
2021. szeptember 1-t6l1 2022. augusztus 31-ig

Az 6voda munkatervét elfogadom, magamra nézve kotelezd érvénylinek tartom:



Gyermely, 2021. augusztus 31.
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