Gyermely Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2026. szeptember 23-ai nyilt (ilésének
JEGYZOKONYVE
58/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat — napirend elfogadasarol

1. Beszamolo a két lilés kozott tértént eseményekrél, a jévébeni rovidtava tervekrél.
El6ado: Kokai Rita polgarmester

59/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat

2. HESZ médositas — Malom vendéglé
El6add: Kokai Rita polgarmester

4/2026. (1X. 24.) 6nkormanyzati rendelet

3. Bérleti dijak kiegészitése
Eldado: Kokai Rita polgarmester

60/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat

4. Csatlakozas a Bursa Hungarica Fels&oktatasi Osztondijrendszerhez, helyi felhivas
El6ado: Kokai Rita polgarmester

61/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat - csatlakozas
62/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat — helyi kiiras

5. 2026. évi szocialis tlizifa palyazat benyujtasa, rendelet elfogadasa
El6ado: Kokai Rita polgarmester

63/2026. (IX. 23.) onkormanyzati hatarozat
5/2026. (IX. 24.) 6nkormanyzati rendelet

6. Polgarmester és az alpolgarmester kéltségtéritése
El6ado: Kokai Rita polgarmester

64/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat - polgarmester
65/2026. (IX. 23.) dnkormanyzati hatarozat - alpolgarmester

7. Folyékony hulladék kezelésérél szol6 szerzédés és a helyi rendelet médositasa
Elbado: Kokai Rita polgarmester

66/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
6/2026. (IX. 24.) 6nkormanyzati rendelet

8. Egészségiigyi beszamoldk a 2025. évrdl - haziorvos, fogorvos, védéné
El6ado: Kokai Rita polgarmester

67/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat - haziorvos
68/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat — fogorvos
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69/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat - védéné

9. Gyermelyi Kippkopp Napkézi Otthonos Ovoda beszamoléja a 2025/2026 nevelési évben
végzett munkarél, a 2026/2027 nevelési év munkaterve
El6ado: Kokai Rita polgarmester

70/2026. (IX. 23.) dnkormanyzati hatarozat - beszamolé
71/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat — munkaterv

10. Jozsef Attila varmegyei kdonyvtar beszamoléja a 2025-6s évrél
El6ado: Kokai Rita polgarmester

72/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat

11. Egyesitett Szocialis Intézmények Csalad és Gyermekjoléti Kézpont szakmai beszamoléja
a 2025. évrol
El6add: Kokai Rita polgarmester

73/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
12. A visszavont zartkerti Gtfel(jitasi palyazat - KAP-RD42a-1-26 - Gjboli kiirasara torténé
felkésziilés keretében uttervezé kivalasztasa
El6ado: Kokai Rita polgarmester

74/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat

13. Miifiives labdarugopalya tulajdonjoganak rendezése
Elbadd: Kokai Rita polgarmester

75/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat

14. Szocialis- és Egészségligyi Bizottsag és a polgarmester 2026. év I. félévi beszamolodja
El6ado: Kokai Rita polgarmester

76/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat

15. Altalanos iskola felvételi kdrzetének véleményezése
El6ado: Kokai Rita polgarmester

77/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat

16. Polgarmester jutalmazasa (zart iilés)
El6ado: Hullar Norbert képviseld

78/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat - kizaras
79/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat — jutalom



Jegyzokényv

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-an 16:00
6rai kezdettel, az Onkormanyzati Hivatal targyaldjaban megtartott nyilt Glésén.

Jelen vannak: Kokai Rita polgarmester
Bederna Andras képviseld
Fridrichné Bitter lldiko képviseld
Hintenberger Zsoéfia Blanka képviseld
Hullar Norbert képvisel6 — 1. napirendnél érkezett
Dr. Nyiran Gergely képviseld
Mike Hajnalka jegyzb
dr. Nagy Zsolt aljegyz6

Hianyzo képvisel6: Posfai Csaba

Kokai Rita polgarmester: Készonti az llésen megjelenteket. Megallapitja, hogy a képvisels-
testulet 7 tagjabol 5 6 jelen van, igy az Uilés hatarozatképes, az tlést megnyitja. Bejelenti, hogy az
onkormanyzati torveny 46.§ (2) bekezdés b) pontjara, mivel allasfoglalast igényls személyi tgyré|
van szo, a ,Polgarmester jutalmazasa” napirend zart lésen torténik. Javasolja elfogadni a meghivd
szerinti napirendi pontokat, kiegészitve az alabbi napirendi ponttal, melyet a zart (lés el6tt
targyaljanak:

14. Szocialis- és Egészségiigyi Bizottsag és a polgarmester 2026. év |. félévi beszamoldja
El6ado: Kokai Rita polgarmester

15. Altalénos iskola felvételi korzetének véleményezése
Eléado: Kokai Rita polgarmester

A dbntéshozatalban résztvevs képvisel6k szama 5 f6. A Képvisel6-testiilet eqgyhangti — 5 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

58/2026. (I1X. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
A napirend elfogadasarol

A Képvisel6-testiilet a napirendeket a mellékletben foglaltak szerint elfogadta.

Hatarid6: azonnali
Felelés: polgarmester

Napirend:

1. Beszamold a két iilés kozott tortént eseményekrdl, a jovébeni rovidtavi
tervekrél.
El6ado: Kokai Rita polgarmester

2. HESZ médositas — Malom vendéglé
El6adé: Kokai Rita polgarmester

3. Bérleti dijak kiegészitése
El6add: Kékai Rita polgarmester



4, Csatlakozas a Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijrendszerhez, helyi
felhivas
El6ado: Kékai Rita polgarmester

5. 2026. évi szocidlis tiizifa palyazat benyujtasa, rendelet elfogadasa
El6ado6: Kokai Rita polgarmester

6. Polgarmester és az alpolgarmester koltségtéritése
El6ado: Kékai Rita polgarmester

7. Folyékony hulladék kezelésérdl sz6l6 szerz6dés és a helyi rendelet modositasa
El6ado: Kékai Rita polgarmester

8. Egészségiigyi beszamolok a 2025. évrdl - haziorvos, fogorvos, védénd
Eléado: Kékai Rita polgarmester

9. Gyermelyi Kippkopp Napkézi Otthonos Ovoda beszamoléja a 2025/2026
nevelési évben végzett munkarél, a 2026/2027 nevelési év munkaterve
El6ado: Kdkai Rita polgarmester

10. Jozsef Attila varmegyei konyvtar beszamoléja a 2025-6s évrél
Eléadé: Kokai Rita polgarmester

11. Egyesitett Szocialis Intézmények Csalad és Gyermekj6léti Kézpont szakmai
beszamoldja a 2025. évrdl
Eléado: Kékai Rita polgarmester

12. A visszavont zartkerti atfeltjitasi palyazat - KAP-RD42a-1-26 - Gjboli kiirasara
torténd felkésziilés keretében Uttervezé kivalasztasa
El6adé: Kékai Rita polgarmester

13. Miifiives labdartigépalya tulajdonjoganak rendezése
El6adé: Kékai Rita polgarmester

14. Szocialis- és Egészségligyi Bizottsag és a polgarmester 2026. év |. félévi
beszamoldja
El6ado: Kékai Rita polgarmester

15. Altalanos iskola felvételi kérzetének véleményezése
El6adé: Kékai Rita polgarmester

16. Polgarmester jutalmazasa (zart iilés)
Eléadé: Hullar Norbert képviseld
NAPIRENDEK TARGYALASA

1. Beszamolo a két iilés kozott tortént eseményekrél, a jovébeni révidtava tervekrél.
El6ado: Kokai Rita polgarmester

(El6terjesztés mellékelve)



Hullar Norbert érkezett az tlésre. A képviseld-testllet Iétszama 6 16.

Kokai Rita polgarmester: Roviden ismerteti az eléterjesztést. ElImondja, hogy Balogh Kalman
kereste meg a Béke utcabdl azzal, hogy a lakasok el6tt 1évé teriiletet amit hasznélnak, egy cserével
szeretnék megkapni. Telekalakitast kellene lefolytatni.

Hullar Norbert képviselé: A kéréssel kapcsolatban elmondja, hogy azt kell megnézni, hogy késébb
nem okoz-e gondot, tehat alkalmas lesz-e az Ujonnan kialakitott terlilet, &pitési teleknek.

Minorics Akos telepiilésmérnsk: Elmondja, hogy a teriilet felett megy el a magasfesziltseg.

Koékai Rita polgarmester: A kdvetkezd Ulésre el6készitik tgy, hogy a telek nagysaga megfeleljen
a HESZ-nek. Eimondja, hogy a jOVO falunapra mar befutott egy igény, mégpedig a Kozmix
egyuttesre. Vélemeény szerint nincs igény az értékes szorakozasra.

Bederna Andras képviseld: ErdekliSdik, hogy milyen kortél érkezett az igény a zenekarra.

Kokai Rita polgarmester: Valaszaban elmondja, hogy Abraham Zoli zenélt velilk és 6 mondta,
hogy nagyon szereti a kozOnség a zenekart.

Dr. Nyiran Gergely képviseld: A beszamold szarazsagra vonatkozo részére kérdezett ra.

Hullar Norbert képviseld: Szerinte az nagyon fontos kérdés, hogy mi van a szerz8désben. Volt-e
utbgondozas”?

Minorics Akos telepiilésmérnék: Tudomasa szerint eredési garanciat vallaltak.

Hullar Norbert képviselé: Véleménye szerint a cserjéket nagyon nem forszirozna, de a fakat
potoltatna.

Kékai Rita polgarmester: EImondja, hogy a cég egylttm(ikodd, a kiszaradt novényeket pétolni
fogjak. Tovabba tajékoztatia a képviselbket, hogy miutan az allatok kiragtak az ont6zé zsakot,
onnantdl rendszeresen vizet raktak ki, hogy abbdl igyanak.

A dénteshozatalban resztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisel6-testiilet egyhangt — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

59/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Két ililés kozti eseményekrél, jovobeni tervekrél

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete a két iilés kozott eltelt
idészakrol sz6l6 beszamolot elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester

2. HESZ médositas — Malom vendéglé
El6ado: Kokai Rita polgarmester

(ElGterjesztés mellékelve)



Kokai Rita polgarmester: Roviden ismerteti az eléterjesztést. Javasolja elfogadni az eléterjesztés
szerinti rendelet-tervezet.

A dbntéshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisel6-testiilet 5 igen, 1 nem
Szavazattal, tartézkodas nélkiil az alabbi rendeletet alkotta:

Gyermely Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének
4/2026. (IX. 24.) 6nkormanyzati rendelete
A helyi épitési szabalyzatrol sz6l6 6/2023. (lll. 9.) énkormanyzati rendelet modositasarol

[1] Gyermely Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a helyi épitési szabalyzatrol sz6l6
6/2023. (lll. 9.) 6nkormanyzati rendeletét és a szabalyozasi tervet abbél a célbél médositja,
hogy megteremtse a telepiilési és a jogos maganérdekek osszhangjaval a tervezett
beruhazasok épitési eldirasait a hatalyos teleplilésrendezési terv modositasaval.

[2] Gyermely Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a magyar épitészetrél sz6l6 2023.
évi C. térvény 225, § (8) bekezdés 1. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény
32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban, valamint a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairél sz6l6
2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban és a magyar épitészetrdl szolo
2023. évi C. torvény 22. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, a
telepiiléstervek tartalmarél, elkészitésének és elfogadasanak rendjérdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szol6 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet 64. §
(1) bekezdésében biztositott véleményezési jogkérében eljaré, a 419/2021. (VII. 15.) Korm.
rendelet 11. melléklet szerinti érintett allamigazgatasi, 6nkormanyzati és egyéb szervek és a
véleményezési eljarasban részt vevé partnerek véleményének kikérésével a kdvetkezéket
rendeli el:

1.§

A helyi épitési szabalyzatrol szo6l6 6/2023. (lll. 9.) onkormanyzati rendelet 1. § b) pontja
helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(A mellékletek az alabbiak:)
»b) 2. melléklet: SZT-2/26 jelli szabalyozasi terv — A kdézponti belteriiletre vonatkozé,
egységes szerkezetii szabalyozasi terv,”

2. §

(1) A helyi épitési szabalyzatrél sz6l6 6/2023. (lll. 9.) dnkormanyzati rendelet 24. § (2)
bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(A telepiiléskozponti vegyes épitési 6vezetben elhelyezheté éplilet:)

»C) kornyezetet nem terhelé kereskedelmi, szolgaltaté, szallas, a Vt-O/3 jeli épitési
ovezetben munkasszallas,”

(rendeltetést is tartalmazhat.)

(2) A helyi épitési szabalyzatroél szo6l6 6/2023. (lll. 9.) 6nkormanyzati rendelet 24. § (5) és (6)
bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezések lépnek:

»(5) A Vt-O/1 és a Vt-O/2 jelii épitési 6vezetekben telkenként legfeljebb egy lakas létesithetd.
A Vt-O/3 jelii épitési dvezetben telkenként legfeljebb nyolc lakas létesithetd.

(6) Az épitési ovezetek telkein kodzhasznalatu épiilet, vagy 6voda, bdlcséde, nevelési,
oktatasi, kulturdlis, egészségiigyi, szocialis rendeltetés létesitése, vagy meglévé épiilet
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bévitése, atalakitasa, rendeltetésének modositasa esetében a tébblet gépjarmii elhelyezése
esetén a sziikséges gépjarmii varakozohely kozteriileten, vagy mas erre alkalmas telken is
elhelyezhetd, a telepiilésrendezési szerz6désben meghatarozott feltételekkel. ”

3.§

A helyi epitési szabalyzatrol sz616 6/2023. (Ill. 9.) dnkormanyzati rendelet 25. § (2) bekezdése
helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

»(2) A Vt-O/2 és Vt-O/3 jeli épitési dvezetben a kovetkezd telekalakitisi és beépitési
paramétereket kell alkalmazni:

a) a kialakithato telek legkisebb teriilete: 500 m?;

b) a kialakithato telek legkisebb szélessége: 14 m;

c) a beépitési mod: oldalhataronallo;

d) a beépitettség megengedett legnagyobb mértéke: 50%

e) terepszint alatti beépités mértéket: 50%;

f)  épililetmagassag megengedett legnagyobb mértéke: 5,0 m;

g) akdézmiiellatas mértéke és modja: teljes;

h) a zoldfeliilet legkisebb mértéke: 25%.”

4.§

A helyi épitési szabalyzatrol szolé 6/2023. (lll. 9.) 6nkormanyzati rendelet 2. melléklete
helyébe az 1. melléklet lép.

58§
Ez a rendelet a kihirdetését kévet6é napon Iép hatalyba.
Kékai Rita Mike Hajnalka
polgarmester jegyzé

Rendelet kihirdetve: 2026. szeptember 24.

Mike Hajnalka
jegyzo

Végso eldterjesztbi indokolas

Gyermely Kézség Onkormanyzata moédositani kivanja a hatalyos telepiilésrendezési
eszkézeit a volt Malom vendéglé épiiletének bévitése és munkasszalléva torténd
atalakitasa kapcsan, a tervezett funkciovaltas megvalosithatésaga érdekében.

3. Bérleti dijak kiegészitése
Elbado: Kokai Rita polgarmester

(Eléterjesztés mellekelve)

Kékai Rita polgarmester: Roviden ismerteti az eléterjesztést.

Bederna Andras képviselé: Erdeklédik, hogy van-e igény a buszra.




Hullar Norbert képviseld: Szerinte, akkor kellene kiadni, ha a CASCO kiterjed a bérbeadasra.

Minorics Akos telepiilésmérnok: Valaszaban elmondja, hogy most még nem terjed ki, ki kell
terjeszteni ra.

Bederna Andras képviseld: Erdeklédik, hogy mi van a traffipaxszal.

Kokai Rita polgarmester: Valaszaban elmondja, hogy folyamatban van, hamarosan szerelik.
Javasolja elfogadni az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisel6-testiilet egyhangt — 6 igen-
Sszavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

60/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Bérleti dijak kiegészitésérdl

Gyermely Koézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete az Onkormanyzat
tulajdonaban lévé nem lakas céljara szolgalé helyiségek bérleti dijara vonatkozé
44/2025. (IV. 28.) 6nkormanyzati hatarozatanak |. pontjat, az alabbi ponttal egésziti ki:

7. KISBUSZ BERLES: Ford Tourneo Custum
- 30.000 Ft/nap
- 60.000 Ft kaucioé
- Bérleti szerzodés szerinti feltételekkel
- Gyermelyi egyesiileteknek, egyhazaknak ingyenes

Modositassal egységes szerkezetben:
44/2025. (IV. 28.) 6nkormanyzati hatarozat

I. A Képviselé-testiilet az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé nem lakas
céljara szolgalé helyiségek bérleti dijat 2025. majus 1-t6l az alabbiak
szerint allapitja meg:

1. SPORTCSARNOK:

- napi bérlés: 69.000 Ft

- Orara torténdé bérlés: 8.500 Ft

- 3 oran feliil, napi bérleti dij érvényes

2. ERDEI ISKOLA:

- napi bérlés: 65.000 Ft, 6vadék: 65.000 Ft

- Orara torténd bériés: 10.000 Ft

- 3 oran fellil, napi bérleti dij érvényes

- éjszakai hasznalat (ott alvas) esetén a bérleti dijon feliil 2.000 Ft/fé

3. KOZOSSEGI TER (szinpad):

- napi bérlés: 26.000 Ft

- Orara torténd bérlés: 6.500 Ft

- 3 oran feliil, napi bérleti dij érvényes

4. DISZTEREM
- napi bérlés: 67.000 Ft



- orara torténd bérlés: 7.100 Ft
- 3 oran feliil, napi bérleti dij érvényes

5. FICAK

- napi bérlés: 27.000 Ft

- Orara torténd bérlés: 7.000 Ft

- 3 6ran feliil, napi bérleti dij érvényes

6. ZOLDHULLADEK SZALLITAS: az 6nkormanyzat éltal lakossagtol
- 6.500 Ft/fuvar

7. KISBUSZ BERLES: Ford Tourneo Custum

- 30.000 Ft/nap

- 60.000 Ft kaucio

- Bérleti szerzédés szerinti feltételekkel — szerzédés mellékelve
- Gyermelyi egyesiileteknek, egyhazaknak ingyenes

ll. Az 6nkormanyzati lakasok, egyéb bérlemények bérleti dija az inflacié
mértékének megfeleléen keriil megallapitasra.

lll. Politikai célu rendezvények kizarélagos helyszinei:

- A hatarozat szerinti KOZOSSEGI TER (szinpad). Bérleti dij mértéke:
50.000 Ft/alkalom, mely elére fizetendé. Az esetleges hangositasrél a
rendezvény szervezdjének kell gondoskodni.

- Erdei Iskola. Bérleti dij mértéke: 50.000 Ft/alkalom/3 6ra, mely elére
fizetend6. Az esetleges hangositiasrél a rendezvény szervezéjének kell
gondoskodni.

Kedvezmények:

1./ A helyi egyhazak, civil szervezetek, civil csoportok, helyi intézmények
(altalanos iskola, 6voda, 6nkormanyzat) kézbsségi céllal, valamint
jotékonysagi céllal szervezett rendezvényei minden helyiség
(sportcsarnok, erdei iskola, k6zGsségi tér) tekintetében ingyenesek. Az
ingyenesség nem vonatkozik a takaritasi koételezettséggel jaré
koltségekre.

2./ Kedvezményes sportcsarnok bérlet

A sportcsarnokban tartott edzésekre jarok, illetve az edzéseket tarté
edzé6k bérleti dijat nem fizetnek. Helyette kedvezményes sportcsarnok
hasznalati bérletet kell vasarolniuk az alabbiak szerint:

Gyermelyi és szomori allando lakcimmel rendelkezéknek

(életvitelszeriien Gyermelyen illetve Szomoron él6knek): 1.500 Ft/ho
18 éven aluliaknak: ingyenes

Mas telepiilésekrdl atjaréknak: 2.000 Ft/ho
Edz6knek, 6raadéknak, amennyiben éradijat kérnek: 5.000 Ft/ho

Hataridé: azonnal
Felelés: polgarmester, jegyzé



Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester, jegyzé

4. Csatlakozas a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Osztondijrendszerhez
El6ado: Kokai Rita polgarmester

(Eléterjesztés mellékelve)

Kokai Rita polgarmester: Réviden ismerteti az elSterjesztést. Javasolja elfogadni az elSterjesztés
szerinti hatarozati javaslatokat.

A déntéshozatalban részivevé képviselbk szama 6 f6. A Képviselé-testiilet egyhangti — 6 igen-
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

61/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Csatlakozas a Bursa Hungarica palyazathoz

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisels-Testiilete csatlakozik a hatranyos
helyzetli fels6oktatasi hallgatok tamogatasara léthozott BURSA-2027-A Bursa
Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdij palyazat 2026/2027. tanév masodik,
2027/2028. tanév els6é félévére vonatkozé forduléjahoz, valamint a felséoktatasi
tanulmanyokat 2027/2028 tanévben kezdeni kivané fiatalok szamara létrehozott
BURSA-2027-B felhivashoz.

Az dnkormanyzat az dsztondijpalyazat Altalanos Szerzédési Feltételeit elfogadja és
kotelezettséget vallal arra, hogy a palyazat kiirasa, elbiralasa és folyositasa soran
maradéktalanul az Altalanos Szerzédési Feltételekben foglaltak szerint jar el.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza Kokai Rita polgarmestert, a csatlakozasi
nyilatkozat alairasara.

Hatarido: 2026. szeptember 30.
Felelés: polgarmester

A ddntéshozatalban resztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képviselb-testiilet egyhangt — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

62/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Bursa Hungarica palyazat helyi felhivasa

Gyermely Kbézség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete meghirdeti a Bursa
Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat BURSA-2027-A 2026/2027.
tanév masodik, 2027/2028. tanév elsé félévére vonatkozé forduldjan, valamint a
felsboktatasi tanulmanyokat 2027/2028 tanévben kezdeni kivano fiatalok szamara
létrehozott BURSA-2027-B felhivashoz torténé részvételt. Az osztondij elbiralasa
kizarélag raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi eredményétél fiiggetleniil
torténik.

A palyazat (hallgatéi) benyujtasanak hatarideje: 2026. november 5.

Hataridé6: 2026. november 5.
Felel6s: polgarmester
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5. 2026. évi szocialis tiizifa palyazat benytujtasa, rendelet elfogadasa
El6add: Kékai Rita polgarmester

(El6terjesztés mellékelve)
Koékai Rita polgarmester: Roviden ismerteti az el6terjesztést. Javasolja, hogy az dnkormanyzat az

idén is palyazzon a tlzifara. Az idén kétszer annyi keretre lehet palyazni, mint tavaly. Javasolja
elfogadni a hatarozatot és a rendelet-tervezetet.

A déntéshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Kepvisel6-testilet egyhangt — 6 igen-
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

63/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
2026-os szocialis tlizifa palyazat benyujtasa

Gyermely Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete palyazatot nyujt be a Helyi
Onkormanyzatokért Felelés Miniszter altal a Magyarorszag 2026. évi kozponti
koltségvetésérdl szolé 2025. évi LXIX. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerinti a
telepiilési onkormanyzatok szocialis célu tiizeléanyag vasarlasahoz kapcsolodo
tamogatasa c. palyazati felhivasra az alabbiak szerint:

Valasztott tamogatas fajtaja: keménylombos tiizifa
Maximalisan igényelheté mennyiség: 90 m?®
Igényelt mennyiség: 90 m3

Igényelt tamogatas osszege: 1.984.500,- Ft

Vallalt 6ner6 dsszege: 189.000,- Ft

A palyazathoz sziikséges 189.000,-Ft oner6t az onkormanyzat a 2026. eévi
koltségvetésében az ellatottak pénzbeli juttatasara betervezett forrasbol biztositja.

A telepiilési 6nkormanyzat vallalja, hogy:

a) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé térvény szerinti aktiv
koruak ellatasara, iddskoriak jaradékara, vagy - tekintet nélkiil annak
természetbeni vagy pénzbeli formaban toérténé nyujtasara - telepiilési
tamogatasra (e tamogatasban részesiilok koziil kiillondésen a lakhatashoz
kapcsolodé rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos tamogatasban
részesiilék) jogosult elényt élvezzen,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lé torvényben
szabalyozott halmozottan hatranyos helyzetili gyermeket nevel6 csalad élvezzen
elényt,

c) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csalad élvezzen
elényt,

d) az egysziilés haztartasok élvezzenek eldnyt,

e) az a csalad élvezzen elényt amelyikben rokkantsagi ellatasban részesiilé
személy él,

f) a 65 év feletti, egyediil él6 nyugdijas, akinek a nyugdija nem éri el a 150.000,-Ft-
ot élvezzen eldnyt,

g) a harom és tobbgyermeket nevel6 csalad élvezzen el6nyt.

h) haztartasonként legfeljebb 5 m? tiizifa biztositasara keriiljon sor, valamint
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i) vallalja, hogy a szocialis célu tiizifaban vagy szénben részesiil6t6l semmilyen
ellenszolgaltatast nem kér.

Megbizza a polgarmestert a palyazat benyujtasaval.

Hatarid6: a palyazat benyujtasara: 2026. szeptember 30.
Felelds: polgarmester

A dbnteshozatalban résztvevs képviselbk szama 6 f6. A Képviselé-testiilet egyhangt — 6 igen-
Szavazattal az alabbi rendeletet alkoftta:

Gyermely Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
5/2026. (IX. 24.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis tiizel6anyag tamogatas helyi szabalyairdl

[1] A rendelet célja, hogy Gyermely Kdzségben él6k részére tamogatast nyujtson szocialis
raszorultsaguk alapjan - tekintettel a térvényi felhatalmazasra — és meghatarozza a
természetben nydljtott szocialis ellatds, mint szocialis tiizifa juttatis ellatasi forma
jogosultsagi feltételeit, az igénylés és a tamogatas megallapitasanak menetét.

[2] Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete Magyarorszag Alaptérvénye
32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskérében, Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kévetkezéket rendeli el:

1. A rendelet célja, hatalya

1.§

(1) E rendelet célja, hogy a telepiilésen él6k részére tamogatast nydjtson, szocialis
raszorultsag alapjan meghatarozza a természetben nyujtott szocialis ellatas, egyszeri tiizifa
juttatas ellatasi forma jogosultsagi feltételeit, és az igénylés, odaitélés szabalyait.

(2) E rendelet hatalya kiterjed Gyermely kozség kodzigazgatasi teriiletén életvitelszeriien lako
és ott lakcimmel rendelkez6 allampolgarokra.

2. A tamogatas feltételei

2. §

(1) Az dnkormanyzat a rendelkezésre all6 keret mértékéig a raszorulé személyeket, vissza
nem téritendS természetbeni tamogatasként legalabb 1 erdei m3, de legfeljebb 5 erdei m3
szocialis tlizifa segélyben részesiti. A tamogatasért ellenszolgaltatast nem kér.

(2) A tamogatasra az jogosult, akinek a haztartasaban az egyiitt é16 személyek egy fére esé
havi jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb 6sszegének
550 %-at, egyediil €16 és egyediil all6 esetén 850 %-at.

(3) A tamogatas megallapitasakor el6nyben kell részesiteni azt a kérelmezét, aki

a) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé térvény szerinti aktiv kortak
ellatasara, idéskoruak jaradékara, vagy — tekintet nélkiil annak természetbeni vagy
pénzbeli formaban torténé nyljtasara — telepiilési tamogatasra (e tamogatasban
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részesiilék koéziil kiillondsen a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viselésével
kapcsolatos tamogatasban részesiil6k) jogosult,

b) a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 térvényben szabalyozott
halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket nevelé csalad,

c¢) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csalad,

d) egysziilés haztartas,

e) azacsalad amelyikben rokkantsagi ellatasban részesiilé személy él,

f) 65 év feletti, egyediil él6 nyugdijas, akinek a nyugdija nem éri el a 150.000,-Ft-ot,

g) harom és tobbgyermeket nevelé csalad.

(4) A tazifa tamogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak allapithaté meg,
figgetleniil a lakasban él6 személyek és a haztartasok szamatol.

3.§

(1) Nem jogosult szocialis célu tiizifa tamogatasra — a fiiggetleniil a 2. §-ban meghatarozott
feltétel teljesiilesétol — a kérelmezé azon ingatlan vonatkozasaban, mely tiizifaval egyaltalan
nem flitheto.

(2) Az iiresen all6, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszeriien senki sem él, tamogatas
nem kérhetd.

(3) Amennyiben a kérelmezé az e rendelet alapjan részére biztositott tiizifat értékesiti, vagy
utélag megallapitasra keriil, hogy azt nem jogosult igényelte és kapta, az ingyenesen
biztositott tiizifa esetében 21.000,- Ft/erdei m3 + AFA, valamint a kiszallitas koltségének
visszafizetésére kell kételezni.

3. A tamogatas igénylésének menete

4.§

(1) A tamogatas megallapitasa iranti eljaras az e rendelet 1. melléklete szerinti

formanyomtatvanyon benytujtott kérelemre indul, melyhez mellékelni kell:

a) rendszeres pénzellatassal rendelkezé személyek esetében a pénzellatas folyésitasanak
igazolészelvényét, vagy megallapité hatarozatat,

b) jovedelemmel rendelkezé személyek esetében
ba) a munkaltaté altal kiallitott kereseti igazolast,
bb)egyeéni vallalkozék, gazdasagi tarsasag tagjai esetében a targyévet megel6z6 év
személyi jovedelemadéjanak mértékérél szolé adéhatésagi igazolast, valamint a
targyévre vonatkozo6 jovedelemrdl sz616 nyilatkozatot,
bc) alkalmi munkat végz6k esetében az alkalmi munkavallal6i kényv masolatat, ennek
hianyaban a tevékenységet végz6 altal leadott nyilatkozatot.

(2) A kérelmeket 2026. november 30. napjaig a Gyermelyi K6zé6s Onkormanyzati Hivatalhoz
kell benyujtani.

(3) A kérelmek elbiralasa a polgarmester hataskoérébe tartozik, aki a timogatasrol a kérelem
benyujtasatol szamitott 15 napon beliil dont.

(4) A szocialis tizifa 6nkormanyzathoz torténd leszallitasat kévetéen a polgarmester
folyamatosan gondoskodik a szocialis tiizifa téritésmentes kiszallitasardl a jogosultak
részére.
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(5) A tizifa atvételét a jogosult a rendelet 2. mellékletét képezé atvételi elismervény
alairasaval igazolja.

5.§

A tamogatas kizardlagos forrasa az 6nkormanyzat szamara Magyarorszag 2026. évi kozponti
koltségvetéseérdl sz6l6 2025. évi LXIX. térvény 3. melléklet 2.3.1. pontja szerint megallapitott
kiegészité tamogatas, valamint az 6nkormanyzat altal biztositott sajat forras. A szocialis céli
tizifa tamogatas egyiittes mennyisége nem haladhatja meg a kdzponti kdltségvetésbdl az
6nkormanyzatra juté 6sszes mennyiséget.

6.§

Ez arendelet a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba, és 2027. marcius 31-én hatalyat veszti.

Kokai Rita Mike Hajnalka
polgarmester jegyzo

Rendelet kihirdetve: 2026. szeptember 24.

Mike Hajnalka
jegyzo

6. Polgarmester és az alpolgarmester kéltségtéritése
El6ado: Kokai Rita polgarmester

(El6terjesztés mellékelve)
Kokai Rita polgadrmester: Réviden ismerteti az el6terjesztést. Elmondja, hogy a julius 1-tdl

megszUind polgarmesteri koltsegtérités miatt sziikséges meghozni ezeket a déntéseket. Javasolja
elfogadni az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatokat.

A dbnteshozatalban resztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisels-testiilet egyhangt — 6 igen-
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

64/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Polgarmesteri koltségtéritésrol

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a polgarmester
illetményének és koltségtéritésének megallapitasardl szé6l6 114/2024.(X.7.)
onkormanyzati hatarozatat 2026. julius 1. napjaval hatalyon kiviil helyezi.

Indokolds: A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi LXXXXIX.

téorvénynek a polgarmesteri és varmegyei kozgyiilési elnoki javadalmazas
korlatozasaval 6sszefiiggé médositasarél szolé 2026. évi XXV, térvény 2026. jalius 1.

14



napi hatallyal modositotta és hatalyon kiviil helyezte a polgarmester havi atalany-
koltségtéritésére vonatkozé Métv. 71.§ (6) bekezdését.

Az Métv. 71.§ (4b) bekezdése szerint a polgarmester illetményének, tiszteletdijanak
Osszegét az (1)-(4a) bekezdés alapjan a jegyzé allapitjia meg.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester és jegyzé

A dbntéshozatalban résztvevs képvisel6k szama 6 f6. A Képviselé-testiilet egyhangu — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

65/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Alpolgarmesteri koltségtéritésrol

Gyermely Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete az alpolgarmester
tiszteletdijanak és koltségtéritésének megallapitasarél sz6l6  116/2024.(X.7.)
6nkormanyzati hatarozatat 2026. julius 1. napjaval az alabbiak szerint médositja:

A Magyarorszag helyi énkormanyzatairél szélé 2011. évi LXXXXIX. torvénynek a
polgarmesteri és varmegyei kozgyiilési elndki javadalmazas korlatozasaval
Osszefliggé moédositasardl szol6 2026. évi XXV. térvényben foglalt a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 80.§ (3) bekezdése hatalyon
kiviil helyezésére val6 hivatkozassal Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisels-
testllete gy dént, hogy Pésfai Csaba tarsadalmi megbizatas( alpolgarmester részére
2026. jalius 1. napjatol nem allapit meg kéltségtéritést.

Hataridé: azonnal
Felel6s: polgarmester és jegyzé

7. Folyékony hulladék kezelésérdl sz616 szerzédés és a helyi rendelet médositasa
El6add: Kokai Rita polgarmester

(Eléterjesztés mellékelve)
Koékai Rita polgarmester: Réviden ismerteti az eléterjesztést. ElImondja, hogy a folyékony hulladék

elszallitasara siker(lt talalni vallalkozast. Javasolja elfogadni az el6terjesztés szerinti hatarozati
javaslatot és rendelet-moédositast.

A déntéshozatalban résztvevs képvisel6k szama 6 f6. A Képvisels-testiilet egyhangt — 6 igen-
szavazatlal az alabbi hatarozatot hozta:

66/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Kozszolgaltato kijelolésérél

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
1. Gyermely koézség kozigazgatasi teriiletén a nem kdzmiivel Osszegylijtott
haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozé kozszolgaltatas vonatkozasaban
kozszolgaltatoként az Euromax 2005 Kft. (8093 Lovasberény, Jozsef A. u. 7. asz:
13420642-2-07, cégjegyzékszam: 07-09-010907, HU13420642 képviseli: Palinkas
Rébert ligyvezet6) vallalkozot jeldli ki.
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2. az eléterjesztés szerint elfogadja a kdzszolgaltatasi szerzédés tartalmat és
felhatalmazza a polgarmestert annak alairasara.

Hatarid6: azonnal
Felelos: polgarmester

A dénteshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisel6-testiilet egyhangi — 6 igen-
szavazallal az alabbi rendeletet alkoftta:

Gyermely Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
6/2026. (IX. 24.) 6nkormanyzati rendelete
A nem kézmiivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozoé
kozszolgaltatasrol szol6 5/2014.(V. 29.) onkormanyzati rendelet modositasarol

[1] Az 6nkormanyzati rendelet médositasanak célja a haztartasi szennyviz begyiijtésével
megbizott kdzszolgaltaté moédositasa, az artalmatlanitasra kijel6lt hely moédositasa és a
kozszolgaltatas dijanak a modositasa.

[2] Gyermely kdzség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete a vizgazdalkodasroél sz616 1995.
évi LVII térvény 45. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a vizgazdalkodasrol
sz616 1995. évi LVII. térvény 4. § (2) bekezdés d) pontjdAban meghatarozott feladatkdrében
eljarva a kovetkezé6ket rendeli el:

1.§

A nem kdézmiivel Osszegy(jtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozé
kdzszolgaltatasrol szolé 5/2014. (V.29.) onkormanyzati rendelet 4. § (1) és (2) bekezdése
helyébe a kovetkezé rendelkezések lépnek:

»(1) Gyermely kdzség kozigazgatasi teriiletén a nem kodzmiivel dsszegyjtott haztartasi
szennyviz begyiijtésére iranyulé kézszolgaltatast a 8093. Lovasberény, Jozsef A.u.7. szam
alatti székhely( Euromax 2005. Kft (a tovabbiakban: kbzszolgaltat) latja el Gyermely kézség
Onkormanyzattal (a tovabbiakban: Onkormanyzat) kotott kbzszolgaltatasi szerzédés alapjan.

(2) Gyermely kézség kozigazgatasi teriiletén lévé ingatlanokon keletkezé nem kézmiivel
Osszegyljtott haztartasi szennyvizet a Fejérviz Zrt. bicskei szennyviztelepén kell elhelyezni.”

2. §

A nem koézmiivel Osszegyiijtott haztartasi szennyviz begylijtésére vonatkozoé
kbézszolgaltatasrél sz616 5/2014. (V.29.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1.
melléklet Iép.

3.8

Hatalyat veszti a nem kézmiivel 6sszegyilijtott haztartasi szennyviz begylijtésére vonatkozo
kozszolgaltatasrol sz616 5/2014. (V.29.) onkormanyzati rendelet 7. § (1) bekezdése.

4.8
Ez a rendelet 2026. oktober 1-jén lép hatalyba.

Kékai Rita Mike Hajnalka
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polgarmester jegyzé

Rendelet kihirdetve: 2026. szeptember 24.

Mike Hajnalka
jegyzo

1. melléklet

A nem koézmiivel osszegy(jtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozé helyi
kdzszolgaltatas dija

1. a nem kézmiivel 6sszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésének alapdija: 0 Ft

2. a nem kozmiivel 6sszegylijtétt haztartasi szennyviz begyijtésének ritési dija: 27.559
Ft/5m3 +Afa

Végso elbterjesztéi indokolas

Az onkormanyzati rendelet moédositasanak célja a haztartasi szennyviz begyiijtésével
megbizott kdzszolgaltaté modositasa, az artalmatlanitasra kijeldlt hely modositasa és a
kdzszolgaltatas dijanak a moédositasa.

A 7.§ (1) bekezdésének hatalyon kiviil helyezése azért indokolt mert a szévegrészben
foglalt jogszabaly mar nem hatalyos.

8. Egészségligyi beszamolok a 2025. évrél - haziorvos, fogorvos, védénd
El6ado: Kokai Rita polgarmester
(ElGterjesztés mellékelve)

Kokai Rita polgarmester: Roviden tajékoztatja a képviselSket, hogy beérkeztek az egészségligyi
beszamoldk.

Dr. Nyiran Gergely képviselé: Erdeklddik, hogy miért nincsennek itt az tlésen.

Kokai Rita polgarmester: Elmondja, hogy a teleplilés haziorvosa jelenleg kiilféldon van. Kiemeli a
beszamolobodl, hogy aprilis 11-t6l, a szomori mentési ponton, megkezdte m(ikddését a
mentdorvosi/mentdtiszti kocsi. Jelen pillanatban ezt harom fél finanszirozza — a két teleplilés és az
alapitvany. A jovében szeretnénk ha a kérnyezé teleplilések is beszallnanak. Azt tervezi, hogy egy
kés6bbi id6pontban meghivja az egészségligyi szolgaltatokat.

A védonéi beszamolonal kiemeli, hogy kérzetbontasra ker(l sor, mivel sokkal tébb a gyerek. Az (j
veddnd ellatja majd Szomort 0-7 korosztaly tekintetében, valamint a szomori és a gyermelyi iskolat.
Javasolja elfogadni az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatokat:

A donteshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képviselé-testillet egyhangt — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:
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67/2026. (1X. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Haziorvos 2025-6s beszamolojarodl

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete elfogadja a Dr. Kocsis
Tamas haziorvos beszamolojat, a 2025. évben végzett haziorvosi tevékenységrol

Hataridé: azonnal
Felel6és: polgarmester

A ddénteshozatalban resztvevé keépviselbk szama 6 f6. A Képviselé-testiilet egyhangt — 6 igen-
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

68/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Fogorvos 2025-6s beszamoléjarol

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete elfogadja a Dr. Szente
Zsuzsanna fogorvos beszamoléjat, a 2025. évben végzett fogorvosi tevékenységrél

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester

A dénteéshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisels-testiilet egyhangti — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

69/2026. (I1X. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Védoéné 2025-6s beszamolojarol

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete elfogadja Szabé Anita
védoné beszamoloéjat, a 2025. évben végzett védondi tevékenységrél.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester

9. Gyermelyi Kippkopp Napkézi Otthonos Ovoda beszamoldja a 2025/2026 nevelési évben
végzett munkarol, a 2026/2027 nevelési év munkaterve
El6ado: Kokai Rita polgarmester

(Elbterjesztés mellékelve)

Kokai Rita polgarmester: Roviden ismerteti az el6terjesztést. Kiemeli az anyagbol az allatbarat ovi
cimet. Az 6voda felkésziilt a megvaltozott képességli gyermekek fogadasara. A tovabbképzések
alakitasaban lathatd a tudatossag. A gyermekjoléti szolgalattal j6 a kapcsolat. Végezetil a
tanfellgyeleti mindsitést emeli ki.

Fridrichné Bitter Illdiko képviselé (dvoda igazgatdja): Jelenleg a fejleszté pedagogus
betegallomanyban van, de helyére sikerilt talalni mast és megbizassal foglalkoztatjak. A munkatars
feléplléséig nem maradnak fejleszté pedagogus nélkil a gyermekek. Az dvodaban tobb
fejlesztendd gyermek van, akiknek az ellatasa megoldott. Az intézményben gydgypedagogus
asszisztens is van, aki gyogypedagogusnak tanul.
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Kékai Rita polgarmester: Elmondja, hogy sajnos az emberek hajlamosak nagyobb figyelmet
forditani az iskolanak, de ugyanilyen fontos az évodaban végzett munka is. Javasolja elfogadni a
beszamoldt és a munkatervet.

A dbnteshozatalban resztvevé képviselbék szama 6 f6. A Képvisel6-testilet egyhangt — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

'{0/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Ovoda 2025/2026-0s beszamoldja

Gyermely Kozség (3nkormépyzaténak Képvisel6-testiilete elfogadja a Gyermelyi
Kippkopp Napkozi Otthonos Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozé beszamoloéjat.

Hatarid6: azonnal
Felelds: igazgato

A dbontéshozatalban resztvevd képviselbk szama 6 f6. A Képviselé-testiilet egyhangt — 6 igen-
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

71/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Ovoda 2026/2027-es munkatervérél

Gyermely Koézség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete a tobbletfeladatok
tekintetében egyetért Gyermelyi Kippkopp Napkoézi Otthonos Ovoda 2026/2027.
nevelési évre vonatkozé munkatervével.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: igazgato, polgarmester

10. Jozsef Attila varmegyei konyvtar beszamoléja a 2025-6s évrél
El6ado: Kokai Rita polgarmester

(El6terjesztés mellekelve)

Kékai Rita polgarmester: Roviden ismerteti az elSterjesztést. Javasolja elfogadni a konyvtari
beszamolat.

Bederna Andras képviseld elhagyja a Ulést. A képvisel6-testiilet 1étszama 5 16

A dénteshozatalban résztvevé képviselbk szama 5 f6. A Képviselé-testiilet egyhangu — 5 igen-
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

72/2026. (1X. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Jozsef Attila kényvtar beszamoléja a 2025-6s évrol

Gyermely Koézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete elfogadja a Tatabanyai
Jozsef Attila Konyvtar beszamoléjat a 2025. évrél

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester
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11. Egyesitett Szocialis Intézmények Csalad és Gyermekjoléti Kézpont szakmai beszamoloja
a 2025. évrol
El6ado: Kokai Rita polgarmester

(El6terjesztés mellékelve)

Koékai Rita polgarmester: Roviden ismerteti az el6terjesztést. Javasolja elfogadni a szolgalat
beszamoldjat.

Bederna Andras képviseld visszajott az Ulésre. A képvisel6-testiilet Iétszama 6 6

Fridrichné Bitter lldiké képviselé: Elmondja, hogy nagyon j0 az egylttmiikédés a szolgalattal,
sajnos az ott dolgozdk viszonylag gyakran valtjak egymast.

Kékai Rita polgarmester: Véleménye szerint a kistelepllési problémaknal joval nagyobb
problemak vannak Tatabanyan. A dolgozék sokkal nagyobb megterhelésnek vannak kitéve, amit
nagyon nehezen viselnek el egy id6 utan. Alulfizetettek és tulajdonképpen a hivatastudat tartja
6ssze egy darabig az ott dolgozokat.

A ddnteshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisel6-testiilet egyhangt — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

73/2026. (1X. 23.) onkormanyzati hatarozat
ESZI beszamoloéjarol

Gyermely Koézség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete elfogadja a Tatabanyai
Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények Csalad és Gyermekjoléti koézpontjanak
beszamoléjat a 2025. évre sz6l6 szocialis és gyermekjoléti munkarél.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester

12. A visszavont zartkerti utfeldjitasi palyazat - KAP-RD42a-1-26 - tjboli kiirasara térténd
felkésziilés keretében Uttervezé kivalasztasa
El6add: Kokai Rita polgarmester

(ElGterjesztés mellekelve)

Kékai Rita polgarmester: Réviden ismerteti az eléterjesztést. Kéri a képviselbket, hogy szoljanak
hozza.

Hullar Norbert képvisel6: Veleménye szerint a beérkezett tervezési ajanlatok elsére soknak
tlinnek.

Bederna Andras képviseld: Kérdésként merll fel benne, hogy kell ennyire elékészilni egy
jovébeni palyazathoz, aminek a kiirasat sem ismeri senki.

Kékai Rita polgarmester: Elmondja, hogy jelenleg a mostani felfliggesztett kiiras van. Mas
palyazati kiirasrol nem tud.
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Hullar Norbert képvisel6: Szerinte dontsék el, hogy mi lenne a legfontosabb a teleplilésnek és azt
kell el6késziteni. O személy szerint még nem gondolkodott errél, szerinte nem biztos, hogy most
kellene donteni a tervezésrol

Dr. Nyiran Gergely képviseld: Egyetért Hullar Norberttel.

Koékai Rita polgarmester: Felszolalasok tikrében javasolja, hogy most ne terveztessék meg az
utat.

A dbnteshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képviselb-testiilet egyhangt — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

74/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Zartkerti Gt tervezésérdl

Gyermely Koézség Onkormanyzatanak KépviselG-testilete a Macskahegyi ut
felujitasanak tervezését nem tamogatja.

Hataridé: azonnal
Felelés: polgarmester

13. Miifiives labdaragépalya tulajdonjoganak rendezése
El6add: Kokai Rita polgarmester

(El6terjesztés mellékelve)

Kékai Rita polgarmester: Roviden ismerteti az eléterjesztést kiemeli, hogy vagyonértékelést kell
vegezni.

Dr. Nyiran Gergely képviseld: Szerinte is mindenképpen kell vagonértékelés.

Kokai Rita polgarmester: Javasolja elfogadni az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslatot, azzal
a valtoztatassal, hogy a kepvisel6-testllet kezdeményezi a pdthagyatéki eljaras lefolytatasat — nem
lefolytatja.

A dbnteshozatalban resztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisel6-testiilet egyhangi — 6 igen-
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

75/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Mifiives labdarugépalya tulajdonjoganak rendezésérol

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete megtargyalta a Gyermely,
Béke utcai miifiives labdartgoépalya tulajdonjoganak rendezését és az alabbi déntést
hozza:

1. Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete Gigy hataroz, hogy
a Gyermely 108/4, 108/7, 108/9 hrsz-0 ingatlanokat meg kivanja vasarolni.

2. Az adasvételhez sziikséges vagyonértékelést, ingatlan forgalmi

értékbecslést megrendeli.

Kezdeményezi péthagyatéki eljarasok lefolytatasat.

Az adasvétel megkotéséhez sziikséges elokésziileteket elvégzi.

-l
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Hataridé: folyamatos
Felel6s: polgarmester, teleplilésmérndk

14. Szocialis- és Egészségiigyi Bizottsag és a polgarmester 2026. év I. félévi beszamoloéja
El6add: Kékai Rita polgarmester

(El6terjesztés mellekelve)

Kékai Rita polgarmester: Réviden ismerteti az eléterjesztést javasolja elfogadni az el6terjesztés
szerinti hatarozati javaslatot.

Dr. Nyirdn Gergely képviseld: Erdeklédik, hogy a beszamoloban emlitett krizistamogatas mit
takar. Rakérdez, hogy ha jol latja egy kdztemetés volt.

Hullar Norbert képvisel: O ugy latja, hogy egy kdztemetés sem volt, az csak az eliranyzat.

Kékai Rita polgarmester: Krizistamogatassal kapcsolatban elmondja, hogy a rendeletben
tételesen fel van sorolva, hogy milyen élethelyzeteket kell alatta érteni. Tébbnyire betegséghez
kot6édo esetekrdl van szo.

A donteshozatalban résztvevé képviselbk szama 6 f6. A Képvisel6-testilet egyhangi — 6 igen-
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

2612026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Atruhazott hataskérben hozott dontésekrol

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Egészségiigyi és
Szocialis Bizottsag valamint a polgarmester 2026. |. félévi szocialis tevékenységérél
sz06l6 beszamoldjat elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester, bizottsagi elnék

15. Altalanos iskola felvételi korzetének véleményezése
Eldado: Kokai Rita polgarmester

(Szobeli eléterjesztés)

Kékai_Rita polgarmester: Téjékoztatia a képviselSket, hogy Tatabanyai Tankeriilet Kdzpont
levélben kereste meg az 6nkorméanyzatot, hogy a koznevelési torvény értelmében az 6nkormanyzat
véleményezze a Gyermelyi Altalanos Iskola felvételi korzetét. A jelenlegi felvételi korzet Gyermely
és Mariahalom telepUlések. Javasolja, hogy a testlilet tovabbra is értsen egyet a felvételi korzettel.
Javasolja elfogadni az alabbi hatarozati javaslatot:

Gyermely Kézség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a Gyermelyi Altaldnos Iskola
tekintetében, a 2027/2028-as tanévre, az iskola jelenlegi (Gyermely, Mariahalom) felvételi
kérzetével egyetért.

Hataridd: oktober 15-e
Felelés: polgarmester

A dbntéshozatalban resztvevd képviselbk szama 6 f6. A Képvisel6-testiilet egyhangti — 6 igen-
Szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:
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'{7[2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Altalanos iskola felvételi korzethatararol

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Gyermelyi Altalanos
Iskola tekintetében, a 2027/2028-as tanévre, az iskola jelenlegi (Gyermely, Mariahalom)
felvételi korzetével egyetért.

Hatarid6: oktéber 15-e
Felelbés: polgarmester

16. Polgarmester jutalmazasa (zart Uilés)
El6ado: Hullar Norbert képvisel6

Zart Ulésen hozott hatarozat nyilvanossagra hozatala.

Kokai

78/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Déntésbol valo kizarasrol

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete kizarja a »Polgarmester
jutalmazasa” napirend déntéshozatalabdl Kékai Rita polgarmester.

Hatarido: azonnal
Felel6s: jegyzé

79/2026. (IX. 23.) 6nkormanyzati hatarozat
Polgarmester jutalmazasarol

Gyermely Kozség Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete a kozszolgalati
tisztviselGkrél sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény 225/H§ (1) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

A képviselS-testiilet Kékai Rita polgarmester részére magas szinvonalGian végzett
munkaja elismeréséiil 2 havi illetményének megfelelé brutté 2.669.600 Ft 6sszeg(i,
egyodsszegl jutalmat allapit meg.

A testiilet felhatalmazza a jegyzét a kifizetéssel kapcsolatos feladatok elvégzésére.

Hataridé: az iilést kdvet6 30 nap
Felelés: jegyz6

Rita polgarmester az Ulést 18:05 orakor bezarta.

K.m.foocco

.\/—‘ch\__,é | R
" Koékai Rita ® g Mike Hajnalka
polgarmester jegyzé
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Gyermely Kézség Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai lilésére
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MEGHIVO

Gyermely Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testlletének Ulését dsszehivom, az llésre eziton
tisztelettel meghivom!

Képviseld-testileti lilés idépontja: 2026. szeptember 23-a (szerda) 16.00 6ra

Helye: Onkormanyzati Hivatal targyaloja

Javasolt napirendek:

1. Beszamolo a két lilés kozott tortént eseményekrdl, a jovobeni rovidtava tervekrol.
El6add: Kokai Rita polgarmester

2. HESZ moédositas — Malom vendéglé
El6add: Kokai Rita polgarmester

3. Bérleti dijak kiegészitése
El6ado: Kokai Rita polgarmester

4. Csatlakozas a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijrendszerhez, helyi felhivas
El6ado: Kokai Rita polgarmester

5. 2026. évi szocialis tlizifa palyazat benyujtasa, rendelet elfogadasa
El6add: Kokai Rita polgarmester

6. Polgarmester és az alpolgarmester koltségtéritése
El6ado: Kokai Rita polgarmester

7. Folyékony hulladék kezelésérol sz6l6 szerz6dés és a helyi rendelet médositasa
El6ado: Kokai Rita polgarmester

8. Egészségiigyi beszamoldk a 2025. évrdl - haziorvos, fogorvos, védoné
El6adé: Kokai Rita polgarmester

9. Gyermelyi Kippkopp Napkozi Otthonos Ovoda beszamoléja a 2025/2026 nevelési
évben végzett munkarodl, a 2026/2027 nevelési év munkaterve
El6add: Kokai Rita polgarmester

10. Jozsef Attila varmegyei konyvtar beszamoléja a 2025-6s évrol
El6adé: Kokai Rita polgarmester

11. Egyesitett Szocialis Intézmények Csalad és Gyermekjéléti Kozpont szakmai
beszamoloja a 2025. évrol
El6add: Kokai Rita polgarmester

12. A visszavont zartkerti utfelajitasi palyazat - KAP-RD42a-1-26 - ajbdli kiirasara
torténé felkészilés keretében uttervezé kivalasztasa
El6add: Kokai Rita polgarmester

13. Miifuves labdarugoépalya tulajdonjoganak rendezése
El6ado: Kokai Rita polgarmester

14. Polgarmester jutalmazasa
El6ado: Hullar Norbert képviseld

Gyermely, 2026. szeptember 7.

Koékai Rita
polgarmester



1. szamu napirend
El6terjesztés

Késziilt: Gyermely Kdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai ilésére
Targy: Beszamolé a két Ulés kozott tortént legfontosabb eseményekrdl, a jévébeni rovidtavu
tervekrél

Készitette: Kokai Rita polgarmester

El6terjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képviselo-testilet!

Sikeres falunapot tudhatunk magunk mogott. Kb 600 ember fordult meg ezen a délutanon
Gyermelyen. Mindegyik program népszerl volt, ugy a gyerekek, mint a fiatalok illetve a felnéttek
korében.

A Malom Vendégl6 ,bucsuztatéja” megpenditette az emlékek hurjait, nagyon sokan eljottek felidézni
az ott megélt perceket. Kdoszonet Kovacs Dorinak és Kiss Attilanak, hogy sok otlettel és valds
szervez® munkaval jarultak hozza a nap sikeréhez. Jovére talalkozunk ismét, és felavatjuk a Malom
Vendégld kicsinyitett masat.

Szeptember 26-an felemel6 napra készulink Gyarmatpusztan. Délelétt sor kerul az utmenti kereszt
felavatasara, valamint meglepetés atadasokra keril sor. E mellett egésznapos programokkal,
tanchazzal, lovagok bemutatéjaval. Az este kulondsen szépnek igérkezik. A kapolna mogotti
terlleten lélekemeld koncertet hallgathatunk , utana pedig a kapolna falara vetitett fényjatékkal
elevenedik meg gréf Sandor Maric élete.

A kereszt gyonyor lett, a tablak elkészultek.

Gyarmatpusztan a szarazsag a locsolas ellenére megtizedelte a frissen Ultetett ndvényzetet. Bizom
benne, hogy sikerll pétolni.

Két viztisztitd berendezés megrendelésére kerult sor az altalanos iskola és az dnkormanyzat
részére. Ezzel elkerulhet6 a palackos viz vasarlasa.

Balog Edina igazgat6 asszony azzal a kéréssel keresett meg, hogy tamogassuk elképzelésuket a
lehetéségekhez mérten a volt kabel tv épuletének, valamint a régi tornaterem megmaradt beton
alapjanak atalakitasa kapcsan. EI6bbibél tornatermet (gydgytorna, kiildénbdz6 mozgasszervi, tartasi
problémak), utébbibdl pedig egy fedett tetés minden iranyba nyitott helyiség kialakitasat kérik.

Balogh Kalman a szomszédjai képviseletében azzal a kéréssel keresett fel, hogy jaruljunk hozza
ahhoz, hogy a lakasok el6tti teruletet és a jelenleg a telekhez tartozé erddés hosszanti teruletet
megcseréljuk. Bévebben elmagyarazom a testuleti Glésen.

Hamarosan sor keriilhet a macskahegyi Ut mentén talalhaté ,kék” kut atadasara. Az EDV Zrt. azt
igéri, hogy hamarosan folyni fog a viz. Ez idaig azért nem haladtunk elére, mert nem alltak fenn a
kut atadashoz szukséges jogi feltételek.

Szeptember 14-én kézhez kaptam a Tatabanyai Jarasbirésag idézését, mely szerint egy gyermelyi
lakos, ragalmazas miatt tett feljelentést ellenem. Errél azért tajékoztatom a Képvisel6-testiletet,
mert a feljelentést polgarmesteri minéségemben érint.



Benyujtottuk a palyazatot a miflives palya felujitasara. Vannak poétidlag csatolandé nyilatkozatok,
az eljaré szerv elfogadta, hogy ennek benyujtasara a késdbbiek soran, azok elintézése (hagyaték
utan) keruljon sor.

A zartkerti palyazat benyujtasara sajnos nem kertlhet sor, mivel a palyazat masodik Utemét a kiird
szerv visszavonta.

Lebontasra kertlt a Coop elétti kéfal. A Facebook bejegyzésekbdl az derdl ki, hogy a lakossagot
minden atalakitas elsé fazisa igen érzékenyen érint. Azt gondolom, hogy ez mindig igy volt, viszont
a Facebook felulet most sokkal koncentraltabban gydjti 6ssze ezeket az érdekes kommenteket.

Készulink az id6sek napjara, ami oktéber 15-én lesz.

Hatarozati javaslatok:

Gyermely Kdzség Onkormanyzatanak képvisel6-testllete a két tlés kozott eltelt idészakrol szolo
beszamolo6t elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felel6s: polgarmester

Gyermely, 2026. szeptember 17.

Koékai Rita
polgarmester



2. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely K6zség Onkormanyzat Képvisel-testiilete 2026. szeptember 23-
ai ulésére

Targy: HESZ maédositas — Malom vendéglé

Készitette: Minorics Akos telepiilésmérndk

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Gyermely Kozség telepllésrendezési tervének kismérték(i modositasa sziikséges a
volt Malom vendéglé atalakitasa céljabol, melynek egyeztetési eljarasa a
teleplléstervek tartalmarol, elkészitésének és elfogadasanak rendjérdl, valamint
egyes telepulésrendezési sajatos jogintézményekrél szold 419/2021. (VII. 15.) Korm.
rendelet szerinti egyszerUsitett eljaras szerint torténik.

A Korm. rendelet 69.§ (2) bekezdése értelmében egyszerisitett eljaras soran a
véleményezési szakaszban csak a partner ad véleményt, a véleményezési szakasz
kezdetététdl szamitott 15 napon beldl.

A veszélyhelyzet ideje alatt egyes szervezetek mikodésére vonatkozo, tovabba egyes
kbzigazgatasi eljarasi szabalyok megallapitasarol szolé 146/2023. (IV. 27.) Korm.
rendelet 2.§-a lehet6séget ad arra, hogy a meghatarozott tajékoztatas,
véleménynyilvanitas és egyeztetés elektronikus uton is lefolytathatd, ennek
megfelelden az Onkormanyzat a partnerségi egyeztetést ezen modon folytatta le.

A telepulésrendezési eszk6zok modositasara vonatkozo véleményezési egyeztetési
dokumentacié megtekinthet® volt az Onkormanyzat honlapjan, a www.gyermely.hu
weboldalon. Az Onkormanyzathoz a véleményezési szakasz soran partner részérél a
rendelkezésre allo egyeztetési idon belll észrevétel, vélemény nem érkezett.

Gyermely Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete a volt Malom vendégld
atalakitasa kapcsan keészult telepulésrendezési eszk6zOk modositasa soran az
egyszerUsitett egyeztetési eljaras véleményezési szakaszat és a partnerségi
egyeztetést lezarta.

A képvisel6-testulet felkérte a polgarmestert, hogy a telepulésrendezési eszk6zok
modositasa vonatkozasaban kezdeményezze a zard szakasz lefolytatasat az allami
f6épitészhez benyujtott dokumentacidval.

A zar6 szakmai véleményezési eljaras lezajlott, az allami f6épitész a zar6 szakmai
véleményt kiadta. Javaslom a mellékelt rendelet tervezet elfogadasat.

Gyermely, 2026. szeptember 9.

Koékai Rita
polgarmester
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KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYEI KORMANYHIVATAL

I:ngszém: KE/8/461-23/2026. Targy: Gyermely kozség telepiilésrendezési
Ugyintéz6: Hegediis Miklos eszkozeinek modositasa (,,Malom vendégld) -
Tel.: (34) 515-155 egyszerUsitett eljaras - zaré szakmai vélemény
Kokai Rita

polgarmester

Gyermely Kozség Onkormanyzata

E-TER feliileten

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Gyermely telepiilésrendezési eszkozeinek modositasaval kapcsolatos, E-TER felilleten (E-TER
azonosité: 33284) megkilldott, a telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének és elfogadasanak
rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolo 419/2021. (VII. 15.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Eljr.) 67. § (1) szerint a véleményezésre jogosult szervek és a partnerek
elfogadott véleménye alapjan véglegesitett telepiilésterv modositas tervezetet attekintettem.

A véleményezésben a magyar épitészetrol szold 2023. évi C. térvény (a tovabbiakban: Méptv.) 75.§,
valamint az Eljr. VIII. Fejezete szerint veszek részt.

Az Eljr. 67. § (3) bekezdés és 68. § (2) bekezdés d) pont szerint az alabbi zar6 szakmai véleményt
adom.

A tervezési munka el6zményei:

A telepiilésrendezési eszkdzok moddositasarol, az Eljr. 59.§ (2) bekezdése alapjan, Gyermely Kozség
Onkormanyzat Képviseld-testiilete a tervezési folyamat meginditdsarol a targyi modositdsra
vonatkozdan al10/2026 (1.27.) szamu hatarozataban dontott. A kornyezeti vizsgalat sziikségességérol
az érintett szerveket megkeresték, a beérkezett vélemények alapjan kornyezeti vizsgdlat nem
sziikséges, de a lezar6 dontés nem keriilt megkiildésre. A partnerségi egyeztetés lezarasarol a
Polgarmester 39/2026. (V.27.) szamu hatarozataban dontott.

Gyermely kozség polgarmestere az Eljr. 68. § (1) bekezdés b) pontjaban biztositott lehetoséggel élve
kezdeményezte a zar6 szakasz lefolytatasat.

Gyermely kozség Kkozigazgatasi teriiletére hatalyos, érintett telepiilésrendezési eszkozok (a
dokumentacid alapjan):

— Gyermely Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 6/2023. (111.09.) rendelete a Helyi
Epitési Szabalyzatrol (tovabbiakban: HESZ)

Tervezési feladat:
A modositas célja a 346 hrsz.-u ingatlan telepiiléskozpont vegyes teriilet Vt O/2 vezetbdl Vt O/3
Ovezetbe sorolasa.

Jelen szakmai véleményem alapja a TER-T-REND Kft.( 1016 Budapest, Gellérthegy u. 16.; felelds
tervez6 Cseri Gabriella vezetd telepiilésrendezd tervezé6 TT/-01-4867) altal elkészitett ,,Gyermely
Kozség Helyi Epitési Szabalyzatinak Moédositasa a Malom Vendégld Epiiletének Ujrahasznositasa
Kapcsan” megnevezésii, 2026. junius keltezésii tervdokumentacio.

A tervezési munkat az épitésiigyi és az épitésiiggyel Osszefiiggd szakmagyakorlasi tevékenységekrdl
sz6l6 266/2013. (VIL11.) Korm. rendeletben meghatarozott tervezdéi jogosultsaggal rendelkezo
tervezok végezték.

Az Eljr. 68. § (2) bekezdés c) pontja értelmében az allami féépitész online egyeztetd targyalast tartott
2026. augusztus 13-an a Komarom-Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal (Tatabanya, Bardos Lészl6
u. 2.) hivatalos helyiségében.

Allami F6épitészi Iroda, KRID azonosito: 222328198
Cime: 2800 Tatabanya, Bardos Laszl6 utca 2.
Tel.; (34) 515-158; e-mail: foepitesz@komarom.gov.hu
www.kormanyhivatalok.hu
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A targvalason az alabbi allamigazgatdsi szerv és Onkormanyzat vett részt:

—  KEVKH Allami Féépitészi Iroda részérdl Hegediis Miklés és Pintér Krisztina,
—  Gyermely Kozség Onkormanyzata képviseletében Minorics Akos miiszaki iroda munkatdrsa;
— a tervezé TER-T-REND Kft. képviseletében Cseri Gabriella és Révész LaszI6 tervezbk

Tavolmaradasat jelezte és irdsban megkildte a véleményét:

KEVKH Epitésiigyi is Orokségvédelmi Féosztaly, Orokségvédelmi Osztaly

HM Hat6sagi Féosztaly

Szabdlyozott Tevékenységek Feliigyeleti Hatosdga, Banyaszati és Gazipari Foosztaly, Budapesti
Banyafeliigyeleti Osztaly

BFKH Népegészségiigyi Foosztaly

Eszak-Dunéntuli Viziigyi Igazgatosag (az Orszagos Viziigyi Foigazgatosagot is képviselve)
KEVKH Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és  Hulladékgazdalkodasi  Foosztaly,
Kormyezetvédelmi és Természetvédelmi Osztaly

KEVKH Foldhivatali Féosztaly

KEVKH Tiizvédelmi és Iparbiztonsadgi Hatosagi Féosztaly

KEVKH Kozlekedési, Miiszaki Engedélyezési és Fogyasztovédelmi Féosztaly, Utiigyi Osztaly
Koméarom-Esztergom Varmegyei Katasztréfavédelmi Igazgatosag

GYMSV KH Tuizvédelmi, Iparbiztonsagi és Viziigyi Hatosagi Foosztaly Viziigyi és Vizvédelmi
Osztaly

KEVKH Népegészségligyi Foosztaly

Orszagos Atomenergia Hivatal

A hivatalos meghivo ellenére a targyalason nem vett részt:

Kozlekedési és Beruhazasi Minisztérium Hajozasi Hatosagi Foosztaly

Komarom-Esztergom Varmegyei Onkormanyzat

Pest Varmegyei Kormanyhivatal Foldmuvelésiigyi és Erdészeti Féosztaly Erdofeliigyeleti Osztaly
KEV Rendér-fokapitanysag

Kozlekedési és Beruhazasi Minisztérium Légiligyi Feliigyeleti Hatosagi Féosztaly

KEVKH Agrariigyi Féosztaly - Novény és Talajvédelmi Osztaly

BFKH Orszagos Kozuti és Hajozasi Hatdsagi Féosztaly

Kozlekedési és Beruhdzasi Minisztérium Vasuti Hatosagi Féosztaly

Nemzeti Média- és Hirkoz1ési Hatosag

Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatosag

Az Eljr. 64. § (6) bekezdése alapjan azt a véleményezésre jogosult szervet, amely

a) az egyeztetési eljards soran véleményét hataridén beliil nem tolti fel az E-TER altal biztositott
digitalis egyeztetd feliiletre,

b) az egyeztetd targyalason a szabalyos meghivas ellenére nem vett részt, vagy

c) az egyeztetd targyaldson nem képviselteti magat, és levelében kifogast emeld véleményének
fenntartasat nem jelzi,

az adott eljarasi szakaszban kifogast nem emeld véleményezdnek kell tekinteni.

A

fentiek értelmében az egyezteté targyalason nem képviselt dllamigazgatasi szerveket és

szervezeteket kifogast nem emel6 véleményezonek tekintettem.

Az egyeztetd tirgyalason az Allami Fdépitészi Iroda kérte a kdrnyezeti vizsgilat sziikségoességérdl

sz616 dontés potlasat, valamint gépkocsi varakozohely elhelyezésének a TEKA szerinti szabalyozasat.

A telepiilés a fentieket elfogadta. A kiegészitett dokumentacid az E-TER feliiletre 2026. augusztus 24.-

én keriilt feltoltésre.

Zaro szakmai vélemény:

A zaré véleményem egvetérto, javasolom a tervmodositas testiileti jovahagyasat.

A tovabbi teend6kkel kapcsolatban az alabbiakrol tajékoztatom:

- Az Eljr. 67. § (10) bekezdése alapjan zaro szakmai véleményem 6 honapig érvényes.

Allami F6épitészi Iroda, KRID azonosito: 222328198
Cime: 2800 Tatabanya, Bardos Laszl6 utca 2.
Tel.; (34) 515-158; e-mail: foepitesz@komarom.gov.hu
www.kormanyhivatalok.hu
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- Az Méptv 75. § (5) bekezdés értelmében a telepiilésterv elfogadasat megeléz6 egyeztetési
eljards soran nem tamogatd zard szakmai véleményt csak indokolassal és jogszabalyi
hivatkozassal ellatva lehet kiadni. Ha a zar6 szakmai vélemény megkiildésére a (2) bekezdés
szerinti kormanyrendeletben megallapitott hataridé lejartat kovetd 6todik napon sem kertilt
sor, a teleptilésterv elfogadhato.
- Felhivom figyelmét az Eljr. 72. § (1) bekezdés b) pontjara, miszerint a polgarmester a
rendezési tervet és a telepiilésképi rendeletet legkésobb a hatalybalépése napjan feltélti az
E-TER feliiletre.
- a Nemzeti Jogszabalytarrol szolo 338/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 4/A. § szerint jegyz0 a
Nemzeti Jogszabdlytar szolgaltatdja altal miikodtetett Integralt Jogalkotdsi Rendszer
igénybevételével gondoskodik
a) az Onkormanyzati rendelet kihirdetését kovetd o0t munkanapon belil az
onkormdnyzati rendelet és valamennyi idéallapot szerinti egységes szerkezetl szoveg,
b) az 6nkormdnyzati rendelet helyesbitése esetén legkésobb a helyesbités kozzétételét
kéveté munkanapon az 6nkormanyzati rendelet helyesbitett valtozatanak, valamint a
helyesbitésnek megfeleld egységes szerkezetli szoveg

Nemzeti Jogszabalytarban val6 kézzétételérol.

Zar6 szakmai véleményemet az Eljr. 68. § (2) bekezdés d) pontja alapjan adtam ki.

A kiadményozasi jog Komarom-Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal vezetdjének a kiadmanyozas
rendjérél szo16 5/2023. (1.9.) szamu utasitasanak 111/11/11.2 pontjaiban foglaltakon alapul.
Tatabanya, az elektronikus bélyegzé szerinti idépontban

Tisztelettel:

Dr. Tyukodi David
féispan nevében és megbizasabol:

Faragoné Godé Maria
allami f6épitész

Allami F6épitészi Iroda, KRID azonosito: 222328198
Cime: 2800 Tatabanya, Bardos Laszl6 utca 2.
Tel.; (34) 515-158; e-mail: foepitesz@komarom.gov.hu
www.kormanyhivatalok.hu




/\ Az iromany az Integralt Jogalkotasi Rendszerben késziilt.

INTEGRALT [JR azonosito: LL-113826647-1
JOGALKOTASI Késziilt: 2026.09.10. 11:06
——— REND>ZER Nyomtatta: Mike Hajnalka
Gyermely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati rendelete

rrrrr

[1] Gyermely K6zség Onkorményzata Képviseld-testiilete a helyi épitési szabalyzatrol szolé 6/2023.
(ITI. 9.) 6nkorméanyzati rendeletét €s a szabalyozasi tervet abbol a célbol modositja, hogy megteremtse
a telepiilési és a jogos maganérdekek dsszhangjaval a tervezett beruhdzasok épitési eldirasait a hatalyos
telepiilésrendezési terv modositasaval.

[2] Gyermely Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a magyar épitészetrdl sz6l6 2023. évi C.
torvény 225. § (8) bekezdés 1. pontjaban kapott felhatalmazés alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban, valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban €és a magyar épitészetrdl sz6l6 2023. évi C. torvény 22. § (2)
bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva, a telepiiléstervek tartalmarol,
elkészitésének ¢és elfogaddsdnak rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési  sajatos
jogintézményekrdl szolo 419/2021. (VIL. 15.) Korm. rendelet 64. § (1) bekezdésében biztositott
véleményezési jogkorében eljaro, a 419/2021. (VIL. 15.) Korm. rendelet 11. melléklet szerinti érintett
allamigazgatasi, onkormanyzati és egyeb szervek és a véleményezési eljarasban részt vevo partnerek
véleményének kikérésével a kdvetkezOket rendeli el:

1. §

A helyi épitési szabalyzatrdl szolo 6/2023. (III. 9.) 6nkormanyzati rendelet 1. § b) pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

(A mellékletek az alabbiak:)
»b) 2. melléklet: SZT-2/26 jeli szabalyozasi terv — A kdzponti belteriiletre vonatkozo, egységes
szerkezetll szabalyozasi terv,”

2.§

(1) A helyi épitési szabalyzatrdl sz6l6 6/2023. (III. 9.) onkormanyzati rendelet 24. § (2) bekezdés c)
pontja helyébe a kovetkezd rendelkezes 1ép:

(A telepiiléeskozponti vegyes épitési ovezetben elhelyezhetd épiilet:)

»C) kornyezetet nem terheld kereskedelmi, szolgaltatd, szallas, a Vt-O/3 jelli épitési Gvezetben
munkasszallas,”

(rendeltetést is tartalmazhat.)

(2) A helyi épitési szabalyzatrol szolo 6/2023. (III. 9.) 6nkormanyzati rendelet 24. § (5) és (6)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

»(5) A Vt-O/1 és a Vt-O/2 jelii épitési Ovezetekben telkenként legfeljebb egy lakas létesithetd. A Vit-
0O/3 jelii épitési Ovezetben telkenként legfeljebb nyolc lakas 1étesithetd.

(6) Az ¢épitési Ovezetek telkein kozhaszndlata épiilet, vagy 6voda, bolcsdde, nevelési, oktatasi,
kulturalis, egészségiigyi, szocialis rendeltetés 1étesitése, vagy meglévd épiilet bovitése, atalakitasa,
rendeltetésének modositasa esetében a tobblet gépjarmii elhelyezése esetén a sziikséges gépjarmil



varakozohely kozteriileten, vagy mas erre alkalmas telken is elhelyezhetd, a telepiilésrendezési
szerzOdésben meghatarozott feltételekkel.

3.§

A helyi épitési szabalyzatrol sz616 6/2023. (I11. 9.) dnkorményzati rendelet 25. § (2) bekezdése helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A Vt-0/2 és Vt-O/3 jelu épitési ovezetben a kovetkezo telekalakitasi és beépitési paramétereket
kell alkalmazni:

a)  akialakithaté telek legkisebb teriilete: 500 m?;

b)  akialakithato telek legkisebb szélessége: 14 m;

¢)  abeépitési mdd: oldalhataronallo;

d)  abeépitettség megengedett legnagyobb mértéke: 50%

e)  terepszint alatti beépités mértéket: 50%;

f)  ¢épiiletmagassag megengedett legnagyobb mértéke: 5,0 m;

g)  akozmiellatas mértéke és modja: teljes;

h)  azoldfeliilet legkisebb mértéke: 25%.”

4.§

A helyi épitési szabalyzatrol szol6 6/2023. (III. 9.) 6nkorményzati rendelet 2. melléklete helyébe az 1.
melléklet 1ép.

5.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatalyba.

Kokai Rita Mike Hajnalka
polgarmester jegyzd



Végso eldterjesztoi indokolas

Gyermely K6zség Onkormanyzata modositani kivanja a hatalyos telepiilésrendezési eszkozeit a
volt Malom vendégld épiiletének bdvitése és munkasszallova torténd atalakitdsa kapcsan, a
tervezett funkciovaltas megvaldsithatosaga érdekében.



1. melléklet az 1/2024. (1.11.) dnkormdanyzati rendelethez
»2. melléklet a 6/2023. (lll. 9.) 6nkormdnyzati rendelethez

modositva: 1/2024. (1.11.) nkormdnyzati rendelettel
hatdalyos: 2024.01.12.
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Öntapadó jegyzet
elővásárlási jog leszedni?


3. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Koézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai
ulésére.

Targy: Bérleti dijak kiegészitése

Készitette: Minorics Akos telepiilésmérndk

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Gyermely Kdzség Onkormanyzata a Versenyképes Jarasok Programban, ketté darab kisbuszt
szerzett be. A kisbuszok hasznalatanak célja az iskolas gyerekek Tatabanyara valo bejutas
elésegitése. Szeptember masodik hetében egy darab kisbusz szolgalatba is allt. A masik kisbusz
kihasznaltsaga jelenleg rendkivul alacsony. Annak érdekében, hogy a falubuszok mas célt is
tudjanak szolgalni a Képviseld-testuletnek szikséges meghatarozni a buszok bérelhetéségének
feltételeit.

F&bb feltételi szempontok:

Bérleti dij: 30.000.- Ft/nap

Kaucio: 60.000.-Ft

Gyermelyi lakohellyel valé rendelkezés

Gyermelyi Egyesuleteknek, egyhazaknak dijmentesség

Egyéb feltételeket, takaritas, tankolas, karfelel6sség, birsagok és dijak, kilféldi hasznalat a bérleti
szerz6dés tartalmazza.

Kérem a testllet tagjait, hogy a javasolt feltételeket és a dijtételt fogadjak el.

Melléklet: bérleti szerz6dés

Hatarozati javaslat:

Gyermely K6zség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Onkormanyzat tulajdonaban lévé nem
lakas céljara szolgald helyiségek bérleti dijara vonatkozd 44/2025. (IV. 28.) dnkormanyzati
hatarozatanak |. pontjat, az alabbi ponttal egésziti ki:

7. KISBUSZ BERLES: Ford Tourneo Custum
- 30.000 Ft/nap
- 60.000 Ft kaucio
- Bérleti szerzédés szerinti feltételekkel
- Gyermelyi egyeslileteknek, egyhazaknak ingyenes

Modositassal egységes szerkezetben:
44/2025. (IV. 28.) 6nkormanyzati hatarozat

I. A Képvisels-testiilet az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé nem lakas céljara szolgéalé
helyiségek bérleti dijat 2025. majus 1-t6l az alabbiak szerint allapitia meg:

1. SPORTCSARNOK:

- napi bérlés: 69.000 Ft

- Orara torténd berles: 8.500 Ft

- 3 6ran felliil, napi bérleti dij érvényes



2. ERDEI ISKOLA:

- napi bérlés: 65.000 Ft, 6vadék: 65.000 Ft

- Orara torténd beérlés: 10.000 Ft

- 3 oran feliil, napi bérleti dij érvényes

- é/szakai hasznalat (oft alvas) esetén a bérleti dijon felil 2.000 Ft/fé

3. KOZOSSEGI TER (szinpad):

- napi bérlés: 26.000 Ft

- Orara torténd berles: 6.500 Ft

- 3 oran feliil, napi bérleti dij érvényes

4. DISZTEREM

- napi bérles: 67.000 Ft

- Orara térténd beérlés: 7.100 Ft

- 3 6ran fellil, napi bérleti dij érvényes

5. FICAK

- napi bérlés: 27.000 Ft

- Orara torténd berlés: 7.000 Ft

- 3 6ran felil, napi bérleti dij érvényes

6. ZOLDHULLADEK SZALLITAS: az 6nkormanyzat éltal lakossagtol
- 6.500 Ft/fuvar

7. KISBUSZ BERLES: Ford Tourneo Custum

- 30.000 Ft/nap

- 60.000 Ft kaucio

- Bérleti szerz6dés szerinti feltételekkel — szerz6dés mellékelve
- Gyermelyi egyeslileteknek, egyhazaknak ingyenes

Il. Az 6nkormanyzati lakasok, egyéb bérlemények bérleti dija az inflacio6 mértékének
megfeleléen keriil megallapitasra.

Ill. Politikai célu rendezvények kizarolagos helyszinei:

- A hatarozat szerinti KOZOSSEGI TER (szinpad). Bérleti dij mértéke: 50.000
Ft/alkalom, mely el6re fizetendé. Az esetleges hangositasrél a rendezvény
szervezdjének kell gondoskodni.

- Erdei Iskola. Bérleti dij mértéke: 50.000 Ft/alkalom/3 éra, mely elbre fizetendd. Az
esetleges hangositasrol a rendezvény szervezdéjének kell gondoskodni.

Kedvezmények:

1./ A helyi egyhazak, civil szervezetek, civil csoportok, helyi intézmények (altalanos
iskola, 6voda, 6nkorméanyzat) k6zbsségi céllal, valamint jotékonysagi céllal szervezett
rendezvényei minden helyiség (sportcsarnok, erdei iskola, k6z6sséqi tér) tekintetében
ingyenesek. Az ingyenesség nem vonatkozik a takaritasi kételezettséggel jaro
kéltsegekre.

2./ Kedvezmeényes sportcsarnok bérlet

A sportcsarnokban tartott edzésekre jarok, illetve az edzéseket tarto edzbk bérleti
dijat nem fizetnek. Helyette kedvezményes sportcsarnok hasznalati bérletet kell
vasarolniuk az alabbiak szerint:



Gyermelyi és szomori allando lakcimmel rendelkez6knek

(életvitelszeriien Gyermelyen illetve Szomoron él6knek): 1.500 Ft/ho
18 éven aluliaknak: ingyenes

Mas teleplilésekrdl atjiaroknak: 2.000 Ft/ho6
Edz6knek, draadoknak, amennyiben Oradijat kérnek: 5.000 Ft/ho

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester, jegyzé

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester, jegyz6

Gyermely, 2026. szeptember 8.

Koékai Rita
polgarmester



4. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 2026.
szeptember 23-ai Ulésére.

Targy: Csatlakozas a Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijrendszerhez, helyi
felhivas

Készitette: dr. Nagy Zsolt aljegyz6

Eléterjeszt6: Kdkai Rita polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer az
esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorulé fiatalok
szamara is lehetdévé kivanja tenni a fels6oktatasban valo részvételt. 2026. évben is
meghirdetésre kerult az dsztondijpalyazat. A telepulési 6nkormanyzat maga jogosult
a palyazat kiirasara. A kiiras feltétele, hogy az dnkormanyzat 2026. szeptember 30-ig
csatlakozzon a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez.

Kérem a Tisztelt Képvisel6tarsaimat, hogy tegyék lehetévé a 2026. évben is a
szocialisan raszorul¢ fiatalok szamara a tanulassal jar6 terhek csdkkentését, ennek
erdekében fogadjak el az alabbi hatarozati javaslatot!

Hatarozati javaslatok:

1. Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisels-Testllete csatlakozik a hatranyos
helyzetli fels6oktatasi hallgatok tamogatasara léthozott BURSA-2027-A Bursa
Hungarica Fels@oktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazat 2026/2027. tanév
masodik, 2027/2028. tanév elsd félévére vonatkozé forduldjahoz, valamint a
fels6oktatasi tanulmanyokat 2027/2028 tanévben kezdeni kivand fiatalok szamara
létrehozott BURSA-2027-B felhivashoz.

Az énkormanyzat az 6sztdndijpalyazat Altalanos Szerzédési Feltételeit elfogadja és
kotelezettséget vallal arra, hogy a palyazat kiirasa, elbiralasa és folydsitasa soran
maradéktalanul az Altalanos Szerzédési Feltételekben foglaltak szerint jar el.

A Képvisel6-testilet felhatalmazza Koékai Rita polgarmestert, a csatlakozasi
nyilatkozat alairasara.

Hataridd: 2026. szeptember 30.
Felel6s: polgarmester

2. Gyermely Koézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete meghirdeti a Bursa
Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat BURSA-2027-A
2026/2027. tanév masodik, 2027/2028. tanév els6 félévére vonatkozé forduldjan,
valamint a fels6oktatasi tanulmanyokat 2027/2028 tanévben kezdeni kivano fiatalok
szamara létrehozott BURSA-2027-B felhivashoz torténd részvételt. Az Osztondij
elbiralasa kizardlag raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi eredményétdl
fuggetlenul torténik.



A palyazat (hallgatéi) benyujtasanak hatarideje: 2026. november 5.

Hatarid6: 2026. november 5.
Felel6s: polgarmester

Gyermely, 2026. szeptember 18.

Kokai Rita
polgarmester



5. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai
ulésére.

Targy: Szocialis célu tuzelbanyag vasarlasahoz kapcsolodo tamogatas igénylése
Készitette: Mike Hajnalka jegyz6

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!
A kozeljovoben az alabbi palyazat benyujtasara nyilik lehetéség:

Telepilési onkormanyzatok szocialis célu tiuizeléanyag vasarlasahoz kapcsolédo
tamogqatas.

A helyi 6nkormanyzatokért felelés miniszter palyazatot hirdetett — az allamhaztartasért felelés
miniszter egyetértésével - a Magyarorszag 2026. évi kozponti koltségvetéserdl szold 2025. évi LXIX.
torvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerinti,

A telepulési onkormanyzatok szocialis célu tuzel6anyag vasarlasahoz kapcsoldédo tamogatasara.

Palyazok kore: 20.000 6 lakossagszamot meg nem halado telepulési onkormanyzat.

Az igényelheté mennyiség az 6nkormanyzat 2024. évi atlagos kozfoglalkoztatasi létszam adatanak,
az onkormanyzat 2024. évi OSAP 1206. szerinti adatgyljtés alapjan aktiv koruak ellatasaban
részesulék szama, és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama (osztva
harommal), illetve a 2025. januar 1-ei lakossagszambdl a 80 év feletti korcsoport adatanak (osztva
kettével) egylttes szama alapjan kerll meghatarozasra.

Az 5000 f6 lakossagszamot meg nem haladé dnkormanyzat a keménylombos tlzifa igénylése
esetén legfeljebb 3 erdei m3/ellatott tlizifa mennyiséget igényelhet.

Lagy lombos tizifa igénylése esetén az Onkormanyzat legfeliebb 5 erdei md/ellatott tlizifa
mennyiséget igényelhet.

Barnak&szén igénylése esetén legfeliebb 9 g/ellatott szén mennyiséget igényelhet az
onkormanyzat.

Az 6nkormanyzatnak valasztania kell, hogy keménylombos tizifat, lagy lombos tizifat, vagy
barnak&szenet igényel.

A tamogatas formaja: vissza nem téritendd koltségvetési tamogatas.
A tdmogatas mértéke:

keménylombos fafajta esetében 21.000 Ft/erdei m3 + Afa,

lagy lombos tiizifa esetében 13.000 Ft/erdei m3 + Afa

szén esetében 3.700 Ft/q + Afa.




A tamogatas felhasznalasanak feltétele, a tamogatason felul kemény lombos fafajta esetében 2.000
Ft/erdei m3 + Afa, lagy lombos fafajta esetében 2.000 Ft/erdei m3 + Afa, szén esetében 1.000 Ft/q
+ Afa érték( onrész vallalasa.

A palyazatok benyujtasa:
A tamogatast az a telepulési onkormanyzat igényelheti, amelyik a szocialis raszorultsag és a 2026.
évi igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tdmogatast megallapité dnkormanyzati
dontés és a kiosztas el6tt hatalyba 1épd — rendeletben szabalyozza akként, hogy
a) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé térvény (Szoc.tv.) szerinti aktiv kordak
ellatasara, idéskoruak jaradékara, vagy — tekintet nélkul annak természetbeni vagy pénzbeli
formaban torténd nyujtasara — telepulési tamogatasra (e tamogatasban részesulék kozul
kilonésen a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos
tamogatasban részesuldk) jogosult elényt élvezzen,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo torvényben (Gyvt.) szabalyozott
halmozottan hatranyos helyzetl gyermeket nevel6 csalad élvezzen el6nyt,
c) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részeslild csalad élvezzen elényt,
d) az egyszllds haztartasok élvezzenek elényt,
e) az a csalad élvezzen el6nyt amelyikben rokkantsagi ellatasban részestilé személy él,
f) a 65 év feletti, egyedul él6 nyugdijas, akinek a nyugdija nem éri el a 150.000,-Ft-ot élvezzen
elényt,
g) a harom és tobbgyermeket nevel6 csalad élvezzen elényt.
h) haztartasonként legfeliebb 5 m? tiizifa vagy 10 q szén biztositasara kertljon sor, valamint
i) vallalja, hogy a szocialis célu tizifaban vagy szénben részesul6tél ellenszolgaltatast nem
ker.

A palyazatok elektronikus rogzitésének hatarideje: 2026. szeptember 30.

Fentiekre tekintettel javaslom, hogy Gyermely K6zség Onkormanyzata a palyazati kiiras szerinti és
hatarozati javaslatban szerepld 90 m3 keménylombos tlizifara nyujtson be palyazatot. Ez a
mennyiség tobb mint a tavalyi évben kapott tamogatas, de Iényegesen kibévilt a tdmogatasra
jogosultak kore is.

A tamogatast az donkormanyzat atlagosan minimum 100 cm és maximum 200 cm hosszu, 5-35 cm
atmérgja tlzifanak kizardlag a varmegyei kormanyhivatal erdészeti igazgatésagai altal nyilvantartott
erdégazdalkodoktol vagy az EUTR technikai azonosité szammal rendelkez6 faanyag kereskedelmi
lanchoz tartozé tevékenységet végzotol torténé megvasarlasara fordithatja. Keménylombos tlizifa
esetében a megvasarolt tlzifa mennyiségének legfeljebb 5 %-a lehet a nem kemény lombos
fajokbol szarmazo fafajta.

Ebben az évben a palyazathoz mellékelni kell a szocialis tluzifa tamogatas megallapitasanak
feltételeirdl sz6l6 dnkormanyzati rendeletet is, melyet csatoltunk az eléterjesztéshez.
Javaslom a hatarozati javaslat és a rendelet-tervezet elfogadasat.



Hatarozati javaslat:

Gyermely Koézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete palyazatot nyujt be a Helyi
Onkormanyzatokért Felelés Miniszter altal a Magyarorszag 2026. évi kdzponti koltségvetésérdl
sz0l6 2025. évi LXIX. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerinti a telepllési 6nkormanyzatok szocialis
célu tuzelbanyag vasarlasahoz kapcsolodé tamogatasa c. palyazati felhivasra az alabbiak szerint:

Valasztott tamogatas fajtaja: keménylombos tiizifa
Maximalisan igényelheté mennyiség: 90 m3
Igényelt mennyiség: 90 m?

lgényelt tamogatas 6sszege: 1.984.500,- Ft
Vallalt 6neré dsszege: 189.000,- Ft

A palyazathoz szukséges 189.000,-Ft 6nerét az dnkormanyzat a 2026. évi koltségvetésében az
ellatottak pénzbeli juttatasara betervezett forrasbadl biztositja.

A telepulési onkormanyzat vallalja, hogy:

a)

b)

c)
d)

f)

9)
h)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo torvény szerinti aktiv koruak ellatasara,
idéskoruak jaradékara, vagy — tekintet nélkul annak természetbeni vagy pénzbeli formaban
torténd nyujtasara — telepulési tamogatasra (e tamogatasban részesulék kézul kilondsen a
lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos tamogatasban
részesulék) jogosult elényt élvezzen,

a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolé torvényben szabalyozott
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket neveld csalad élvezzen elényt,

a rendszeres gyermekveédelmi kedvezményben részesuld csalad élvezzen elényt,

az egyszulés haztartasok élvezzenek elényt,

az a csalad élvezzen eldnyt amelyikben rokkantsagi ellatasban részesulé személy él,

a 65 év feletti, egyedul él6 nyugdijas, akinek a nyugdija nem éri el a 150.000,-Ft-ot élvezzen
elényt,

a harom és tébbgyermeket neveld csalad élvezzen eldényt.

haztartasonként legfeljebb 5 m? tiizifa biztositasara keriljon sor, valamint

vallalja, hogy a szocidlis célu tlzifaban vagy szénben részesllétél semmilyen
ellenszolgaltatast nem kér.

Megbizza a polgarmestert a palyazat benyujtasaval.

Hataridd: a palyazat benyujtasara: 2026. szeptember 30.
Felelbs: polgarmester

Gyermely, 2026. szeptember 9.

Koékai Rita
polgarmester



/\ Az iromany az Integralt Jogalkotasi Rendszerben késziilt.
INTEGRALT IJR azonositd: LL-125888163-1
JOGALKOTASI Késziilt: 2026.09.09. 13:45
— REND>ZER Nyomtatta: Mike Hajnalka
Gyermely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati rendelete

a szocialis tiizeldanyag tamogatas helyi szabalyairol

[1] A rendelet célja, hogy Gyermely Kozségben ¢€lok részére tdmogatast nyujtson szocidlis
raszorultsaguk alapjan - tekintettel a torvényi felhatalmazasra — €és meghatarozza a természetben
nyujtott szocialis ellatas, mint szocialis tlizifa juttatas ellatasi forma jogosultsagi feltételeit, az igénylés
¢és a tamogatas megallapitasdnak menetét.

[2] Gyermely K&zség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. A rendelet célja, hatalya

1. §

(1) E rendelet célja, hogy a telepiilésen €16k részére tamogatast nytjtson, szocidlis raszorultsag alapjan
meghatarozza a természetben nyujtott szocialis ellatds, egyszeri tlizifa juttatds ellatasi forma
jogosultsagi feltételeit, és az igénylés, odaitélés szabalyait.

(2) E rendelet hatalya kiterjed Gyermely kozség kozigazgatasi teriiletén életvitelszertien lako és ott
lakcimmel rendelkezd allampolgarokra.

2. A tamogatas feltételei

2.§

(1) Az onkormanyzat a rendelkezésre all6 keret mértékéig a raszoruld személyeket, vissza nem
téritendd természetbeni tdamogatasként legalabb 1 erdei m3, de legfeljebb 5 erdei m3 szocidlis tiizifa
segélyben részesiti. A tamogatasért ellenszolgaltatast nem kér.

(2) A tamogatasra az jogosult, akinek a hdztartasaban az egyiitt ¢l6 személyek egy fOre esd havi
jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb Gsszegének 550 %-at,
egyediil €16 ¢és egyediil all6 esetén 850 %-at.

(3) A tamogatas megallapitasakor elényben kell részesiteni azt a kérelmez6t, aki

a)  a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo torvény szerinti aktiv koruak ellatasara,
iddéskortak jaradékara, vagy — tekintet nélkiil annak természetbeni vagy pénzbeli formaban
torténd nyujtdsara — telepiilési tdmogatasra (e tdmogatasban részesiilok koziil kiilondsen a
lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos tamogatasban részesiilok)
jogosult,

b)  agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvényben szabalyozott halmozottan
hatranyos helyzetli gyermeket neveld csalad,

c¢)  arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo csalad,

d)  egysziil6s haztartas,

e)  azacsalad amelyikben rokkantsagi ellatasban részesiilo személy ¢€l,



7 65 év feletti, egyediil ¢16 nyugdijas, akinek a nyugdija nem éri el a 150.000,-Ft-ot,
g)  harom és tobbgyermeket neveld csalad.

(4) A tizifa timogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fiiggetleniil
a lakésban ¢l6 személyek és a haztartdsok szamatol.

3.§

(1) Nem jogosult szocialis célu tiizifa timogatasra — a fiiggetleniil a 2. §-ban meghatarozott feltétel
teljesiilésétol — a kérelmezo azon ingatlan vonatkozasaban, mely tiizifaval egyaltalan nem fiithetd.

(2) Az tiresen 4llo, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszeriien senki sem €I, timogatas nem
kérhetd.

(3) Amennyiben a kérelmez6 az e rendelet alapjan részére biztositott tlizifat értékesiti, vagy utdlag
megallapitasra keriil, hogy azt nem jogosult igényelte és kapta, az ingyenesen biztositott tlizifa
esetében 21.000,- Ft/erdei m3 + AFA, valamint a kiszallitas koltségének visszafizetésére kell kotelezni.

3. A tamogatas igénylésének menete

4. §

(1) A tdmogatas megallapitdsa iranti eljards az e rendelet 1. melléklete szerinti formanyomtatvanyon
benyujtott kérelemre indul, melyhez mellékelni kell:
a) rendszeres pénzellatdssal rendelkezd személyek esetében a pénzellatds folyositdsanak
igazoldszelvényét, vagy megallapitd hatarozatat,
b)  jovedelemmel rendelkezd személyek esetében
ba) a munkaltato 4ltal kiallitott kereseti igazolast,
bb) egyéni vallalkozok, gazdasagi tarsasag tagjai esetében a targyévet megeldzd év személyi
jovedelemadojanak meértékérdl szo16 adohatosagi igazolast, valamint a targyévre vonatkozo
jovedelemrdl szol6 nyilatkozatot,
bc) alkalmi munkat végzOk esetében az alkalmi munkavéllaléi konyv masolatat, ennek
hianyéaban a tevékenységet végz0 altal leadott nyilatkozatot.

(2) A kérelmeket 2026. november 30. napjaig a Gyermelyi K6zos Onkormanyzati Hivatalhoz kell
benyujtani.

(3) A kérelmek elbirdlasa a polgarmester hataskorébe tartozik, aki a tamogatasrol a kérelem
benyujtasatol szamitott 15 napon beliil dont.

(4) A szocidlis tlizifa 6nkormanyzathoz torténd leszallitasat kdvetden a polgarmester folyamatosan
gondoskodik a szocialis tlizifa téritésmentes kiszallitasarol a jogosultak részére.

(5) A tlizifa atvételét a jogosult a rendelet 2. mellékletét képezd atvételi elismervény aldirdsaval
igazolja.

5.§

A tamogatas kizardlagos forrasa az Onkormdnyzat szdmara Magyarorszag 2026. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolo 2025. évi LXIX. torvény 3. melléklet 2.3.1. pontja szerint megallapitott
kiegészitd tdmogatds, valamint az 6nkormanyzat altal biztositott sajat forras. A szocialis célu tiizifa



tamogatas egyiittes mennyisége nem haladhatja meg a kdzponti koltségvetésbdl az onkormanyzatra
jutd dsszes mennyiséget.

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba, és 2027. marcius 31-én hatalyat veszti.

Kokai Rita Mike Hajnalka
polgarmester jegyzd



Végso eldterjesztdi indokolas

Az Onkormanyzati rendelet a szocidlis tiizifa tamogatds helyi szabalyainak megalkotasat
tartalmazza.

1.§ A rendelet céljat és hatalyat tartalmazza.

2-3.§ A tamogatas megallapitasanak feltételeit tartalmazza.
4.§ A tamogatas igénylésének menetét tartalmazza.

5.§ A tdmogatas forrasanak meghatarozasat tartalmazza.

6.§ Hatalyba Iépteto és hatalyveszto rendelkezéseket tartalmaz.



Gyermely Kozség Onkormanyzata
2821. Gyermely, Petofi S. tér 1. Tel.: 34/570-000, e-mail: hivatal@gyermely.hu

Kérelem
Szocialis tiizifa tamogatas megallapitasara

I. Személyi adatok

F N ) T 188 TS
Sziiletési helye, ideje (Ev, hO, NAP): ....oeiie i

AT SZaAIM: o oo

Bejelentett 1aKONElYe: .. ..co.viiiii i e
Bejelentett tartozkodasi helye: .......oviiiii s
Havi jovedelem: ..o, Ft/ho

Kijelentem, hogy életvitelszeriien a lakohelyemen vagy a tartdzkodasi helyemen (a megfeleld rész
alahtizando), illetve az alabbi cimen élek:

Név Sziiletési név | Sziil.hely, id6 | Anyja neve TAJ Havi
(rokoni kapcsolat jovedelem
a kérelmezovel) (Ft)
II. Kérelem elbiralasat megalapozé nyilatkozatok

Kijelentem, hogy a lakas flitését fatiizelésre alkalmas tiizel6berendezéssel biztositom.

(A megfelelé rész x-szel jeldlendd !)
LTigen LTnem


mailto:hivatal@gyermely.hu

I11. Egyedi elbiralast megalapozé nyilatkozatok
Nyilatkozom, hogy

O aktiv koruak ellatasaban részesiilok — megallapité hatarozat szama:

[0 lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos telepiilési
tamogatasban részesiilok — megallapité hatarozat szama:

O csaladomban van rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek —
megallapitd hatdrozat szdma:

O kiskort gyermeket egyediilalloként nevelem

] csaladomban van rokkantsagi ellatasban részesiilé személy — megallapitod hatarozat
szadma:

O 65 év feletti egyediilallo nyugdijas vagyok
[ csaladomban 3 vagy tobb gyermeket nevelek

Biintetdjogi felelésségem tudatiaban kijelentem, hogy a kérelemben kozolt adatok a valéosagnak
megfelelnek és hozzajarulok ahhoz, hogy Szomor Kézség Onkormanyzata az adatokat a kérelem
elbiralasahoz felhasznalja, valamint azok hitelességének ellenérzéséhez mas hatésagokat
megkeressen.

Gyermely, 2026.......c.cccovviiiiiiiiiieeannn,
kérelmezo alairasa
1 fore juto havi netto jovedelem: .............ceeuvveeveennnnen. Ft/ho (iigyintézo tolti ki)

A kérelemhez csatoland6 az egy haztartasban élok jovedelemigazolasa.
Rendszeres jovedelem hidinyaban ennek tényérol biintet6jogi felelosség tudataban tett nyilatkozat
csatolandé !






2. melléklet

Atvételi elismervény

......................................................... (név) Gyermely, .....................U......SZ.
alatti lakos alairasommal elismerem, hogy a mai napon Gyermely Kozség
Onkormanyzat Képvisel6-testuletének a szocidlis tlzelbanyag tamogatas helyi
szabalyairdl szolo ...... 12026.(........ ) 6nkormanyzati rendelete alapjan megallapitott
természetbeni juttataskeént ....... m3 mennyiségu tizifat

atvettem.

Gyermely, 202..........ccoooiiiiiiii ho...... nap



6. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai
ulésére.

Targy: Polgarmester és alpolgarmester koltségtéritése

Készitette: Mike Hajnalka jegyz6

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a 2024. oktdber 7-én megtartott alakulo
ulésén a 114/2024.(X.7.) dnkormanyzati hatarozataval dontétt a polgarmester illetményének és
koltségtéritéesének megallapitasardl, valamint a 116/2024.(X.7.) 6nkormanyzati hatarozataval az
alpolgarmester tiszteletdijanak és koltsegtéritésének megallapitasarol.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szold 2011. évi LXXXXIX. toérvénynek a polgarmesteri és
varmegyei kdzgydlési elndki javadalmazas korlatozasaval 6sszefliggé mddositasardl szold 2026.
evi XXV. torvény 2026. julius 1. napi hatallyal modositotta és hatalyon kivul helyezte a
polgarmester havi atalany-koltségtéritésére vonatkozé Motv. 71.§ (6) bekezdését és az
alpolgarmester havi atalany-koéltségtéritését rogzité 80.§ (3) bekezdését.

Ennek kovetkeztében a fdallasu polgarmestert, a varmegyei 6nkormanyzat kozgylilésének
elndkét, valamint a fOpolgarmester-helyettest, a féallasu és tarsadalmi megbizatasu
alpolgarmestert és a varmegyei kozgydllés alelnokét 2026. julius 1-t6l a korabbi szabalyozas
szerinti havi koltségtérités nem illeti meg.

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi LXXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) 71.§ (4b) bekezdése szerint a polgarmester illetményének, tiszteletdijanak 6sszegét az (1)-
(4a) bekezdés alapjan a jegyz6 allapitia meg. Jegyz6 Asszony az illetmény megallapitasaval
kapcsolatban a megfelel6 intézkedéseket megtette.

A jegyz6 altal hozott - illetmény megallapitd és a havi atalany-koltségtérités megsziinéseérél szolo -
munkaltatéi dontés eredményeképpen a korabbi képvisel6-testuleti hatarozat hatalyon kivul
helyezése, annak végrehajtotta valasa okan nem szukséges, ugyanakkor annak jogi akadalya
nincs.

Fentiek alapjan javaslom a polgarmester illetményének és koltségtéritésének megallapitasarol
sz0l6 114/2024.(X.7.) onkormanyzati hatarozat 2026. julius 1. napjaval torténd hatalyon kivul
helyezését.

Hatarozati javaslat:

Gyermely Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete a polgarmester illetményének és
koltségtéritésének megallapitasarol szolo 114/2024.(X.7.) dnkormanyzati hatarozatat 2026. julius
1. napjaval hatalyon kivul helyezi.

Indokolas: A Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolé 2011. évi LXXXXIX. térvénynek a
polgarmesteri és varmegyei kozgyllési elndki javadalmazas korlatozasaval 0Osszefiuggd
modositasarol szolo 2026. évi XXV. torvény 2026. julius 1. napi hatallyal modositotta és hatalyon
kivul helyezte a polgarmester havi atalany-koltségtéritésére vonatkoz6 Motv. 71.§ (6) bekezdését.



Az Moétv. 71.§ (4b) bekezdése szerint a polgarmester illetményének, tiszteletdijanak dsszegét az
(1)-(4a) bekezdés alapjan a jegyz6 allapitja meg.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester és jegyzo

Az Motv. 80.§ (2) bekezdése alapjan a tarsadalmi megbizatasu alpolgarmester tiszteletdijat a
képviselS-testulet allapitia meg ugy, hogy az nem haladhatja meg a tarsadalmi megbizatasu
polgarmester tiszteletdija 90%-at.

Az alpolgarmester vonatkozasaban a szukséges dontések meghozatalarol ezért az arra
hataskorrel rendelkez6 képvisel6-testuletnek kell gondoskodnia.

Az Motv. modositdsa Onmagaban nem kotelezi a képvisel6-testliletet az alpolgarmester
tiszteletdijanak ismételt megallapitasara, ha annak Osszege valtozatlan és a fellilvizsgalat
eredményeképpen megfelel az Motv. 80. § (2) bekezdésében meghatarozott torvényi kereteknek.

A felllvizsgalat alapjan megallapithatd, hogy az alpolgarmester tiszteletdija tovabbra is megfelel
az Motv 80.§ (2) bekezdésében foglalt el6irasoknak. A tiszteletdij 6sszegét az alpolgarmester az
alakulé ulésen tett nyilatkozata szerint nem veszi fel.

Fentiek alapjan javaslom az alpolgarmester tiszteletdijarél és Kkoltségtéritéserdl szdlo

116/2024.(X.7.) 6nkormanyzati hatarozat mddositasat ugy, hogy a tiszteletdij 6sszege nem
valtozik és a koltségtérités pedig megszintetésre kertl 2026. julius 1. napjatol.

Hatarozati javaslat:

Gyermely Kdzség Onkormanyzatanak Képvisel6é-testiilete az alpolgarmester tiszteletdijanak és
koltségtéritésének megallapitasarol szolo 116/2024.(X.7.) dnkormanyzati hatarozatat 2026. julius
1. napjaval az alabbiak szerint mddositja:

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szold 2011. évi LXXXXIX. toérvénynek a polgarmesteri és
varmegyei kozgyulési elndki javadalmazas korlatozasaval 6sszeflggd maodositasardl szold 2026.
évi XXV. térvényben foglalt a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 80.§ (3) bekezdése hatalyon kivll helyezésére vald hivatkozassal Gyermely Kozség
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete ugy doént, hogy Pésfai Csaba tarsadalmi megbizatasu
alpolgarmester részére 2026. julius 1. napjatdl nem allapit meg koltségtéritést.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester és jegyzo

Gyermely, 2026. szeptember 10.

Koékai Rita
polgarmester



7. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai
ulésére

Targy: A nem kdzmivel 6sszegyUjtott szennyviz begyljtésére vonatkozo kdzszolgaltatasrol szélo
onkormanyzati rendelet modositasa és kdzszolgaltatasi szerz6dés megkotése.

Készitette: Mike Hajnalka jegyz6

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A vizgazdalkodasrol szolo 1995. évi LVII. torvény IX/A. fejezete szabalyozza a nem koézmivel
O0sszegydjtott haztartasi szennyviz begyujtésére vonatkozé kézszolgaltatas szabalyait.

Az ingatlan tulajdonosa, vagyonkezel6je vagy egyeéb jogcimen hasznaldja (tovabbiakban egyutt:
ingatlantulajdonos) koételes az ingatlanan keletkez6, kdzlizemi csatornahalézatba, vagy a helyben
vald, engedélyezett modon torténd tisztitas utan befogaddba nem vezetett haztartasi szennyvizet a
vizek hasznositasat, védelmét és kartételeinek elharitasat szolgalé tevékenységekre és
létesitményekre vonatkozé altalanos szabalyokrdl szolé kormanyrendeletben meghatarozott médon
gyuUjteni, tovabba annak begydjtésére feljogositott kbzszolgaltatbnak atadni.

A telepiilesi 6nkormanyzat vagy azok tarsulasa kotelez6en ellatandé kozszolgaltataskent a
kozuzemi csatornahalézatba vagy a vizgazdalkodasi hatosagi jogkor gyakorlasardl szold
kormanyrendeletben meghatarozott modon engedélyezett egyedi szennyvizkezelés utan
befogadéba nem vezetett haztartasi szennyviz begyljtésére kozszolgaltatast (a tovabbiakban:
kozszolgaltatas) szervez és tart fenn.

A telepulési onkormanyzat képviseld-testulete helyi rendeletben allapitja meg:

- akobzszolgaltatas tartalmat, a kozszolgaltatassal ellatott terulet hatarait,

- a kozszolgaltatd megnevezését, valamint annak a mikddési tertletnek a hatarait, amelyen
belll egy kdzszolgaltatd a kdzszolgaltatast rendszeresen ellatni koteles és az artalmatlanitas
céljabdl torténd atadasi helyet,

- a kozszolgaltatas ellatasanak rendjét, modjat és id6étartamat, a kozszolgaltaté és az
ingatlantulajdonos ezzel 6sszefliggd jogait és kotelezettségeit, valamint a kbzszolgaltatasra
vonatkozo szerzddés egyes tartalmi elemeit,

- a kozszolgaltatas igénybevételére vonatkozoé kotelezettséget, a kozszolgaltatas
igénybevételének modjat és feltételeit,

- az ingatlantulajdonost terhel6 dijfizetési kotelezettséget, az alkalmazhatd dij legmagasabb
mértékét, megfizetésének rendjét, az esetleges kedvezmények és a szolgaltatas
ingyenességének eseteit,

- az uduléingatlanokra, az idélegesen hasznalt és a nem hasznalt ingatlanokra vonatkozo
sajatos szabalyokat,

- a kozszolgaltatassal Osszefliggd személyes adatok (a természetes személyazonositd
adatok, valamint a lakcim) kezelésére vonatkozo rendelkezéseket.

A kozszolgaltatas igénybevételéért a nem koézmilvel Osszegydljtott haztartasi szennyviz
mennyiségével aranyos dijat kell fizetni. A dijat csdkkenteni kell a kdzszolgaltatas ellatasahoz
biztositott kdltségvetési tamogatassal.



A kozszolgaltatasi dij egytényez8s vagy kéttényezbs lehet. A kdzszolgaltatasi dijat legalabb egy
éves dijfizetési idészakra, altalanos forgalmi adé nélkll szamitott egységnyi dijtételek szerint kell
meghatarozni. Az egységnyi dijtétel tartalmazza a begydijtés, illetve nem szennyviztisztitd telepen
torténd elhelyezés esetén az utdkezelés és monitorozas koltségeit is.

Kotelezb kéttényezds dijmegallapitast alkalmazni a Nemzeti Telepulési Szennyvizelvezetési és -
tisztitasi Programban részt vevé dnkormanyzatok esetében. Tehat a mi telepulésinknek nem.

A Kkozszolgaltatas dijat meghatarozé oOnkormanyzati rendelet elfogadasat megel6zéen a
kozszolgaltatd koltségelemzés alapjan dijkalkulaciot készit. A dijkalkulaciot a kozszolgaltato
javaslata alapjan a jegyzd terjeszti elO.

Ha a telepulési dnkormanyzat képviseld-testulete az ingatlantulajdonost terhel6 kozszolgaltatasi
dijfizetési kotelezettséget a dijkalkulacio alapjan kiszamitott dijnal dijkedvezmény alkalmazasaval
alacsonyabb meértékben, vagy mentesség alkalmazasaval a szolgaltatas ingyenességének esetét
allapitja meg, akkor a kilonbséget dijkompenzacio formajaban megtériti.

Az ingatlantulajdonost terheld dijfizetési kotelezettség hataridejének elmulasztasa esetén a
dijhatralék adok modjara behajtandé koztartozasnak minésul.

A kbzszolgaltato — az dnkormanyzati rendeletben el6irt médon — folyamatosan koteles gondoskodni
a nem kozmuvel 6sszegydjtott haztartasi szennyviz begydjtéserdl a kornyezetvédelmi, vizigyi és
kozegészsegugyi eldirasok megtartasa mellett.

A telepulési 6nkormanyzat képvisel6-testilete a kdzszolgaltatas ellatasara irasban szerzédést kot.
A kdzszolgaltatasra vonatkozé szerzédést legfeljebb 10 évre lehet megkotni. Az ilyen szerz6désben
meg kell hatarozni a haztartasi szennyvizet fogado Iétesitményeket.

A kozszolgaltatd koteles a kozszolgaltatdi tevekenysegérdl évente részletes koltségelszamolast
késziteni, és azt a targyévet kovetd és marcius 31-ig a telepulési 6nkormanyzatnak benyujtani.

Gyermely Koézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete fenti jogszabalyi kotelezettségének
eleget téve a kdzszolgaltatas biztositasara megalkotta a nem kézmuivel 6sszegyljtott haztartasi
szennyviz begyljtésére vonatkozé kozszolgaltatasrél szolo 5/2014.(V.29.) oOnkormanyzati
rendeletét.

A rendeletben akkor kdzszolgaltatoként a Vikom Trans Kft volt megjeldlve, amely cég 2021. évben
bejelentette, hogy megszunteti a kdzszolgaltatasi tevékenységét és innentél kezdve csak piaci aron
tudja biztositani a szolgaltatast az igénybe vevéknek.

Az azéta eltelt idGben nem talaltunk masik szolgaltatot, aki kdzszolgaltatas keretében vallalta volna
a folyékony hulladék elszallitasat.

Ebben az évben kerult 1atokoriinkbe az Euromax 2005 Kft. (8093 Lovasberény, Jozsef A. u.
7., asz: 13420642-2-07, cégjegyzékszam: 07-09-010907, HU13420642 képviseli: Palinkas
Rébert ligyvezetd), aki a Fejérviz Zrt. altal lizemeltetett bicskei szennyviztisztité telepére
szallithatja be és helyezheti el a hulladékot.

A kozszolgaltatas dija: 27.559,- Ft/ 5m?3 + Afa (brutté 35.000,- Ft/5 m3)

Ezzel a céggel javaslom a kdzszolgaltatasi szerz6dés megkotését, hogy az dnkormanyzat eleget
tudjon tenni a jogszabalyban foglalt kotelezettségének.

A kdzszolgaltatast a Gyarmatpusztai lakosok, a kultertleti ingatlanokban lakdk, valamint azok a
belterlleti ingatlantulajdonosok veszik igénybe, akik mlszaki okokbdl nem tudnak rakétni a
csatornahalézatra.



Jelen rendelet médositasanak célja az, hogy az dnkormanyzati rendeleten atvezetésre keriljon az
Uj szolgaltatd neve és az artalmatlanitasi hely megjeldlése, valamint a kozszolgaltatasi dij
meghatarozasa, tovabba a korabban alkalmazott dijkedvezmeény eltorlése.

A szolgaltatas teljesitésére sajnos nem tudunk tobb arajanlatot beszerezni mivel nincs a kdrnyéken
olyan vallalkozas, mely olyan engedéllyel rendelkezne, mely feljogositana ilyen tevékenység
végzeéseére. Ettdl fuggetlenll — tekintettel arra, hogy jelen esetben kodzszolgaltatasi szerzédeés
megkotésérdl van sz6 — nem feltétlenul szikséges tobb arajanlat beszerzése, a kdzszolgaltatd
kivalasztasa torténhet a helyi rendeletben torténd kijeloléssel.

Fentiek alapjan az el6terjesztésnek megfeleléen javaslom a kozszolgaltatd kivalasztasat, a
kozszolgaltatasi szerz6dés megkotését és a helyi rendelet modositasanak elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Gyermely Kdzség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete

1. Gyermely kozség kozigazgatasi terlletén a nem kozmilvel OsszegyUjtott haztartasi
szennyviz begyUjtésére vonatkozé kdzszolgaltatas vonatkozasaban kozszolgaltatoként az
Euromax 2005 Kft. (8093 Lovasberény, Jézsef A. u. 7. asz: 13420642-2-07,
cégjegyzékszam: 07-09-010907, HU13420642 képviseli: Palinkas Roébert Ugyvezetd)
vallalkozot jeldli ki.

2. az elbterjesztés szerint elfogadja a kdzszolgaltatasi szerz6dés tartalmat és felhatalmazza a
polgarmestert annak alairasara.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Gyermely, 2026. szeptember 9.

Koékai Rita
polgarmester



KOZSZOLGALTATASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol Gyermely Kozség Onkormanyzata (2821. Gyermely, Petéfi tér 1.
bankszamlaszam: 10918001-000001532-05250006, ad6szam: 15385767-2-11, képviseli: Kokai
Rita polgédrmester (a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél Euromax 2005 Kft. (8093 Lovasberény, Jozsef A. u. 7., asz: 13420642-2-07,
cégjegyzékszam: 07-09-010907, HU13420642 képviseli: Palinkas Robert ligyvezetd)
a tovabbiakban, mint Szolgaltato kdzott alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

1.) A szolgaltatas targya: Gyermely Kozség kozigazgatasi teriiletén a nem koézmivel
Osszegyljtott haztartasi szennyviz gylijtése, széllitasa, artalommentes elhelyezése, a nem
kozmiivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz begytijtésére vonatkozd kozszolgaltatasrol szo616
5/2014.(V.29.) sz. 6nkormanyzati rendelet alapjan.

2.) Az Onkorméanyzat, Gyermely Kozség Képviseld-testiiletének ...... [2026.(........) szamu
Oonkormanyzati hatdrozata alapjan- megbizza a Szolgaltatét az 1. pontban leirt tevékenység,
szolgaltatas ellatasara. A Szolgaltato vallalja az 1. pontban megjeldlt szolgaltatas teljesitését. A
Szolgéaltatd a nem kozmiivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz elszallitdsara a kozszolgaltatast
igénybe vevok részére rendelkezésre all, a beérkezett megrendeléseket 72 oran betil teljesiti.

3.) A szolgaltatas helye: Gyermely kozség kozigazgatasi teriilete.

4.) A Felek a szerzodést hatarozott idétartamra, 2026. oktober ho 1. napjatol 2031. szeptember
30. napjaig kotik.

5.) A Szolgaltato koteles:
5.1. Biztositani a szolgéltatas folyamatos és teljes korii ellatasat.

5.2. Az 1. pontban megjelolt szolgaltatast a nem kézmiivel dsszegytijtott haztartasi szennyviz
begytijtésére vonatkozé kozszolgaltatasrol sz616 5/2014.(V.29.) sz. 6nkormanyzati rendeletben
(tovabbiakban: Onkormanyzati rendelet) meghatarozottak szerint teljesiteni. Ennek
elmulasztasabol vagy hibas teljesitésbdl eredd karért a Szolgaltato felel.

5.3. A szolgaltatas teljesitéséhez sziikséges mennyiségii és mindségli jarmiivet, gépet, eszkozt,
berendezést biztositani.

5.4. A kozszolgaltatas folyamatos, biztonsagos ellatdshoz a jarmi és az eszk6zok tekintetében
a szlikséges fejlesztéseket és karbantartasokat elvégezni.

5.5. A Szolgaltat6 a nem kdzmiivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz kizérdlag a Fejérviz Zrt.
altal lizemeltetett bicskei szennyviztisztito telepére szallithatja be és helyezheti el.

5.6. A Szolgaltato koteles a kozszolgaltatéi tevékenységérél évente részletes
koltségelszamolast késziteni és azt a targyévet kdveté marcius 31-ig az Onkormanyzatnak
benyujtani. Az elszamolas tartalmazza a szolgaltatasi teriiletrdl elszallitott és artalmatlanitott
telepiilési folyékony hulladék mennyiségét, az elszallitas idopontjat és a megrendeld nevét.



5.7. A jelen szerz0dés hatalybalépésekor a szolgaltatast igénybevevok szamara konnyen
hozzaférhetd ligyfélszolgalatot mitkodtetni.

5.8. A tevékenység végzéséhez sziikséges engedélyekrdl gondoskodni, azokat az engedélyben
meghatarozott idénként feliilvizsgaltatni, a szolgaltatasi teriilet Kkiterjesztésére az
engedélymoddositasi kérelmet a hatosaghoz benyujtani.

5.9. Vis maiornak mindsiilé esetekben Szolgaltatdé a megrendelések teljesitését a helyzet
elharitasdig vagy megszlinéséig nem koteles teljesiteni. Vis maiornak szamitd esetek a
kovetkezok: természeti-, ipari- és kornyezeti katasztrofak, utvonalak megbénulasa, sztrajk,
habort, blokad, karantén, telekommunikacié megsziinése, stb.

6.) Az Onkormanyzat koteles:

6.1. A kozszolgaltatas hatékony és folyamatos ellatasahoz a Szolgaltato kérésére, a rendeletben
meghatarozottak szerint, a sziikséges informaciokat szolgaltatni.

Az Onkormanyzat és a Szolgaltatd kozdsen gondoskodnak a lakossdg értesitésrol, a szolgaltatas
igénybevételének feltételeirdl, hangsulyt fektetve arra, hogy tudatositsék a lakossaggal azt a tényt,
hogy a szerz6dés megkdtésének elmulasztasa vagy megtagadasa nem mentesit a szolgaltatasi dij
megfizetése alol.

6.2. A kozszolgaltatas korébe tartozo és a telepiilésen folyd egyéb hulladékkezelési
tevékenységek, valamint a teleplilésen mikodtetett kiillonbozé  kozszolgaltatasok
Osszehangolasat eldsegiteni.

6.3. Biztositani Gyermely kozség kozigazgatasi teriiletén a 4. pontban meghatarozott idétartam
alatt a Szolgaltato jogat az 1. pontban kortilirt tevékenység végzésére.

7.) A Felek rogzitik, hogy a kozszolgaltatasi dijat a Szolgaltatd és az igénybevevd kozott
l1étrejott megrendelés alapjan a szolgaltatast igénybevevd fizeti meg a szolgaltatas
teljesitésekor. Az elszamolas alapja a helyszinen ténylegesen felszippantott szennyviz
mennyisége. Szolgéltatd a szolgaltatast igénybe vevok részére a szamlat teljesitéskor, de
legkésdbb a targyhavi szamlat a targyho utols6 napjan jogosult kibocsatani.

8.) A Szolgaltatas dija:

8.1. A Szolgaltat6 a szolgaltatasi dijat a mindenkor hatdlyos jogszabalyok figyelembe vételével
allapitja meg.

8.2. A szolgaltatas dija 27.559,- Ft/ 5m®+ Afa (brutt 35.000,- Ft/5 m®)

8.3. Szolgaltatdo a 8.2. pontban meghatarozott dij emelésére évente egyszer, oktober 31-ig
nyujthat be igényt az Onkormanyzat felé.

Az Onkormanyzat a kdzszolgaltatas dijat a megel6z6 év december 15. napjaig vizsgalhatja feliil
¢és a targyév januar 1. napjatol allapithatja meg.

9.) A Felek rogzitik, hogy az igazolt dijhatralék kiegyenlitésére lefolytatand6 eljaras a
Vizgazdalkodasrol szolo 1995. évi LVIL. torvény 44/E. § (1)-(6) bekezdése alapjan torténik.



10.) A Szolgaltatd a szolgaltatas teljesitésére az Onkormanyzattal tortént eldzetes egyeztetést
kovetden kozremiikodot vehet igénybe.

11.) Az Onkormanyzat jogosult a Szolgaltatdo szolgaltatis ellatasaval Osszefiiggd
munkavégzését teljeskortien ellendrizni. A Szolgaltatd koteles az ellendrzéshez sziikséges
valamennyi iratot az Onkormdnyzat rendelkezésére bocsatani.

12.) Felek megegyeznek abban, hogy az elvégzett szippantasokat a szolgaltatd szallitdlevélen
igazolja, a tévesen Kkitoltott szallitokat jegyzékonyvezi, az éves hulladékbevallaskor
egyeztetnek.

13.) A szerz6dés felmondasanak szabalyai

13.1. A kozszolgaltatdi szerzddés csak akkor mondhatd fel az dnkormanyzat részérdl, ha a
kozszolgaltato:

a) akozszolgaltatas ellatasa soran a kornyezet védelmére és a vizgazdalkodasra vonatkozo
jogszabdlyok, vagy a ra vonatkoz6 hatdsagi hatdrozat eldirasait silyosan megsérti, és
ennek tényét a birosag vagy hatésag jogerésen megallapitja;

b) a szerz6désben megallapitott kitelezettségét neki felrohatéan sulyosan megsérti.

13.2. A teljesités megkezdését kovetden a kozszolgaltatd a kozszolgaltatasi szerz6dést akkor
mondhatja fel, ha:

a) az Onkormanyzat a kozszolgaltatasi szerzOdésben meghatarozott kotelezettségét — a
kozszolgéltatd felszolitasa ellenére — sulyosan megsérti, €s ezzel a kozszolgaltatonak
kart okoz vagy akadalyozza a kozszolgaltatas teljesitését, vagy

b) a kozszolgaltatasi szerz6dés megkotését kovetden hatalyba lépett jogszabaly a
kozszolgaltatasi szerzOdés tartalmi elemeit ugy valtoztatja meg, hogy az a
kozszolgéltatonak a kozszolgaltatas szerzddésszerii teljesitése korébe tartozd 1ényeges
¢s jogos érdekeit jelentds mértékben sérti.

13.3. A felmondasi id6 hat honap.

13.4. A kozszolgaltatasi szerz6dés felmondasa esetén a telepiilési Onkormanyzatnak
intézkednie kell, hogy a felmondasi 1d6 lejartat kovetden a kozszolgaltatas biztositott legyen.

Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. valamint a mindenkori hatalyos
jogszabalyok az iranyadok.

A szerzddést a Felek elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot
jovahagyolag irtak ala.

A Felek a szerzddésbdl eredd vitds kérdéseiket els6dlegesen egymds kozott, peren kiviil
kivanjak rendezni, amennyiben ez nem vezet eredményre hataskortol fiiggéen a Tatabanyai
Jarasbirosag kizarolagos illetékességét kotik ki.

Lovasberény, 2026. .................. ho...... nap
Palinkas Robert Kokai Rita
Euromax Kft ligyvezetd polgarmester






8. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026.
szeptember 23-ai Ulésére.

Targy: Egészséglgyi beszamoldk a 2025. évrél — haziorvos, fogorvos, védéné
Készitette: dr. Nagy Zsolt aljegyz6

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Dr. Kocsis tamas haziorvos, Dr. Szente Zsuzsanna fogorvos és Szabd Anita védénd,
elkészitette a 2025. évre sz6l6 beszamoldjat.

Kérem képvisel6tarsaimat, hogy a beszamolot olvassak el és esetlegesen felmertld

kérdéseket az ulés el6tt kuldjék el szamomra, hogy el6zetesen tudjam tovabbitani az
érintettnek!

Hatarozati javaslat:

1. Gyermely Kdzség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete elfogadja a Dr. Kocsis
Tamas haziorvos beszamoldjat, a 2025. évben végzett haziorvosi tevékenységrol

Hataridé: azonnal
Felelés: polgarmester

3. Gyermely Kdzség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete elfogadja a Dr. Szente
Zsuzsanna fogorvos beszamolgjat, a 2025. évben végzett fogorvosi tevékenységrol

Hataridé: azonnal
Felel&s: polgarmester

4. Gyermely Koézség Onkormanyzatanak Képviseld-testilete elfogadja Szabd Anita
védén6 beszamoldjat, a 2025. évben végzett védondi tevékenységrol.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester
Gyermely, 2026. szeptember 18.

Koékai Rita
polgarmester
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REAL-MED KFT
2821. GYERMELY JOKAI KOZ 5. T:30/94-78-094

Téjekoztato a haziorvosi szolgalat
tevékenységerdl 2025.01.01.-12.31.

ONKORMANYZATI KEPVISELO-TESTULET

GYERMELY
Tisztelt Képvisel6-testiilet !

Mike Hajnalka jegyz6 asszony kérésére ezliton szeretném tajékoztatni a tisztelt képviseld-
testiiletet a haziorvosi szolgalatot miikddtetd Real-Med Kft 2024 évi miikddésérdl .

A héaziorvosi szolgilat tevékenysége szimokban :

Haziorvosi szolgalatunk két telepiilés lakosainak ellatasat biztositja.
Bejelentkezett betegeink szama 2629 {6 (2025.december 31.)

Ebb6l 18 év alatti 444 16 (334 16 0-14 év)
18 év feletti 2185 10 ,ebbdl
60 év feletti 665 o

2024 évi betegforgalom és szakmai tevékenyséo:

Adataink a két teleptilés egyiittes betegforgalmi adatait tartalmazzéak.

Teljes betegforgalom: 19.342 {6

Rendelében tortént betegellatas: 15.510 f6  ebbél preventiv 1010
(szlirések, oltasok)

Telemedicindlis ellatas: 3.623 fo

A beteg lakasan vagy kozteriileten : 209 f6 100 esetben hivas

Beutalds szakrendelobe S04 fo (osszes betegforgalom 2.6% -a)

Beutalas kérhazi kezelésre 35 fo

Halalozasi rata 17 f6 6,4 ezrelék

Szolgéltatasainkrol folyamatosan tajékoztatjuk betegeinket megtijult honlapunkon , valamint
facebook oldalunkon és az 6nkormanyzati nyomtatott és online feliileteken.

Kiegészit6 szolgaltatisaink:

1.Vérvételi szolgaltatas

A vérvételi szolgaltatas rendkiviil kedvelt , 2024 -ben 1183 vérvétel tortént .

2024-t0l a vérszallitast a Real-Med kft végzi. Egyre nagyobb az igény a szolgaltatasra, de
sajnos kapacitasaink végesek , igy csak sajat betegeink szamara és a haziorvos éltal kérhetd
(nem fizetds) vizsgalatokat tudjuk biztositani heti rendszerességgel.



2. Foglalkozas —egészségiigyi ellatas.

Cégiink a két telepiilés legtobb munkaltatoja szamara folyamatos foglalkozas-egészségligyi
ellatast biztosit.

Az dnkormanyzatok mellett a Gyermelyi Zrt és kisebb vallalkozasok ellatasat biztositjuk a
haziorvosi rendeléstdl elkiiloniilt rendelési id6pontokban évi tobb mint 1300 alkalmassagi és
3500 szlirdvizsgalatot végezve.

3. Iskola egészségiigyi ellatas

2011 februarjatol végezziik a két telepiilés iskoldinak ellatdsat. A rendszeres és kdtelezd
vizsgalatokat 2014-t61 Dr. Paulovics Klara gyermekgyogyész szakorvos kollégand
bevonasaval végezzik. Tudomasom szerint az ellatas zokkenémentes .

4.Gyermekorvosi rendelés.
A két dnkormanyzat és a haziorvosi szolgalat mikodtetdjének dsszefogasa mellett mikodik a
gyermek szakorvosi szolgéltatas. Eves betegforgalmi adatok:

2018 53116
2019 887 6
2021 1297 6
2022 1279 6
2024. 24206
2025. 3100 f6

2025 —ben jelentdsen ndtt a forgalom , a gyermekek rendel6i ellatisa mellett preventiv
tevékenyscget is végzett gyermekorvosunk a védondi szolgalattal egyiittmiikodve.
Az szolgaltatas miikddése annal is inkabb orvendetes , hiszen tudjuk , hogy orszagszerte a

praxisok tizedében évek ota nincs orvos .Bér a két teleplilés mérete nem tenné lehetévé 6nallo
gyermekorvosi praxis miikodtetését,(334 {6 0-14 év) a két Onkormdanyzat tamogatasanak
kdszonhetden a telepiilések gyermeklakossaga szakorvosi ellatasban részestil.

A jarvany hivatalos megsz(inése 6ta a kedvez6 tapasztalatok miatt valtozatlanul fenntartjuk
a betegek id6pontra torténd fogadasat(kivéve siirgds esetek , ilyenkor ugyanis el6jegyzés
nélkil fogadjuk a betegeinket). A hatalyos jogszabaly erre lehet8séget is ad. A varakozasi idd
lerdvidiilt , a rendel6ben egyszerre csak 2-3 beteg tartézkodik. A tele medicina hasznalataval
(a forgalom kb.20 %-a )a betegek jelent8s része megnyugtatdan ellathatd (pl.
gyogyszeriratas) felesleges varakoztatas nélkiil. Altaldban bejelentkezéskor mér az aznapi
vagy a kdvetkez6 rendelésre tudunk id6pontot adni. Jelenleg is el6fordul, hogy bejelentkezés



nélkil érkezik beteg a rendelésre, ilyen esetben sem utasitjuk el az ellatast, de csak az
el6jegyzett betegek vizsgalata utan tudjuk ellatni.

5.Egyéb tevékenység, a mentésben valé részvétel.

2024 szeptemberében kezdeményeztiink polgarmester asszonnyal 6nkormanyzati kerekasztal
megbeszélest a lehetséges fejlesztésekrol, arrdl , hogyan lehetne helyettesiteni legalabb
hétvégi ¢és linnepnapokon a zsambéki orvosi tigyeletet. Kivételes lehetdség , hogy a Real-Med
Kft gépkocsi és miiszerparkja , valamint az ,,Aki id6t nyer , életet nyer ,, Alapitvany
tamogatasa lehetOvé tette volna mentotiszti , mentSorvosi gépkocsi elinditdsat a szomori
menteési ponton.

A kornyezd énkormanyzatok képviseléi bar elfogadtak a meghivast , azota sem reagéltak
¢rdemben illetve  hatdrozattal a tdmogatasrél vagy az elutasitisrdl. Tudom , hogy az
onkormanyzatok helyzete is egyre nehezebb , mégis Ugy gondolom , hogy a legfontosabb
feladatuk sajat lakossaguk szdmara a lehet6 legmagasabb szinvonalu ellatas biztositdsa az
¢let minden teriiletén. Ez hatvanyozottan igaz a siirg@sségi orvosi ellatasra.

2025-ben Gyermely és Szomor énkorményzatai ismét tamogatasukrol biztositottak , igy vjra
felvet6dott egy rovidebb idGtartamban , harmas finanszirozdsban ugynevezett pilot
rendszerben elinditandé mentéorvosi/mentétiszti kocsi lehetdsége.

Orommel tajékoztatom Oniket , hogy 2 éves szervezés és egyeztetések utan a szomori mentési
ponton mentéorvosi/mentétiszti kocsi kezdte meg miikodését 2026 aprilis 11-t8l hétvégi napokon
minden szombaton és vasarnap 8-20 oraig .

A 112 —es segélykérd szdmra beérkezé hivasokra az OMSZ delegélja feladat ellatéjaként a szomori
mentdorvosi/mentGtiszti kocsit .



Ez tehat nem orvosi iigyeleti ellatas, hanem életmentésre létrehozott siirgésségi ,igynevezett
ALS , elsé beavatkozo egységként fog mitkédni. A mentési ponton ambulans ellatas nincs.

Egy Szomoron elhelyezett mentétiszti gépkocsi szolgélati idejében biztosithatja a régidban élék gyors
ellatasat. Megkiilénbdztetd jelzést haszndld mentStiszti gépkocsi 10-15 percen beliil  képes elérni a
kornyezd telepiiléseket. Komarom-Esztergom megye €s Pest megye 16 teleptlésén kozel 35.000 lakos
ellatasa valhat gyorsabba .

A szolgaltatas miikodtetdje az ,,Aki id6t nyer életet nyer ,,alapitvany , Gyermely és Szomor
kozségek dnkormanyzatai valamint a Real-Med Kft finanszirozasi és az Orszdgos
Menté&szolgalattal kotott mentési -egylittmiikddési megallapodas alapjan a Real-Med Kt lett.

Témogatoinknak készonhetéen (Gyermely Kozség Onkormanyzata , Szomor Kozség
Onkormanyzata, az Aki id6t nyer életet nyer alapitvany , a Real-Med Kft és a Gyermelyi Zrt )
megteremtddiek a kovetkezd 1 évre vonatkozdan a biztonsagos lizemeltetés anyagi feltételei.

Alapitvanyuk 2026-ban  koézel 16 millié forint beruhézassal tdmogatja a mentSorvosi kocsi
megval6sulasat. Erre harom sikeres palyédzat segitségével lesz lehetéségiink. Oszre az eddigi mellé
terepjard gépkocsi beszerzését tervezzitk mely nagyobb biztonsdgot jelent majd a teriilet domborzati
viszonyai miatt.

Fontos megjegyezni , hogy mivel el6z6 megkeresésiinkre a kirnyezé 6nkormanyzatok nem
reagaltak(anyagi lehetéségek hianya vagy egyéb ,szamomra pontosan nem értheté okok miatt )a



két telepiilés , valamint az alapitvany a korabbi tervezethez képest jelentésen nagyobb terhet
kénytelenek vallalni.

Ezt kiilon is szeretném megkoszénni mindkét 6nkormanyzatnak és valamennyi képviseldnek.

Minden kezdet nehéz, de nem volt egyéb lehetoség. Vagy elfogadjuk, hogy a vidéken élék
esélyegyenlésége nem mérhet6 a varosban él6khoz , vagy utt6ré munkét végezve megvaldsitjuk sajat
modelliinket, mely talan késébb masok szamara is kovetend6 példa lesz.

Bizunk abban , hogy 1 év probaid@szak utan a kornyez6 telepiilések dnkormanyzatai timogatésra
érdemesnek talaljak majd szolgéltatasunkat ,hiszen finanszirozastdl fiiggetleniil barmelyik telepiilésre
kikiildhet6 a gépkocsi és segitségiikkel bovithetjiik majd a szolgaltatas miikodési id6szakat.

Célunk, hogy a péntek délutantol hétfs reggelig ,sét talan egyszer majd napi 24 éraban az év 365
napjan miikédtessiik szolgaltatdsunkat.

2026 janius 12-én linnepélyes keretek kozott is Atadtuk Szomoron az $ij mentSorvosi /mentétiszti
(ALS ) ment&gépkocsit .

Urém az 6rémben , hogy viszonylag kevesen vettek rész az tinnepségen , sajnos a kornyezd telepiilések
polgarmesterei koziil bar névre sz616 meghivast kaptak , senki nem vett részt a rendezvényen.
FelelGs telepiilés vezetSk részérdl véleményem szerint ez nem elfogadhatd ,pedig nagyon szamitunk
arra, hogy az ellatasi teriiletbe tartozo telepiilések segitségével bévithetjiik majd szolgéltatasunk
idgszakat.

Tisztelettel:
Dr. Kocsis Tamas

Gyermely,2025. 06. 14.



Beszamol6 a 2025 évi fogaszati alapellatas tevékenységrél

Tisztelt Gyermely és Szomor Onkormanyzat!

A Gyermelyen miikédé fogaszati rendelében 2018 februar 1-t6l kezdve latom el
Gyermely-Szomor kérzet fogaszati alapellatasat. A 2025-es év a kévetkezéképpen
alakult.

NEAK finanszirozas, koltségek, beszerzések

A praxisban 2025 marciusaban (j asszisztensnd felvételére keriilt sor, mivel régi
asszisztensném felmondott.

Ebben az évben Uj eszkdzok beszerzésére nem kellett extra kéltséget forditani, mivel
el6z6 évben szamos dolog cseréje megtdrtént, csupan a kezelbegység javitasanak
koltsegei merliltek fel. Ez kifejezetten szerencsés volt a fogaszati praxis fenntartasa
szempontjabdl, mivel ez évtdl a fogaszat NEAK bevételének tébb, mint 85%-at a
bérkéltség teszi ki, és a folyamatosan novekvé anyagarak és javitasi kéltségek pedig
onmagukban is jelentds, allandé terhet réttak a praxis fenntartasara. Féleg, hogy az
allami koltségvetesbdl a fogaszati alapellatasra szant keretdsszeg évrél évre
csokken.

Esetszamok

A naploban régzitett paciensek megjelenésének esetszamai évekre bontva:

5 | "
2018 | 1350 - (februar 1-tél)
2018 | 1543
2020 | 914
2021 | 1223
2022 | 1191
2023 | 1237
2024 | 1375
2025, | 1318

2025 evben az ambulans naploban 1318 eset keriilt felvételre. A szokasos évi két
Iskolai és 6vodai sz(irbvizsgalatot is elvégeztem aprilisban és oktdberben.

Beszamolom zarasaként szeretnék koszonetet mondani Gyermely és Szomor
Onkormanyzata altal nydjtott segitségért és a lakossag tovabbi szinvonalas elltasa
erdekeében bizom a tovabbi sikeres egylttmiikodésben.

2025. junius 15. Tisztelettel, dr. Szente Zsuzsanna



Beszamolo a

Védonéi Szolgdlat 2025.évi
tevékenyséegérdl

Gyermely, 2026-06-16 Szabo Anita

vedand

20T

AT
A /H é



A 1997. évi CLIV Torvény az egészségiigyr6l, meghatarozza a lakossdg egészségligyi

ellatasat, az egészségi allapot megdrzésének és javitasanak dsszetett feltételrendszerct.

A védondi tevékenységet szabalyozo agazati jogszabalyok:
% 49/2004. (V.21.) Népjoléti Miniszteri rendelet
% 33/1992. (XII. 23) Népjoléti Miniszteri rendelet
%+ 26/1997. (IX. 23.) Népjoléti Miniszteri rendelet
% 51/1997. (XII. 18.) Népjoléti Miniszteri rendelet

A Védoéndi Szolgélat 111 éve miikodik az allami kézszolgaltatasok rendszerében.

. A védéndi szolgdlat célja az egészségiigyi alapelldtds részeként — a csalddok egészségének
meglrzésére, segitésére irdanyuld preventiv tevékenység, valamint a betegség kialakuldsanak.
az egészségromlasnak a megeldzése érdekében végzett egészségnevelés.”

(5/1995. (I1. 08) NM rendelet a korzeti védondi szolgalatrol.)

A védondi szolgalat ellatasi teriilete: Gyermely- és Szomor kozség kozigazgatasi teriilete,
valamint vegyes védondi korzet 1évén hozzam tartozik két Altalanos Iskola és két Ovoda is.
2023. jlliustol a Védéndi Szolgdlatok a helyi Onkormanyzatoktdl atkeriiltek a korhdzak
fennhatdosaga ala, igy a munkaltatom azota a Komarom-Esztergom Varmegyei Szent Borbala
kérhaz. Az Onkormanyzat timogaté hozzallasa iranyomban azonban semmit nem vdltozott
azota, amit halasan kdszonok!!

A védénd a jogszabalyokban és szakmai rendeletekben rogzitett feladatait, a szakmai
iranyitast és feltigyeletet ellatd ANTSZ vezet6 védonod iranymutatasaval latja el.
A védonoi szolgalat alapfeladata a megeldzés.

Feladatai a kovetkezék:
% noévédelem
%+ varandoés anyak gondozasa
¢ gyermekagyas anydk gondozasa
% 0-6 éves koru gyermekek gondozasa ' !
% tankoteles gyermekek gondozasa '
% csaladgondozas
A gondozasi csoportok ellatasat mindenkori allapotuknak és sziikségleteiknek megfelelden

végzi.

A korzeti védono tevékenysége:
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csaladtervezéssel kapcesolatos tanacsadas
anyasagra valo felkészités segitése
lakossagi célzott vizsgalatok szervezésében részvétel
varanddsok gondozésa.
0-6 éves koru gyermekek gondozasa- csaladlatogatas soran ¢s
védonoi tanacsadason

» kornak megfelelé egészséges taplalas

testi és szellemi fejlodés nyomon kdvetése

v Vv

eloirt szlirovizsgalatok elvégzése
gyermeknevelési tanacsok

egészségfejlesztés

Y V VY

egészségi vagy kornyezeti veszélyeztetettség

észlelése

Y

sziikség esetén intézkedés
a gyermek fejlodéséhez igazodo, az egészséges
életmodhoz sziikséges ismeretek nytjtasa

} életkorhoz kitott védooltasok szervezése,

regisztralasa

» jelentés készitése
6-16 éves koru gyermekek otthoni gondozasa:

» kornak megfeleld egészséges taplalas

» testi és szellemi fejlédés nyomon kovetése

» magatartasi zavarok, helytelen szokésok, karos
szenvedélyek megel6zésében segitségnynjtas

» serdiilokor problémainak megoldasaban segités

csaladlatogatas

6nalld védondi tanacsadas
tanacsadas orvossal
fogaddora

egészségnevelés

Kiemelten kell ellatni a gondozasi csoportoknal a fokozott gondozast igényloket.



Mas médszert kell alkalmazni az egészségi ok miatt, és mas modszert a kornyezeti ok miatt
fokozottan gondozottaknal.

A védénd gondozasi feladatait onalldan végzi.

A védoénd a csaladlatogatas soran, illetve 6nallé tanacsadason folyamatos egyéni, célzott és
igény szerinti gondozéast végez. Kapcsolatot tart és egyiittmiikddik a hdaziorvosokkal,
szakorvosokkal, a Gyermekjoléti- és Csaladvédelmi Szolgalattal, pedagdgusokkal,
Onkorményzattal, Pedagdgiai Szakszolgalat munkatarsaival, logopédussal,
gyogytestnevelovel, gyamhivatallal és mas sziikséges szervezetekkel.

A védooltasokat a Johan Béla Orszagos Epidemiologiai Kézpont minden év elején megjelend
madszertani levele szabalyozza./ennek alapjan végezziik a kételezd védooltasokat/

Az iskolaorvoslast 2014. szeptembertél Dr. Paulovics Klara latja el . Munkdnkat a
tanacsadoban / orvosi rendeldben, az iskolaban egyiitt, 6sszehangoltan végezziik, kdlcséndsen
tajékoztatva egymast a mindig aktudlis feladatokrdl. A hazi gyermekorvosi teenddket 2015.
marciustol szintén Dr. Paulovics Klaraval végezziik. Hetente 2 alkalommal kozosen tartunk
csecsemd tandcsadast, az orvosilag ide tartozd gyermekeknek. Nagy 6romiinkre szolgél, hogy
2018 januar 1-t6l allando gyermekorvosa van Gyermely €s Szomor telepiiléseknek, a
doktornd személyében ©

Gondozottaim szama, a 2025. év végi allapot alapjan:

GYERMELY-SZOMOR
Szama Veszélyeztetett
Varandésok 12 f6 5 f6
Csecsemdk /0-11ho/ 2116 1f8
Kisgyermekek /1-3év/ 62 f6 216
Gyermekek /3-6év/ 136 f§ 2f6
Gyerekek szama 219 f6 5 {6
0sszesen




Varandos anyak gondozasa

A varanddsgondozas céljat és menetét a 33./1992 (XII. 23) NM rendelet irja elo.

A varandosgondozas komplex egészségiigyi szolgaltatas, amely a sziilész- ndgyogydsz

szakorvos,a haziorvos, védond és a varandos anya egytittmitkodésén alapul.

Kozponti varandos tanacsadasra Budapestre a Szt. Janos Kérhazba jarnak a kismamak,de a

nagy résziiknek a vélasztott sziilész-ndgyogyasz orvos végzi a gondozast.

Onallo védéndi tanacsadast hetente két alkalommal tartok:

Gyermelyen hétfonként 10:00 — 12:00-ig, valamint Szomoron hétféi napokon 15:00 — 17:00

kozott.

2017:
2018:
2019:
2021z
2022:
2024:
2025:

Nyilvantartasba vett varandosok szamanak alakulisa az elmult években:

16 16
21 16
31 16
3516
28 16
22 16
22 f6

15GY/6SZ
19GY /1287
28GY /7872
17GY /11 SZ
18 GY /487
17 GY/ 5 82

Legfontosabb dolgok, amelyekre oda kell figyelnem:

% kotelezd vérvételek megszervezése

s eredmények regisztralasa

¢ rakszirés megtorténtének ellendrzése

** orvosi utasitasok betartasanak ellenorzése

% sziilészeti gondozason vald megjelenések kdvetése

% tajékoztatas a soron kovetkezd vizsgalatokrol

Mindezeket a feladatokat az 6nallo védondi tanacsadason ¢s csaladlatogatasok soran kell

megbeszélni a varandds anyukakkal.



Csecsemogondozas

Sziiletések szama

Ev Sziiletések szama
2019 29 /GY: 18,5Z: 11/
2020 35 /GY: 26, SZ: 9/
2021 25 /GY: 21,SZ: 4/
2022 33 /GY: 20, SZ: 13/
2024 29 /GY: 19, SZ: 10/
2025 21 /GY:15, SZ:6/

CsecsemOknél a munkamban fontosnak tartom az anyatejes taplalas szorgalmazasat, hogy
minden csecsemd 6 honapos korig kizarélagosan anyatejet kapjon.

A veszélyeztetett csecsemdk fejlodését fokozott figyelemmel kisérem. Gondozdsom soran
folyamatosan kapcsolatot tartok a csecsemék haziorvosaival.

Kotelezd szlirdvizsgalatok torténnek Gjszilott korban, 1,2,3,4,6,9 honapos korban.

A kotelezo védboltasokat minden csecsemd megkapja.

Tanacsadési alkalmak: _

Gyermelyen hétfonként 08:00-10:00 oraig, csiitortokon 10:00-11:30 kozott, valamint

Szomoron hétfé délutanonként 15:00-17:00 draig.

1-6 éves gyermekek gondozasa

Védonoi szlrdvizsgalat torténik 1év, 15 ho, 18 ho, valamint 2,3,4,5,6 éves kor betdltésekor.
3-6 éves gyermekek dvodaba jarnak, gondozasuk részben az 6vodaban, csaladlatogatasokon
valamint tanacsadason torténik.

A kotelezo védodoltasokat 100%-an megkapjak a gyermekek.

Csaladlatogatasaim soran nagyon fontos feladatnak tartom a megeldzést, a prevenciot.

% életvezetési ismeretek atadasa

6



%+ nevelési tanacsok _

% helyes életmod kialakitasa gyermekeknél
% karos szenvedélyekrol stb..

% személyes beszélgetések

% aszilok altal felvetett problémakban valo segitségnyjtas

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat munkatarsaival folyamatosan tartom a kapcsolatot
¢s lehetdség szerint a problémas csaladokat egylitt latogatjuk. Elmondhatom, hogy
korzetemben a sziilokkel tobbnyire meg tudom beszélni a problémakat, ha koriiltekintden,
segito szandékkal fordulok feléjiik.

Fokozottabb segitségre, odafigyelésre azokban a csalddokban van sziikség, ahol a [étminimum
vagy az alatt ¢lnek.

Délutan a munkaidon kiviil is nagyon sokan megkeresnek. Szamomra a védondi hivatas nem
csupan napi 8 draban torténik, hanem a nap 24 orajaban, akar hétvégén is meglatogatok egy-

egy csaladot.

Kotelez6 / szabadon valaszthato véddoltasokrol- sziildi kotelesség teljesitése

A kotelez6- és a szabadon valaszthatd védooltasokrol, amikor ﬁeésZﬁletik egy kisbaba,
mindig tdjékoztatom a szil6ket, hogy melyik oltas mi ellen ad védelmet és milyen
1dokozonként kell beadni 6ket. Egyre nagyobb szdmban élnek a csaladok a nem kotelezo /
szabadon valaszthat6 védooltasokkal — melyek sokszor tobb tizezer forintba is keriilnek... -,
igy Gyermely-Szomor atoltottsdga nagyon jonak mondhato.

Csaladlatogatasaim sordn beszéljiik meg a sziilokkel az oltas idopontjat.

Védooltasokat 100%-san teljesitjiik, amelyeket nekem minden honap 5-ig a KEM
Kormanyhivatal Népegészségiigyi Intézete felé jelentenem kell!

A gondozottak érdekében folyamatosan tartom a kapcsolatot a gyermekorvosokkal, sziilész

nogyogyasz szakorvosokkal, haziorvosunkkal napi munkakapcsolatban vagyok.

Ovodai- iskolai munka

Az ovodai —iskolai munkat az iskola egészségiigyi elldtdsrol szdlé 26/1997 (IX.3.) NM
rendelet irja eld. -

Az Ovodak és Altalanos Iskolak 1étszama a 2025/2026-os tanévben a kovetkezd:



Altalanos Iskola Gyermely: 149 f6.
Kipp-Kopp Napkéziotthonos Ovoda: 93 f6.
Kézdi-Vasarhelyi Imre Altalanos Iskola Szomor: 131 £

Szomori Napkéziotthonos Ovoda: 40 £o

Az 6voda egészségiigyi munka folyamatos és megel6z6 jellegii. Tisztasdgi vizsgélatok évente
3 alkalommal vannak, valamint sziikség esetén. A csoportokban az éves sziirévizsgdlatokat 15
éve megszimtették, helyébe léptek a kotelezd statusz vizsgalatok. Az ovodas Koruak testi-
szellemi fejlédésének figyelése folyamatos. Az 6vondkkel folyamatos a kapesolattartas.

Az iskolai védénoi szlirdvizsgalatok / 1,2.4,6,8. osztalyban /, orvosi vizsgalatok, a védénoi
tanacsadoban torténnek. Az osztdlyvizsgalatok soran a gyermekeknek lehetdségiik van
barmilyen ket érdekld téma megbeszélésére. A vizsgalatok az igazgatoval elére megbeszé€lt
idépontban torténnek. Az iskolai munka, csoportmunka nem nélkiilozheti a pedagogusokkal, a
csaladokkal és a gyermekekkel valé egytittmiikodést.

A tanév folyaman t6bb alkalommal tisztasdgi €s tetvességi vizsgalatokat végzek, valamint
egészségneveld eldadasokat tartok.

A véddoltasok beadasara Gyermelyen az iskolai orvosi szobaban, Szomoron pedig ennek
hidnyaban az orvosi rendel6ben keriil sor.

Az iskola egészségligyi eljarasrol szolo rendelet leirja a védond 6nalldan elvégzendd iskolai

feladatait.
-
» /\ /
Komérom-Esztergom Virmegyej
Gyermely, 2026-06-16 Szent Borbala Kérhdz Szabé Anita
_ Védonéi Szolgdilat
Telepulés: Gyermely-Szomor Védono

Telephely: Gyermely
Cim: 2821 Gyermely, Petdfi tér 5,



9. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2026.
szeptember 23-ai Ulésére

Targy: Gyermelyi Kippkopp Napkézi Otthonos Ovoda beszamoldja a 2025/2026
nevelési évben végzett munkarol, a 2026/2027 nevelési év munkaterve

Készitette: dr. Nagy Zsolt aljegyz6, Fridrichné Bitter Ildiké intézményvezetd
El6terjeszto: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet, mely a nevelési-oktatasi intézmények
muikodéseérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szol, tobbek kozott
rendelkezik az intézmény munkatervérdl is. A rendelet 3.§ (2) bekezdése irja le, hogy
az ovoda munkaterve hatarozza meg az évodai nevelési év helyi rendjét. Ennek
elkészitéséhez — tobbek kozott — kikéri a fenntartd vélemeényét is.

Az 6vodai nevelési év helyi rendjében kell meghatarozni

a) az 6ovodai nevelés nélkiuli munkanapok,

b) az dvodai élethez kapcsolddd tinnepek megunneplésének idépontjat,

C) az elbre tervezhetd nevelbtestuleti értekezletek, szuldi értekezletek, fogadddrak
idépontjat,

d) az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagdgiai célu ovodai, nyilt nap
tervezett id6pontjat,

e) minden egyéb, a nevelbtestilet altal sziikségesnek itélt kérdést.

Az 6vodai nevelés nélkuli munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot nem
haladhatja meg. Az évodai nevelés nélkuli munkanapon - a szuld igénye esetén - az
ovoda ellatja a gyermek felugyeletét.

Az 6voda nyari zarva tartasarodl legkésébb februar tizenétddikeéig, a nevelés nélkdli
munkanapokrol legalabb hét nappal a zarva tartast megelé6zéen a szul6ket
tajékoztatni kell.

Fridrichné Bitter lldiké igazgatd elkészitette a munkatervet, melyet a nevelbtestulet
megismert és elfogadott, valamint elkészilt a 2025/2026 nevelési évrdl szélo
beszamolo is.

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 27. § (3) bekezdése szerint a
tanév, ezen belll a tanitasi év rendjét a kdznevelésért felelés miniszter rendeletben
allapitja meg. Az igazgatd éves munkatervet készit, melyet a nevel6testilet fogad el.
A fenntarté egyetértési jogot gyakorol a munkaterv azon elemei tekintetében,
amelyekbdl a fenntartéra tobbletkotelezettség harul. Az igazgatd az éves
munkatervet az intézmény honlapjan kdzzéteszi.

Kérem, hogy figyelmesen olvassak el mindkét dokumentumot és azzal kapcsolatos
kérdéseiket tegyek fel az ulésen.



Hatarozati javaslat:

1. Gyermely Kozség (")nkorményzgténak Képviselb-testllete elfogadja a Gyermelyi
Kippkopp Napkozi Otthonos Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozoé
beszamolgjat.

Hatarid6: azonnal
Felelbs: igazgato

2. Gyermely Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testilete a tobbletfeladatok
tekintetében egyetért Gyermelyi Kippkopp Napkodzi Otthonos Ovoda 2026/2027.
nevelési évre vonatkozdé munkatervével.

Hataridé: azonnal
Felel6s: igazgatd, polgarmester

Gyermely, 2026. szeptember 18.

Koékai Rita
polgarmester
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Az értékelés torvényi hattere:
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 85. 8 (2)
o Onértékelési kézikonyv dvodak szamara

INTEZMENYI ADATOK:

Intézmény neve: GYERMELYI KIPPKOPP
NAPKQZIOTTHONOS
OVODA
Intézmény székhelye, cime: 2821 GYERMELY
ISKOLA UTCA 12.
ElérhetGség: Tel/ Fax: 06/30/4285383

E-mail: gyermelyovi@gmail.com

Intézmény OM-azonositdja: 202492

Intézmény fenntartdja: Gyermely Kozség Onkormanyzata
2821 Gyermely, Petéfi tér 1.

Féréhelyek szama. 85

Csoportok szama: 4
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Csoportok és letszamadatok

Az Gvodai felvétellel kapcsolatos adatok:

Ev, ho, nap | Alapitd6 | Cso- | A Felve- | Felmen- | Elutasitott
Okirat | port |2025/202 | telt tés ak
szerint | ok 6 nyert | miatt atiranyitot-
férohely | szdm | nevelési | gyerm. | nem tak szama
szama a évre szama | kezdett

jelentkez ovodat
ettek
szama

2025.09.01 | 85 gy. 4 30 25 0 5

2026.08.31 | 85 gy. 4 gy. ay. ay. ay.

A csoport A gyermekek A csoport | A csoportban dolgozok

neve Osszetétele létszama neve
életkoruk szerint | 2024.09.01/

2025.08.31
ARPADHALMI
l. 9 FERENCNE
NAPOCSKA | MINI CSOPORT | 16 FRIDRICHNE BITTER
ILDIKO
PETER IZABELLA
AKACS BEATRIX
MEZO KORNELIA
1. 26 KOCSIS SZILVIA
KISCSOPORT 25 BEDERNA BEATRIX
KISMADAR KOVACS EDIT
DOLOG KLARA

1. KOZEPO 23 KALLAI KLARA

MACI CSOPORT 23 RADUKANE TATAR
KATALIN
SCHNEIDERNE KRANCZ

V. 28 ELVIRA

HALACSKA | NAGYCSOPORT | 28 KOVACS SAROLTA
BEDERNA BORBALA
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Osszesen 86
92

1. Pedagogiai folyamatok
Tanfellgyelet dltal megdllapitott erésségek: Az intézmény nevel-oktato
tevekenysegével a munkatarsak és a partnerek egyarant elégedettek. A
pedagogiai folyamatokat segiti a magas szinvonalon megvaldsitott
szakmaisag, szeretetteljes, csaladias 1égkdr. A kornyezetiik adta lehetdségek,
adottsagok segitik, hogy sokszinli €s valtozatos programok, tevékenységek
altal fejleszthessék gyermekeik képességeit. A kovetkez6 nevelési év
tervezésénél biztositott a folyamatossag. Valtozatos mddszertani eszkdztarral
rendelkeznek és a megujulasra nyitottak az intézményben. Az intézmény
pedagogusai lehetéségeik szerint belsé hospitalasokkal, hdzon beluli szakmai
bemutatokkal osztjak meg jo gyakorlataikat. Tovabbképzésekre latogatnak, az
azon szerzett ismereteteket értekezletek alkalmaval atadjdk egyméasnak. Az
ovodapedagogusok, aktivak és a vezetd torekszik és lehetdséget biztosit a
Kreativitasra, szakmai fejlédésre.

Pedagdgiai folyamatok - Tervezes

Kiemelt pedagodgiai cél:

1. Minden gyermek szaméra biztositott legyen az dvodai nevelés
minden napjan az egészségfejleszto testmozgas (figyelembe véve az
egyéni szlikségleteket eés képessegeket) torekedjtink:

- kooperativ mozgasos jatékok széleskoru alkalmazasara

- aszabad levego kihasznalasara

- zenére, zenei ritmusra vegzett mozgasos feladatok végzésere

- népi jatékok és tancok, néptanc beépitésére

2. A képesség- és a készségfejlesztés érdekében, a késébbi eredményes
iskolai elorehadashoz sziikséges iskolaelokészito fejleszto

pedagdgiai tevékenységeket szervezink.

Naponta osszesen 45 perces idokeretben, a feladatra differencialtan,
a gyermekek egyéni terhelhetoségéhez igazodva.

3. Az Allatbarat Ovoda cim elnyerése

............................ Ovoda Eves beszamoléja 2026. oldal 4



Egyeb céljaink:

- Az SNI, BTMN, és barmilyen szempontbol problémas gyermekek
tovabbi szakszeru ellatasanak folytatasa

- ennek érdekében kollegané beiskolazasa (fejleszté pedagogia)

- Az autizmussal érintett gyermek problémajanak megfelelo ellatas
biztositas

- Az 0j) SZMK elndk megismertetése 6vodai programjainkkal,
egyiittmiikodés ajragondolasa.

Pedagdgiai folyamatok - Megvalositas

1. A csoportok a reggeli gylilekezd ideje alatt illetve a délutani 6sszevondsok
alkalmaval talalkoznak egymassal. Hagyomanyos programjainkba a mini
csoportot, a korosztalyuknak megfelelé mértékben vontuk be. A Bozsik-foci
tovabbra is folytatddott, helyi versenyekre felkésziilten mentek a gyerekek, €s
j6 eredményt értek el. Az edzések idén rendszeresek, heti egy alkalommal 2x
30 percben torténnek.

Tovébbra is egy anyukank vezetésével joga orak zajlottak. Ujdonsagként
angol és karate délutani jatékos elfoglaltsagokat vezettiink be, lelkes
foglalkozasvezetOk iranyitasaval. A tornatermet folyamatosan hasznéalja mind
a négy csoportunk és idén, az iskola kérésére az alsos osztalyok koziil kettd,
helyhidny miatt a mi tornatermiinkben tornazik délelott. Az iskolai
gyogypedagogus is heti egy alkalommal igénybe veszi tornatermiinket, az
eszkozeinkkel egyditt.

2.A hittan oktatas két felekezet szdmara biztositott Gvodankban.

A nagycsoportban idén nem valosult meg az Uszas, vizhez szoktatés, ez a
programunk érdekl6dés hianyaban maradt el.

A ,,Zoldfultiek” munkak6zosség valtozatos programokat szervezett, ahogy ezt
teszi mar tébb éve, ezek a programok is hozzajarultak a gyermekek egeszséges
életmaddra nevelésének megvalGsitasahoz, valamint segitették az Allatbarat
Ovoda cim elnyeréséhez sziikséges feltételek megteremtését (felelds
allattartasra nevelés). A gyimdélcsnapok megtartasa ebben a nevelési évben is
rendszeres volt. Igaz, hogy nem kellett annyi alkalommal gyimolcsot kérni,
mert a konyhardl is gyakran kaptunk. A szezonalis gyliimolcsokbdl a sziilok
szivesen hoznak a sajat kertjiikbol.
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3. Az elmult évekhez hasonloan az SNI és a BTMN gyermekek ellatasa
tovabbra 1s a megszokott magas szinvonalon valosult meg. Az egylittmiikodés
a gyogypedagogusok €s az 6vodapedagogusok kozott zokkendmentes volt. A
logopédus tbbszor is jelezte, ha Ugy érezte, nem gyakorolnak eleget a
gyerekek, illetve mi is figyelmeztettiik a sziiloket a flizetek rendszeres
hasznalatara. Az iskolakésziltség megitélésében is mind az
6vodapedagdgusok, mind a sziilok segitségére voltak logopédusunk és a
fejleszté pedagogus.

A szakért6i vizsgalat igényléséhez sziikséges adatlap kitoltéséhez segitséget
nyujtottunk a kollégandknek. Minden, a szakszolgalattol érkezd informaciot,
kérést azonnal megosztottunk irasban és széban is az vodapedagdgusokkal.

4.November-december honapban megtortént a k6zEépsdsok mérése a
DIFER-rel.

A nagycsoportban az 6vodapedagogusok készitettek el a DIFER mérést, ez
szolgélt kimeneti méréskeént.

5. A fejlédést nyomon kovetd dokumentum bevezetésre keriilt a mini
csoportban is, de mivel elindult az oviKRETA adminisztracios feliilete, a
nevel6testiilet ugy dontott, hogy a feliileten felkinalt szempontok szerint
értekeljik mostantol a gyerekeket, nem fogunk dupla adminisztraciot
késziteni. Az 6vodapedagdgusoknak szabad kezet adtam abban, hogy a sziil6k
szamara lathatova teszik-e ezt a felliletet, vagy szemelyes megbeszélés
alkalmaval referélnak az egyes fejlodési jellemzokrol.

6. A kornyezeti nevelés céljait és azok megvalosuldsat a ,,Zodfiiltiek”
Munkaterv és beszdmol6 tartalmazza.

7. Minden csoport elkészitette az aktualis nevelési tervét, és ezeket feltdltotte a
Krétaba, az elkovetkez6 id6északban e szempontok alapjan értékeljuk a
gyerekek neveltségi szintjeét.

Ebben a nevelési évben fél évre terveziink, és az értékelések is ilyen
intervallumra késziilnek el.

A pedagdgiai munkat segitok korében is tudatositottuk, hogy a nevelés
hangsulyosabb az 6vodai élet soran.

8. Ovodank dolgozoi befogadd, elfogadd szemlélettel végzik munkajukat.
Probléma esetén a lehetd leghamarabb igyeksziink segiteni. A k6zépso
csoportban tébb gyermek elég sok odafigyelést igényel az 6sszes csoportban
dolgozo feln6ttdl. Meglatasom szerint életkoruk elérehaladtaval egyre tobb
konfliktus generalodik csoporton beliil felndttekkel, gyerekekkel. Az
Ovodapedagdgusok segitségért fordultak hozzam, amit egy esetmegbeszélés
kovetett, sziilok bevonasaval.
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9. Folyamatos volt a kapcsolattartas a csaladsegitével. A nevelési évet nyitd
sziil61 értekezletiinkon beszamolt a szervezet munkdjarol. Karacsony elott
ajandekot hoztak a raszoruld kisgyermekeknek (4) Egy kapcsolattartd
rendszeresen latogatja intézményunket. A nagycsoportban mesés foglalkozast
tartott az elfogadasrol. Ebben a nevelési évben tobbszor is felkeresett minket a
szocialis segit6, tobb eset kapcsan jelzéssel éltink felé. Sziikseges volt a
szakemberek bevonasa, kértlik az edesanyat a kozos gondolkodéasra, egységes
nevelési elvek betartatasara a gyermek otthonédban is. Az 6voda és az édesanya
kozott kapcesolattartdsi problémak mertiltek fel (t6bbszor nem jott idében a
gyermekért, orakat kesett, nem lehettet telefonon utolérni, a gyermek ruhazata,
apoltsaga nem volt megfeleld, tobbszori kérésre hozott csak neki pelenkat,
valtéruhat, a faluban a gyermek szeme lattara botranyosan viselkedett az anya
élettarsaval.) Tobb jegyzokonyv, és a gyermekvedelmi beszamolonk
tartalmazza az események részletes leirdsat. A végs6é megoldas a gyermek
nevel6sziilohoz torténd elhelyezése lett. Ez az eset rendkivil megviselte
lelkileg az tigyben érintett pedagogusokat.

Egy maésik csalad évek oOta a csaladsegitd latokorében van, rendszeres a
kapcsolattartas, két, csaladba fogadott, nevelt gyermekiik jar vodankba.
Egylttmiikodiink a sziilokkel és a szakemberekkel, a csalad tovabbra sem
problémamentes.

A harmadik esetben a csaladrol pedagogiai véleményt kért a csaladsegitd
szolgélat, bejelentés alapjan.

Az egyik kislany nagy- a masik kiscsoportos. Az 6vodapedagdgusok a
problémaékat feltintetve elkészitették a kért dokumentumokat, de nem lattak
indokoltnak dévodai részrdl a jelentési kotelezettség fennallasat.

11. A sziilékkel k6z0s programok szamat megfeleldnek tartjuk. A nyilt
napokra a sziilok részérdl nagy igény és érdeklédés mutatkozik. A Maci és a
Halacska (k6zéps6- és nagycsoport) tartott nyilt napot.

12. Kapcsolattartas a nevelokozosségen beliil: értekezletek, megbeszelések, uj
kollégak mentoralasa. Csapatépités: beszélgetés, év végi kirandulas, a
tovabbképzéseken, szakmai napokon valo részvétel. Ev végén kozos
kirandulasra utaztunk Bajnara, ahol tarlatvezetessel megneéztiik a kastélyt,
majd ebédelni mentlink. Nagyon szepen kdszonjik, a fenntartonak és az
SZMK-nak a pedagdgusnapi ajandekot. (anyagi tamogatas a programhoz)

13. Dokumentumaink atnézésre keriiltek, Az SZMSZ, HAZIREND és a
Szervezeti és Miikodeési szabalyzatba is, belekeriiltek az, OH altal eldirt
valtoztatasok. A megujult alapdokumentumok az 6voda honlapjan is cserére
keriiltek az aktualis adatvédelmi szempontokkal egyitt.
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Pedagogiai folyamatok - Ellendrzés

A csoportok dokumentacidinak (mulasztasi naplo, csoportnaplé, fejlédést
kovetd dokumentumok) ellenSrzesere évi két alkalommal keriilt sor.
(oviKRETA)

Szempontok:

- a jelenléti iv tartalmaz-e minden adatot?

-az igazolasok megfeleléen vannak-e jelolve?

-a vezetése naprakeész-e?

-a csoportnaplé adatai, vezetése, nevelési terv értékelés megléte, az Uj
enaplo bevalasa- - a nevelési tervek konkrét feladatokat fogalmaznak-e
meg, és Kitérnek-e az értékelésre is, ugyanezen a médon?

-fejlodési naplo vezetése, sziiloi tajékoztatas megléte

A jelenléti ivet naprakészen es helyesen vezetik a kollégak, a felmeriil6
kérdéseket megbeszéljik, a jeloléseket egységesitettik. A fejlédést nyomon
kovetd dokumentumok bejegyzéseire is megfeleld hangsulyt fektetnek, illetve
rendszeres a sziilok tajékoztatésa is.

Az e-naplét kezdik megszokni a kollégak, de tovabbra is az a vélemény, hogy
rengeteg benne a folyamatos valtoztatas, nem atlathatd, nehezen kezelhetd,
nem igazi segitség a szakmai munkahoz.
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Pedagogiai folyamatok - Ertékelés

A gyermeki értékelés a kovetkezd modon tortént:

Az oviKRETA bevezetésével a gyermekek értékelése is az elektronikus
feluleten valdsult meg, a megadott szempontok alapjan.

Ko6z€ps6 csoportban félévkor fejlodés nyomon kovetése: DIFER-mérés, a
rovid varianssal.

Nagycsoportban 6sszel tortent meg a rovid DIFER-mérés (az
Ovodapedagdgusok végezték). A sziiloket tajékoztattak a félévi sziildi
értekezleten. Azt tapasztalték, hogy tobb gyermeknél kimutathaté volt a
fejlodés. Ettol fliggetlentil sziildi kérésre vagy egyéb problémak miatt néhany
kisgyermek meg egy nevelési évre az 6vodaban marad.

A Kkolléganok véleménye az, hogy a rovid DIFER-mérés megfelel6 eszkoz
a lemaradasok Kisziirésére, és a tehetség-igéreteket is megmutatja.

Nagy segitségtinkre volt ennek a vizsgalatnak az eredménye a tankoteles
koru gyermekek évodaban maradasanak indokolasakor az Oktatasi
Hivatal felé benyujtott kérvények megfogalmazasa kapcsan.

A pedagdgusok teljesitményértékelési rendszere (TER) a nevelési év
elején meg érvényben volt. Minden dvodapedagogus céljait (keves
korrekcid utan) rogzitettik a Kréta feliiletén. Az idokozben megvalasztott
0j kormany megszlntette ezt az értékelesi format, ezért az eljarast mi
sem folytattuk le, nem fejeztik be.

Amennyiben a 2026/27-es nevelési évre a nyar folyaman kidolgoznak és
bevezetnek egy Uj teljesitményértékelési rendszert, arra a Munkatervben
kitérink majd.

Sziirévizsgalatok:

1. A védond negyedévente tesz latogatast dvodankban: ellendrzi a gyerekek
apoltsagat (haj, korom vizsgalata). Amennyiben rendkivili helyzet Iépne fel
(pl. fejtetvesség) hivhatjuk is, de szerencsére ilyesmi mar régen fordult eld.
2. Fogorvosi szlirdvizsgalat: a kzépso-es nagycsoportosokat érintette,
id6pontja: 2026. 4prilisdban. Mind a doktornd, mind az asszisztense
készséges, kedves, alapos. A sziil6k papir alapon kaptak értesitést a tovabbi
teenddkrol, kezelésre mar nekik kellett vinni a gyerekeket.

4. A felndttek korében az 6sz folyaman megtortént a munkaegészségiigyi
szlirdvizsgalat.

5. Ujdonsag, hogy szemészeti vizsgalat is tortént, ezutan tobb gyermek is
kapott szemiiveget.

6. Szintén Gjdonsag, hogy a felndttek is részt vehettek szemészeti
szlir6vizsgalaton, amit egy masik cég biztositott.

eerenrneen. Ovoda Eves beszamol6ja 2026. oldal 9



Pedagogiai folyamatok - Korrekcid

A nevelesi év soran tébbszor is megfordultam csoportjainkban, ez
lehetoséget adott a csoport életébe valo betekintésre és az ott folyo
szakmai munka nyomon kovetesére, eértékelésére. Az onreflexio és a
visszajelzés megtortent, minden esetben bebizonyosodott, hogy
csoportjainkban magas szintii szakmai munka folyik. Ovodankat ebben a
nevelési évben tobben valasztottak gyakorlati helyszinként. Ketto
ovodapedagogus hallgatd intézmenyiink dolgozéi kozul, akiket az
6vodavezeto-helyettes mentoral. Valamint egy anyuka, aki
gyogypedagogiai asszisztensnek tanul, €s egy szomori holgy, aki
ugyancsak ovodapedagogusnak tanul. Ez visszajelzést ad szakmai
munkank min6ségérol, az intézmény megitélésérol. Koszonet az
ovodapedagdgusoknak, akik véallaljak az ezzel jaro plusz terheket.

2. Személyiseg- és kozossegfejlesztes
Tanfeltigyelet megallapitasai:
A pedagogusok €s a pedagdgiai munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottak jol
tudnak egyiittmiikddni a gyermekek érdekében. Az egészséges és
kdrnyezettudatos életmodra nevelés kézponti szerepet foglal el az intézmény
életében, a feladatok megvalositasaban a munkakdzosseg nagy szerepet vallal.
Az intézmény, pedagdgiai gyakorlataban épit a gyerekek aktivitasara,
motivaltsagara. Jatékba agyazott, elménykozpontl tanulédssal segiti a kognitiv
képességek fejlodését, a kreativitas kibontakoztatasat. Az 6vodapedagogusok
szakmai kompetenciaja fejlett, rendelkeznek a gyermekek szemelyes és
szocialis képességeinek kibontakoztatasahoz szlikséges szakmodszertani
ismeretekkel. Az intézmény pedagdgiai-nevelési céljai kdzott kiemelt szerepe
van az értékteremtd kozosségi nevelésnek. Mind a gyermekek, mind a sziilok,
egyéb résztvevok jelenlétére épitd programokat szerveznek. Az intézmény
pedagogiai gyakorlatdban prioritast kap az egészséges és kornyezettudatos
¢letmodra nevelés. Ezek az intézményben kiemelkedéen miik6do teriiletek.
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Személyiségfejlesztés

Gyermekjoléti adatok

Gyerekadatok

Gyermeklétszam 2025.oktoberi 90
statisztika alapjan ebbdl:

SNI 1
HH 0
HHH 0
BTMN 1
Rendszeres nevelési segelyben 2
részesil

3 vagy tobb gyermeket nevel 32
tartds beteg gyermek 2
csaladjaban tartos beteg van 1
alacsony jovedelem 0
Logopédiai foglalkozason vett részt | 12
Fejleszt6 pedagogiai foglalkozason |5
vett részt

Tehetségigéretes gyermekek szama | 0
Gyermeklétszam 2026. majus 31. | 92

Hatranyok kompenzalasat elésegito tevékenységek:

-Szeptemberben a logopédus felmérte a 3 évet betdltott gyermekeket, a
sziilok megkaptak a KOFA kérddivet

-szeptember 30-ig megtortént a Szakszolgalat felé a vizsgalati-illetve a
felllvizsgélati kérelmek benyujtasa (tobb Kisgyermeket érintett)
-viselkedéskorrekcio egyseges nevelési elvek kialakitasaval es
képviseletével (a sziilokkel torténé beszélgetések, félévi értekelés soran)
-sziilok segitése nevelési tanacsokkal (kiscsoportban egyre
hangsulyosabb!)

-gyermekvédelmi feladatok: kapcsolattartas csaladokkal, intézményekkel,
szocialis segito munkatarssal (tobb esetben is megtortént a beszélgetés,
figyelemfelhivas) beszamolo elkészitése.

-felzarkoztato foglalkozasok a szakszolgalat eléirasai alapjan
(gyogypedagoégusok, 6vonok, pedagogiai asszisztens, fejleszto pedagogus)

Tehetséggondozas:

Altalanos tapasztalat, hogy né azon gyermekek szama, akiknek sziikségiik
van hatranycsokkento foglalkozasok szervezésére. Az utobbi években
inkabb erre fokuszaltunk, ezért a fejlesztopedagdgus tehetséggondozd
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foglalkozéasainak szama csokkent. Ugyanakkor délelétt a Bozsik-foci
program folytatodott idén is, a délutani kilén foglalkozasok valasztéka
pedig kibdviilt (karate, angol, joga, fazekas szakkor)

Altalaban is elmondhaté, hogy a tehetséggondozés a nagycsoportos
korosztalyt érinti, hiszen a legtobb esetben erre az idészakra deriil ki,
hogy mely tertleten mutatnak az atlagosnal kiemelkedébb képességet a
gyerekek, illetve a célzott foglalkozasokhoz mar sziikséges némi
szandékos figyelem, téri orientacio megléte, bal-jobb megkulénboztetése,
késleltetés képessége, iranyithatosag.

-A nagycsoportosok kézul néhanyan rajzpalyazatokon is indultak, itt
mindig meghatarozzak a témat, ez is igazolja a fentebb emlitett
kritériumokat.

Utoljara, de nem utols6sorban az 6von6ék minden csoportban végeznek
tehetséggondozast, ha nem is latvanyos modon.

Kozossegfejlesztés

Kozosségépité tevékenysegek

Szeptember 29-oktdber 13-ig: Allatvédelmi témahét.

csatlakoztunk a kdzponti Harom csoport latogatéast tett Edit dadus néninél a
gazdasagi udvarban. Minden csoportban témahetet szerveztink, kilénds
tekintettel a felelds allattartasra.

Szeptember 30. A Magyar Népmese Napja: Nelli 6vé néni a tornateremben
papirszinhaz segitsegével mesél a kis-kozépso-es nagycsoportos gyerekeknek.
A mese cime: A macskacico

Oktdber 1. Allatok Vilagnapja (4.) alkalmabol Helt Eniké solymasz
bemutatdja az 6voda udvaran. Koszonjiik a Sziiléi Munkak6zosség
tdmogatasat!

Oktober 2. Almasziret: kozépsésok és nagycsoportosok hagyomanyos
latogatasa a Vadalma tanyan alma szedéssel és vasarlassal egybekotve.

K06szonjiik a Sziil61 Munkak6zosség tamogatasat!

Oktéber 4. 130 éves a Tarjani Német Nemzetiségi Ovoda
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Ebbdl az alkalombol meghivast kaptunk az tinnepélyes
megemlékezésre. Az Gvoda igazgatdja vett részt az alkalmon, ajandékot
vitt az 6vodanak.

Oktober 6-7. Fotdzas az 6vodaban A BabyBox Kft. szervezésében
Oktober 8. Bozsik-Foci bajnoksag A résztvevo gyerekek ajandékot kaptak.

Oktober 11. Gesztenye-est, fellépd Fiilop Viktor, stand up misorral.
Rendhagyd modon, vacsoraval egybekotott szorakozast kinaltunk fel a
vendegeknek. A rendezvény sikerességét mutatta a kivételes érdeklédés,
a meglepden nagy bevétel, az elismerd visszajelzések.

Oktober 16. Miklds Agnes elsé eléadasa: ,,Pamacs és Peti” cimmel, az
ovoda tornatermében. A kedves mese a felelds allattartasrol szolt.

Oktober 16. Idések napja: délutan a nagycsoportosok tancos miisorral
kedveskedtek a falu nyugdijasainak.

Oktober 20. Vilag Gyaloglé Nap: sétat tettlink a faluban, minden csoport
mas-mas, nevezetes helyre kirandult. Mozgas foglalkozasokon pedig
teljesitettiik a felkinalt kihivasokat. A csoportok az egeszséges eletmod
jegyében, helyi palyazat keretében gylimolcsokbdl megformaltak
csoportjeliket. (Napocska, Maci, Kismadar, Halacska) Emlék oklevelet
kaptunk a reszvételért.

November 4. A szinhazbérlet elsé6 eléadasa: Hapcikiraly cimmel.
Részt vettek a kozéps6- és nagycsoportosaink.

November 11. Marton napi lampaés felvonulas (délel6tt kozos reggeli a
tornateremben, nagycsoportosok miisoranak megtekintése, délutan
lampas felvonulas a faluban, sziil6kkel egyiitt). Az dvoda dolgozdi és az
SZMK zsiroskenyerrel, hagymaval, teaval és forralt borral kindlta meg a
felvonuldkat.

November 30. Sutivasar az SZMK szervezesében. Szep bevétellel zarult,
elmondasuk szerint ennél sokkal nagyobb mennyiségii siiteményt is el
tudtak volna adni.

December 3. Mikulasvaro miisor az auldban. Az iskola also tagozatosaival
egyutt vettink részt ezen az alkalmon.
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December 5. Mikulésvaras az 6vodaban. Mind a négy csoport egyutt varta a
Mikulast. Kdszonjuk az ajandék édesseget a Fenntartdnak, és kdszonet
egyik kedves anyukanknak, hogy vallalta a Mikulas szerepét.

Decemberl7. Karacsonyvaro tinnepség. A tornateremben Miklos Agnes
masodik eldadasa: ,,Advent az erdében” cimmel.

2026.

Januar 8. Zenekucko6 hagyomanyos zenés, tancos eléadasa.
Kdszonjik Erika és Sandor kedves gesztusat! (ingyenes program)

Januar 13. Bozsik-foci bajnoksag

Januar 23. Tovabbkeépzés az 6vodaban. Nevelés nélkiili munkanap
ugyelettel. POK-os, ingyenes eldadas)
Szakmai nap keretében Balig Zsuzsanna eléadasa ,,Fenntarthatosagra
nevelés az ovodaban” cimmel. Interaktiv tovabbképzés az
Ovodapedagdgusok, valamint a szomszéd kdzsegek meghivott
vendégeinek részvételével. Tobb kdrnyezetismereti jatekot tanultunk,
hasznos, vidam nap volt.

Februar 13. Farsangi mulatsag. Az 6voda tornaszobéajaban, Veress Kata
vezényletével ,,Az aranysz6rli barany” cimii mese dramatikus
feldolgozésa zenével, tanccal. Készonjuk az SZMK anyagi tamogatasat!

Februar 23. Arvai Andrea optikus el6adasa Az 6vodapedagogusok a
gyermekkori szembetegségekrdl kaptak tajékoztatast és tanacsokat arra
vonatkozolag, hogy mire erdemes odafigyelni az évodasoknal.

Marcius 11-12. tavaszi fotdzas. Az évoda tornatermében, testvérekkel,
szililokkel kozosen. (BabyBox Kft.)

Marcius 15. Nemzeti tinnepink. Minden csoport megemlékezik az
emlékmiinél. (dalok, versek, nemzeti szinti jelképek)

Marcius 16. Miklds Agnes harmadik babel6adasa. A Beporzok napja
alkalmabdl, cime: ,,Mar tavasz van?”

Marcius 20. Eléadas a Viz Vilagnapja (22.) alkalmébol: Kordasné Szész
Melinda vetitett képes, interaktiv, ismeretterjesztd eldadasa a
tornateremben ,,Egy csepp, két csepp” cimmel. E16 nyuszit is
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simogathattak a gyerekek. A felelds allattartasra nevelés ismét szoba
kerdlt.

Marcius 25. hagyomanyos kirdndulas. A kozépsésok és a nagycsoportosok
Budapestre, a Tropicariumba latogattak, utana fagyiztak. Készonjik
szépen az SZMK és a szul6k tamogatasat!

Marcius 26. kutyas bemutato. A Tatabanyai 4x4 Terepjaros Polgari Védelmi
és Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet képviseletében, Dr. Kozari Karina
mentOkutyas bemutatot tartott a tornateremben, Anri nevii kutyusa
segitségével. Erre az alkalomra gytijtést szerveztiink a sziil6k korében a
»Segitd kéz a kutyakért” egyesiilet menhelyének részére. Tobb
kilogramm kutya- és cicatapot sikerdilt kiildentnk nekik, amit halasan
koszontek.

Aprilis 2. HUsvét az dvodaban. Ajandék keresés az udvaron.

Aprilis 11. rajzpalyazat a Magyar Koltészet Napja alkalmabdl.
A ,.Zoldfulek” munkak6zdsség szervezeésében minden csoport
tetsz6leges technikaval illusztraciot készitett a kedvenc magyar
versehez. A palyamunkakat kiallitottuk az ovoda folyosojan. A
csoportok apré ajandékot kaptak a részvetelert, a kedves képek
elkészitéséért.

Aprilis 14. A Léghajo Meseszinhaz el6adasa. Egyik tagjuk, Adam Kornél a
tornateremben ,,Viz, viz, tiszta viz” cimmel mesélt a gyerekeknek a
tornateremben.

Aprilis 22. Bozsik-foci Gjabb forduldja a falusi nagypalyan.

Aprilis 23. Dr. Marty Kinga allatorvos latogatasa. Jatékosan mutatta be az
allatorvosi munkat, és pliss figurak segitségével beszélt a csoportoknak
a felelos allattartasrol.

Majus 1. Majalis: Bea, Szilvi és I1di néni mozgasos vetélkedot szerveztek az
érdeklédOknek Gyarmatpusztan.

Majus 6. Anyak napja az 6vodaban. A Zenekuckd forméacio dalos, zenés,
mondokas, a gyerekeket megmozgaté eléadasan vettiink részt. Utana
minden csoport a sajat temében kdszéntotte az édesanyakat,
nagymamakat, és atadtak ajandékaikat. Koszonjik az SZMK
tAmogatasat!
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Majus 15. Mesedsvény gyalogtira Gyarmatpusztara. Az esds id6jaras
miatt a program az dvodaban keriilt megrendezésre. Nagyon sajnaltuk,
hogy nem kirandulhattunk, de a talalékonysagnak, az
alkalmazkodoképességnek koszonhetden a program jol sikertilt.

Janius 2. Harmadik szinhazi eléadas: ,,Malac és Liba” cimmel Tatabanyan,
a Jaszai Mari Szinhazban. Részt vett a kozEépso- €s a nagycsoport.

Janius 5. Nagycsoportosok évzard, bucsuzé innepsége az aulaban.
Kdszonjuk az SZMK-nak a virdgokat, az ajandékkonyveket!

Junius 8-12. Kippkopp-hét a nagycsoportban.
Kiralylanyok és kiralyfik témakort dolgoztak fel a héten, amelynek
soran kirandultak Tarjanba, Zsdmbekra. 12-én, pénteken, a zar6é napon a
sziilokkel k6zosen pikniket rendeztek az 6voda udvaran.

Junius 8. Kerékpéaros nap és Trial show. Az egész 6voda részt vett.

Kozosséqfejlesztés az alkalmazotti kozosségben:

-SZMK-val kdzos megbeszélések: 6romteli, hogy ezeken a
megbeszeléseken egyre tobb 6vodapedagdgus vesz reszt.

- Mesedsvény megszervezése: egy alkalommal tartottunk megbeszélést
ezzel a programmal kapcsolatban. Az SZMK elfogadta a javaslatot a
mesere (A Macskacico) a feladatokkal egyutt, amit Kriszti 6v0 néni
dolgozott ki, az Allatbarat Ovoda palyazat feltételeinek teljesitéséhez
kapcsolodoan. Sok kedves sziilo segitett az eszkozok elokészitésében,
tébben vallaltak az alloméasokon a gyerekek iranyitasat. Koszénet Toth
Eszternek, az SZMK elnokének a sikeres mozgdsitasért!

-a fejlesztopedagogusunk és logopédusunk is a csapatunk tagjai, minden
fontosabb eseményiinkre meghivast kapnak, az SZMK év végén oket is
koszonti egy cserép viraggal, és néhany jo széval

-Pedagogusnapi kirandulasunkra is meghivast kaptak.
Onkormanyzatunk finanszirozasabdl idén a bajnai kastélyt latogattuk
meg, tarlatvezetéssel. Hazafelé a Szalka bufében ebédeltiink, ennek arat
az SZMK-t0l kaptuk ajandékba, Pedagogusnapra. Jol éreztik magunkat.
Nagyon szépen koészénjiuk a megbecsulést, munkank elismeréseét!
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-egymas szakmai Utjanak és az intézménynek segitése (tervek, vazlatok,
eszkdzok, helyiségek hasznélata, rugalmassag, alkalmazkodas,
tovabbképzésekrol értesités, tudasmegosztas, 2 dajka mentoralasa,
bemutatoé foglalkozasok tartasa, gyakorlati ido teljesitése 6vodankban)

-szerencsére nehéz helyzetben 1évo kollégak nincsenek a munkatarsaim
k6z0tt, igy ebben a nevelési évben nem is volt sziikség megsegitésre.

-a gyermekek, csaladok segitése a szocidlis bizottsagon keresztiil valosul
meg, elsé kézbol tudom ezeket a raszorulokat segiteni. Ebben a nevelési
évben a latokorombe Kkeriilt egy kislany és édesanyja, akik kiilfoldrol
koltoztek Gyermelyre. Folyamatosan figyeltem a helyzetét, az anyat
telefonon nem ertem utol, nincs lakcimkartyajuk, lakokocsiban laktak
feln6tt rokonokkal. Felvettem a kapcsolatot polgarmesterrel, a
csaladsegito és gyermekjoléti szolgalattal. Tobb jegyzokonyv késziilt,
tébbszor tartottunk esetmegbeszélést, esetkonferenciat. Anyagilag és
ruhakkal, pelenkaval, élelmiszerrel tamogattuk a csaladot. A kislany
nevelosziilokhoz Keriilt, az édesanya tudomasunk szerint visszakoltozott
Németorszagba. Az Ugy részleteit a gyermekvéedelmi beszamold, valamint
iktatott dokumentumok tartalmazzak. Minden téliink telheto segitséget
megadtunk ebben, a szamunkra megrazo gyermekelhelyezési tgyben.

-nagyfokud rugalmassag, empatia és alkalmazkodas az egyéni
elfoglaltsagokhoz, tigyek intézeséhez, terhek atvéallalasahoz

-a csoportok fontosabb eseményeire (Anyak napja, Evzaro, nyilt nap)
egymas meghivasa

-karacsonyra kapott pénzjutalom a fenntartotol
Nagyon szépen koszonjuk!

- Marcius 13. Nevelés nélkiuli munkanap, szakmai nap: Nyiri Hajnalka
eloadasa, a kiégés megel6zésérol és kezelésérol. Hasznosnak bizonyult a
Kiilonb6z6 technikak megismerése, a beszélgetés, a megnyilas egymas felé,
a gyakorlatok, jatékok.

Fejlesztési teriilet:

-A feladatokat aranyosan, lehetoség szerint személyiséghez illeszkedve
kell elosztani egymas kdzott. Ez megtdrtént, ugyanakkor a teljesitésben
nem minden alkalommal tudott megvalésulni, els6sorban a sok hianyzas
miatt.
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-A szervezeti kultira megfelelé szinten tartasaban tortént pozitiv
elmozdulas (az 0j dolgozok szorgalmaztak a kollektiva tobbszori
egyuttlétét) de ezen még mindig kell dolgozni. Folyamatosan sziikséges
lenne olyan, valtozatos programokat szervezni, ahol lehetség van
lazitasra, beszélgetésre, feltoltodésre. Nagyon nehéz o6sszehangolni egy-egy
programot agy, hogy az mindenkinek megfeleljen. A szervezést senki nem
akarja vallalni, viszont a kritikus hangnem még mindig eléfordul.

3. Eredmények
Tanfeliigyelet, onértekelés altal megallapitott erdsségek:
Az eredmények eléréséhez, az intézmény kiemelt céljainak megvaldsulasahoz
az intézményvezetd aktiv munkaja, a kollégak sikeres 6sszedolgozasa is
hozzéjarul. A sziil6i elégedettség, amelynek bizonyitéka, hogy szivesen
hozzék ide gyermekeiket, teljes mértékben partnerek a nevelésben. A sziil6k
nagyon elégedettek az intézménnyel. JO szinvonall szervezeti kultara,
csapatszemlélet. az 6voda jo szakmai hirnevének erdsitése, megjelenés
kilonféle rendezvényeken.

Nyilvantartott eredményessegi mutatok
Beiskolazasi adatok

Ovodéaban maradok

Palyazat

Panaszesetek

Elismerések, kitlintetések
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Nyilvantartott eredményességi mutatok:

-Bozsik-focibajnoksag helyezései

-A Vilag Gyaloglo Nap orszagos kihivasban valo részveétel (oklevéllel
jutalmazték)

-Részvétel Allatbarat Ovoda palyazaton. A megtisztelé cimet megnyertiik,
2026. 06. 29-tdl egy éven at viselhetjuk, a logot az dvoda kozosségi és egyeb
feliiletein megjelenithetjiik. A hivatalos tinnepség az Allatorvostudomanyi
Egyetem nagytermében zajlott, az oklevelet személyesen vettiik at az
ovodavezeto helyettessel.

-Fejlédést nyomon kovetd dokumentum: Az OViKRETA felliletén,
elektronikus forméban valosult meg. A torvényi eléirasoknak megfelel,
vezetése egyértelmii.

Beiskolazasi adatok:
Tankoteles gyermekek szdma: 28 gyermek ( Nagycsoportos 28)

Iskolaba ment: 25 gyermek
Ovodaban maradt: 3 gyermek
Palyazat:

1. Toth Béla Alapitvany idén 180.000 Ft-ot utalt 6vodank szamara.
Ezt az 6sszeget ovodai programokra forditottuk. Egy része mar
megvalosult a
2025/26-0s nevelési évben, a kovetkezo eseményre 6sszel keriil majd
sor.

Difer mérés eredményei: Halacska (nagycsoport)

Kezdo: 2
Halado: 3
Befejezo: 12
Optimum: 11

Vizsgalat idépontja: 2025. november, a tavalyi DIFER merés ota szinte minden
gyermek esetében nagy fejlédést tapasztaltunk.

A kezdd szinten elhelyezkedd gyermekek esetében kikértiik a pedagogiai
szakszolgalat véleményét is, a sziilokkel egyeztetve, kérésiikre megkezdik az
iskolat.

A halado szinten 1év0 gyermekek esetében a sziilokkel valé megbeszélés utan
az a dontés sziletett, hogy a harombol ketté gyermek még egy évet 6vodaban
marad.
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Minden gyermek esetében konzultaltunk a sziilékkel, javaslatokat tettiink
milyen jatékokkal fejleszthetik a gyermekiik fejlesztendo teriileteit, a nagy
elmaradast mutato gyermekek esetében TSMT tornat is javasoltunk.

Az 6vodaban a fejlesztOpedagogus heti 1x minden gyermeknek
iskolaeldkészitd fejlesztd foglalkozast tart, az 6vodapedagdgusok a napi
tevékenységek soran a gyermekek fejlettségi szintjének megfelelden,
differencialtan erdsitik a gyermekek fejlesztendd teriileteit.

Panaszesetek
Szobeli jelzés alapjan egy esetilink volt:

A Maci (kdzépsd) csoportba jaro kislany sziileitdl érkezett jelzés az
Ovodapedagdgusok felé. EImondasuk szerint kislanyukat tébbszor érte inzultus
egy ugyancsak kozépsos kisfiu részérdl. Ez fenyegetéssé fajult.

Az eseményeket tisztdzd megbeszélésre kertlt sor, melyen részt vettek a
sziilok, 6vodapedagogusok, €és az 6voda igazgatdja. A tényfeltaro beszélgetés
soran, mindkét sziil6 elmondta aggodalmait, majd probaltunk konszenzusra
jutni. Az 6voda részérdl az a megoldas sziiletette, hogy még, az eddigieknél is
fokozottabban forditanak figyelmet a két gyermek elkilonitésére, a
konfliktusok megeldzésére és kezelésére. A panasszal €16k azt kérték, hogy az
érintett sziilok toObbszor beszélgessenek el gyermekiikkel a helyes viselkedési
szabalyokrol. Az érintett sziilok, pedig megigertek, hogy ezt meg is teszik.
Egyeldre a helyzet megoldottnak l4tszik.

A masik eset egy stulyos, kérhazzal végz0do betegség kapcsan keriilt el6térbe.
Egy édesanya az 6voda rég nem hasznalt email cimére kuldott jelzest az 6voda
vezetdjének hétvégén. Ugyanakkor kideriilt, hogy a sziil0k szdmara fenntartott
messenger csoportban mar napok oOta tizenetvaltas zajlik az dvoda higiéniai
allapotat megkérddjelezendd. Erre mindenképpen reagalni kellett, mert a
fert6zés okaként lett megjeldlve az 6voda egyes helyiségeinek feltételezett,
hidnyos tisztasaga. A sziilok emailben kaptak tajékoztatast a torténtekrol és a
kilatasba helyezett intézkedésekrdl. Az 6voda vezetdje azonnal felvette a
kapcsolatot a haziorvossal és az ANTSZ-szel, majd a bejelentés kapcsan az
ovoda atesett egy alapos atvizsgalason, beleértve az 6vodai f6zOkonyhat is. Ez
bebizonyitotta, hogy a rota fert6zés nem a higiéniai szabalyok be nem tartasa
miatt alakult ki. Ez a virus ugyanebben az idoben, a szomszédos iskolaban és
kdzségekben is tombolt. Az ligyben tortént személyes megbeszélés, ahol
tisztazasra kerlt, hogy ilyen esetben kit, mikor, milyen csatornan kell
értesiteni. (ezt a Hazirend vilagosan tartalmazza) Az ligy békés megegyezéssel
zarult.
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4. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
Tanfeliigyelet, onértekelés altal megallapitott erdsségek:
Azonos ertekrendet képviselnek. Jellemz6 a befogado, elfogado attitlid, amivel
csaladias, meleg Iékkort alakitanak ki. A gyermekek nevelése, fejlesztése
érdekében a pedagogusok kezdemeényezdéen egyiittmitkodnek egymassal, és a
pedagdgiai munkat segitd szakemberekkel. A vezetd jol ismeri és iranyitja
intézményének pedagogusait, motival, egyéni, szemeélyes kommunikéciot
hasznal, személyes példat mutat. A pedagdgusok tobb szintli
egyiittmikodésének és szakmai munkajuknak intézmenyi célokkal
Osszhangban térténd megvaldsulésa.
Magas szintli még a kommunikécids kultura a célszerlien szervezett
1débeosztas, és a kozdsség munkaidon kiviili 0sszetartasa.

Szakmai munkako6zosségek
Informacioaramlas
Intézményi szintii eloadasok, tudasmegosztas, konzultacio

Szakmai munkako6zdsségek:
Munkak6z6sségek miikodésének értékelése
Melléklet: a munkakozdsségi beszamolot a melléklet tartalmazza.

Informacidéaramlas:

A szakmai informéacid megszerzését az internethasznalat segiti.

A tajékoztatas a kovetkez6 modokon torténik:

- szOban (értekezletek, esetmegbeszélések)

- E-mailen

- Messenger-csoporton keresztil

- telefonon

- Ovi-Kreéta rendszeren keresztil

Mindegyik miikodott idén is, a munkavégzeéshez sziikséges informaciok
idében eljutnak az érintettekhez.

Intézményi szintii eloadasok, tudasmegosztas, konzultacio
- Szeptember 1. Nevel6testiileti értekezlet
- Szeptember 3. Nevelési évet nyito sziil6i értekezlet meghivottak:
Barcza Laszl6 (csaladsegité koordinator), S. Peternak Magdolna

(logopédus) Hullar Erika (FejlesztOopedagogus)

- Szeptember 18. Nevelési ertekezlet
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Szeptember 23. Esetmegbeszélés kiscsoportos HHH gyermek igyében
Szeptember 29. Munkavédelmi oktatas (Uj dolgoz6 oktatasa is)
Szeptember 30. Esetkonferencia kiscsoportos HHH gyermek tigyében

Szeptember 30. Csalad és Gyermekjoléti Kozpont szakmai megbeszélés
Tatabanyan részt vett a gyermekvédelmi felelds

Oktober 8. Apro tettekkel egy z6ldebb jové felé- allatvédelem az
Ovodaban

(POK, online képzés)

Oktober 14. Az 6voda-iskola atmenet tamogatésa, készség-és
képességfejlesztés LEGO edukacids eszkdzokkel

Oktober 15. Modern Pedagogus Konferencia (részt vett Arpadhalmi
Ferencné Igazgato helyettes)

November 14. Kornyezettudatossagra nevelés az ovodaban (POK)

November 19. Vendégunk a bab, babpedagogia (POK)

November 24. Elsésegélynytjtas az 6vodaban (POK)
November 26. Lehet sajat tandsvénylink (POK)
Januar 20. Fe¢lévi sziildi értekezlet a kozEpso csoportban

Januar 21. Félévi sziil6i értekezlet a nagycsoportban (meghivottak:
Iskolaigazgato, leendd tanitod)

Januar 23. Nevelés nélkiili szakmai nap (eldado Balig Zsuzsanna:
Fenntarthatosagra nevelés az 6vodaban) erre meghivtuk a kornyezo
ovodak pedagdgusait is, Tarjan, Bajna, Szomor)

Januar 26. Poseidon rendszer hasznalata 8 online)

Februar 19. Gyermekvédelmi tanacskozas (részt vett Arpadhalmi
Ferencné, Fridrichné Bitter Ildikd)
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Februar 23. Arvai Andrea prezentacioja a latasprobléméak megel6zésérél
az 6vodas korosztaly tekintetében eldadas 6vodapedagdgusoknak.

Marcius 3. Nyilt nap a nagycsoportban

Marcius 4. A kiscsoportos HHH-s kislany édesanyjaval megbeszélés,
melynek kapcsan a kislany és az anya ideiglenesen bekertiltek a
Csaladok Atmeneti Otthonadba Tatabanyara. Irasbeli tényrogzités tortént
polgarmester asszony kérésére.

Marcius 11. Kommunikaci6 a sziilékkel (POK)

Marcius 13. Allatbarat 6voda cimet nyerek Dr. Koska Hedvig Doéra
eléadasa

(8 online)

Marcius 13. Nevelés nelkili munkanap, szakmai nap (Nyiri Hajnalka
eldadésa, a ki€gés megeldzésérdl €s kezelésérol)

Aprilis 21. Nyilt nap a kézépsé csoportban
Majus 11. Nevelési értekezlet

Majus 28. Hogyan legyilink madarbarat és bogarbarat 6voda? Balig
Zsuzsanna online el6adasa a POK szervezéséeben.

junius 1. Erdépedagogiai jatékok (Balig Zsuzsa el6ado, POK)
Janius 17. Ismerkedd, nyari sziil61 értekezlet a Mini csoportban

Junius 18. Ismerkedd, nyari sziildi értekezlet a kiscsoportban
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5. Az intézmény kiilso kapcsolatai
Tanfeliigyelet, onértekelés altal megallapitott erdsségek:
Konstruktivitason és hatékony egylittmiikodésen alapuld kapcsolatot apol
partnereivel, ezzel hozzajarul az 6voda eredményesebb pedagdgiai
munkajahoz. Aktivan és rendszeresen részt vesz a kdzéletben. Az intézmeény
fontosnak tartja a kiilsé partnerekre vonatkozo kapcsolati rendszerét, ezért azt
megszervezi, kialakitja és miikodteti. A kapcsolattartas eredményes. A
sziiloket tajékoztatjdk az dvodai eseményekrol, személyes kapcsolattartassal,
véleménycserével, mely alapjan terveiket modositjak, fejlesztik. Rendszeresen
képviseltetik magukat a helyi szervezetek munkajaban. Az évoda komoly
részt vallal a helyi kdzéletben. A hagyomanyapolasban is aktiv szerepet
toltenek be. Az intézményvezetd kifejezetten ambicionalja és eredményesen
¢épiti a kapcsolatokat az intézmény fejlesztése érdekében, amit a neveldtestiilet
a mindennapokban hasznosit és apol.

Megvaldsult programok, események az intézményi kiils6é kapcsolatokkal

Peldanak:
Intézmény
ovodak Erdekl8dés szakmai Gyermekek
kérdésekben (szomori, | Ovodapedagdgusok, sziildk
tarjani, bajnai,
vertestolnai, esztergomi
dvoda) A szomori
dvodaval a nyari élet
megszervezésének
megbeszélese,
egyeztetése,

Iskolak Kolcsonos latogatas, Gyermekek, pedagdgusok
ovodai foglalkozas, tev. | latogatasa az iskolaba, ill.
megfigyelése, 6vodaba

ismerkedés a
gyerekekkel,
beszélgetések, részvétel
iskolai oran,

sziiloi értekezlet
Pedagdgial Eléadas, szakmai nap,
Szakszolgalat | vizsgalat, fejlesztd orak | Ovodavezetd,
Ovodapedagbgusok,
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gybégypedagogusok,
gyermekek, sziil0k

= Fogaszati ell a gy-nek | Ovodavezetd, dajkak,
intézmenyek védondi szolgalat Ovodapedagdgusok,
szakmai segitseg, gyermekek, sziilok, védénd
informécio,
Elsésegélynyujto
tanfolyam
Kozmiivelodési | Konyvtarlatogatasok. Kozéps6- €s nagycsoportos
intézmények Szinhazlatogatas. gyerekek.
Nevelomunka- | Csaladsegit6- €s Ovodavezetd, és helyettes,

hoz kapcsolodo
mas
intézmények

gyermekjoléti szolg.

6vodapedagdgusok, sziilbk,
dajka, sziilok (nagycsoport)

Sziilék

Ertekezletek, kdzos
programok,

Minden évodai dolgozo,
szulék, SZMK-elnok és tagok,
Ovodas

A sziilokkel valo egylittmiikodés, kapcsolat nem mentes zokkendktol,
konfliktusoktol, de alapvetéen jonak mondhat6. A Sziil61 Munkakozosség
kOzvetito szerepe a pedagdgusok ¢€s a tobbi sziild kozott felértékelddott.

A Mesedsveny megszervezésébe és lebonyolitasaba idén sokkal tobb sziilé
kapcsolodott be.

Az intézmény kozéletben vald részvétele:

Az onkormanyzattal egész évben é16 kapcsolatunk volt. Ok tajékoztatott
minket a varhaté eseményekrol, és tudnivalokrol. A ,,Gyermelyen élni jo!”
Facebook-csoportban rendszeresen tajékoztatast adtunk az 6vodaban tortént
eseményekrdl, programokrol.

Részt vettlnk:

- Id6sek napja

- Mércius 15.

Fejlesztési tertilet: Meglévo jo kapcsolataink apolasa, igény esetén
bovitése.
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6. A pedagogiai munka feltételei
Tanfeliigyelet, onértékelés altal megallapitott erdsségek:

az intézményre jellemz0 a példa értékii szervezeti kultira. Az 6vodapedagdgusok
nyitottak az innovativ lehetségekre, onalloan keresik a szakmai megujulas
forrasait. Az intézmény vezetése partneri szemlélettel, segit6 attitiiddel iranyitja az
ovodat. Az intézményben dolgozé pedagdgusokra jellemz6 az innovativ
szemléletmdd, pedagogiai munkajukat nagy lelkesedéssel végzik. Az
intézményvezetd nagy figyelmet fordit az intézményi szokasrend egységes
betartasara. A sziil6k partnerkdzponta bevonasa érdekében sok, innovativ,
sziilokkel k6z0s programot szerveznek. A vezetd fontosnak tartja a sziil61
észrevételek irasos forméban valé megvalaszolasat. a pedagogiai munka
koordinalasa és annak ellendrzése jol tervezetten folyik. Az intézmény pedagogus-
tovabbképzési programjat az intézmenyi celok és sziikségletek, és az egyéni
életpalya figyelembe vételével alakitottak ki.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

infrastruktira
Eszkoz- és felszerelés

A 20/2012 EMMI rendelet és a pedagogiai program megvalositasahoz sziikséges
eszkoz-és felszerelés rendelkezésre all. Az évoda udvaran el tudtunk helyezni
négy asztalt padokkal az SZMK, az 6nkormanyzat és a sziilék jovoltabol. -,, Toth
Béla Alapitvany ,,palydzatan nyert 6sszeget (180.000 Ft.) ezt programokra
forditjuk.-Karacsonyra énkormanyzati forrasbol ( 300.000 Ft.) uj jatékok,
konyvek ¢s fejlesztd eszk6zok beszerzése

Az IKT eszkozoket az 6vodaban 101j ismeretek szerzésére és a meglévOk bovitésére
hasznaljuk.
(laptop, okostelefonok, projektor, diavetitd, hangfal, CD lejatszo)

Kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel valo foglalkozas eszkozei
rendelkezésre allnak, anyagi lehetdségeink fliggvényében toreksziink a bovitésre.

A konyhan folyamatos volt az eszk6zok potlasa és a javitasok.

Személyi feltételek

Az alkalmazotti kozosségben annyi valtozas tértént, hogy szeptembert6l egy
fejlesztd pedagdgust tudunk az intézményben alkalmazni, az elk6szond
gyoégypedagogusunk helyett. A kisgyermekes kolléganék ebben a nevelési évben
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gyakran voltak tavol, valamint a harom tovabbtanulo6 helyettesitése is koriiltekintd
szervezést igényelt. Igyekeztiink szakszer( helyettesitést biztositani a
betegallomanyban 1év6 kollégak helyébe. A megndvekedett szabadsagok
kiadasanak megszervezése Ujabb komoly fejtorést igenyel, megkdveteli a kollégak
rugalmas hozzaallasat is.

Szervezeti feltételek

Tovabbképzések, hagyomanyok, feladatmegosztas, innovacio

Ebben a nevelési évben is megjeldltink a POK altal szervezett ingyenes
képzéseket a szolgaltatoi kosarban, ezek egy része még ésszel varhat6 lesz. Az a
tapasztalatunk, hogy sokkal eredményesebb és emberkozelibb a személyes
kapcsolat, ezért szerveztlink ismét helyben megvalosult képzést, amelyre megint
meghivtuk a kérnyezé 6vodak pedagogusait. Ez kivalo lehetdséget adott a
tapasztatcserére és a kapcsolatok épitésére, apolasara. Folyamatosan figyeljk,
kovetjiik az adodo lehetdségeket, elsdsorban az aktuélis, a mi ovodank profiljaba
vago képzéseket részesitjiik elényben. Tovabbképzési terviinkbe idén 5 pedagogus
keriilt be. Egy f6 szakvizsgas képzésben vett részt (fejleszté pedagogia) Egy 16
gyakornok, aki az eldirt kétféle képzésre jelentkezett. A masik harom pedagogus a
kdzpontilag meghatarozott listabol talalt maganak olyan képzést, ami szervesen
kapcsolodik 6vodank pedagdgiai programjahoz. Ezeket a képzéseket a fenntarto
finanszirozza, illetve téritésmentesek. A hagyomanyainkat tébb évre
visszamenden folyamatosan dpoljuk, ebben a nevelési évben a
programszervezesben tobb spontan adddd, kedvezo lehetdséget megragadtunk. Az
LAllatbarat Ovoda” cim megszerzése kijelolte az iranyt, keretet adott az dvodai
események megtervezéséhez. Ennek jegyében a felelds allattartashoz, a
szemléletformalashoz kapcsolddo babmiisorok, allatbemutatok, interaktiv
eléadésok, helyi, 6vodai palyazatok, jeles napokhoz kapcsolddo aktivitasok
valosultak meg, ezek részletes leirasa megtalalhato a mellékletben, a
munkak6z6sségi beszamoloban.

Fejlesztési Teruletek:

7. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi
céloknak valé megfelelés
Tanfeliigyelet, onértekelés altal megallapitott erdsségek:

Az intézmeényben alkalmazott modszerek, eszk6zok megvéalasztasa, alkalmazésa
teljes 6sszhangban van a pedagogiai, szakmai célkitiizésekkel, elvarasokkal. A
legitimé&cio, a nyilvanossag, a sziilok tajékoztatasa teljes kortien biztositott. A
vezetd a feladatok delegalasandl az egyének erdsségeire épit. Osztonzi a
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neveldtestiilet minden tagjat 6nmaguk fejlesztésére. A human eréforras képzési és
fejlesztési tervek az intézmény jelenlegi és jovObeli igényeivel 6sszhangban
késziil. Nevelesiikkel a gyermekek szlikebb €s tagabb kornyezetben torténd
szocializalodasat, személyiségik és egyéni készségeinek, képességeinek
kibontakoztatasat tamogatjak. Az intézmény napi gyakorlataban jelen van a
folyamatossag, a sziilok hiteles tajékoztatasa, elvarasoknak valo megfelelés.

Alapdokumentumainkat a Puétv. eldirdsainak megfelelden modositottuk,
kiegeészitettiik, ezek a megujult formaban kertltek fel Gjra az 6voda honlapjara.

Fejlesztési tertletek: Szeretnénk az eddigi szinvonalat tovabbra is fenntartani.
Az Gvoda presztizsét, sziilok elégedettségét megdrizni. Mindent megtesziink
annak érdekében, hogy az SNI, BTMN gyerekek ellatasa a lehetd legjobb
szinvonalon valosuljon meg. Mivel az utobbi években folyamatosan né
ovodankban azoknak a gyermekeknek a szama, akik valamilyen megsegitésre
szorulnak, megnétt az igény a gyogy-és fejlesztépedagogus munkajara. Emitt a
fejlesztd pedagdgusunkat szeretnénk teljes allasban foglalkoztatni. A kiilsé
elismerésekre tovabbra is toreksziink, keressiik ezek lehetdségeit. (palyazatok,
aktivitasok...) Pedagogus torzsgardank palyaja vége felé halad, ezért kiilondsen
nagy gondot forditunk az utanpétlas biztositasara. Orommel tolt el benniinket,
hogy intézmenyiinkben két dajka évodapedagogusnak tanul, a gyogypedagdgiali
asszisztens gyogypedagdgusnak, egy ovodapedagogus pedig
fejlesztOpedagogusnak.

Ovodaigazgato
Gyermely, 2026. julius 3.

Melleklet:
-,,.Zoldfiiltiek” Munkakdzosség ertékelése, beszamoloja
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At O

OVODA

www.allatvedelemgyerekeknek.hu

Gyermelyi Kippkopp Napkoziotthonos Ovoda
»Zoldfiiliek”-kornyezetvédelmi munkakdzosseg
éves beszamoloja
2025-2026-0s nevelési év

Készitette: Arpadhalmi Ferencné

,».EQy nemzet nagysagat és erkdlcsi fejlettségét azon mérhetjik le, miként banik az allataival...

Fenntartom, hogy minél elesettebb egy teremtmény, annal inkabb jogosult az embervédelmére az emberi
kegyetlenség ellen.” (Mahatma Gandhi)
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""Senki nem védi meg azt, ami nem érdekli.
Es addig nem is fogja érdekelni, amig meg nem ismeri."
/Sir David Attenborough/

Idei n]otténk: o
LAZ ALLAT NEM OL\(AN, MINT A TEVE, HOGY KI LEHET
KAPCSOLNIL.” (TAR SANDOR)

Célok és feladatok a 2025/26-0s nevelési évben:

A 2025/26-0s nevelési évre célul tiiztiik ki az ,,Allatbarat 6voda” cim elnyerését, ez lett a
hetedik, intézményi szempontrendszer a helyi TER-ben.

A Zoldfiilii munkakozosség egész évi munkdjat és minden programjat az dllatvédelem
jegyében szerveztiik meg.

Tarqyi beszerzések, eléadasok, gyarapodas, amelyek az Allatbarat évodahoz kothetok:

Az altalam megirt, ,,Toth Béla Emlékalapitvany” tavalyi péalyazati osszegébdl a kovetkezd
eszkdzoket vasaroltuk meg a Magyar Madartani Egyestlet boltjabol, amelyekert szemeélyesen,
sajat autoval mentem el Budapestre, mert postai kiszallitast nem vallalnak. (Ertéke: 175.000 Ft)

-2 db fém tetejii madarodu

-1 db nagy madaretetd fabol

-2 db kicsi, fém madaretet6 alma kinalasadhoz

-1 db allvanyos memadriajatek tandsvényhez

-2 db kartyas memoriajaték (emldsok, labnyomok)

A 2025/26-0s nevelési évre Kiirt, ugyanezen palyazaton nyert 6sszeg 180.000 Ft volt. Ennek
elsé részletét, 100.000 Ft-ot felhasznaltam a tavaszi, Viz vilagnapjara szervezett eléadas
koltségének fedezésére. (,,Eqy csepp, két csepp” Kordasné Szasz Melinda)

/A masodik részlet (80.000 Ft) 6sszel, tervezetten oktoberben kertil felhasznalasra. A
megcélzott eldadas: a Labatlani Okocentrum kitelepiilése, ,,Megyiink hozzatok!” cimmel.

AZ ALLATOK ES A TUDOMANY témakorében. Az allatok és a tudomany témaju
élmenydrankban korbejarjuk, mi mindent tesznek az allatok értiink, a tudomany fejlédéséért,
jatékosan megismerjuk az allati LEG-eket, beszélgetlink hires és hirhedt allatokrol,
Kiprobalunk néhany allati jo tulajdonsagot. Foglalkozasunk célja, hogy a gyerekek széles
képet kapjanak az allatvilagrol és megtanuljak a felelds gondolkodast ebben a témaban.

A program ara 4x1 élményora foglalkozast tartalmaz, igy egy intézménybdl akar 4 csoport is
részt vehet a programon./

Viasaroltam a ..Vadon él6 allatok”- terepasztal/tandsvényhez:
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-19 db miianyag allatfigurat a KIDERO webaruhdzbol, egy Kedves Sziild, Hullar Norbert
altal, az 6vodanak felajanlott pénzdsszegbdl (30.000 Ft)

-miifiivet és asztallabakat a Sziil6i Munkakozosség felajanlasabol (15.000 Ft)
-5 db pliiss, hangot ad6é madarkat a Sziil6i Munkako6zosség felajanlasabol (24. 000 Ft)
Valamint sajat forrasbol ,,Vadviragom” memoriajatékot, faleveles parositd jatékot. és szamos

ismeretterjesztd konyvet, és lepkeitatokat, viragmagokat.

Megvalésult programok:

Szeptember:
1. Nevelési értekezlet: ismertettem a munkatervet, a célkitiizést, irasbeli anyagot, segitséget

adtam minden csoportnak az egyutt gondolkodashoz.

2. SZMK-alakuld értekezlet: ismertettem az 6voda és a munkakdzosség kitiizott céljat, az
»Allatbarat voda” cim elnyerését.

24. Online pedagdgus roadshow 18 oratol: Allatvédelmi témahétrdl- részt vettem.

30. A Magyar Népmese Napja: Nelli 6v0 néni papirszinhaz segitségevel mesél a tornateremben
harom csoportnak: A macskacico cimii mesét. (fontos volt, hogy allatos mese legyen)

Oktober:

Csatlakozas az allatvedelmi témahéthez (09. 29-t61 10. 13-ig). A mai kor gyermekei formaljak
kozos jovOnket, ezért is szeretnénk elséként az & tudasukat kiszélesiteni, empatikus
képességeiket magasabb szintre emelni, ezaltal etikus allattartasra, allatvédelemre 6sztonozni
Oket. Az allatvédd szemlélet fejlesztése a tarsadalom tagjaiban korosztalytol fliggetleniil
nemzeti érdek.

Allatvédelmi Gtlevelet igényeltem, elmentem érte Tatabanyara, a tankeriileti kozpontba.

1. Helt Enikd solymész bemutatéja az Allatok vilagnapja alkalmébol az 6voda udvaran. Minden
csoport részt vett, fantasztikus élmény volt! Sok fotdt keészitettink.

Harom csoport latogatast tett Edit dadus néninél, a gazdasagi udvarban. Répat, almat vittek a
lovaknak, héaziallatokat etettek, fotoztak.

2. Ko6zéps6sok és nagycsoportosok hagyomanyos latogatdsa a Vadalma tanyan, almaszedéssel
és vasarlassal egybekotve.

8. ,,Apro léptekkel a zoldebb jovoért-allatvédelem az dvodaban” (Gerencsér Tamasne és
Zahari-Bényei Livia —online tovabbképzésén vettem részt a POK szervezésében, PPT-t
megkaptam szakmai anyagként).

16. Miklés Agnes (Valodi Babszinhaz) elsé eléadasa Pamacs és Peti cimmel az 6voda
tornatermében. (Lekotottem Aginal egy harom alkalomra szolo bérletet, ezért az 6voda
jutalékban, és kedvezményes jegyarban részesiilt). A kedves mese a felelds allattartasrol szolt
egy kisfiu és a kutyaja torténetén keresztil.
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20. Vilag Gyaloglé Nap: masodszor csatlakoztunk az eseményhez. Teljesitettink plusz
kihivasokat is. Minden csoport az egészséges életmadrol beszélt, ennek jegyében tartottak a
foglalkozasokat egész héten. A sziil6k a falitjsagon és a Messenger csoportokban értesiilhettek
az eseményroél, valamint az ehhez kapcsolodo torténésekrél. Minden csoport elkészitette a sajat
emblémajat gyliimolcsokbdl. Mozgas foglalkozasokon pedig a ,,Te kinek a bdérébe buijnal?
Hogyan kozlekednek az allatok?- kihivast teljesitettiik. Allatok mozgasat kellett utanozni. A
palyazatot feltdltottem a rendszerbe, emlék-oklevelet kaptunk érte.

A joga foglalkozédsok folytatddnak délutdnonként. Nagyon sok péz az allatok mozgasat
utdnozza: Gjabb lehetdséggel boviil az allatok megismerése.

26. A Siitétok napjat megtartottuk.

November:

11. Marton nap: lampasok készitése mindharom csoportban, Gjra felhasznalassal.
Nagycsoportosok eldadésa, felvonulds a faluban, zsiros kenyér, hagyma, csalamadé, tea a
szinpadndl. Latogatas, beszelgetés libatartdo gazdakkal a faluban.

(Az 6voda minden dolgozdja és az SZMK egyiittmiikddésevel.)

Liba-siitemény és perec kinalasa déleldtt az Gvodaban.

Kodszonet a nagycsoportosoknak a szervezéseért!

Az egészséghetet oktdberben tartottuk meg, mert igy kapcsolodtunk a Vilag Gyalogldé Nap
programjaihoz.

14. Kornyezettudatossagra nevelés az dvodaban POK-os képzésen vettem részt.

26. Lehet sajat tandsvényiunk!- POK-os képzésen vettem részt.

December:
17. karacsonyi iinnepség az évodaban: ,,Advent az erdében” cimmel Miklos Agnes masodik
babeldadésa a tornateremben. Allatok késziilddtek benne a karacsonyra.

A madarakat folyamatosan etettiik, készitettink madarkalécsot.

2026.

Januar:

18. Ahdemberek vilagnapja A gyerekek altal nagyon kedvelt, viccesnek tin6 vilagnap komoly
problémara hivja fel a figyelmet: a klimavaltozasra. Ezen a napon a h6emberek koré épitiink
minden tevekenységet (akar egész hét is lehet), jo alkalmat biztosit a kdrnyezetvédelemmel
kapcsolatos ismeretek kibdvitésére. Minden csoport.

0 Csiréztatés, rugyeztetés — aranyvessz0, koles, salata, krumpli, hagyma, répa

o Téllel kapcsolatos ismeretek bovitése, 61tozkodés, flités, betegségek, idojaras —

természeti jelenségek: kdd, zizmara, 6nos esd, 6nos szitalas stb.

o Téli szell6ztetés szabalyai — takarékoskodas

o0 Tavak élete télen — diavetités, képeskdnyvek nézegetése

o Madaretetd vendégeinek felismerése képrol

0 Kisérletek — ho — jég - viz, szennyezett és tiszta levegd, utak s6zasa télen (cserépbe

ultetett névény foldjére sds és homokos havat tesziink)
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23. Fenntarthatosagra nevelés az 6vodaban. Balig Zsuzsanna, az Esztergomi Zéld Ovoda
vezetdjének interaktiv tovabbképzése a tornateremben, szakmai nap keretében, az
Ovodapedagdgusok, valamint a szomszéd kdzsegek meghivott vendégeinek részvételével. Tébb
kornyezetismereti jatékot tanulunk, hasznos, jokedvii nap volt.

Februdr:

2. Gyertyaszenteld napja: (A medve drnyéka, medve-hét)

Népi megfigyelések, medvés tevékenységek mindharom csoportban.

-Tavaszvaras a csoportszobaban — riigyez6 agak, kibujt ndvények megfigyelése — indulo élet
amihez sziikséges a viz, fény homérséklet, plusz az emberi gondoskodas

-Természeti jelenségek megfigyelése — szél, hdolvadas, sar

A nyugodtabb, téli idészakban eldkeriiltek a papir szovOkeretek (Gjrahasznositas).

A nagycsoportban, a foglalkozasok témakorét feldolgozva, a népi kismesterségek némelyikébe
is belekostolhatnak a gyerekek.

Marcius:

-Tavaszi munkalatok megfigyelése séta kbzben

-Eveld novények megfigyelése — krokusz, hovirag, ibolya, gydngyvirag

Jeles és z6ld napok:

-Mércius 3. A Vadvilag napja

-Mércius 15. Nemzeti Ginnep — udvar, csoportszoba, falu tisztasaga, a szép észrevétele,
-Mércius 22. Viz vilagnapja — viz hatasa az emberre, névényre, allatra, kisérletek a viz
tisztasagarol, takarékoskodas a vizzel (tisztalkodas, WC hasznélat), testapolasi

ismeretek, betegségek soran keletkezett folyadék veszteség (laz, hanyas, hasmenés)
Csoportonként keriil megszervezésre. A falut atszeld érbdl (patak) mintavétel.

Fokuszalva a vizben és a viz koriil él6 allatokra.

16. ,,Mar tavasz van?” Miklos Agnes harmadik babeléadasa a tornateremben a Beporzok Napja
alkalmabol. Méhekrol, tehat allatokrol szolt ez is.

20. ,,Egy csepp, két csepp” cimmel Kordasné Szasz Melinda vetitett képes, interaktiv el6adasa
a tornateremben, a Viz vildgnapja alkalmabol. Nyuszisimogatd is volt, természetesen
megkaptuk a nyuszi allatorvosi papirjait.

Viz vilagnapi diszitést készitettem a folyosora.

25. Kozéps6sok és nagycsoportosok kiranduldsa Budapestre, a Tropicariumba. Az allatok
megismerését célozta a program.

26. Dr. Kozari Karina, a Tatabanyai 4x4 Terepjarés, Polgari Védelmi és Onkéntes Tiizolto
Egyesiilet képviseletében mentdkutyds bemutatot tartott a tornateremben, francia vizsla
kutyusa, Anri segitségével. Erre az alkalomra gy(ijtést szerveztink a sziilok korében,
plakatkészitéssel. A ,,Segit6 kéz a Kutyakért” egyesiilet menhelyének tobb kilo kutya-cicatapot
és konzervet sikerult elkildeni Karinaval.

Aprilis:

-Kerti munkak, tavaszi viragok, riigyez6 fak, cserjék gondozasa, megfigyelése,

gyonydrkodeés a tavaszi természetben, magasagyasok beultetése, bevetése, gondozasa
-Késziilodés husvétra — festdé novényekkel tojasfestés, nagytakaritas a csoportszobaban,
udvaron, faluban (fiinyirés, virdgok iiltetése, stb.)
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Husvéti program: fokuszban a nyudl és a baromfiudvar lakoi
-Séték soran héziallatok és azok kicsinyeinek megfigyelése

11. A Magyar Koltészet Napja alkalmabdl rajzpalyéazatot hirdettem. Minden csoport keészitsen
illusztraciot a kedvenc magyar verséhez, technikai megkotés nélkil. Az elkészilt munkékat az
altalam tervezett falidjsagon kiallitottuk. Nem verseny volt, a csoportok ajandékot (apré
tarsasjatéekot) kaptak.

14. Adam Kornél, a Léghajo Meseszinhaz tagjanak eldadasa a tornateremben, ,,Viz, viz, Tiszta
viz” cimmel.

23. Dr. Marty Kinga &llatorvos mesélt jatékosan a csoportoknak a felel6s allattartasrol. Az
ovodasok injekciot adhattak vizzel a pliiss allatok labara ragasztott kaniilbe, bekotozhették oket,
megnézték az allatok apolasahoz, ellatasahoz, gondozasahoz sziikséges eszkdzoket. Az egész
¢éven at tarto, felelds allattartast hangsulyozd programok lezarasaként atvették a gyerekek az
Allatbarat Gtleveleket.

&

Majus:
11. a Madarak és Fak Napjahoz kapcsoléddan madaras képek, versek, érdekességek kertltek a

faliujsagra.

20. A mehek vildgnapja: témahét-mindharom csoport.

-Erdekességeket gylijtottem a méhekrdl a falijsagra.

-Viragz6 névények gondozasa

- Kozlekedés hatasa névényekre, allatokra

-Sétak a faluban

-Korhadt fahasabok elhelyezése a rovarok, bogarak részére menedékhelynek. Lepkeitatok
kirakésa.

15. Mesedsvény-gyalogtura Gyarmatpusztara a Madarak és Fak napja alkalmabél.” A
macskacicO” cimii mesét dolgoztam fel, 5 allomas koré szervezve a kirandulast. Beszereztem a
hozzavalokat, az 6vodapedagdgusok €s a sziilok segitségével elkészitettiik a kellekeket. Sajnos
az 1ddjarads megtréfalt minket, esett az esd, ezért a program az Ovoda falain belil, a
csoportokban, folyoson, tornateremben valdsult meg. Ez egy cseppet elvett a rendezvény
értékébol, viszont igy is j6 hangulatban valosult meg. Elhatiroztuk, hogy az eredeti
kérnyezetben tervezett erdei akadalypalyat jovore is beletessziik a tiraba, hiszen sok, erdében
jatsz6dd mesét lehet talalni.

Junius:
5. Kdrnyezetvédelmi Vilagnap
Erdekességek, tennivalok kertltek ki a faliujsagra.

Amire figyeltiink egész évben: (megvaldsult!)

-szelektiv hulladékgytijtés

-lakossagi siitdolaj begytjtés-telefonos kapcsolattartds a BIOTRANS céggel
-élelmiszer-pazarlas megel6zése

-energiatakarékossag (a jelenlegi energiavalsagra valo tekintettel fokozottabban!)
-napi gyiimélcsfogyasztas

-mindennapos, valtozatos mozgasformak

-sziilok fokozott bevonasa az aktivitasokba

eeeenne. Ovoda Eves beszamoloja 2026. oldal 34



-tajékozodas jo gyakorlatok tekintetében

A pélyazat kritériumaihoz kapcsoldddan:

-az allatvédelem megjelenitése a nevelési programban (beletettem)

-sziil6k bevonasa az allatvédelem-pedagdgiaba

-az allatvédelemhez kapcsolddd, az intézmény altal fontosnak tartott innovacié, program (Vilag
Gyaloglo Nap, Mesedsveny)

-Felelds Allattartas 10 pontja plakat kihelyezése

-allatos tarsasok

-1. Allatasszisztalt foglalkozas az intézményben, vagy az intézményen kiviil.

2. Ment6-, renddr-, vagy vakvezetd kutyas program, akar €16 allat bevonasa nélkiil.

3. A kobor allatok tdmogatésa (itatotal kihelyezese, feltoltése minden nap friss vizzel,
allatmenhelyen tett latogatas, adomanyozas, allatmenhely-terepasztal készités, stb.)

4. Allatorvossal valo egyiittmiikodés (allatorvosi rendelében tett latogatas, el6adas, stb.)

5. Orokbefogadas népszeriisitése (virtualis drokbefogadas-allatkerti allatok pl., falidljsag
orokbefogadhato allatokrol, plakatok készitése)

6. Kedvtelésbdl tartott allatokrol szolo tandsvény készitése (udvaron, folyoson,
csoportszobaban is lehet) Kovetkezo év feladata!

7. Kedvtelésbdl tartott allatokrol szolo mesek, jatékok, kézmiives foglalkozasok

8. A felelds allattartas népszertsitése (akar a kicsiknél pliissallat hétvégi orokbefogadasa,
gondoskodas rola)-vadon €16, kedvtelésbél tartott, hazi-és haszonallatokkal vald
megismerkedés, tandsvény készitése

-allatgondozas (akvarium, kobor allatok)

-Z06ld faliujsag tartalmai allatvedelem téméaban

-csatlakozas az Allatvédelmi Kodexhez

-rovar-és madarbarat 6vodakert (korhadt fatdrzs Kkihelyezése, rovarbarat virdgok
veteményezése, rovarhotel, madaritatd lizemeltetése, tisztitasa, feltdltése, madaretetok, oduk
készitése, kihelyezése)

-tandsvények

Rengeteg program megvalosult a palyazathoz kapcsolodas jegyében, tartalmas nevelési évet
zart a munkakozosség. Az Allatbarat Gvoda cim elnyeréséhez sziikséges palyazatot Excel-
tablaban megirtam, fotokat gyiijtottem, valogattam, felt6ltottem a Google Drive-ba. A keész
anyagot aprilis 28-an elkildtem. Nagyon o6rilok, hogy az intézménylink szamara elnyertik az
~Allatbarat dvoda” cimet, amit egy évig viselhetiink.

Gyermely, 2026. 05. 31.
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Kedves Kollégak, Sziilok és Gyermekek!

Az eléttiink allé nevelési év ismét és folyamatosan tébb Uj
kihivast tartogat szdamunkra. Legnagyobb és
legfontosabb eléttiink allo feladatnak tekintem, hogy
nevel6kozosségiink felkésziiljon a jovo kihivasaira,
elsosorban szemléletvaltasra gondolok, a megnovekedett,
valamilyen problémaval kiizdo kisgyermekek uj
pedagogiai szemlélet szerinti kezelése, elfogadésa. Ez
mindannyiunktdél megkoveteli a meglévé ismereteink
bovitését, kell6 nyitottsagot, rugalmas hozzaallast,
egyiittmiikodést, és megujulasi szdndékot.

Ehhez kivanok mindenkinek egéeszséget, lelkesedést,
kitartast, kollegalitast, és jo kedvet a 2026/27-es nevelési

évrel

Kiemelt pedagoéqgiai cél:

1.

Minden gyermek szdmara biztositott legyen az ovodai
nevelés minden napjan az egészségfejleszté testmozgas
(figyelembe véve az egyeni sziikségleteket és
képességeket) torekedjunk:

kooperativ mozgasos jatékok széleskorii
alkalmazasara

a szabad levegé kihasznalasara

zenere, zenei ritmusra végzett mozgasos feladatok
vegzésére

népi jatékok és tancok, néptanc beépitesere

A képesség- és a készségfejlesztes érdekében, a késébbi
eredményes iskolai elérehadashoz sziikséges
iskolaelokészito fejleszté pedagogiai tevékenységeket
szervezunk.

Naponta 6sszesen 45 perces idékeretben, a feladatra

differencialtan, a gyermekek egyéni terhelhetoségéhez
igazodva.

Az Allatbarat Ovoda cim masodik alkalommal valé
elnyerése.




Egyeb céljaink:

- Az SNI, BTMN, és barmilyen szempontbdl problémas
gyermekek tovabbi szakszeri ellatasanak folytatasa

- Az autizmussal érintett gyermek problémajanak
megfelel6 ellatas biztositasa, gyogypedagogus
felkutatasa.

- Az egyénre szabott, tobb iranybol kapott fejlesztés
érdekében fontos, hogy a szakemberekkel és a
sziillokkel kooperativan torténjen a fejlesztés.

Fridrichné Bitter 1ldiko
Ovodaigazgato

,»Nincs még egy ilyen kor, amikor a gyermeknek nagyobb
szuksege lenne az értelmes segitségre, €s minden, ami
akadalyozza a kreativ tevekenységben, a tokéletesség
eléresének esélyét csokkenti.”

Maria Montessori




A nevelési év rendje

Nevelési év idotartama: A nevelési év elsé napja 2026. augusztus 31. (hétfd), utolsé napja 2027. augusztus 31.

A nevelGtestiilet altal meghatarozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként hasznalhatunk fel, amelybdl
két nevelés nélkiili munkanap id6épontjarol és programjardl - az 6vodavezetd véleményének kikérésével - az Ovodapedagogusok
jogosultak donteni.

Nevel6testiileti tanacskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevel6testiileti értekezlet) a nevel6testiilet valamennyi tagja részt
vesz. A neveldmunkat segité munkatarsak (pedagogiai asszisztens, dajka, konyhai kisegit6) részvétele a szervezés fuggvényében
alkalomszeriien kotelez6. Nevelés nélkiili munkanapokon legtébb esetben gondoskodunk a gyermekek felligyeletérél. Ennek ideje
alatt csoportdsszevondssal miikodik az dvoda.

Sziinetek idétartama - A nyari zarva tartas tervezett idopontja:

2027. 06. 28-07. 30. A nyités elsé napja: augusztus 1.
A nyitas elso napja: augusztus 2. (hétfo)

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai szlinetek idején a gyermekek Iétszama lecsokken, igy ezeken a napokon — el6zetes
sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval - az intézmény 6sszevont csoportokban Gizemelhet, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idopontjai:
e Az 6szi sziinet 2026. oktdber 23 —t6l 2026. november 1-ig
e Atélisziinet  2026. december 19-2027. januar 3-ig



e A tavaszi szlinet 2027.marcius 25- 2027. prilis 4-ig

A jogszabaly altal orszdgosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezest — az Nkt. 30. § (1) bekezdése értelImeében — a
nevelési-oktatasi intezmenyekben alkalmazni kell.

Neveles nelkuli napok:

2026. december 12. (szombat)
2027. februér 26. (péntek)
2027. marcius 12. (péntek)
2027. junius 25. (péntek)



Pedagogiai folyamatok

1.1.

Pedagdgiai folyamatok — Tervezés

1. Pedagogiai folyamatok
Tanfeliigyelet altal megallapitott erdsségek: Az intézmény nevel6-oktatd tevékenységével a munkatérsak és a partnerek egyarant
elégedettek. A pedagdgiai folyamatokat segiti a magas szinvonalon megvaldsitott szakmaisag, szeretetteljes, csaladias 1égkor. A
kornyezetiik adta lehetdségek, adottsagok segitik, hogy sokszinii és valtozatos programok, tevékenységek altal fejleszthessék
gyermekeik képességeit. A kovetkezo nevelési év tervezésénél biztositott a folyamatossag. Valtozatos mddszertani eszkoztarral
rendelkeznek és a megujuléasra nyitottak az intézményben. Az intézmény pedagdgusai lehetdségeik szerint belsé hospitalasokkal,
héazon belili szakmai bemutatdkkal osztjak meg jo gyakorlataikat. Tovabbképzésekre latogatnak, az azon szerzett ismereteteket
értekezletek alkalméaval 4tadjak egymasnak. Az 6vodapedagdogusok, aktivak €s a vezetd torekszik és lehetdséget biztosit a

kreativitasra, szakmai fejlédésre.

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az eves munkaterv tartalmainak ésszhangja
Célrendszerunk olyan alapot kivan adni a képességek és jartassagok kialakitasahoz,
melyek e gyorsan valtozo vilagban varnak gyermekeinkre.
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Célok kiemelése az intézmény stratégiali

doskiarlgszair?ok _ dokurpentumaibél Kapcsolddo feladatok
(Kiemelt celok — 2026-2027)
A dokumentum megfeleltetése a torvenyi
elvarasoknak Attekintés, aktualizalas
363/2012.(X11.) Korm.rendelet, valamint egyes | A nagycsoportban a torvény altal eldir
SZMSZ koznevelési targyu kormanyrendeletek tankoteles kord gyermekek részére a napi
mddositasaral. 45 perces fejleszté pedagogiai tevékenység
megszervezése
Kiilon hitészekrény kijelolése és
feliratozasa.
Dolgozdk tajekoztatésa,
a tisztantartasért felelos kijelolése
Az allergias és a méas szempontbdl (takaritono)
kiilonlegesen étkezo gyermekek otthonrol
behozott ételeinek tarolasara vonatkozé Héazirendben valdé megjelentetés
szabalyok feltlvizsgalata Felhasznalonév
Héazirend (oktatasi azonositok)

Az elektronikus feliilet sziiloi hasznalatanak,
hozzéaférésének rendje.

Az dvoda-iskola atmenet a tankoteles koru
gyermekek szamara szervezett fejleszto
pedagogiai tevékenység pontos ismertetése

kiosztasa, sziilok tajékoztatasa

Jelenjen meg a dokumentacioban
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Szabalyozé
dokumentumok

Célok kiemelése az intézmény stratégiali
dokumentumaibol
(Kiemelt célok — 2026-2027)

Kapcsolddo feladatok

Pedagogiai program

A dokumentum megfeleltetése a torvényi
elvarasoknak

363/2012.(X11.) Korm.rendelet, valamint egyes
koznevelési targyu kormanyrendeletek
maddositasarol

Az , Allatbarat Ovoda” cim ismételt elnyerése

Attekintés, aktualizalas

A nagycsoportban a torvény altal eloir
tankoteles kora gyermekek részére a napi
45 perces fejleszto pedagogiai tevékenység
kidolgozasa

Allatvédelmi tevékenységeink felsorolasa
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Szabalyozé
dokumentumok

Célok kiemelése az intézmény stratégiali
dokumentumaibol
(Kiemelt célok — 2026-2027)

Kapcsolddo feladatok

Tovabbképzesi terv

- Az SNI, BTMN, és barmilyen
szempontbdl problémas gyermekek
szakszerii ellatasanak biztositasa

- ennek érdekében kollegano beiskolazasa
(fejleszto pedagogia)

- Az autizmussal érintett gyermek
problémajanak megfelel6 ellatas
biztositasa

A PP. céljainak megfeleld tovabbképzések
keresese a tovabbképzésre kotelezett kollégak
korében. ElsGsorban a térités mentes, online
képzések kereseése.

Tovabbképzési terv elkeszitése

Mar képzésben résztvevd hallgatok
tdmogatasa, mentoralasa (tanulmanyi
szabadsag, szabadsag, helyettesités, nyomtatas,
szakmai tanacsadas, finanszirozas)

Etikai kddex

Munkéjukat a mindségi munkavégzeés
kovetelményrendszerét szem elOtt tartva
vegezzek,

legyenek nyitottak az Ujdonsagra, azok
befogadéasara és alkalmazasara

vigyazzak, ovjak az intézmény eszkozeit.

Az 6vodapedagdgusok ismerjék meg a
teljesitmény értékelés szempontrendszerét,
vegyenek részt a PP-ban meghatérozott
c¢lokhoz igazodo és sajat érdeklddésiiknek
megfeleld tovabbképzéseken.

Forditsanak nagyobb figyelmet az 6voda
meglévo €s Uj eszkdzeire, berendezési
targyaira, a szertar rendjére.

Onzetleniil segitsék az 0j kolléganék
beilleszkedését és szakmai tudasuk
megerositését.
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Szabalyozé
dokumentumok

Célok kiemelése az intézmény stratégiali
dokumentumaibol
(Kiemelt célok — 2026-2027)

Kapcsolddo feladatok

J6 munkatarsi viszonyt épitsenek és tartsanak
fenn

a sziilokkel val6 kapcsolat etikai normai,

Felvilagositas, tajékoztatas jellege, mddja,
gyakorisaga.

Ertékelési szabalyzat
(Teljesitmenyértékelési
szabélyzat)

Az (] teljesitmeny értékeléssel kapcsolatban
varjuk az OH tajékoztatasat.

A Difer méres eredményeinek tudatosabb
felhasznalasa, ezek beépitése a napi fejlesztési
gyakorlatba. (vezetdi tanfelligyelet 2023.
megallapitasa)

A mérés idépontjai: kozeépsd csoport oktober
31-ig. A nagycsoport év végén legkésObb
december 31-ig.

Az eredmények szamszerii rogzitése €s
publikalasa, hogy az 6sszehasonlitast az ev
vegi beszdmoloban el lehessen késziteni.

Vezetdi palyazat - Vezeteési
program

Az dvoda 6néll6 arculatdnak megtartasaval
hatékony koznevelési intézmény mitkodtetése,
amely egyarant megfelel a tarsadalmi

Intézményi dokumentumok fellilvizsgalata,
maodositasa.
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Szabalyozé
dokumentumok

Célok kiemelése az intézmény stratégiali
dokumentumaibol
(Kiemelt célok — 2026-2027)

Kapcsolddo feladatok

elvarasoknak, a helyi sajatossagoknak, a
fenntartdi és intézmény hasznaldi igenyeknek
A feladatmegosztas atértékelése az egyenletes
terhelés érdekében.

A tovabbképzési terv felllvizsgalata kiilonds

tekintettel a programorientalt tovabbképzésekre.

Hatékony es takarékos gazdalkodas, az
intézmény allagmegdvasa, targyi feltételek
javitasa.

Gyermekvédelem, honlap folyamatos
gondozasa.

Pélyazatok, egyéb kiilsd forrdsok keresése.

Iratkezelési szabalyzat

Hozzaférhetdség, naprakészség,
megfeleld tajékoztatas (dolgozok, sziilok)

A dokumentumok elhelyezése a vezetoi
irodaban.

Az adatkezelési szabalyzat aktualizalasa, a
megfeleld zaradék nyilvanossa tétele az 6voda
honlapjan.

Sziilok tajékoztatasa.

1.2.

15




Pedagdgiai folyamatok — Megvalositas

A 2025-2026. nevelési év beszamolojara épiilo tartalmak

Kiemelések —
a 2025-2026. nevelési év
beszamolojabol
(Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok)

Munkatervi célok, feladatok

Csoportnaplo:

Bevezetésre keriilt az oviKRETA
rendszeren belll az e-napld

Az dvodapedagdgusok tajékoztatasa a rendszerrel kapcsolatos valtozasokrol, az egyseges
elvek mentén torténd hasznalatrol

SZMK-meghbeszélések kiterjesztése

Az érdeklddés tovabbi fenntartasa minden évodai dolgozo részérdl, minél tébb sziild
bevonasa a feladatokba

A feladatok megosztasa aranyosan,
lehetdség szerint személyiséghez,
kompetenciakhoz igazodva

Nevelési értekezleten alternativak felkinalasa, a programokhoz feleldsség kiosztasa,
programgazda kijeldlése, a feladatok delegalasa

A szervezeti kultira megfeleld szinten
tartasa

A csapatépités hagyomanyos programjainak folytatasa, 0j 6tletek befogadasa. A
megszervezés szorgalmazasa

A DIFER-mérés eredményei kapjanak
nagyobb hangsulyt a pedagdgiai
tervekben.

A DIFER-mérés csoportszintli eredményei (akar az orszagos atlaggal 6sszehasonlitva)
részletesebben kertljenek be az éves beszamoloba.

Az eredmények erdteljesebb propagalasa a sziilok és a fenntarto felé.

A lemaradasok, es az azokra tervezett korrekcid a munkatervben is szerepeljen.
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Mindenki tisztelje, értekelje a masik
munk@jat, eréfeszitéseit, elsésorban a
sajat feladataval foglalkozzon.
Tiszteletteljes odafordulés a masik
fele.

Legyen hangsulyosabb a ,,honnan hova”.

A munkatarsi értekezleten a dolgozék kompetencia hatarainak tisztazasa, munkakorok,
munkaido beosztasa.

Olyan tovabbkeépzések véalasztasa,
amelyek hasznosak mind a
maodszertani kultdra fejlesztése, mind a
pedagogiai program szempontjabol.

Dolgozdk 0sztonzese az intézmenyi céloknak, egyéni érdeklddésnek megfeleld képzés
kivalasztasara.

A mar meglévd képzések beépitése a mindennapokba. Forrdsok felkutatdsa a képzések
anyagi tamogatasaéhoz.

Sziilok bejelentési kotelezettsége
(fertdzeések, betegségek), ennek
kapcsan panaszkezelés, és a
messenger-csoportok miitkodése

Sziil6i értekezleten a figyelem ismételt felhivasa az 6voda hazirendjében foglaltakra.
Panaszkezelési szabalyzatban javasolt eljarasi Ut ismertetése, betartatasa.

Innovacio: a szuldk edukalésa.

El6adasok szervezése tobb alkalommal.
Anyagi forras felkutatasa

Az (j, esztétikus és a kotelezd
eszkozrendszernek megfeleld
felszerelés biztositasa, udvarra is.

Eszkdzok beszerzése, csoportszobdk berendezése, diszitése, otthonossa tétele. Figyelem
felhivés az allagmegdvasra és az eszkdzok megbecsulesére, tisztantartasara. Dolgozok-
gyerekek-sziilok.
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Feladatkorok tisztazasa dajkak és
takaritono kozott

Munkakori leirdsok nyomatékositasa

Etelallergias gyermekek étkeztetése

Sziilok és dolgozdk tajékoztatasa.

A behozott ételekkel kapcsolatos rend, eldirasoknak valé megfelelés. (HACCP
munkatarssal valé kapcsolattartas)

Az érintettsziiloknek kotelezd nyilatkozat kiadasa. Kiilon hiitdszekrény hasznélata.

LAllatbarat Ovoda” cim megtartasa

Otletek gylijtése, programok szervezése, megvalositdsa, anyagi forrasok felkutatasa,
feladatok elosztasa (részletes leiras a mellékletben: Zoldfiiltiek-munkatervben)

Kapcsolattartas elsédleges
partnerekkel

Torekvés a Sziildi Szervezettel vald jo kapcsolat, egyiittmiikodés fenntartasa, minél tobb
szilo bevonasa az aktivitasokba, az ovoda életébe.
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1.3.

Pedagogiai folyamatok — Ellendrzés

Intézmenyi tanfeliigyeleti ellenérzés megtortént: 2024. majus 24.

A belso ellenorzés altalanos rendje
Ellenorzési terv
Az ellenorzés rendje:

Az ellendrzést az 6vodavezetd végzi. Az ellendrzés a munkarend, a munkafegyelem, az intézményi szabalyok, utasitasok
betartasara iranyul, valamint a munkavégzés mindségének vizsgalatara.
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Alkalmazottak munkajanak ellenorzése

Dajkék:
1. Az dvodai csoportszoba és a kiszolgalo helyiségek higiéniaja
2. Etkezés szokasrendszere
3. Adélutani pihendt kovetd ébresztés szokasrendszere
4. Kompetenciahatarok betartasa
5. A jatéktevekenységhez kapcsolddo szokasrendszer
6. Kiemelt figyelmet igényld gyermekek nevelése
7. Csoportszoba diszitésében valo kézremiikodés
8. Gondozasi feledatok ellatasa
9. A szelektiv hulladék gytijtés helyes alkalmazasa
10.Hangnem, hangerd a gyermekekkel valo foglalkozas kdzben

Pedagoqgiai asszisztens:

Etkezés szokasrendszere

Kompetencia hatarok betartasa

A jatéktevékenységhez kapcsolodd szokasrendszer

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek nevelése

Egyiittmitkodés azovodapedagdgusokkal €s a gyogypedagogusokkal
Fejleszt6 jatékok kidolgozasa, alkalmazasa

Gondozési feladatok

Adminisztracio

9. A szelektiv hulladék gylijtés helyes alkalmazasa

NI E
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Konyhai dolgozok:

9. Munkaidd betartasa

10.Munkavédelmi eldirasok betartasa (ruhazat)

11.Munkaterilet rendben tartasa, higiénia, takaritas

12.Munkaeszk6zok, munkagépek rendeltetésszerli hasznélata, allagmegdvasa
13.Adminisztracié naprakesz elkeszitése

14.Kommunikacio a partnerekkel

15.Dohanyzasra kijeldlt hely betartasa

16.A benn tartdzkodés rendjének betartatasa (szakacs)

17.A szelektiv hulladékgytijtés helyes alkalmazasa

Ellenorzési szempontsor:

1
2
3
4
5
6
7

8
9

A pedagbgus személyisége, nevelési attitlidje (hangnem, beszédstilus, humor stb.).

A Tevékenysegkdzpontd 6vodai nevelési program alapjan az 6vodai nevelés megvalosulasa a csoportban.
Kapcsolat a csoport dajkajaval.

Milyen médon segiti a pedagogus a tapasztalatszerzésen, sajat élményen alapuld ismeretszerzést, épit-e a gyermek
természetes kivancsisagara.

Milyen viszonyt siker(lt kialakitania a csoportjaba jaré gyermekekkel, hogyan segiti at az egyes gyermeket a
nehézségeken.

A csoport szokés-¢s szabalyrendszerét milyen mértékben és eszkdzokkel tartatja be az 6vond (kdvetkezetesség,
rugalmassag).

Milyen konfliktuskezelé modszereket alkalmaz a pedagdgus.

Hogyan szolgalta az adott tevékenység az onalldésagot, a problémamegoldast.

Figyelembe veszi-e az egyes gyermek aktualis fejlettségi allapotat (differencial-e).

10 Az eszk6zok, modszerek, hely, id6 megvalasztasa az adott tevékenységet hogyan szolgélta.
11.Megfeleléen motivalt-e, Kielégitette-e a gyermekek kivancsisagat.

12.,,261d” tartalmak megjelenése a csoportnaplokban

13. A szelektiv hulladékgyiijtés helyes alkalmazasa
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14. Az oviKRETA tartalmainak ellenérzése
15. A teljesitménycélok megvaldsulasanak nyomonkovetése
(amennyiben kiépil addig az 0j teljesitményertékelési rendszer)

1.Pedagogiai munka ellendrzése

Vizsgélt teriilet Hatarido Ellendrzés, Az ellenérzés dokumentumai, személyei
értékelés modszere

Eves pedagogiai okt. Dokumentum-elemzés, feljegyzés | elektronikus csoportnaplo

tervek

Beszoktatas okt. megfigyelés, feljegyzés kiscsoportos 6vonok

eredmenyessége

Udvari élet foly. megfigyelés 6vondk

Gondozasi foly. megfigyelés 6vondk, dajkak

feladatok

Fejleszto jatékok | foly. tematikus megfigyelés, feljegyzés | 6vondk

alkalmazésa az

iskolara valo

felkészitésben

Unnepek az foly. részvétel {innepségért felelds dvondk

Ovodaban

A gyermekek foly. megfigyelés, feljegyzés 6vondk

differenciélt

fejlesztése

2. Taniigyigazgatasi munka ellenorzése

Vizsgalt teriilet Hatarid6 Ellendrzés értékelés modszere

Az ellen6rzés dokumentumai, személyei

Torzskonyv szept Dokumentum
aktualizalasa KitOltése
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Munkarend foly. megfigyelés dvodai dolgozok, jelenléti ivek
betartésa

Csoportnaplok 09. Dokumentumelemzés dvodai nyilvantartas, csoportnaplok
vezetése 01. 06.

Felvételi, naplok, igazolasok atnezése dvodai nyilvantartas, csoportnaplok
mulasztasi naplok | 09.

adatainak 01.  06.

ellendrzése

Statisztika okt. 15. dokumentumok atnézése naplok, statisztikai adatlapok
Beiskolazas dec. 14. Vizsgalatkérd lapok szakért6i vélemények, halasztast kéré dokumentum
dokumentumai Kitoltése, megbeszelés vezetes, nagycsoport ovodapedagogusai
isk.éretts.

vizsgalatok

Oktatési azonositd | apr. Megbeszéles okt. azon. Lapok, tanuldi adatlapok
lapok nyomtatasa, dok. elkészitése ped. Asszisztens

tanuloi adatlapok

Kinyomtatasa

3. Munkaltatoi feladatok ellenorzése

Vizsgalt terllet Ellendrzés értékelés modszere Az ellen6rzés dokumentumai, személyei

Szabadsagok Dokumentumelemzés nyomtatvanyok, személyi anyag Ped asszisztens, 6vodavezetd
nyilvantartasa,

Kivétele

Jelenléti ivek Dokumentumelemzés nyomtatvanyok, személyi anyag, gyogyped. asszisztens

4. Gazdalkodasi feladatok ellenorzése

| Vizsgalt terillet

| Ellenérzés értékelés modszere

| Az ellendrzés dokumentumai, személyei
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Hasznalt Dokumentum Ovodavezetés
nyomtatvanyok elemzés

attekintése,

frissitése

Etkezd- Dokumentum ped. asszisztens
nyilvantartas elemzés

Koltségvetési keret
alakulésa

Dokumentumelemzés

éves koltsegvetés
dvodavezetés

Leltar
elkészitése

leltarozas

leltarivek, 6sszes dolgozd

1.4.

Pedagdgiai folyamatok — Ertékelés
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Intézmeényértékelési feladatok

Az intézményi onértékelés 2022 novemberében megtortént az erre épiilé tanfeliigyelet pedig 2024.majus 24-én (tdbbszori

halasztas utan). —

Pedagogiai-szakmai ellenorzéssel - Mmindgsitéssel erintettek kore

/N4

Intézménylinkben mindsitéssel érintett pedagogus nincs.

Meérés-értékelés - Tervezett mérések

Erintettek kore Merés
Meérés terilete Ki Kit?- eszkoze Mereés ideje Felelos
" Mit? Egyéb érintett modszere

;‘A\?yt?(rmekel:( i O.ped | Minden Vissza-csatolas 2 Elektronikusan az 2alkalom-mal Ovoda-pedag6gusok
ejlettsegl allapota: .
_J érte?mi P gyermek alkalommal: oViKRETA A mini csoportban a folyamatos beszok-
- elki felliletén tatds miatt egy alkalommal
- 520‘_3ié“3 Sziils folyamatos
- testi . .

megfigyelés
DI,FI,ER kepesség- O.ped | kozépsd és Sziils Difer program k6zépsSben oktober Ovodapedagogusok
meres
(rovid) nagycsoportos | gydgypedagdgus csomag nagycsoportban

korosztaly gyogyped. (rovid) december
asszisztens
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felllvizsgalata

Erintettek kore Méreés
Méreés terllete [ i T Kito- eszkoze Meéres ideje Felelos
) Egyéb érintett 5
” Mit? gy modszere
Sziilok ov. 6vodapeda- | gyerekek kérdbiv oktéber ovodavezetd
elégedettsége: gogusok,
Befogadasi dajkak,
1d0szakkal vald gyp-assz.
elégedettség
Az intézmény ov. | folyamatok, | dsszes dolgoz6 kérdoiv junius 6vodavezetd helyettes
kulcsfolyamatainak dokumentum
attekintése ok
Szabalyoz6 6v. | dokumentum | pedagdgusok betekintés, januar ovodavezetd helyettes
dokumentumok ok ovodavezetés ellenérzés

Kulcsfolyamatok: Az intézmény kulcsfolyamatainak attekintése a jogszabalyi kdrnyezet és az intézményi gyakorlat tikrében (3.

sz. Melléklet)

1.5.

Pedagdgiai folyamatok - Korrekcio

Szabéalyoz6 dokumentumok készitése, korrekcidja - Jogszabaly altal eldirt, valamint a nevelétestiilet altal fontosnak itélt
miikodési és pedagogiai folyamatok szabalyozasa
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Korrekcio szukseges

Szabalyoz6 lgen | Nem Int Jogszabalyi hattér - Kapcsol6do Megvaldsitasban érintettek
dokumentumok | ' d(‘jntés feladatok / tartalmak kore
Héazirend X FellUlvizsgalat, aktualizalas Ovodavezetes
minden dolgoz6
Pedagogiai X
program FellUlvizsgalat, aktualizalas
ovodapedagdgusok
Tovabbképzési | x A  tovabbképzésekre  vonatkozo | Ovodavezetes,
terv szabalyozast szintén nevesiti a 2023. | 6vodapedagdgusok

évi LII, Tv. (66. 8 (2), 70. §, 160. §
(2)(11), ezért javasolt az intézményi
tovabbképzési programot és
beiskolazasi  tervet nevelési  év
inditasakor attekinteni.
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Korrekcio szikseges

Szabalyozé lgen | Nem Int Jogszabalyi hattér - Kapcsol6do Megvaldsitasban érintettek
dokumentumok d(‘jntés feladatok / tartalmak kore
— 3 NOKS- dolgozé jelenleg f8iskolara jar | Két dajka, egy
— egy Ovodapedagégus szeptembertdl | gyOQy. pedasszisztens
fejleszté pedagdgus szakiranyban keriilt | €9y OV.ped.
beiskolazasra
Ertékelési X — A teljesitményértekelés alapjan a Ovodavezetes
szabalyzat Telj. munkaltatd elsd alkalommal 2025. minden 6vodapedagogus
Ertekelési szeptember 1-jevel allapithat meg a 98. 8
rendszer (3) bekezdésében  meghatarozottak

szerint médositott illetményt a 2023. évi
LII. Tv. 160. § (7) bekezdése szerint.
— Az erre valo felkeszilés - a 2023-2024.
Ertékelési Szabalyzat feliilvizsgalata —
> Meérési-ertéekelési rendszer
attekintese, sziikség szerinti
korrekcija a BM Pedagdgus
teljesitményértékelési rendszer
koncepcidja 6vodaknak c. anyag
alapjan az alabbiaknak valo
megfelelés okan:
>
Kiemelés a Pedagogus teljesitményértekelési
rendszer  koncepcidja  dvodaknak  c.
dokumentumboal:
,,Az értékeléshez rendelkezésre allo adatok,
informéaciok forrasai (az intézmeény merési-
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Szabalyozé
dokumentumok

Korrekcio szikseges

Igen

Nem

Int.
dontés

Jogszabalyi hattér - Kapcsol6do
feladatok / tartalmak

Megvaldsitasban érintettek
kore

értékelési és dokumentacios rendszerét
képezd tartalmak):

DIFER mérés (amennyiben
rendelkezésre allnak az adott intézmény
vonatkozésaban),

gyermek személyiségfejlodését
nyomon kovetd dokumentum adatai
(intézményi adminisztracio),
csoportnaplé, intézményi
adminisztracid6 adatai  (hianyzasok,
felvételi és mulasztasi naplo),
intézményi gyermekvédelmi statisztikai
adatok,

szil61 kérddives értékelés eredményei,

intézményvezetoi, munkak6zosség-
vezetdi latogatasok, tevékenységek
megtekintésenek dokumentalt

tapasztalatai,
Kiils6, OH értékelések megallapitasai

Etikai kddex
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1.2.

A 2025-2026. nevelési év méresi eredményeire alapozott célok és feladatok:

Meéresi eredmények
Maci-Kozépsé csoport | |

DIFER mérés O0sszegzése

A rovid DIFER bemeneti mérés alapjan a csoportba jaré 23 gyermek kozul:

- el6készitd szinten van: 6 f6
- kezdé szinten van: 10 f6
- haladé szinten van: 4 f6
- befejezd szinten van: 3 f6
- optimum: 06
Leggyengébben az irdsmozgas- koordinacio fejlettségét vizsgald rész sikerilt. Ezen a teriileten senki sem nyujtott kimagaslo teljesitményt.

Legjobban a logikai gondolkodast felmérd rész sikerdilt, itt volt néhany kimagasléan joé teljesitmény is.

Szocialitas terén az eredmények nagyon valtozdak lettek. Az erkolcsi érzék altaldban jobban, mig a feladatvallalas és a feladattartas nehezebben ment. A gyerekek
hamar elfaradtak, sokukat nagyon nehezen lehetett Ujra feladathelyzetbe segiteni.

Szamolds terén is nagy eltérések voltak a csoportban. A szamol3as és a visszafelé szamolds tobb gyermeknek is jol sikerliilt, a szdmsorozatok folytatasat viszont sokan
meg sem értették. A tizes atlépés egyetlen kisgyereknek sikerlt csupan.
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Kovetkeztetés, korrekcio:

Nagycsoportban a fejleszt6-gyogy és a logopédussal egyeztetve a lemaradast mutato tertileteken kell nagyobb mértékben megsegiteni a gyermekeket. Ennek
érdekében konzultalnak a szakemberek az dvodai csoportos pedagdgusokkal. A csoporton beliil, amikor erre lehet&ség adddik kiilon, célzott feladatokat kapnak a
kisz{rt gyermekeke, ezen feliil a szakemberek csoportos fejlesztést is biztositanak szamunkra. Kérjlik a gydgypedagdgiaiasszisztens célzott segitségét is, jatékos
feladatokkal, mozgdsos jatékokkal.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

1. Személyiség- és kozosségfejlesztés
Tanfeltgyelet megallapitasai:

A pedagdgusok ¢€s a pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd alkalmazottak jol tudnak egylittmiikodni a gyermekek érdekében.
Az egeszséges es kdrnyezettudatos életmddra nevelés kdzponti szerepet foglal el az intézmeny életében, a feladatok
megvaldsitasaban a munkakdzdsség nagy szerepet vallal. Az intézmeny, pedagogiai gyakorlataban épit a gyerekek aktivitasara,
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motivaltsadgara. Jatékba agyazott, élménykozpontu tanulassal segiti a kognitiv képességek fejlodését, a kreativitas
kibontakoztatasat. Az dvodapedagogusok szakmai kompetencidja fejlett, rendelkeznek a gyermekek személyes es szocialis
képességeinek kibontakoztatdsdhoz szikséges szakmddszertani ismeretekkel. Az intézmény pedagdgiai-nevelési céljai kdzott
kiemelt szerepe van az értékteremtd kozosségi nevelésnek. Mind a gyermekek, mind a sziilok, egyéb résztvevok jelenlétére

¢pitd programokat szerveznek. Az intézmény pedagogiai gyakorlataban prioritast kap az egészséges €s kornyezettudatos

¢letmodra nevelés. Ezek az intézményben kiemelkeddéen mitkodo teriiletek.

Adatbazis

Ssz.

A nevelési/fejlesztési
folyamat alapadatai

2026.09.01.

Szama

Tervezett tevékenysegek,
intézkedések, feladatok felsorolasa
Megjegyzés

Beirt gyermekek
(aktiv)

86

Ovodai  jogviszonyt
sziineteltetd gyermek

Sajatos nevelési
igényi gyermekek
szama

Kontroll vizsgalatok nyomon kovetése, ellatas teljeskori megszervezése

P.L.,B.A.

HH gyermek

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igazol6 irat bekérése

HHH gyermek

B.David, G. Marcell

Rendszeres
gyermekvedelmi
kedvezményben
részesiilo

A rendszeres gyermekvedelmi kedvezmenyt igazolé irat bekerése
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Ssz.

A nevelési/fejlesztési
folyamat alapadatai

Szama
2026.09.01.

Tervezett tevékenysegek,
intézkedesek, feladatok felsorolasa
Megjegyzés

Sziiloi nyilatkozat
alapjan
téritésmentesen
étkezok

54

Normativas papirok kiosztasa, osszegytjtése, 0sszegzése

3 vagy tobb
gyermeket nevel6
csaladban él6k

28

Normativas papirok kiosztasa, osszegyiijtése, 0sszegzése

Tartosan beteg vagy
fogyatékos, vagy
csaladjaban tartosan
beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek

3+1

Tartds betegséget igazolé dokumentum
B.N.B.A. T.Z.J.

Nevelésbe vett
gyermek

Beilleszkedési
magatartasi, tanulasi
zavarral kiizdo

gyermek

11

T.Z, T.F.MD. KNB.P.B,Sz. N, F.F.,B.D..KM.,E.B,

B.O.?

Veszélyeztetett
gyermek

Irasban jelzést
tettink a
gyermekjoléti szolg.
iranyaba.

33




Tervezett tevékenysegek,
intézkedesek, feladatok felsorolasa
Megjegyzés

A nevelési/fejlesztési Szdma

Ssz. f0|yamat alapadatai 2026.09.01.

Jelzést tettiink a -
szocialis segito
iranyaba

Anyaotthonban laké |0
gyermek

Gyermekét egyedul 1
nevelo sziilo

Félnapos dvodas 2 T.ZJ.,B.A.
gyermek

Nem étkezo 2 Sz. H. B. B.
Specialis étrendet 1 F.Z M.
igénylé gyermek

Diabétesz-1 gyermek |0

Allergiaval kiizdo 1 F.Z M.
gyermek

Tehetségigeretes 0

gyermek

Feladatok a 3 éves gyermekek logopédiai sziirévizsgalataval kapcsolatosan

Sziilok szamara kérdoiv kiosztasa, (KOFA adatlap)
Névsor elklldése a logopéedusnak
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Gyermekvédelmi feladatok ellatasa:

Felel6s pedagogus:

Célunk:

% A HH-s, illetve HHH-s gyermekek esélyegyenldségének biztositasa, sziikség szerint a csaladok segitése, a
veszeélyeztetettség csokkentése, egyiittmiikodes a kiillonbozo intézményekkel / Csaladsegitd, Nevelési Tandcsado,
Esély Gyermekjoléti Szolgalat stb. /, szakemberekkel.

Feladatok:
» Esélyegyenl6ség biztositasa,
» HH-s, HHH-s gyermekek fejlodésének fokozott figyelemmel kisérése,
» esetmegbeszéléseken, tovabbkepzéseken vald reszvétel,
» differencialt nevelés, fejlesztés biztositasa,
» dokumentacio vezetése.

Feladatok havi lebontasban:
Szeptember:

= felmérés készitése a gyermekekrdl, hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szambavétele
= ¢tkezési téritési dijkedvezmények megéllapitasdban kozremiikodés
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= kdzosen kialakitott 0vO-védo intézkedések megbeszélése
= a gyermekvédelmi jelzérendszer tudatositasa az 6vonOkben
Oktober:

e csaladlatogatasok lebonyolitasa
e megbeszélés, 1dOpont egyeztetés az Gvoda védondjével
e kapcsolatfelvétel a Szakszolgalattal

November:
e aktudlis feladatok ellatasa
o felmeriil6 problémak megoldasa
December:
= csaladok bevonasa kdzos programunkba
» a HH-s, HHH-s gyermekek helyzetének megbeszélése /6vondk, logopédus, fejlesztd pedagogus /
e (vodaztatasi tamogatassal kapcsolatos intézményi feladatok megbeszélése
Januar:
= ¢tkezeési tdmogatasok lejrati hataridejének vizsgalata, szlikség szerint sziilok figyelmének felhivasa a hataridore

= iskolaba keriil6 gyermekekkel kapcsolatos gyermekvédelmi feladatok feltérképezése
= iskolaérettségi vizsgalattal kapcsolatban felmeriild gyermekvédelmi feladatok végzése
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Februar:

e idbépont egyeztetés a védondi szlirdvizsgalatokrol

Marcius:

o szilok segitése a beiskolazassal kapcsolatban
o sziilok tajékoztatasa az iskolai nyilt napokrol

Aprilis:

= aktudlis feladatok ellatasa

= a hatranyos helyzetii gyermekek €s csaladjaik folyamatos segitése / sziikség esetén /a nyari sziinettel, elhelyezéssel
kapcsolatos feladatok megoldasa

* nagycsoportosok sziirdvizsgalatai (szemészet, fogaszat)

Ma4jus:

e év végi programokkal kapcsolatban a raszoruldk segitése
e ¢éves beszamolo elkészitése

Ovodan belili fejleszté/gyégypedagogiai terv —Fejlesztopedagogus, gyégypedagogus tevékenysége (6vodai allomanyba
tartozok)
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Orarendek - Tervezett beosztasok

Gyogypeda Hétfo Kedd Szerda Csitortok Péntek
gogus

logopedus | gglelstt | délutan | délelétt | délutan | délelétt | délutan | délelétt | délutan | délelétt | délutan

pedagogus

S. Peternék X X I

M.

Hullar fejleszto- fejleszto- fejleszto- fejleszto- fejleszto-

Erika/ pedagogus pedagogus pedagogus pedagdgus pedagdgus

Toth-

Mizser

Lilla

Ovoda- egészséguigyi ellatas személyi feltételei
Jogszabalyi hattér:

— 26/1997. (1X. 3.) NM rendelet az iskola-egészsequgyi ellatasrol

— 417/2022. (X. 27.) Korm. rendelet egyes egészségiigyi ellatdsokhoz vald hatékonyabb hozzaférést eldsegitoé veszélyhelyzeti
intézkedésekrol —

— Kotelezo sziil6i nyilatkozat a fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igénylo
egészségi allapotardl és a megteendo siirgosségi intézkedésekrol. A kdznevelési intézmenynek biztositania kell a fokozott
kockazatl allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek egészségének megdrzésére forditott fokozott figyelmet (kiilonleges
személyes adat kezelése). A sziild, értesitendd hozzatartozd, e koriilmény fennallasardl a koznevelési intézményt legkésébb a
gyermek Ovodai jogviszonya létesitésekor tajékoztatja. Puétv. 171. § (38) bek.
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700026.nm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2200417.kor

Székhely/telephely

Ovodaorvos

Védono

Az 1-es tipusu diabétesszel €16
gyermekek ellatasaval
kapcsolatosan:

nincs

Szabho Anita

Allergiaval kiizdo gyermek
ellatasaval kapcsolatban:

nincs

Szabd Anita

Feladat:

Felelosok:

Hatarido:

1. Siirgdsségi intézkedeési
terv kidolgozésa
2. Szulok tajekoztatasa
3. Nyilatkozatok bekérése
4. Tisztazni, hogy kinek a
feladata az ellenanyag
. (Epipen) megvasarlasa

o1

ovodavezeto

Intézménylinkben beszerzésre kerlt

szeptember

szeptember

A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idépontjai

Fogaszati ellenorzés a nagy és a kozépso csoportokban tavasszal és 6sszel

Alapszolgéaltatasok — Az ellatast biztositd szakszolgéalat / intézmények és személyek

Ss | Fejleszté | Székhely : Gyermelyi Kippkopp Napkdziotthonos Ovoda

Z. | siterulet
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Specidlis szolgaltatast nyajto

1.

Logopédi
ai ellatas

Utazé
logopédu
S

Stréhliné
Peternak
Magdolna

Fejlesztd
pedagogi
ai ellatas

Hullar Erika

SNI
gyermeke
Kk
gyogyped
agogiai
ellatasa

T6th-Mizser
Lilla

Pszichol6
giai
ellatas
(Nevelési
Tanacsad
0
alkalmaz
ottjaként)

Ovodapsz
ichologus

Jurnyik Ingrid

Hittan

Petr6 Klaudia
Mezeien Fulop
Bernadatt
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AZ OVODA TERVEZETT SZOLGALTATASAI -

Sziiloi igényekre alapozott

(a szolgaltatonak kifizetett téritési dij ellenében nyujtott)

Szolgéltatas

Ssz. . . Szolgéltato Intézményi koordinator/felelés
/tevékenyseg
1. | Angol nyelvoktatas Romfa Petra Fridrichné Bitter 1ldiko
2. | Szinhaz Tatabanya, Jaszai Mari Szinhaz Kallai Klara, Dolog Klara
3. | Gyermek joga Bederna Petra Arpadhalmi Ferencné
Stb. | Jatékkal és 6rémmel Fuldp Henriett Fridrichné Bitter 1ldiko

a karate Gtjan
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2.2.

Kozossegfejlesztés

- Az dvodapedagdégusok rendelkeznek a kodzosségfejlesztés folyamatanak ismeretével, és az alapjan, jé szinten
valositjak meg a rajuk bizott 6vodai csoportok, kézosségek fejlesztését.

- A beszamolokbol jol kovethetok az alapelvek és feladatok megvalositasanak eredményei, kKulonds tekintettel az
intézményi hagyomanyok apolasara, a tamogato szervezeti kultirara.

- Az intézmény gondoskodik és tamogatja az 6vodapedagogusok pedagogiai munkat segitok, valamint a gyermekek
kozotti folyamatos informaciocserét és egyiittmiikodést, melynek tovabbi segitése céljabol az informécios csatornak
baovitését tervezik.

- A sziilok a megfelelo kereten beliil aktivan és szivesen részt vesznek kozosségfejlesztésben

- Bevonjak a gyermekeket, a sziiloket és az intézmény dolgozoit a szervezeti, nevelési és tanulasi kulturat fejleszto
intézkedések meghozatalaba.

- A részvétellel, az intézmény miikodésébe valo bevonodassal a gyermekek és a sziilok elégedettek

Elvarads minden 6vodapedagogussal szemben - Kiemelések a Gyermelyi Kippkopp Napkoziotthonos Ovoda Pedagogiai
Programjabol

- tovabbi programok szervezése sziilok €s a gyerekek bevondsaval

- a SZMK koordindlo ¢és kezdeményezd szerepének fenntartdsa a folyamatos egyiittmiikodés eldsegitésében
dvodapedagdgusok rendszeresebb részvétele a megbeszéléseken)

- acsaladi nevelés pedagogiai kulturajanak emelése érdekében:

- 6vond-sziild kozotti egyéni Oszinte kapcsolat Kialakitasa, amelynek forumai sziildi értekezletek, nyilt napok, fogadd orak,
csaladlatogatas ez kiegésziil eldadasok szervezésével.
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A pedagdgiai programban is megjelenitett intézményi szintii vodai tinnepek és egyéb programok tervezett

tartalmai és idopontja

Idopont Program Felelds

2026. oktdber 3. Gesztenye est SZMK
2026.szept.22. Autémentes nap nagycsoport
2026.szept. 23. Nemzetkozi hulladékgyiijtd nap nagycsoport
2026.szept.30. A magyar népmese napja (A harom kivansag- Léghajo | csoportvezetok

Meseszinhaz eléadasa)

2026. oktober 2. Latogatas a Vadalma tanyara K6z€épso €s nagycsoport) | hagycsoport
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2026.0kt.04.

Allatok vilagnapja

ovodavezeto h.

(Témahét:)
2026.0kt. 21. Foldunkért Vilagnap nagycsoport
2026.0kt. 22. Id6sek Napja nagycsoport

SZMK, nevelotestiilet
2026. nov.11. Marton nap, lampas felvonulas nagycsoport

2026. november
29.

Adventi siiti vasarra késziilddés

2026.dec.4. Mikuléasvaras SZMK, kozéps6 csoport
2026.dec.16. Karacsony Halacska csoport

2027 .februar 2. Nyilt napok nagycsoport

2027 .februar 17. Nyilt napok kozéps6 csoport

2027. febr.8-12.

Farsangi hét

kozépso

csoport

2027 .febr.10.

Farsangi mulatsag (Répa-Retek-Mogyoro)

SZMK, minden csoport

2027.marc.08.

Nonap

csoportok
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2027.marc.11.

Nemzeti Ginnepiink marcius 15.

csoportok

2027. marc.22.

A Viz vilagnapja-kirandulds a Duna mizeumba

k6zépsd csoport

2027. marcius. 24. | Hasvétolas Maci csoport
2027.4pr.20. F6ld napja 6vodavezetd, ov. vez.hely.
2027.majus 4.,5.,6. | Anyak napja csoportok

2027.majus 13.

Madarak és Fak napja-tara Gyarmatpusztara
(Mesedsvény)

SZMK, 6vondk

2027.majus Latogatas az iskolaba nagycsoport
2027.majus vendégink a tanito néni nagycsoport
2027.juni. Nemzeti 0sszetartozas napja kozEéps6 csoport
2027.juni.11. Ballagas — évzard linnepség nagycsoport
2027. juni.14-18. | Kippkopp tabor-erdei Gvoda nagycsoport
2027. jani. 25. Neveles nélkili munkanap nevelOtestiilet
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3. Pedagogiai munkaval 6sszefiiggo eredmények

3.Eredmények

Tanfeliigyelet, onértekelés altal megallapitott erdsségek:

Az eredmények eléréséhez, az intézmény kiemelt céljainak megvaldosulasahoz azintézményvezet6 aktiv munkaja, a kollégak
sikeres 0sszedolgozasa is hozzajarul. a sziil6i elégedettség, amelynek bizonyitéka, hogy szivesen hozzak ide gyermekeiket,
teljes mértékben partnerek a nevelésben. a sziilék nagyon elégedettek az intézménnyel. J6 szinvonalt szervezeti kultdra,
csapatszemlélet. az 6voda jo szakmai hirnevének erdsitése, megjelenés kiilonféle rendezvényeken.

Feladatok a kotelezoen bemutatott és az intézmény altal publikalni is kivant tartalmak és adatok Osszegyijtésével és
feldolgozasaval kapcsolatban.
- Kiemelt figyelem az iskolakezdéshez sziikséges készség és képességek fejlesztésére
e az Ovodai nevelés soran
e acsaladi nevelés megsegitése soran a térvényi valtozasok beépitése a nagycsoportban a gyakorlatba és a tervezésbe.
e A dokumentum megfeleltetése a torvényi elvarasoknak
363/2012.(X11.) Korm.rendelet, valamint egyes kdznevelési targyd kormanyrendeletek modositasarol.

- A tankotelezettségi torvény megfelelo értelmezése és gyakorlata
e A specialis pedagdgiai ellatasra jogosult, a tankotelezettségilk megkezdésere halasztast kapott gyermekek részére
biztositando, iskolakezdésre felkészitd célzott foglalkozasokkal kapcsolatos feladatok
e konzultacio a fejlesztokkel és a Szakszolgalat munkatarsaival
e iskolaérettségi vizsgalatok szakszert, és id6ben torténé lebonyolitasa
- Partneri igény és elégedettség eredményeinek szinten tartésa, fokozasa — aktualis mérések lebonyolitasa, értekelése,
¢s az eredmények megfeleld hasznositasa
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4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

4.Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
Tanfeliigyelet, onértekelés altal megallapitott erdsségek:

Azonos értékrendet képviselnek. Jellemzo a befogado, elfogado attitiid, amivel csaladias, meleg lékkort alakitanak ki. A gyermekek
nevelése, fejlesztése érdekében a pedagogusok kezdeményezben egyiittmiikodnek egymassal, és a pedagdgiai munkat segitd
szakemberekkel. A vezetd jol ismeri és irdnyitja intézményének pedagogusait, motival, egyéni, személyes kommunikaciot hasznal,
személyes példat mutat. A pedagogusok tébb szintii egyiittmiitkodésének és szakmai munkajuknak intézményi célokkal
Osszhangban torténd megvaldsulésa.

Magas szintli még a kommunikécids kultura a célszerlien szervezett idobeosztés, és a kzosség munkaiddn kiviili 6sszetartasa.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk — intézményi

szint
Ssz Felhasznalas célja és targya Idépont Erintettek
: Helyszin ] Felelos
1. | Tovabbképzés 2026. december 12. Ovodavezetés, dvodai dolgozdk
2027. februér 26.
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Ssz | Felhasznalas célja és targya Idépont Erintettek
: Helyszin Felelos
2. Ovodavezetés, 6vodai dolgozok
2027.marcius 12. Ovodavezetés, 6vodai dolgozdk, szervezd
2027. janius 25.
Csapatépités

A nevelés nélkili munkanapokon — sziil6i igény esetén — gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérol

Az elore tervezheté - heti/kétheti rendszerességgel tervezett - pedagogiai és szervezesi feladatokkal foglalkozo

nevelotestiileti értekezletek

Minden nevelétestiileti értekezlet aktudlis napirendi pontjai elott:

> Az intézmény kulcsfolyamataival kapcsolatos pedagdgusi ajanlasok, vélemények és tapasztalatok 9sszegytijtése

> Tovabbképzési tapasztalatok folyamatos megosztasa
> A kiilonb6z6é mérési eredmények kozos értelmezese, elemzése

Idépont Téma Felelos Megjegyzés
2026.09.02. Ev indito nevelési értekezlet dvodavezetés
2027.01.07. Fél évet értékeld értekezlet dvodavezetés
2027.06.1. Ev végi értékeld értekezlet 6vodavezetés
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Szakmai munkakozosségek tervei

Munkako6zosség neve: Zoldfiiliiek

Munkakozosség vezeté: Arpadhalmi Ferencné

A munkak6zdsség tagjai: Minden dvodapedagogus

A munkako6zésség célja, feladata: A fenntarthatosagra nevelés, zold jeles napok koordinalésa, zéld programok szervezése,
az Allatbarat Ovoda cim megtartasa, masodszori megszerzése.

ONLINE KAPCSOLATTARTAS

Elvaras: Munkakorrel dsszefiiggd tartalom a magdn levelez6bol nem bonyolithato! 1lyen tartalma kiildeményeket célszerii az
elkovetkezendd idészakban az ,,0vodai” email cimre atiranyitani!

Online kapcsolattartasi forméak a kollegakkal — Email, Messenger csoport.

5. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

5.Az intézmény kiilso kapcsolatai
Tanfeliigyelet, onértekelés altal megallapitott erdsségek:

Konstruktivitason és hatékony egyiittmiikddésen alapul6 kapcsolatot apol partnereivel, ezzel hozzdjarul az 6voda
eredményesebb pedagdgiai munkajahoz. Aktivan és rendszeresen részt vesz a kdzéletben. Az intézmény fontosnak tartja a
kiils6 partnerekre vonatkozo kapcsolati rendszerét, ezért azt megszervezi, kialakitja €s miikodteti. A kapcsolattartés
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eredményes. A sziiloket tdjékoztatjak az 6vodai eseményekrol, személyes kapcsolattartassal, véleménycserével, mely alapjan
terveiket modositjak, fejlesztik. Rendszeresen képviseltetik magukat a helyi szervezetek munkajaban. Az 6voda komoly részt
vallal a hely1 kozéletben. A hagyomanyépoléasban is aktiv szerepet toltenek be. Az intézményvezetd kifejezetten ambicionalja

és eredményesen épiti a kapcsolatokat az intézmeny fejlesztése érdekében, amit a neveldtestiilet a mindennapokban hasznosit
és apol.

AZ OVODA KAPCSOLATAI

Elvaras a sziilok 1dében és érdemben torténd felkészitése intézményi és az érintett csoportok szintjén: Az elsé évfolyamra torténd
beiratkozasra valo felkésziles

A sziiloi értekezletek idOpontja 16:30 ora, az ettdl eltérd idOpontot az 6vodapedagdgusok 7 nappal korabban jelzik.

A Sziildi Kozdsség értekezletei — forumai
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Ssz. Téma Helyszin és idépont Felelos
1. | 2026. Gesztenye bal megszervezése, feladatok a nevelési év| Napocska csoport | SZMK elndke
elején, Munkaterv el0készitése
2. | Az 0j SZMK tagok személyere javaslattétel Napocska csoport | Igazgatd
3. | A mesedsvény elokésziiletei Napocska csoport | SZMK, nevelotestiilet
4,

Intézményi szintii réteg- sziildi értekezletek - Torumok

2023/2024. tanév rendjérol Sziildk tajékoztatasa: 7. 8 Az Nkt. 50.
§ (7) bekezdése alapjan, az iskola els6 évfolyamara a tankoteles
tanulokat 2027. aprilis 18-19-én kell beiratni.

Ssz. Téma Helyszinek és Felelos
idopontok ]
1. | Mini csoport ismerkedo, tajékoztato, elozetes sziiloi értekezlet 2027. junius 16. Arpéadhalmi Ferencné
2. | Kiscsoport ismerkedd, tajékoztatd, eldzetes sziiloi értekezlet 2027.janius 17. Dolog Klara, Kéllai Klara
3. | A beligyminiszter 30/2023. (VII1.22.) BM rendelete a | 2027. aprilis nagycsoportos 6vonok
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Sziiloi értekezletek - Sziiloi értekezletek a csoportokban

A csoportszinti sziiloi értekezletek idopontja altalaban 16:30 dora, az ettdl eltérd idépontot az 6vodapedagdgusok jelzik.
Alkalmazkodva a csaladok napirendjéhez és esti teendéihez. A nevelési évet nyitd sziil6i értekezlet idépontja minden évben
szeptember 3. hete, elsd napja, hétfo, 16.30

Elvaras minden évodapedagogustol a sziilok tajékoztatasa az alabbi teriileteken/témakban:

Csoportprofil ismertetése

Az Gvodai élet napirendje

Modositott szabalyozd dokumentumok sziildket érintd tartalmainak kozos értelmezése.

Allergiaval kiizd6 gyermekek: Intézménylinkben szeptember hdnapban sor kertlt az anafilaxiaval kapcsolatok képzésekre.
Az Adrenalin injekcio megfeleld tarolas mellett rendelkezésre all.

Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai szlirGvizsgalataval (kérdbives felmérés a sziilok korében) kapcsolatosan
Védond bevonasaval a sziirdvizsgalatok eredményessé tétele

A szocialis segitd tevékenységenek bemutatasa

Hazirend ismertetese, felelevenitése a kritikus pontok mentén

Korcsoporttol fliggetleniil: A fejlédés varhato jellemzoi az 6vodaskor végére (ahova egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket)
A nevelési év kiemelt intézmenyi céljai és feladatai

Az adott csoportot érintd éves nevelési és tanulasi terv ismertetése a csaladbevonds lehetséges tartalmainak kiemelésével
Az egyiittmiikddés, ezen beliil a jelenléti vagy online formakban torténd informacid aramlés kialakitasa és gyakorlata
Etkezési téritési dijfizetés modja

A nevelési €év elsO sziilo1 értekezletén a sziildket anyagilag is €rintd programok éves terve, koltségvetése, személyes
nyilatkozatok begyiijtése

Korcsoporttol fiiggetleniil, mar a legelsd, és minden tovabbi sziiloi értekezleten Keriiljon feldolgozasra az iskolai
életre torténo alkalmassag témakor, kidomboritva az egyiittnevelés folyamatos sziikségszeriségét.

A takarékos és kornyezettudatos nevelés dvodai tartalmai, egyitt a csaladokkal: Mit tesz az 6voda és mit tehet a csalad
ennek érdekében.
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— Adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok ismertetése
— Minden, a sziiloket érint6 tartalom ismertetése

Javasolt tartalmak:
— Egyutt a csaladdal — A csalad-6voda kapcsolata
— Beszelgetés a ,,rendhagyod fogadd ora” lehetdségérdl és pedagdgiai ,,hozadékairdl” az ) gyermekek vonatkozasaban.
— A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentdsége
— A cselekveésbe agyazott tanulasi folyamatot
— A ssikeres iskolakezdés kritériumai
— Védjiuk meg a gyermekeket
— A csaladi hattér ismeretének jelentdsége az egyéni és csoport szintli nevelési-tanulasi tervek keszitése soran
— Az elektronikai ,kiitylk” pozitiv és negativ hatasai
— Beszélgetés az ENSZ Gyermeki jogokrol
— Beszélgetés a gyermekek természetes jogairol
— Beszélgetés a szocialis kompetenciakrol
— Gyermek megismereési technikak: Szocialis kompetencidk (neveltségi szint) mérése, DIFER- mérés stb.
— A differencialas elvének ervényesitése
— Figyelem a gyermek egyeéni sziikségleteire
— A gyermekek motivalasa, aktivizalasa
— Tarsas kapcsolatok, konfliktuskezeleés, elfogadas
— A jatékba agyazott tanulas, tapasztalatszerzés
— A beszoktatas, befogadas tapasztalatai, szokasok, szabalyok a csoportban, egészséges életmod kialakitasa
— A jaték és a mese hatdsa a gyermeki személyiség fejlodésére
— A napirend fontossaga a biztonsagérzet kialakitasa érdekében
— Unnepek, jeles napok, 6vodai programok,
— Konzultalasi lehetdségek nevelési kérdésekben: a hatékony csaladi beszélgetés (fogado ora, csaladlatogatas)
— Koz0s feladataink €s lehetdségeink a gyermekek tehetségének kibontakoztatasdban
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— Az intézmeény méresi-értékelési rendszerének miikkddtetése soran alkalmazott sziil6i kérdéivek k6zos értelmezése, a mérési
eredmenyek visszacsatolasa

— Kodzérzetjavito jaték (pl. a sziilok keresztnevének megismerése)

— Egylittmiikodést tdmogat6 jatékok

— Jaték: Egy eldére megismert mese, vagy ovodai helyzet eljatszasa sziilok szerepvallalasaval

A kapcsolattartas tovabbi szinterei

Csaladi beszélgetés — Csaladlatogatéas

A gyermekek oOvodaba 1épése elbtt lehetdség szerint keriiljon sor egy olyan csaladi beszélgetésre, amely sordan az
ovodapedagdgus/ovodapedagogusok felkeresi az 1j, leendd 6vodas gyermek csaladjat. A latogatas célja egy kotetlenebb
hangvételli ismerkedés a csaladdal és a gyermekkel, melynek eredményeként az 6vodaba Iépés elsé napjan mar ismerdsként
kdszonthetik egymast.

Rendhagyo csaladi beszélgetés (fogado ora) a csaladok szamara lehetdség szerint a gyermek ovodaba 1épése elott

Az utdbbi két évtizedben a csalddok a maganéleti intimitas szinterévé valtak, melynek kovetkeztében szdmos csalad bezarkézik,
elzarkozik a pedagdgiai céllal kezdeményezett csaladlatogatasok eldl. Sajnalatos médon ennek egyenes kovetkezménye, hogy a
gyermekek dvodaba 1épésével egy idoben — kivéve a testvergyermekeket — egyre kevesebb informéacioval rendelkeziink a csaladok
élettorténetérol, csaladi hatterér6l. Az elmult két év jarvanyhelyzettel terhelt id6szaka jabb valtozast hozott a csalad-dvoda
kapcsolatdban. A jarvanyhelyzeti zarlatok tovabb fokoztak a helyzetet, és a kedvezOtlen tapasztalatok felhivtak az
6vodapedagdgusok figyelmét a csalad-6voda kapcsolatara, annak tovabbgondolasara, a szikséges korrekciokra.

Célja: A csalad élettorténetének feltéerképezése
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— agyermeket otthon korilvevo valamennyi csaladtag részvételével
— maximum 30 perc idétartamban célzott beszélgetés

» a csalad helyzetérol

» a gyermek csaladban elfoglalt helyérol

» a csalad szokasairdl, napirendjérol, hagyomanyairol

> acsalad ovodaval szembeni elvarasairdl

Szervezés madja: Jelenléti vagy online

Sziilo az ovodaban

A gyermekek tanulasi kdrnyezetébe (foglalkoztatd szoba, 61t6z6, mosdohelyiség, tornaszoba, udvar) csoportos sziil6i jelenléttel
szervezett (1-2-3 Ora) ismerkedd, vagy a nevelési év kozben a gyermekek dvodai kdrnyezetét bemutato interaktiv tapasztalatszerzo
latogatas/foglalkozas leendd, vagy mar az 6vodaba jar6 gyermekek sziilei szamara-

Célja: A sziil6k sajat élményti tapasztalatszerzése gyermekeik 6vodai nevelésnek koriilményeirél, helyzeteirdl.

Szervezes madja: Jelenléti vagy online

Az 6vodapedagdgusok fogado drai — Csaladi beszélgetések

Célja az intervencios pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen legalabb félévente egy alkalommal, melynek
tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kdvetésének irdsos dokumenticidja (Fejlddeési napld/Fejlodésmutatd 0sszegzo
adatlap), és az ovodapedagogusok szobeli tapasztalatai. Az egyes csoportokban dolgozo ovodapedagogusok és fejleszték
(gyogypedagdgus, 6vodapszichologus) fogadod orainak idopontja a csoportok hirdetdtablain van kifiiggesztve, valamint a csoport
ovodapedagogusanal elérhetd.

Szervezes madja: Jelenléti vagy online
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Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu évodai nyilt napok

A Kkozépso és nagycsoportos gyermekek sziilei szamara szervezett nyilt napok, alkalmak:

2027. 01, .02.

A sziildi kozosség tagjainak nevsora

Székhely

Csoport

Delegalt sziilo

Gyermelyi Kippkopp
Napkdziotthonos Ovoda

Kismadar csoport

Téth Eszter
(SZMK elnok)

Maci csoport

Akacs Beatrix, Kovacs Edit, Hullar Edina,
Bederna Petra

Kismadar csoport

Kissné BulyékiVivien,

Halacska csoport

Mészaros-Egedi Erika, Vitalyos Laura
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| Stb. | Napocska csoport | Pozsar Orsolya, Csati Rebeka

(A delegalt sziilok nyilatkoztak neviik munkatervben torténé megjelenitéséhez valo hozzajaruldasukrol)

Kapcsolattartas tarsintézményekkel:

- szomori Ovodaval (nyari Ugyeleti rend megszervezese, meghivas szakmai megbeszélésre, oviolimpiara valé meghivas),
tovabba a tarjani, bajnai, vértestolnai, esztergomi z6ld 6vodaval

- Iskolaval (latogatas az els6 osztalyba, leend6 elsds tanitok meghivasa az 6vodaba, elsé osztalyosok visszahivasa az 6vodaba
egy kozos sutdgetésre, jatszo délutanra, kozos lnnepek, iskolasok mesélése ovisoknak)

- konyvtarral (Népmese napja alkalmabdl, tinnepekhez kapcsoloddan, kényv kdlcsonzés)

A fenntartdval valé kapcsolattartas:

- Unnepeink, kozosségi rendezvények kapcsan (6vodasok szereplése)
- Testtleti Gléseken, forumokon

- Szakmai megbeszéléseken, egyeztetéseken

- Dokumentumaink kapcsan

Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyiittmiikodés rendszere):
- Ovodéakkal
- Szakszolgélattal (vizsgalati kérelmek elbiralasa soran, logopédiai felmérések kapcsan)
- szakmai szolgaltatokkal
- Sth.
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1.A pedagdgiai munka feltételei

6.1.

6.Targyi, infrastrukturalis feltételek

6.A pedagogiai munka feltételei
Tanfeliigyelet, onértékelés altal megallapitott erdsségek:

az intézményre jellemz6 a példa értékii szervezeti kultira. Az 6vodapedagdgusok nyitottak az innovativ lehetdségekre, onalléan
keresik a szakmai megujulés forrasait. Az intézmény vezetése partneri szemlélettel, segitd attitiddel iranyitja az 6vodat. Az
intézményben dolgoz6 pedagogusokra jellemz6 az innovativ szemléletmod, pedagogiai munkajukat nagy lelkesedéssel végzik. Az
intézményvezetd nagy figyelmet fordit az intézményi szokasrend egységes betartasara. A sziilok partnerkdzpont bevonasa

érdekében sok, innovativ, sziilékkel k6z6s programot szerveznek. A vezetd fontosnak tartja a sziili észrevételek irasos formaban
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valo megvalaszolasat. a pedagogiai munka koordindlasa és annak ellendrzése jol tervezetten folyik. Az intézmény pedagdgus-
tovabbképzési programjat az intézmeényi celok es sziikségletek, és az egyeni életpalya figyelembe vételével alakitottak ki.

A pedagdgiai munka feltételei - Targyi feltételek

beszerzés

e -szunyoghalok az 11j csoportszobdk, neveldi szoba, iroda ablakaira
szikseges

- a k6z¢épso csoportba teljes batorbeszerzés

- drotkerités cseréje az iskola feldl
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- szényeg a Napocska csoportba
- 2-3 db. klima
- elvalaszto sovény telepitese

- Ovi-Foci palyadhoz kamera felszerelése

Egyéb

GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Feladat Felelos Tartalom
gyermekek pedassz. Nagycsoportosok 6vodai jogviszonyanak megsziintetése
adatbazisanak 6vodavezetd helyettes
frissitése
dolgozok Uj dolgozok felvitele a KIR-be
adatbazisanak ovodavezetd
frissitése
pénzigyi fenntarto fenntartoi feladat
elszdmolasok
készitése
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Feladat Felelos Tartalom
védoruha pedassz. kihordasi id6 feliilvizsgalata
nyilvantartas
oktbberi statisztika | 6vodavezetd statisztikai adatok tovabbitasa

elkészitése

ovodavezeto-helyettes

intézményi éves
koltségvetés
tervezese

ovodavezeto
6vodavezetd-helyettes

személyi juttatdsok, dologi kiadasok koltségvetés alakulasanak
nyomon kévetése, nyugdijba vonul6 konyhai dolgoz6
jubileum?

leltarozas

ovodavezeto
fenntarté

leltari ivek kitoltése, eszkdzok szambavétele

ado / TB-lgyintézeés

HR-s munkatars

ebédbefizetés ¢lelmezésvezetd csekkek, utalasok
ebédmegrendelés, - | sziilok telefonos bejelentes
lemondés

palyazatiras 6vodavezetd palyazat figyelés

munkak0z6sség-vezetd
fenntartd

jogszabalyfigyelés

ovodavezeto
6vodavezet6 helyettes

torekvés naprakészségre

személyi dossziék
elkészitése,
karbantartasa

ovodavezeto
pedassz.

iratrendezés
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6.2.

Személyi feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a nevelomunka humaneroforras-
sziikségletérol.

A humaneroforras-sziikségletben bekovetkezo hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a fenntarté szamara. Az
intézmény humanerdéforrasa stabil kozosség.

A pedagdgiai munka megszervezesében, a feladatok elosztasaban a szakértelem kiemelt hangsulyt kap.

Az 6vodapedagogusok végzettsége maximalisan megfelel a nevelomunka feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.
Az SNI-gyermekek ellatasa is megoldott, magas szinvonalon megy végbe.

Az intézmény pedagogus-tovabbképzési programjat az intezmenyi célok és szlikségletek, és az egyéni életpalya
figyelembe vetelével alakitottak ki.

A tovabbképzési, és/vagy beiskolazasi tervek kialakitasanak menete, valamint Kkiilsé megjelenése (iirlap, tablazat)
véglegesitése tokeéletesitésre var.

A vezetok teljes mértékben felkésziiltek a pedagogiai munka iranyitasanak, ellendérzésének faladataira. Az
intézményvezeto elkotelezettsége példaértékii.
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- Hogyan felel meg a humaneroforras az intézmény képzési strukturdjanak, pedagogiai értékeinek, céljainak?
— Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a nevelo/ tanito munka
humanerdforras-sziikségletérol.
— A humadnerdforras sziikségletben bekovetkezd hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a fenntarto szamadra.

A pedagogiai munka feltételei — Human eréforras

Helyzetelemzés

Valoszinlisége Human er6forrashoz kéthet6 kockézati, fenyegetettségi tényezok a nevelési évben

Jelentds magas
bekovetkezési _
valosziniiségii valo jogosultsagot.

1 pedagogiai munkat segit6 (dajka) és 2 f6 6vodapedagogus eléri a n6k kedvezményes nyugdijara

ELETKOR SZERINTI MEGOSZLAS

20-30 EV KOZOTT 1
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30-40 EV KOZOTT 1
40-50 EV KOZOTT 5
50-60 EV KOZOTT 8

Meérsékelt, alacsony
bekovetkezesi
valosziniiségi

Fiatal kollégand sziilési szabadsagra megy

HUMAN EROFORRAS - CSOPORTBEOSZTASOK

csoport

Kocsis Szilvia

Ssz. | Csoport neve | Létszam Ovoda- Pedagogiai Dajka Fejlesztopedagogus
és pedagogusok asszisztens
korcsoport ]

1.| Napocska 12 Arpadhalmi Bederna Beatrix Péter Izabella Hullar Erika/ Toth-
csoport Ferencné Akacs Beatrix Mizser Lilla

2.| Halacska 25 Schneiderné Krancz | Bederna Beatrix Bederna Borbéla Hullar Erika/ Toth-
csoport Elvira, Kovacs Mizser Lilla

Sarolta
3.| Kismadar 26 Mez6 Kornélia, Kovécs Edit Hullar Erika/ Téth-

Mizser Lilla
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Ssz. | Csoport neve | Létszam Ovoda- Pedagogiai Dajka Fejlesztopedagogus
és pedagogusok asszisztens
korcsoport
4.| Macicsoport 23 Dolog Klara, Kéllai | Bederna Beatrix Radukéné Tatar Hullar Erika/ Toth-
Kléra Katalin Mizser Lilla
Osszesen: 86 Sziikség szerint.

Jogszabalyi hattér: A munkaidd feladatok szerinti felosztisa:

A pedagogiai es a gyégypedagogiai asszisztens legfeljebb heti harmincét orat koteles a gyermekcsoportban ellatandé feladatok

ellatasaval tolteni, azonban esetében alkalmazandd a heti munkaid6 egyenl6tlen beosztasara vonatkozo szabaly [PUétv. 79. § (7)
bek.]

A pedagogiai munkat és miikodést segito tovabbi munkatarsak

Beosztas

. Név
Ovodapszichologus

Jurnyik Ingrid

Gyogypedagogus Téth-Mizser Lilla

Fejleszto pedagogus

Hullar Erika
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, Beosztas Nev
Ovodatitkar |
Konyhai kisegité Galné Sipos Erika, Gal Lenuta, Kovécs Katalin Lilla
Takarito Kiss Lajos Karolyné
Kertesz
Szakacs Gal Csaba
Az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek ellatasaban részt vevé kolléga/kollégak
Név/Beosztas Hataskor és feladat

Bederna Borbala

Amennyiben az intézménybe felvételre kerll diabéteszes gyermek, a kidolgozott
eljarasrend kdvetese a mérvado.

Bederna Beatrix

66




Részvétel kiils6 képzésen - akkreditalt

Név

A tovabbkeépzés targya

Hullar Erika

Tartalmi megujito képzés 30 ora
Dijmentes Cim: Szenzomotoros mozgasfeljesztés

Hullar Erika

Mezo Kornélia

Tartalmi megujito kepzés 30 ora- 39.500 Ft.

Cim: Iskola-elokészités jatékosan

Kovacs Sarolta

Tartalmi megujito képzés 30 ora- 39.500 Ft.

Cim: Allatbarat nevelés megvaldsitasa az 6vodaban

Dolog Kléara

Tartalmi megujito képzés 30 ora- 39.500 Ft.
Cim: Iskolara hangol6: az 6voda-iskola &tmenet modszertani kérdései neurotipikus
és neurodivergens gyerekek esetében
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Név

A tovabbképzés targya

Részvétel kiils6 képzéseken — nem akkreditalt

Részt-
vevok / A tovabbképzés targya Szervezdje Idépont / Helyszin
Név
A pedagdgiai szakmai  szolgaltatds | online

figyelemml kisérése, kapcsolatfelvétel,
intézményi igények kozvetitése a POK
szamara. (szolgaltatoi kosar) pedagdgial,
szakmai szolgaltatasok igénybevetele

Pedagogiai munkat segitok szakmai megbeszélései, munkaértekezletei

Téma

Id6épont

Megjegyzés

1. Evindité értekezlet

2026.09. 14.16.30

2. Tovabbképzeés tapasztalatai
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Felnottek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje

Munka-, és tiizvédelmi oktatas: Feln6ttek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje.

IDOPONT | TEMA ERINTETTEK

Uj dolgoz6é munka
és tuzvédelmi
oktatasa

2026.09..01. | A tobbi dolgozé
13.6ra munka és
tizvédelmi
oktatasa,
eldrelathatdlag

2026. Munkaegészségigyi | Minden
vizsgéalat dolgozd
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7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos Alapprogramban

megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

7. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban
megfogalmazott intézményi ceéloknak valo megfelelées
Tanfeliigyelet, onertékelés altal megallapitott erdsségek:

Az intézményben alkalmazott modszerek, eszkdzok megvalasztasa, alkalmazasa teljes 6sszhangban van a pedagogiai, szakmai
célkitlizésekkel, elvarasokkal. A legitimacio, a nyilvanossag, a sziilok tdjékoztatasa teljes kortien biztositott. A vezetd a
feladatok delegalasanal az egyének erésségeire épit. Osztonzi a neveldtestiilet minden tagjat Snmaguk fejlesztésére. A human
er6forras képzési és fejlesztési tervek az intézmény jelenlegi €s jovobeli igényeivel 6sszhangban késziil. Neveléstikkel a
gyermekek sziikebb és tagabb kornyezetben torténd szocializalddasat, személyiségiik és egyéni készségeinek, képességeinek
kibontakoztatasat timogatjak. Az intézmény napi gyakorlatdban jelen van a folyamatossag, a sziilok hiteles tdjékoztatasa,
elvarasoknak valé megfelelés.

Pedagdgiai gyakorlati munkank soran kiemelten fokuszalunk az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak alabbi
,»uzeneteire”:

e Az egeszséges életmod alakitasa
Az egészséges ¢letmodra nevelés, az egészséges ¢€letvitel igényének alakitdsa, a gyermek testi fejlodésének eldsegitése
ebben az életkorban kiemelt jelentdségli. Ezen beliil az 6vodai nevelés feladata:
- agyermek gondozasa, testi szlikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;
- a harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlddésének eldsegitése;
- a gyermeki testi képességek fejlodésének segitése;
- agyermek egészségének védelme, edzése, dvasa, meglrzése;
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- az egészséges eletmdd, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, kiléndsen a magas cukor tartalmui ételek és italok, a
magas sO- és telitetlen zsir-tartalml ételek fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és gylimdlcsok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak 0sztonzése, a fogmosas, az Oltozkodés, a pihenés, a betegségmegelézés és az
egészségmegOrzés szokasainak alakitasa;

- agyermek fejlédéséhez és fejlesztésehez sziikséges egészséges €s biztonsagos kdrnyezet biztositasa;

- a kornyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolodd szokasok alakitdsa, a kornyezettudatos magatartas
megalapozasa;

- megfeleld szakemberek bevonasaval — a sziildvel, az 6vodapedagdgussal egyiittmiitkodve specialis gondozo,
prevencios és korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa

e Az érzelmi, az erkolcsi és az ertékorientalt kozosségi nevelés

1. Az ovodaskoru gyermek egyik jellemzo sajatossaga a magatartasanak érzelmi vezéreltsége. Elengedhetetlen, hogy
a gyermeket az 6vodaban érzelmi biztonsag, allandd értékrend, dertis, kiegyensulyozott, szeretetteljes 1égkor vegye
kordl. Mindezert sziikséges, hogy — a gyermeket mar az 6vodaba 1épéskor kedvezd érzelmi hatasok érjék;
— az ovoda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek, valamint az évodai alkalmazottak k&ézotti kapcsolatot pozitiv
attitid, érzelmi toltés jellemezze; — az Ovoda egyszerre segitse a gyermek erkdlcsi, szocialis érzékenységének fejlodését,
éntudatanak alakulasat, és engedjen teret onkifejez6 torekvéseinek; — az Ovoda nevelje a gyermeket annak elfogadésara,
megertesere, hogy az emberek kilénb6znek egymastol.

2. A szocializacio szempontjabol meghatarozd a kézés élményeken alapulo tevékenységek gyakorlasa, a gyermek
erkolcsi tulajdonsagainak (mint példaul: az egyiittérzés, a segitékészség, az 6nzetlenség, a figyelmesség) és akaratanak
(ezen belll: o6nallosdganak, onfegyelmenek, kitartadsanak, feladattudatanak, szabalytudatanak), szokas- és
normarendszerének megalapozasa.

3. Az 6voda a gyermek nyitottsagara epit, es ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje sziikebb és tagabb kornyezetét,
amely a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturdlis értékek, a hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csaladhoz vald kotddés
alapja, hogy ra tudjon csodalkozni a természetben, az emberi kdrnyezetben megmutatkozé jora és szépre, mindazok
megbecsulésére.

4. A gyermeki magatartas alakulasa szempontjabol az évodapedagogus, az 6voda valamennyi alkalmazottjanak
kommunikacidja, banasmaodja és viselkedése modellértéki szerepet tolt be.
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5. A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek esetében sziikség szerint kiilonosen jelentés az ovoda egyiittmikodo
szerepe az agazati jogszabalyokban meghatarozott specialis felkésziiltséggel rendelkezd szakemberekkel.

Személyi feltételek

1. Az 6vodaban, a nevelémunka kozéppontjaban a gyermek all.

2. Az O0vodaban a nevelomunka kulcsszereploje az évodapedagégus, akinek szemelyisége meghatarozo a gyermek
szamara. Jelenléte a nevelés egész idOtartamaban fontos feltétele az 6vodai nevelésnek. Az 6vodapedagdgus elfogado,
segitd, tamogato attitiidje modellt, mintat jelent a gyermek szamara.

3. Az Gvodapedagogusi tevékenysegnek és az ovoda miikodését segité nem pedagégus alkalmazottak osszehangolt
munkajanak hozza kell jarulnia az 6vodai nevelés eredményességehez.

4. A sajatos nevelési igényii gyermek fejlesztése specialisan képzett szakember kozremiikodését igényli.

5. A nemzetiséghez tartoz6 gyermekeket is neveld 6vodaban dolgozoknak feladatuk, hogy megvalositsak a nemzetiségi
ovodai nevelés célkitiizéseit.

6. A migrans gyermekeket is nevel6é 6vodaban dolgozoknak feladatuk lehetdséget teremteni ahhoz, hogy a gyermekek
megismerhessek egymas kultarajat, anyanyelvét.
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8. Nem vart feladatok a nevelési év folyaman —

Jegyzetek a nevelési év soran
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§ A munkaterv jogszabalyi hattere §

— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol2023. évi LII. torvény a pedagégusok uj életpalyajarol20/2012. (VIII. 31.)

EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

Szempontok

Jogszabalyi hattér

A munkaterv eljarasjogi megfelelosége

1. 1A neveldtestiilet
véleményezési
hatarozatanak megléte

A 2023. évi LII. Tv. 171. § (20)

Az Nkt. 27. § (3) bekezdés g) pontja helyebe a kovetkezd rendelkezés 1€p:... a neveldtestiilet
bevonasaval éves munkatervet készit...)

2. | A véleményezési jog
gyakorlasara vonatkozo
eljarasi szabaly betartasa

A 2023. évi LII. Tv. 171. § (20) és (43)(44) szerint modosul6 2011. evi CXC. Tv. 27. 8 (3) tekintettel
a Munkaterv jovahagyasa és az Eves intézményi beszamol¢ elfogadéasa a 2023/2024. nevelési
évtol fenntarté hataskorbe keriil.

Az Nkt. 83. § (2) bekezdés g) pontja helyebe a kovetkezd rendelkezés 1¢ép:

(A fenntarto)
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Szempontok

Jogszabalyi hattér

»,0) Jovahagyja a koznevelési intézmény SZMSZ-ét, pedagdgiai programjat, éves munkatervét,
tovabbképzési programjat.”

3. | Nyilvanos dokumentum

A 2023. évi LII. Tv. 171. § (20)

Az Nkt. 27. § (3) bekezdése helyebe a kévetkezd rendelkezés lep: ,,(3) Az igazgatd az éves
munkatervet az intézmény honlapjan kdzzéteszi.”

Alaki formai megfeleloség - Szerepel a dokumentumon

4. | OM- azonosito

202492

5. | keltezés

Gyermely, 2026. 09.01.

6. | intézményvezetd
alairasa

A munkatervet az elkdvetkezékben az igazgatd késziti el a neveldtestiilet bevonasaval, és a
fenntartd jovahagyasa érvényességi feltételként kerlil meghatarozasra [Puétv. 171. § (20), (43)
bek.].

7. | bélyegzdlenyomat
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Szempontok

Jogszabalyi hattér

az alkalmazotti kdzosseg
képviseldjének aléirasa

a vélemenyezési jogot
gyakorlok alairasa

10.

Rendelkezik a hatalyardl

A munkaterv nyilvanos dokumentum. A munkatervet az igazgatonak az intézmény honlapjan
kozze kell tenni [Puetv. 171. § (20) bek.].

A neveldtestiileti elfogadas torvényessége - Az elfogadasrol késziilt jegyzokonyv rogzitette a sziikséges adatokat, tényeket

11.

helyet, id6t

12,

jelenlévok szamat,
nevét, és mellékelve a
jelenléti ivet

13.

jelenlévok nyilatkozatait

7




Szempontok Jogszabalyi hattér

14| a szavazasi eljaras
szabalyairdl sz6l6
megallapodast

15,/ a dontés tényét (hatarozat
szama es szovege)

Ervényességi rendelkezés

e A munkaterv a csatolt nevel6testiilet véleményezési hatarozatanak megléte, és a fenntartd elfogadast igazolo alairassal
érvényes.

e A dokumentum tartalmi elemeinek modositasara torvényi valtozas, valamint a nevel6kozosség tObbségének javaslata
alapjan kertilhet sor.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

I. Készitette a Gyermelyi Kippkopp Napkéziotthonos Ovoda intézményvezetdje
Kelt:2026.07. 31
Ph.

Fridrichné Bittervlldiko
igazgato

Il. az dvoda munkatervében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott véleményezesi jogat korlatozas
nelkil gyakorolta és a dokumentumral vélemenyt alkotott:

Az 6voda nevel6kozossége:

Kelt: 2026.09.03.
Kocsis Szilvia

neveldtestiilet nevében

II1. Az 6vodaban miikodo Sziillok Kozossége a Munkatervet elektronikus formaban megkapta, a dokumentumot az
intézmény vezetdje nyilvanossagra hozta:

Kelt;:2023.06.
Toéth Eszter SZMK elnok
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Sziil6k k6z6ssége nevében

IV. Az dvoda 2026/2027. nevelési évre sz6l6 munkaterve azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora,

tobbletkotelezettség harul:

Rendezvények megszervezese
a fenntarto EGYETERTESET MEGADTA. a 2024../. (....) szamU hatarozataval.

Kelt: .o

Kokai Rita
polgarmester

V. Az dvoda nevelétestiilete at nem ruhazhaté jogkoérében a 2026/2027. nevelési évre sz6l6 munkatervét 2026.09.03. napjan
tartott hatarozatképes ulésén a ..../2026. (......) Szdmu hatarozataval, 100%-os igenl6 szavazattal ELFOGADTA. Az elfogadas
tényét a nevelbtestiilet tagjai a csatolt jegyzOkonyvben hitelesito alairasukkal tanusitjak.

Kelt: 2026.09.03.
Kocsis Szilvia

a nevelotestiilet neveben névalairas
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Gyermelyi Kippkopp Napkéziotthonos Ovoda
»Zoldfiiliek-kornyezetvedelmi munkakdzosség
éves terve

2026-2027-es nevelési év

Aty O

OVODA

www.allatvedelemgyerekeknek.hu

Készitette: Arpadhalmi Ferencné

"A j6 0voda az, ahol nyugalom van, de nem csend és fegyelem. A jé6 6voda az, ahol a legfébb érték minden gyermek kivancsisaga,

J yug gy J g gy g
kezdeményezése, de féleg jatéka, mint a nem tudatos tanulas folyamata. A j6 6voda az, ahol a rafigyelés, az odafigyelés, a megfigyelés a
gyermeknek lehetéség, a felndttnek kotelesség. A jo 6voda természetes emberi kapcsolatokat ajanl". Hiivos Eva
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,»AZ ember szive abbdl ismerheté meg, ahogyan az allatokkal banik.” (Emanuel Kant)

A 2025/26-0s nevelési évben sikerrel palyaztunk az ,,Allatbarat Ovoda” cimre. A Zoldfiilii munkakozosség egész évi munkdjat és minden programjat a
2026-27-es nevelési évben ismet allatvédelem jegyében szervezzilk meg, mert célunk a cim ujboli elnyerése.

Megvédeni csak azt tudjuk, amit megismeriink, ennek érdekében munkaterviink a kovetkezo alapelveken nyugszik:
-Az érzelmi nevelés és a szocializacio biztositasa az dvodaskorl gyermekek
szempontjabol rendkiviil fontos. Személyiségének érzelmi meghatarozottsaga lehetové
teszi a kornyezet jelenségeihez, dolgaihoz, targyaihoz fliz6d6 pozitiv és negativ
érzelmek kialakulasat, kialakitasat. A szocializacié szempontjabol Iényeges a koz6s
¢lményekre épiild, kozos tevékenységek végzése. A gyermek nyitottsdgara alapozva
elérhetd, hogy racsodalkozzon a természetben és az emberi kornyezetben 1€vo jora,
szépre, ismerje fel a kdrnyezeti értékeket, tisztelje és becsilje azokat.

- Az értelmi fejlesztés, nevelés folyamataban a gyermeki kivancsisagnak, érdeklédésnek
igen nagy szerepe van. A spontdn tapasztalatok, ismeretek rendszerezése €s bovitése
kozben fejlodik az 6vodasok értelmi képessége és kreativitasa.

Az 6vodai élet tevékenység formai azokat a konkrét tapasztalatszerzési lehetdségeket jelentik,
amelyek sordan a mindennapokban a gyermek zavartalanul ismerkedhet a koriilotte 1évo
vilaggal.

- a jaték az 6vodaskort gyermek legjellemzobb tevékenysége, a gyermeki személyiség a
jatékon keresztiil fejleszthet6 a legjobban, ezért az az 6vodai nevelés leghatékonyabb
eszkoze

- a munka jellegli tevékenységek fontos eszkozei a személyiségfejlesztésnek is, ezek
biztositjak a kdrnyezet megismeréséhez, a munkavegzeshez szikséges tulajdonsagok
formalasat, a kozosségi kapcsolatok alakitasat. Igy elemi fokon megtapasztalhatjak a
gyerekek az emberi munka, kdrnyezet — atalakito hatasat.

- A tanulas az dvodaskoru gyermek azon utanzason alapul6 spontan tevékenysége,
amely egesz napjat minden tevékenysegét athatja. Folyamatosan élményeket és
tapasztalatokat gyiijt kornyezetébol, ismerkedik annak soksziniiségével.
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Ujitas a 2026/27-es nevelési évben:
Zoldfiili Manélany (én magam) megjelenése az 6vodaban, aki csoportonként mesét mond, vetitést, ismeretterjesztést szervez. A megvalositas
részletei, kidolgozasa folyamatban.

Programjainkat, a varhato eseményeket igyeksziink idében tudatni a sziilokkel, tobb informacioés csatornan. (6voda kozosségi oldala,
Messenger csoportok, faliujsag).

Regisztraltunk az Ingyenes Ovodakert Programra. A 2027 tavaszi indulas szakmailag kedvezSbb: a telepités a vegetacios idészak kezdetéhez
igazithato, a gyermekek pedig teljes tavasz—nyar—6sz fejlodési és megfigyelési ciklust kovethetnek végig.

Az allatbaréat nevelés helye az intézményi tervezésben
Az allatvédelemhez kapcsolodo tevékenységek konnyen illeszthetOk a nevelési év helyi rendjébe, az éves munkatervbe, a tematikus tervekbe, az
osztalyfénoki programba, valamint a fenntarthatosagi és egészségnevelési célok koze.
Az allatjollét feldolgozasanak korszerti kerete lehet az Ot Teriilet modell, amely 6t dsszefliggd szempont vizsgalatara épiil:
o taplalkozés;
o fizikai kdrnyezet;
o egészségi allapot;
 viselkedesi interakciok;
o mentalis allapot.
Ez a megkozelités segiti annak megértését, hogy a felelds allattartas a taplalék és a viz biztositasan til magaban foglalja a fajspecifikus viselkedés
lehetdségét, a valasztast, a nyugalmat, a biztonsagot és a pozitiv élményeket is.
A tervezéskor erdemes 6t kérdést rogziteni:
1. Milyen konkrét tudast, attitiidot vagy cselekvési kompetenciat szeretnénk fejleszteni?
2. Milyen eldzetes ismeretekkel és tapasztalatokkal rendelkezik a csoport?
3. Melyik modszer illeszkedik az adott életkorhoz és fejlettségi szinthez?
4. Hogyan biztosithato a gyermekek és az esetleg bevont allatok biztonsaga es jolléte?
5. Mibdl lesz megallapithatd, hogy a pedagogiai cél teljestilt?
Bolcséde: érzelmi biztonsag
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Bolcs6déskorban az évkezdés elsédleges szakmai feladata a biztonsagos, fokozatos adaptacié tamogatasa. A hivatalos szakmai szabalyozas is kiemeli
a sziilovel torténd fokozatos beszoktatast, a kiszamithatosagot és a bizalmi kapcsolat kialakitasat. Ebben az id6szakban az allatbarat tartalmak
roviden, jatékosan és a napirendbe természetesen beépitve jelenhetnek meg.
Képeskdnyvek, babok, mondokak, allathangok, pliissallatok és udvari megfigyelések segitségével mar ebben az életkorban kozvetithetok az elsé
alapelvek: lassan kozelitiink, halkan figyeliink, gyengéden érintiink, a pihend allatot békén hagyjuk. A kisgyermekneveld megnevezheti az allat
feltételezett sziikségletét és a hozza illeszked6 emberi cselekvést: ,,A kutya most pihen, ezért megallunk”, vagy ,,A madarat tavolrdl figyeljiuk, hogy
biztonsagban érezze magat”.
A gyermek ebben az ¢életkorban még nem tehetd feleldssé egy allat ellatasaért. Jelképes részfeladatot kaphat, a teljes gondozasi felelosség minden
esetben a felnétté. E16 allat bevonasa nélkiil is teljes értékii pedagogiai folyamat valésithaté meg.
Ovoda: jaték, nézépontvaltas és kozos szabalyok
Ovodaskorban a szerepjaték, a torténet, a képi helyzet és az utanzas adja az allatbarat nevelés legfontosabb modszertani keretét. A gyermekek
egyszerl kérdések mentén tanulhatjak meg értelmezni az allatok jelzéseit: Mit latunk? Mit jelezhet az allat? Mire lehet sziiksége? Melyik cselekvés
segiti a biztonsagat?
A csoport kdzosen alkothat harom-négy, pozitivan megfogalmazott allatbarat szabalyt. Ilyen lehet a nyugodt kozelités, az alvo és evé allat békén
hagyasa, az ismeretlen allattol tartott biztonsagos tavolsag, valamint a feln6tt segitségének kerése.
Fontos kertilni az allatok leegyszeriisitd erkdlcsi mindsitését. A ,,jo0” és ,,rossz” allatok helyett viselkedésrol, sziikségletekrol €s alkalmazkodasrol
beszéljiink. A farokcsdvalas példaul dnmagaban nem mindig jelent 6romot; az egész testtartast és a helyzetet egyutt kell értelmezni.
A, Varosi vadak” témahoz kapcsolodo madar- vagy nyommegfigyelés, a ,,Vadviragos sztradak” egyszerii csoportterve, illetve a Madagaszkar
allatair6l szol6 meseprojekt ¢letkorhoz ill6 formaban alapozhatja meg a természetvédelmi gondolkodast.
El6 allat az intézményben: pedagégiai és allatjolléti minimumok
Az €16 allat jelenléte onmagaban nem teszi eredményessé az allatbarat nevelést. Az allat jolléte az emberi résztvevok biztonsagaval és jollétével
azonos sulyu szempont.
E1§ allat bevonasa el6tt sziikséges:

e pontosan meghatarozni a pedagogiai célt;

o megfelelden képzett felvezetot és az adott feladatra alkalmas allatot valasztani (terapias kutya alkalmazésa);

o cl6zetesen tajékoztatni a sziil6ket és felmérni az allergiat, asztmat, félelmet, korabbi negativ élményt vagy mas egészségi kockazatot;

o kontaktus nélkiili, egyenértékii részvételi lehetdséget biztositani;

e gondoskodni a kézmosasrol, az étkezési és allatkontaktus-zonak elkiilonitésérol;

 biztositani az allat pihenését, friss ivovizét és elvonulasi lehetdségét;

« folyamatosan figyelni az allat stresszjelzéseit, es sziikseg esetén azonnal befejezni az interakciot;

o eldre rogziteni a baleset, harapas vagy karmolas esetén kdvetendd eljarast.
A gyermek és az allat szamara egyarant valddi valasztasi lehetdséget kell teremteni. A kényszeritett simogatas, olelés, felemelés, jelmezbe 6ltoztetés,
korbeadas, farok- vagy fiilhlzas és minden stresszt okozo feladat szakmailag elfogadhatatlan.
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A ,terapias kutya” jogilag szabalyozott megnevezes: egy baratsagos csaladi kutya nem valik automatikusan terapias allatta. Magyarorszagon terapias
kutyas tevékenységet megfeleléen kiképzett és levizsgaztatott kutya—felvezetd paros végezhet a 27/2009. (XII. 3.) SZMM rendelet keretei kozott.
Amikor érzékeny torténet keriil elo
Az allatbantalmazasrol, elhanyagolasrol vagy csaladi allattartasrdl szol6 beszélgetések személyes tapasztalatokat is felszinre hozhatnak. A pedagdgus
feladata ilyenkor a nyugodt, itélkezésmentes meghallgatas. Keriilni kell a vezet6 kérdéseket, a nyilvanos szamonkérést, a megszégyenitést és az
elhamarkodott kdvetkeztetéseket.
Aggodalomra okot ad6 kozlés esetén a gyermek szavait lehetdség szerint pontosan kell rogziteni, majd az intézmény gyermekvédelmi és jelzési
eljarasrendje szerint sziikséges tovabb haladni. Egyetlen kijelentésb6l nem allithato fel diagnézis, ugyanakkor az ismétlodo, szandékos
allatbantalmazas olyan jelzés lehet, amely szakmai figyelmet és dsszehangolt segitséget igényel.
Hogyan mérhet6 a pedagogiai eredmény?
Az allatbarat nevelés értékelésekor a rajzok és projekttermékek mellett érdemes a tudas, az érvelés és a viselkedési szandék valtozasat is vizsgalni.
Megfigyelhetd példaul, hogy a gyermek vagy tanulo:

e meg tud-e nevezni legaldbb harom fajspecifikus szlkségletet;

o felismeri-e az allat tAvolsagigényenek vagy stresszének néhany jelét;

o killonbséget tud-e tenni segit6 és kockazatos emberi cselekvések kozott;

o kepes-e megbizhatd forrast valasztani;

o meg tud-e indokolni egy allatjolléti dontést;

e részt vesz-e egy redlis, biztonsagos k6zossegi cselekvésben;

o képes-e sajat korabbi allaspontjat 0j informacidk alapjan fellilvizsgalni.
Bolcsédében és dvodaban a strukturalt megfigyelés, iskolaban pedig rovid el6- és utoméres, fogalomtérkép, kilépokartya, projektértékeld rubrika
vagy tanuléi onreflexid is alkalmazhat6.
Az allatbarat szemlélet az els6 naptol egész éven at
A tartés szemléletformalds mindennapi pedagdgiai mintakbol épll fel: hogyan beszéliink az allatokrdl, tiszteletben tartjuk-e a jelzéseiket, milyen
forrasokat hasznalunk, hogyan reagalunk egy sérult vadallatra, és miként kapcsoljuk 6ssze az egyéni dontéseket a kozosségi felelosséggel.
Csatlakozunk a 2027. szeptember 28. és oktdber 11. kézdtt megrendezett Allatvédelmi Témahéthez, ami az évkezdé folyamat elsé kozos
mérfoldkove lehet. Egy intézmény egyetlen foglalkozassal, tanoraval, témanappal, palyazattal, kihivassal vagy hosszabb projekttel is bekapcsolodhat.
A regisztracio nem jelent valamennyi programban valo részvételi kotelezettséget; minden pedagogus a sajat csoportjahoz, tanuldihoz és szakmai
céljaihoz igazithatja a megvalositast.
Szervezé: 2026-t01 az Allatvédelmi Oktatasért Alapitvany.
Cél: Elményalapu, interaktiv oktatas, a felelds allattartas és a természet védelmének megismerése.
Kiknek szél: Nevelési-oktatasi intézmények, pedagégusok és gyermekvédelmi kdzdsségek szamara.
Programok: Tanorak, témanapok, kihivasok, palyazatok és ingyenesen elérhet6 oktatasi anyagok.

Az 6sszel megkezdett szakmai folyamatot a 2027. marcius 10-i Allatvédelem-pedagogia Napja segitségével lehet tovabb vinni.
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A nevelési év szakmai ivét 2027. augusztus 15-én az Allatbarat Pedagogusok Napja és az Allatbarat Nevelés SUMMIT 2027 zérhatja le. Ez a
nap lehetdséget ad az eredmények értékelésére, az allatbarat pedagogusok munkajanak elismerésére, a jo gyakorlatok megosztasara és a kovetkezo
nevelési év kozos elokészitésére. Igy az allatvédelem az intézményi nevelés egész éven at visszatérd, tudatosan felépitett és értékelhetd részévé
valhat.

Feladatterv havi lebontasban

SZEPTEMBER

8. Fecskehajto kisasszony napja-fecskék bucsuja

Oszkezdé nap, ekkor indulnak titnak melegebb égtajakra a vandormadarak.

Sétak soran mind a nagy-, mind a ko6zéps6 csoportosok megfigyelik a faluban talalhatdé fecske- fészkeket, koztlk a mesterségeseket is.
Kovetkeztetéseket vonnak le. Fecskés dalokat tanulnak, dalos jatékokat jatszanak, mesét hallgatnak, kdnyveket, hatarozokat nézegetnek. Beszélgetnek
a tobbi koltoz6 madarrol is. Cél: a gyerekek tudjak, miért koltoznek el a madarak melegebb vidékre, és tudjanak 3-4 koltoz6 madarat felsorolni. Uj
szemléltetGanyag az 6voda folyosojan elhelyezett madaras fa, amelyen a filcb6l késziilt madarkak neve is megtalalhatd, igy kdnnyen beazonosithatok.
Ezt a dekoraciot felfrissitjik, tematizaljuk!

Segitségunkre van az altalam vasarolt konyvsorozat. Fazekas-Nagy Ildiké kényvei: Nézz madarnak! Ezt kdlcsénadom a nagycsoportnak délutani
meseolvasésra.

Id6joslés is flizédik ehhez a naphoz: miszerint, ha bugyborékos esd esik, akkor b6 csapadék varhatd dszre, és nem lesz jo a vetés.

22. Automentes nap (Eurdpai Mobilitasi Hét 09. 16-22-ig)

Ezen a napon a gyerekek gyalog, illetve biciklivel, rollerrel johetnek 6vodaba.

Témahét keretében tudunk ennek a napnak jelentdséget adni, a kdzlekedéssel dsszekapcsolva.

Mesés mozgas, fejleszté jatékok, kozlekedési tablak, zold rendszamu autdk, forgalom megfigyelése, automentes kozlekedés, alkotdsok az Ujra
felhasznalast szem elo6tt tartva, stb.

Segédanyagot biztositok a megvalositashoz, és ajandek kdzlekedési DOBBLE-jatékot kapnak a kozépsésok és a nagyok.

Felelos szervezé: Maci csoport (nagycsoport)
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Egy kivalasztott, egyeztetett napon almasziiret a Vadalma tanyan, a hagyomanyos mddon megszervezve. (autdébusz, egyeztetés a helyszinnel, SZMK-
val a finanszirozas megoldasa)
Ujdonsag: Idén 6sszel csak a nagycsoportosok vesznek részt ezen a programon.

30. A Magyar Népmese napja (Benedek Elek szliletésnapja) Ez alkalombdl a Léghajoé Meseszinhaz meghivasa, sziilokkel k6z6s délutan szervezése.

29-t6l oktober 3-iq tartd témahéten allatos mesék feldolgozasa. A mesélés, meseolvasas népszertsitése:
-papirdobozbdl késziilt, mesetartd bagoly készitése, hasaban hazavihet6 allatos mesékkel
-konyvtarlatogatas

-papirszinhaz

-babozas

-meseillusztraciok

OKTOBER

A joga foglalkozasok folytatodnak délutanonként. Nagyon sok poz az allatok mozgasat utanozza: ijabb lehet6séggel boviil az allatok megismerése.

4. Allatok vilagnapja: allatvédelmi témahéthez csatlakozas (09. 28-t61 10. 11-ig) A mai kor gyermekei formaljak kozos jovonket, ezért is szeretnénk
elséként az 6 tudasukat kiszélesiteni, empatikus képességeiket magasabb szintre emelni, ezaltal etikus allattartasra, allatvédelemre 6sztOndzni dket. Az
allatvédo szemlélet fejlesztése a tarsadalom tagjaiban korosztalytol fiiggetleniil nemzeti érdek.

-Labatlani Dunamente Okocentrum meghivasa a Megyiink hozzatok! elnevezésii programmal.

AZ ALLATOK ES A TUDOMANY cimii foglalkozas

Az allatok és a tudomany témaju élményorankban korbejarjuk, mi mindent tesznek az allatok értiink, a tudomany fejlodéséért, jatékosan megismerjiik
az allati LEG-eket, beszélgetiink hires és hirhedt allatokrdl, kiprobalunk nehany allati jo tulajdonsagot. Foglalkozasunk célja, hogy a gyerekek széles
képet kapjanak az allatvilagrol és megtanuljak a felelés gondolkodast ebben a témaban.
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Vilag Gyaloglé Honap

MITOL KULONLEGES A VILAG GYALOGLO (HO)NAP?

e INGYENES - a rendezvénysorozatban vald részvétel ingyenes, de regisztraciohoz kotott az oldalon keresztil.

e ORSZAGOS - az atfogd programhoz a kezdetektdl az orszag szamos pontjardl csatlakoztak a turazni vagyok. Joggal mondhatjuk, hogy az
esemény hire ,,Bejarta Tolnat-Baranyat”. ©

o KOZOSSEGEPITO PROGRAM - a rendezvény soksziniiségét és komplexitasat mi sem mutatja jobban, mint a nevezéskor meghatérozott
kategoriak. Kozosségek, nyugdijas szervezetek és tanintézmények, valamint MASPORT tagszervezetek sokasagai altal szervezett keretek kdzott
zajl6 tarak minden korcsoport szdmara tartalmas programot kinalnak.

« OSZI FELTOLTODEST NYUJT - a csodas oktoberi avar latvanya kitiing feltoltédést nyajt. A kozosségben vald aktiv gyaloglas pedig
élményekkel gazdagit.

« LEHETOSEG VAN NEVEZETESSEGEK MEGISMERESERE - a gyalogtirdk igazan izgalmas kalandda is alakulhatnak. A helyi
nevezetességek megismerése és felfedezése remek kiegészitese lehet, hogy tartalmas sétanak nézzink elébe.

« MINDEN LEPEST MEGBECSULUNK - ha mar kategoriak, akkor nem maradhat el a jutalmazas sem. A legjobbakat kiilonféle értékes
dijakban részesitjiik. Minden tran résztvevé egyforman értékes szamunkra, ezért a tarakat, szervez6knek a munkat perszonalizalt oklevéllel

tessziik emlekezetesse.
Plusz kihivas (ami szerencsénkre erdsen kapcsolédik az allatok megismerése, allatbarat 6vodaval kapcsolatos céljainkhoz):
Te kinek a borébe bujnal? Hogyan kozlekednek az allatok?

26. A siitotok napja:
Tokkel kapcsolatos tevékenységek. Tokmag, sutemény, ivalé. Kostold kicsiknek, nagyoknak.

NOVEMBER

11. Marton nap: ldmpéasok készitése mindharom csoportban, Ujra felhasznélassal. Nagycsoportosok el6adasa (vagy babszinhaz), felvonulas a faluban,
zsiros kenyér, hagyma, csalaméadg, tea a szinpadnal. Latogatas, beszélgetés libatartd gazdakkal a faluban.

(Az 6voda minden dolgozodja és az SZMK egyiittmiikodésével.)

Liba-siitemény és perec kinalasa délel6tt az d6vodaban.
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14-t61 18-ig Egészséghet, testiink témakor: minden csoport maga hatarozza meg a tartalmakat. Sziilék és egymas megvendégelése egészséges
harapnivalokkal. Esetleg nyilt nap, ha megszervezheto.

Projektoros vetités arrol, hogyan késziilodnek az allatok a télre.

DECEMBER

A tavalyi évhez hasonldan, azt szeretnenk hangsulyozni, hogy az adventi napokban, Karacsonyvaras idején ne csak a kézzel foghat6 ajandékok és
produkciok kertiljenek a kdzéppontba, hanem mind otthon, mind az 6voda falai kozt figyelmet, élményeket, és egyiitt toltott mindségi id6t kapjanak
a gyerekek. Amennyire csak lehet, direkt és indirekt helyzetekben felhivjuk a figyelmet a ,,z6lden gondolkodéasra” ebben a felfokozott allapotban.

5. Atalaj vilagnapja:

Foldgyurmat kapnak a csoportok a Mikulastél, ami alapja lehet egy meécsestartonak, vagy Guszti megformazasanak. ,,Guszti, a giliszta komposztal”
cimll mese elmes¢lése.

Termésekbdl adventi koszoruk és egyéb diszek készitése

o diavetités az allatok erdei életérél

o madaretetok megtoltése, ha megérkezik a ho

0 madaritatok folyamatos feltoltése

0 madarnyomok megfigyelése az udvaron

0 gyonyorkddés a havas tajban

0 kisérletek hoval, jéggel

0 aktiv mozgas az udvaron

o séta, melynek soran levegé szennyezettségének a megfigyelése -Uttest mellett és az
udvaron- milyen a hé szine, szaglas tjan: milyen a levegé csipds hidegben és kodos
napokon

Jeles napok:
-Borbala-agak hajtatasa
- Luca napja — baza csiraztatasa és fejlodésének figyelemmel kisérése
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2027.

JANUAR

18. A hdemberek vilagnapja A gyerekek altal nagyon kedvelt, viccesnek tiing vilagnap komoly problémara hivja fel a figyelmet: a klimavaltozasra.
Ezen a napon a héemberek koré épitink minden tevékenységet (akar egész hét is lehet), jo alkalmat biztosit a kérnyezetvédelemmel kapcsolatos
ismeretek kibdvitésére. Minden csoport.

0 Csiraztatas, rligyeztetés — aranyvessz6, koles, salata, krumpli, hagyma, répa

o T¢llel kapcsolatos ismeretek bovitése, 61tozkodés, fiités, betegségek, iddjaras —

természeti jelenségek: kdd, zizmara, 6nos esd, 6nos szitalas stb.

o Téli szelloztetés szabalyai — takarékoskodas

o0 Tavak élete télen — diavetités, képeskdnyvek nézegetése

o Madaretetd vendégeinek felismerése képrol

0 Kisérletek — ho — jég - viz, szennyezett és tiszta levegd, utak s6zasa télen (cserépbe

ultetett névény foldjére s6s és homokos havat tesziink)

Allatasszisztalt foglalkozas szervezése.

FEBRUAR:

2. Gyertyaszenteld napja: (A medve arnyéka, medve-hét)

Népi megfigyelések, medves tevékenységek mindharom csoportban.

0 Tavaszvaras a csoportszobaban — riigyez6 agak, kibujt novények megfigyelése — indulo élet

amihez sziikséges a viz, fény hdmérséklet, plusz az emberi gondoskodas

o Természeti jelenségek megfigyelése — szél, holvadas, sar

A nyugodtabb, téli id6szakban eldkertiltek a papir szovOkeretek (Gjrahasznositas).

A nagycsoportban, a foglalkozasok témakdrét feldolgozva, a népi kismesterségek némelyikébe is belekéstolhatnak a gyerekek.

2. A vizes élohelyek vilagnapja (a feldolgozésa Gtletelés alatt)

27. Nemzetkozi jegesmedve nap (Gtletelés!)
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MARCIUS:

o0 Tavaszi munkalatok megfigyelése séta kozben

o Eveld novények megfigyelése — krokusz, hovirag, ibolya, gydngyvirag

Jeles és z4ld napok:

-Marcius 3. A Vadvilag napja

- Marcius 15. : nemzeti Ginnep — udvar, csoportszoba, falu tisztasaga, a szép észrevétele,
- Marcius 22.: Viz vilagnapja — viz hatasa az emberre, névényre, allatra, kisérletek a viz
tisztasagarol, takarékoskodas a vizzel (tisztalkodas, WC hasznélat), testapolasi
ismeretek, betegségek soran keletkezett folyadék veszteség (1az, hanyas, hasmenés)
Csoportonként kerilil megszervezésre. A falut atszeld érbdl (patak) mintavétel.
Fokuszalva a vizben és a viz Kkoriil €él6 allatokra.

Regisztralas a ,,Happy hét” akciora.

APRILIS:

22. A FoOld napja: Hulladékvalogatos jaték (otthonrdl hozott, valtozatos anyagu hulladékok szortirozasa, megfeleld helyre rakasa) Tarsasjatékok.
Falltetes.

A Fold meséje-videofilm megtekintése.

Siinmese (Z6ldmesél6 oldala) Kozéps6-és nagycsoport részére.

0 Projektoros vetités— fészekrakas miivészete, figyelemmel kisérjiik, mikor jonnek vissza

ko1t6z6 madaraink

o Kerti munka, tavaszi viragok, riigyezo fak, cserjék gondozasa, megfigyelése,

gyonyorkodés a tavaszi természetben

o Késziilddés husvétra — festé novényekkel tojasfestés, nagytakaritas a csoportszobaban,

udvaron, faluban (fiinyiras, virdgok iiltetése, stb.)

Huasveéti program: fokuszban a nyul és a baromfiudvar lakoi Lackd Orsolya tyukocskas programja. (SZMK, vagy palyazati pénz Toth Béla
Alapitvanytal)

0 Sétédk soran haziallatok és azok kicsinyeinek megfigyelése

MAJUS:
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10. Madarak és fak napja: Mesedsvény-tira Gyarmatpusztara.

Az 6vénék iltal valasztott allat0OS mese.

Feldolgozasa a hagyomanyos formaban, mindharom csoport részvételével, sziilok bevonasaval.

20. A méhek vilagnapja: témahét-mindharom csoport. Lehet6ség szerint latogatas helyi méhészetben. Mézes reggeli. Bogaras bacsi meghivésa.
0 Viragz6 névények gondozasa

0 Kozlekedés hatasa novényekre, allatokra

0 Sétak a faluban

0 Hosszabb kirandulas megszervezése

JUNIUS:

Erdei 6voda-nagycsoportosok (2-3 nap)
- janius 5. Kornyezetvedelmi vilagnap — védett allatok, novények, jatékos vetélkedok.

Amire figyelink:

-szelektiv hulladékgytijtés

-lakossagi siitdolaj begylijtés

-élelmiszer-pazarlas megelézése

-energiatakarékossag (a jelenlegi energiavalsagra valo tekintettel fokozottabban!)
-napi gyimolcsfogyasztas

-mindennapos, valtozatos mozgasformak

-sziilok fokozott bevonasa az aktivitasokba

-tajékozodas j6 gyakorlatok tekintetében

A palyazat kritériumaihoz kapcsolodoan folyamatosan, idén is feladat!

-az allatvédelem megjelenitése a nevelési programban (beletettem)

-sziil6k bevonasa az allatvédelem-pedagdgiaba

-az allatvédelemhez kapcsolddo, az intézmény altal fontosnak tartott innovacio, program (Vilag Gyaloglé Nap, Mesedsvény)
-Felel6s Allattartas 10 pontja plakat kihelyezése
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-allatos tarsas és menhelyépitd palyazat
-1. Allatasszisztalt foglalkozas az intézményben, vagy az intézményen kivdl.
2. Ment6-, rend6r-, vagy vakvezetd kutyas program, akar €16 allat bevonasa nélkiil.

3. A kobor allatok thmogatésa (itatotal kihelyezese, feltdltése minden nap friss vizzel, allatmenhelyen tett latogatas, adomanyozas, allatmenhely-
terepasztal készités, stb.)

4. Allatorvossal valé egyiittmiikodés (allatorvosi rendelében tett latogatas, eléadas, stb.)

5. Ordkbefogadas népszeriisitése (virtualis drokbefogadas-allatkerti allatok pl., falidjsag 6rokbefogadhat6 allatokrol, plakatok készitése)
6. Kedvtelésbdl tartott allatokrol szold tandsvény készitése (udvaron, folyoson, csoportszobaban is lehet)

7. Kedvtelésbdl tartott allatokrol szold mesék, jatékok, kézmiives foglalkozasok

8. A felelds allattartas népszertsitése (akar a kicsiknél pliissallat hétvégi orokbefogadasa, gondoskodas rola)

-vadon €16, kedvtelésbdl tartott, hazi-és haszonallatokkal valé megismerkedés, tandsvény készitése

-allatgondozas (akvarium, koébor allatok)

-Z06ld faliujsag tartalmai allatvédelem téméaban

-csatlakozas az Allatvédelmi Kodexhez

-rovar-és madarbarat dvodakert (korhadt fatorzs kihelyezése, rovarbarat virdgok veteményezése, rovarhotel, madéritatd Uzemeltetése, tisztitasa,
feltoltése, madaretetdk, oduk készitése, kihelyezése)

-tandsvények
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10. szamu napirend
El6terjesztés

Késziilt: Gyermely Kdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai Ulésére
Targy: Jozsef Attila varmegyei konyvtar beszamoldja a 2025-6s évrél

Készitette: dr. Nagy Zsolt aljegyz6

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Komarom-Esztergom Varmegyei Jozsef Attila Kdnyvtar — a Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer
(KSZR) keretében — megkuldte a telepulés konyvtari ellatasardl szélé 2025. évi szakmai
beszamolgjat.

A beszamol6 részletesen ismerteti a varmegyei konyvtar altal nyujtott szolgaltatasokat, a
dokumentumellatas, az allomanygyarapitas és -gondozas eredményeit, tovabba a konyvtari
informatikai fejlesztések, a szakmai segitségnyujtas és a kulturalis programok megvaldsitasanak
tapasztalatait. A beszamol6 kitér arra is, hogy a KSZR szolgaltatasainak kdszdnhetéen a
kistelepulések lakossaga korszerli konyvtari szolgaltatasokhoz, folyamatosan bdvulo
dokumentumallomanyhoz, valamint valtozatos kozosségi és ismeretterjeszté programokhoz
juthatott.

A konyvtari szolgaltatas 2025-ben is hozzajarult a helyi kozmivel6dési feladatok ellatasahoz, az
olvasaskultura fejlesztéséhez, valamint a kdzosségi élet erbsitéséhez. A beszamold alapjan
megallapithatd, hogy a varmegyei konyvtar szakmai tamogatasa biztositotta a telepulési konyvtari
szolgaltatas folyamatos és szinvonalas miikodését, mikézben a koényvtar a helyi lakossag
valamennyi korosztalya szamara értékes kulturalis és kdzosségi lehetdségeket kinalt.

A beszamolo attekinthetéen mutatja be a 2025. év soran végzett szakmai munkat, a megvaldsitott

fejlesztéseket és a szolgaltatas eredményeit, ezért javaslom a Tisztelt Képviseld-testuletnek a
telepulési kdnyvtari ellatas 2025. évi szakmai beszamoléjanak elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete elfogadja/nem fogadja el a Tatabanyai
Jozsef Attila Konyvtar beszamolojat a 2025. évrél

Hatarid6: azonnal
Felelbs: polgarmester

Gyermely, 2026. szeptember 18.

Kokai Rita
polgarmester
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Tisztelt Polgarmester Asszony /

Az dnkormanyzat ¢és a Tatabanya Megye: Jogu Viros Jozsef Attila Konyvtar 4ltal kotott mega] apodgs

értelmében minden ¢év méjus 3l-ig a varmegyei konyvtar tdjékoztatot kiild a telepiilési
onkorményzatoknak a Konyvtdrellatasi Szolgaltatd Rendszer elézé évi tevékenységérél. Ezen
feladatunknak eleget téve készitettiik el a 2025-0s év Osszefoglalojat, kiilon-kiilon kiemelve
tevékenységiink egyes fobb teriileteit.

A beszamol6 altalanos részében a varmegyei tendencidkat mutatjuk be, majd ezt koveti az Onok
telepiilésére vonatkozd szakmai ¢s pénziigyi beszdmolo, a hatékonyabb miikodést szolgald
javaslatokkal kiegészitve.

A Telepiilés-ellatasi és Modszertani Osztaly jelenleg 60 kistelepiilési konyvtar ellatdsat szervezi
Komarom-Esztergom varmegyében (KSZR). A feladatokat 4 f6 konyvtaros latja el teljes
munkaidében, valamint a varmegyei konyvtar 2 f6 informatikusa megbizasi szerzodéssel segiti a
munkajukat.

A KSZR-hez tartozo telepiilések lakossagszamat tekintve 2025-ben ¢sszesen 94.309 6 (2024-ben
96.098 16) dokumentum-ellatasarol és olvasova nevelésérdl probaltunk gondoskodni.

Az el6z6 id6szak ,,szokasos” menetében okozott némi nehézséget, hogy két kozségi konyvtar (Csém
és Kocs) teljes dllomanyat at kellett valogatni és a selejtezés utdn a megmaradt dokumentumokat a
Textlib rendszerben fel kellett dolgozni. Egyuttal gondoskodtunk a feldjitdson atesett helyiségek
berendezésérdl, informatikai eszkozeinek beszerzésérdl, majd a kényvek polera helyezésérél. A két
szolgaltatohely azota Gjra megnyitotta kapuit az olvasok el6dtt, akik 6rommel vették birtokba a
megujult tereket. Kocson az anyagi keretek sziikssége miatt par butor még elkészitésre var, de ezt a
hianyt a 2026-os évben potoljuk.

Dokumentum-ellatas

A kistelepiilési kdnyvtarosok igénye szerint 2025-ben 7 alkalommal rendeltiink dokumentumokat a
Konyvtarellatotol (6.080 db), valamint az év soran beszereztik azokat a konyveket is egyéb
forrasbdl (pl. Bookline, 7books, Lyra Vic stb.), amelyek mar nem kaphatok a Kellonal, de a kollégak
szerettek volna boviteni veliik a gytjteményiiket (62 db).

Lovei Sandor koltd sajat Fohdsz a szélhez cimili kotetébdl ajanlott fel 25 db-ot a kistelepiilési
kényvtaraknak, melyet a kollégak igényei alapjan vettiink allomanyba. Valamint megkapta minden
konyvtar Zsolt Béla Villamcsapds - Schwarz Andrds onéletrajza cimii mivét, mely a TMIV Jozsef
Attila Konyvtar kiadasaban jelent meg. Ezen kiviil még szamos telepiilés kapott olvaséitol jo allapot,
megorzésre érdemes koteteket, igy Osszesen 1.792 db ajandékkonyv keriilt feldolgozésra a Textlib
rendszerben.

Allomanygyarapodas 2025-ben
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CD, hangoskényv (db) d' 5
Térkép (db) 1
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Elofizettink 113 féle folyodiratot (261 példanyban) 59 telepiilésnek (Tokod esetében ezt a kéltséget az
dnkorményzat ezittal is atvallalta). De a Kkistelepiilési olvasdink dijmentesen hasznalhatjak
legiijabb szolgaltatasunkat, a LapTapirt is, amely az ujsagok online elérési lehetbségét
biztositja szamukra.

A varmegyei konyvtar 2023 juliusdban elinditotta a Cloudlibrary szolgaltatast, amelynek segitségével
olvasoink egy applikacion keresztiil tudnak e-bookokat kolesondzni. A KSZR-hez tartozd
telepiiléseken regisztralt, aktiv konyvtari tagsaggal és olvasojeggyel rendelkezok is ingyenesen
igénybe tudjak venni a szolgaltatast. 2025 végén mar 631 db elektronikus dokumentum allt a
felhasznalok rendelkezésére.

Folyamatosan épitjilk a kozos TextLib katalogust, a telepiilési konyvtarak allomanyanak 98%-at
retrospektiven mar feldolgoztuk, vagy ‘mas rendszerekbol attdltottiik. Csém és Koes ,régi”
allomanyéanak - régota tervezett - gépi leltarba vételét is megvalodsitottuk 2025-ben. Etén kényvtaros-
valtas miatt allomanyellendrzést végeztiink.

Jelenleg a 60 telepiilési konyvtar 6sszes allomanya 466.811 db dokumentum, amely a rendszeres
gyarapodas és a sok szolgaltatohelyen tapasztalhatd helyhiany miatt folyamatos apasztasra szorul.
Ezért nagymértékii selejtezést hajtottunk végre 2025 sordn két telepiilésen: Csémen és Kocson.
Alapvetden a Kkistelepiilési kollégdk a selejtezési szabalyzat alapjan mar onalléan végzik az
allomanyapasztast, csak néhany esetben kérik a segitségiinket ehhez a feladathoz. Ennek a munkanak
kdszonhetéen a Textlib rendszerb6l 2025-ben Gsszesen 24.077 db dokumentum keriilt kivezetésre
elhasznalodas, rongalodas vagy elkallodas okan.

A kozségi konyvtarak olvasoinak tovébbra is biztositottuk a konyvtarkodzi (régios) kolesénzés
lehetdségét. Az érdeklddés a JAMK gytijteménye irant egyre nagyobb, hiszen 2025 folyaman 24
kistelepiilési konyvtarnak dsszesen 1.566 db dokumentumot adtunk 4t sajat allomanyunkbdl. igy a
kistelepiilések olvaso6i anélkiil juthattak hozza a keresett kényvekhez, hogy utazniuk kellett volna
(2024-ben 1.419 db, 2023-ban 1.291 db volt az igények szdma).

A helyismereti/helytorténeti dokumentumok nagy része 2025 6ta mar elérhetd digitalis formaban is az
Elektronikus Koényvtarunkban (http://ek jamk.hu/index.php), ezzel segitve a kutatok munkajat, hogy
helyt6l és idétol fiiggetleniil bongészhessenek a gylijteményiinkben.

Targyi eszkozok beszerzése, dologi kiadasok

2025-ben Onkormanyzati tamogatassal megujult Kocs telepiilés konyvtdra, valamint j épiiletbe
koltozott a csémi szolgdltatohely is, melyek berendezését KSZR tidmogatasbdl finansziroztuk.
Bakonybankon és Démdsén pedig tjabb kényvszekrényeket vasdroltunk a béviilé allomany
elhelyezéséhez.

Laptopokat vasaroltunk a kollégik és az olvasok kényelmesebb kiszolgalasaért, valamint a
Javithatatlanna valt multifunkcionalis nyomtatok helyett ujakat szereztiink be. Néhany kényvtarnak
biztositottuk a hidnyz6 eszkozoket (pl. laminalogép, blokknyomtato), tovabba megrendeltiik a bajoti és
a csémi kdnyvtar részére a projektort és a vasznat, hogy z6kkendmentesen indulhasson KényvtarMozi
szolgaltatasuk.

Vasarlasok 2025-ben

Targyi eszkéz megnevezése Darabszam
Laptop/notebook 2
Multifunkcids nyomtaté 3
Projektor 2
Monitor 1
Blokknyomtaté 1
Vonalkdd-olvaso 1
Lamindlo gép A/3 1




USB HUB 2
Mini hifi 1
Spot lampa 2
VetitOvaszon 2
Forgoszék 1
Olvasoi szék 30
Tarolédoboz (CD/DVD elhelyezésére) 16
Tonkolyparna 4
Megallito-tabla 2

Elkésziilt a 10 roll up-bol &ll6. Jozsef Attila kiallitasunk is, melyet barmelyik kdnyvtar részére ingyen
biztositunk elére meghatarozott iddpontban, ha igény mutatkozik ra. A tablok szallitasat a céges
“autdval oldjuk meg.

Az ir6- és irodaszerek, a konyvtari foglalkozdsokhoz sziikséges kézmiives anyagok, valamint a
nyomtatopatronok/tonerek beszerzését kozpontilag valdsitottuk meg az év soran két alkalommal. Nagy
segitségiinkre volt ebben a Barét Papir Kft. és a Nyomtat-Lak Bt., akik széles arukészletiikkel, jelentos
arengedménnyel ¢s hosszli fizetési hataridével tamogatjak a vasarlisainkat. Az egyéb, specialisabb
igényeket (pl. makramé készités alapanyagai) mas forrasokbol tudtuk beszerezni.

A konyvtari alloményok rendezésére fém konyvtamaszokat, betiigarnitirékat, szakjelzeteket és szines
szakjelzdket szereztiink be.

A szallitmanyozés nagy részét — egyiittmiikddésiink keretében —a GLS végezte. Az év soran dsszesen
787 db csomagot sikeriilt segitségiikkel a cimzettekhez eljuttatni.

Rendezvényszervezés

2025-ben 58 kistelepiilésen 1.063 programot szerveztek a KSZR-es konyvtirosok, amelyeken
Osszesen 23.321 6 érdeklédét szamoltak. KonyvtarMozi szolgaltatasunk keretén beliil 4 telepiilésen
28 filmvetitést regisztraltunk, melyen 488 nézé vett részt (2024-ben 43 filmre 744 £6 volt kivancsi,
2023-ban 37 filmet 616 f6 nézett meg). A gyerekek aranya az elézd évekhez hasonldéan most is
Jelent0s volt, hiszen 330 £6 14 év alatti latogaté élvezhette a mozizast konyvtarainkban (2024-ben 600
16, 2023-ban 465 f06).

Az Osszes rendezvény koziil 96 esetben az eldado tiszteletdijat KSZR timogatasbol finansziroztuk,
mely programokat 4 6 tipusba soroltuk:

o ismerefterjesztd eldaddsok (ide tartoznak a digitalis kompetenciafejleszté programok &s
tanfolyamok is): Hidasi Zsolt Milan, Végh-Orosz Gabriella, Szeghyné Gurin Eszter, Szab6
Zsuzsanna, Eletkor Egyesiilet, Simon Szilvia, Gégds Zsuzsanna, Gabor Klara, Lieber Tamas,
Fejér Simon Pal, Kali-Rozmis Barbara, Sarkozi-Seres Ménika, Frater Erzsébet, Rakonczay
Gabor, Ziché Viktor, Léczfalvi Kinga, Szokoli Bernadett, Bogéarhéaton, Bajnai Z&ld Tiindérek;
Hatvani Istvan, Szilassi Andrea

® iré-olvasé talilkozok: Domanyi Zsuzsanna, Majoros Nora, Vig Baldzs, Bosnyak Viktoria,
Telegdi Agnes, Holden Rose (Kovacs Attila), Fabian Janka

e kinyvuirhaszndlati és olvasdsfejlesutd foglalkozdsok (ide tartoznak a klubok is): Kerekit,
Bajnai Konyvklub, Mesebolt - Nagyanyok mesélnek, Sakk szakkor, Varazstarisznya —
mesefoglalkozas, Jatékdélutan (Bajna); Moziklub (Annavdlgy); KonyvtarOvi, Tarsasjaték
délelétt/délutan (Epol); Konyvtarhasznalati vetélkedd (Lednyvar); Babazd Klubdélelétt,
Elményfestés (Siittd); Konyvtari Kreativ Csoport (Tarkany)

e  kinyvtdrnépszeriisitd programok (ide tartoznak a kézmiives-foglalkozasok is): Horvath Péter,
Kafony Marta, Szmilek Rebeka, Horvath Sandor ,Igric”, Kovacs Géabor, Horvathné Szabd
Andrea (Tiindérkert Dalolo), Banyoczky Nora, Szénasi Veronika, Toth Sandor, Soki Ingrid,
Csont Anna, Gregus Anikd, Pohly Boglarka, Vigh-Boda Maria, Tormasi Attila, Molnar Orsi,
Simonfi Gergely, Kultszé Egyesiilet, Kiforditva egyiittes, Aldas egyiittes, Paros Piros, Pengd
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& Bongd zenekar, Alma Egyiittes, Sara Labor, Fabok Mancsi Béabszinhaza, Hokiralyno
Meseszinpad, MiaMand Szinhaz, Vélgyhajé Bébszinhaz, Varizs-M Agnes Babszinhdza
(Miklés Agnes), Délibab Tarsulat, Babuci Babszinhadz, Pesti Zenés Szinpad, European
Operett, Szinhaziké Tarsulat, Gulliver Szinpad, Kacagd Babszinhaz, Pesti Kisszinhaz, KL
Szinhaz, Palinta Tarsulat, Operencias Babszinhaz, Premier Szinhaz; Karsai Anita, Negre
Zsuzsanna

A’ résztvevOk létszamadatai alapjan az aldbbi 4dbra mutatja az érdeklddés aranyat a kiilonféle
programok irant:

Rendezvények latogatottsdaga 2025-ben ‘
® Konferencia, workshop ‘

|

o Kisllitds |

® Vetélkedd, verseny

® Miisoros, szérakoztatd program

B ismeretterjesztd program
W Olvasdst ésszbvegértést fejlessts
B Konyvtari 6ra, kényvtdrhaszndlati foglalkozds

W Digitalis
komp iafejlesztd, informacickeresési
ismereteket nyuijtd

 Személyiségfejlesztd, képességiejleszts

Készitettiink ajanlokat is a kollégak szamara kiilon a gyermek és kiilon a felndtt kdzonségre
fokuszalva, és az évszak/adott id6szak tematikdjanak megfeleld kiemelésekkel. Tovabba 8sztondztiik
ket a helyi alkotdk, az ijonnan megjelent konyvek, valamint a telepiilési értékek bemutatasara.

Az osztaly tagjai részt vettek 2025. marcius 31-én a ,,Megismerem, megszeretem, megérzom™ mottot
viselé Megyei Ertéktir Vetélkedd dontéjének lebonyolitasaban is, melyet az Oroszlanyi Banyészati
Mizeumban szervezett meg a Komdrom-Esztergom Véarmegyei Onkormanyzat. Nagy 6rémiinkre
Annavdlgy telepiilés csapata is megmérette magat a versenyen (Hidasiné NaAndsi Nikolett kényvtaros
kollégandnk vezetésével) és végiil az altalanos iskolés korosztélyban a 3. helyet szerezték meg.

Informacié-ellatas, PR tevékenység

A Kkistelepiilési konyvtarakat folyamatosan tdjékoztattuk az Oket érintd palyazatokrdl, képzési
lehet8ségekrdl, programokrol. Az informécidellatast (dramlast) megkdnnyiti a honlapunk (www.kem-
kszr.hu) és a Facebook-on Iétrehozott zart csoportunk, valamint folyamatosan tartjuk a kapesolatot a
kollégdkkal e-mailen és telefonon is. A szolgaltatohelyek e-mail elérhetdségeinek egységesitésével (pl.

dag konyvtar@kem-kszr.hu) szabalyozottabban tudjuk kezelni a konyvtaros-véltasokat, valamint a
Konyvtarellatonal is megkonnyiti a kollégak belépését az Gj rendszer.

Elkésziilt és kikiildésre keriilt a konyvtérak szamara az UTMUTATO a TMJV Jézsef Attila Konyvtdarral
megadllapoddst kitott Komdrom-Esztergom vdrmegyei kistelepiilések konyvidri elldtdsdhoz cimi

dokumentum, melyben minden fontos és hasznos informéaciét megtalalhatnak a kollégak a KSZR
miikodésérdl.



Weboldalunk évrél évre tobb latogatot vonz, kiilsndsen a rendezvények fotdi érvendenck nagy
népszeriségnek. De noveli az érdekl6dést az is, hogy a KemGuru olvasépalyézat hirdetését és online
feladatlapjait is innen érhetik el a gyerekek, akik mar év elején izgatottan vérjak a totokat, hiszen a
helyes valaszokért taborozést nyerhetnek.

A KSZR honlapjanak forgalmi adatai 2025-re vonatkozdan:

- 335 esemény keriilt az eseménynaptarba
- 24 bejegyzés keriilt ki a honlapra

- 1.120 kép keriilt a galériaba

- 3 db hirlevél keriilt kikiildésre

- 13.086 megtekintés volt a honlapon

- 5.152 latogato kereste fel honlapunkat

- 142.088 oldalletdltes volt a galéridban

Osszegytijtottiik a kistelepiilési konyvtarakrol a sajtoban megjelent cikkeket (a KEM-i 24 Oraban 10
bejegyzés és a Kisalfoldben 2 iras), valamint kdzzétettiik a kollégék irdsait KemLib cimii szakmai
folydiratunkban (2025-ben 10 lapszamban 14 cikk) és honlapunkon is.

Olvasotabort szerveztiink Késpallagon 22 gyermek részvételével 2025. augusztus 11-15. kézott — 6
tematikank: Ndlatok laknak-e dllatok? Simon Szilvia kdrnyezeti neveldvel névényzenét hallgattunk, a
Dunakanyar Erdei Tanoda 6nkéntesét6l pedig a rovarvilagrol tudhattunk meg szamos érdekességet.
Domanyi Zsuzsanna bemutatta a gyerekeknek legfrissebb regényét, a tabor vezetdi pedig ,.é16
konyvekként” keményen alltak a kérdéseket. Vici kiranduldsunk alkalméval megtekintettiik a Sajdik
Ferenc gyiijteményt és a mimiakat, majd hiissltiink egyet a vacratoti Nemzeti Botanikus Kert arnyas
fai alatt, ahol egykor a Pdl utcai fitik c. film jeleneteit is forgattak.

Bajoton egy rajzverseny dijazasihoz ajandékkdnyveket vasiroltunk, valamint ceruzakat, radirokat,
noteszeket és KemGuru logéval ellatott szordanyagokat ajanlottunk fel a résztvevoknek.
Annavolgynek a gyereknapi programhoz, Csolnoknak a nyéri olvasépalyazat dijazaséra szintén
készitettiink §ssze ajandékcsomagokat.

Kiosztottuk ,, Az év telepiilési komyvtdra 20257 dijat 3 kategéridban (lakossigszam alapjan):
Bakonybank, Lednyvér és Siittd részére; ,,dz év Komdrom-Esztergom virmegyei kistelepiilési
kényvtdrosa” vandordijat pedig immar sokadik alkalommal {téltiik oda Pésa Andreanak, a bajnai
konyvtar vezetdjének (aki ezittal mar meg is tarthatta a plakettet).

Elkészitettik a KSZR-naptdrunkat 2026. évre is Nagyné Horvath Eszter képeslap-gyiijteményének
darabjait felhasznalva.

Nyomdakész édllapotba hoztuk a Siités orommel, régi és 1j siitemények a szakkiorés asztalrél c.
szakacskonyvet, melyben a tarjani mézeskalacs készité szakkor tagjai osztottak meg sajét receptjeiket,
melyeket az elkésziilt ételek fotoival szinesitettiink. Finanszirozasi problémak miatt a kotet
megjelenése 2026-ra varhato.

Képzések — a szakmai fejlodés biztositasa

Szakmai tovabbképzést tartottunk 2025. november 13-¢n a kistelepiilési kollégéknak (Textlib, Canva,
ODR, adatbazisok), valamint vendégiil lattuk Oket december 12-én egy kis karacsonyi/évzard
innepségre is.

Az altalunk szervezett 3 konferencidra is meghivtuk a varmegyei kdnyvtarosokat, akik szivesen jottek
és bovitették ismereteiket:

2025. januar 29-30. A tudas haléjaban - Kényvtari stratégia a 21. szazadban
2025. majus 19. Zold kozgyijtemények - IV. Orszagos Zoldkonyvtari Konferencia



2025. oktéber 6. "Jatszani is engedd..." — Konyvtari foglalkozasok 1j tipusi modszerekkel
(Orszagos Konyvtari Napok szakmai konferencia) :

Ete, Gyermely, Réde, Szarliget ¢és Tokodaltaré 0j konyvtarosat személyes talalkozd keretében
tajékoztattuk a KSZR mikddésérol.

E-tananyagtarunk segitségével (https://oktatas.jamk.hu/) 4 online ,tanfolyamon™ vehetnek részt az
érdeklodok. Itt talalhato tobbek kozott egy felhasznaloi kézikdnyv is, melybdl a Textlib rendszer teljes
mitkodését megismerhetik a hallgatok.

A Telepiilés-ellatasi és Modszertani Osztaly dolgozoi szamos szakmai napon, tovabbképzésen vettek
részt az elmult évben, hogy az ott tanultakat kamatoztatni tudjak majd a munkajukban (pl. statisztikai
workshop, Konyvtari Kihivas palyazati ismertetd, Oko-kor tajékoztatd).

Mindéségfejlesztés, minéségiranyitas

A Kulturalis és Innovaciés Minisztérium altal kiirt Kényvtdari Kihivds 2024-2025 elnevezésii
palyazathoz a JAMK tdjékoztatast és a dokumentumok kitoltésehez segitséget nytjtott 4 KSZR-es
telepiilésnek, akik csatlakoztak a programhoz: Bakonysarkany, Dad, Tokodaltard, Vértesszolos.
Mikolasek Zsofia igazgato és Fabian Ildiko osztalyvezet6 elkisérte a Konyvtari Intézet munkatérsait
2025. marcius 11-én a palyazatban résztvevd tokodaltardi és vértesszOldsi konyvtarban tartott
helyszini latogatasra.

A Kulturalis és Innovacios Minisztérium altal kiirt Konyvtdri Kihivds 2025-2026 elnevezésii palyazat
benyujtasdban ezittal is segitettiink a kistelepiilési konyvtarosoknak (Csaszar, Csém, Ete, Neszmély),
valamint atvéllaltuk a kollégaktol a havi adatszolgaltatas elvégzését is.

A Telepiilés-ellatasi és Modszertani Osztaly 2024. évi tevékenységérdl majusban beszamolot kiildtiink
a kistelepiilések polgarmestereinek. Az altalanos tudnivalék mellékleteként pénziigyi kimutatast és
forgalmi adatokat szolgaltattunk minden egyes kdzségi konyvtarrol.

A statisztikai adatszolgéltatasban segitséget nytjtottunk a telepiilési dnkormanyzatoknak a konyvtarak
szakmai adatainak Osszegylijtésében és felrdgzitésében a https://kulturalisstatisztika.hu/home oldalon.

Bevontuk a kistelepiilési olvasokat az e-book elégedettségi kérdsiv kitoltésébe, melyre a felhivast 2024
szeptembere ¢és 2025 jiniusa kozott osztottunk meg honlapunkon, Facebook oldalunkon és pop up
tizenetben a CloudLibrary alkalmazasban. A valaszok alapjan 21 8 segitette a munkéankat valamelyik
Komarom-Esztergom varmegyei kistelepiilésrol.

Kostyal Csenge Ujvarosi kollégandnk az egyetemi szakdolgozatidhoz készitett kérdodiv segitségével
vizsgélta az iddskori olvasdsi és konyvidrhaszndlati szokdsokat, mely adatlapot a KSZR telepiilésekre
is eljuttattuk nyomtatott és online formaban egyarant.

Konyvtirhasznalat a szolgaltaté helyeken

A regisztralt hasznalok szama a konyvtarakban kb. 2%-os csokkenést mutat a 2024-es adatokhoz
képest, amely - gy tiinik - egyenesen aranylik a lakossdg szaméanak valtozasaval. Ugyanakkor az is
lehet az olvasasi kedv visszaesésének oka, hogy a tobb honapra bezart konyvtarak latogatoi csak
lassan ,,szoknak vissza™ a szolgaltatohelyekre. -

Viszont a személyes hasznalatok szama 4%-kal névekedett a 2024-es évhez képest. A kistelepiilési
szolgaltatohelyek koziil 11 intézmény iskolai konyvtarként is mikadik, igy szoros kapcsolatot dpolnak
kollégaink az oktatasi intézményekkel. A didkok tobbek kozott tematikus konyvtari 6rdkon,
konyvtarhasznalati vetélkeddkon és kézmiives foglalkozasokon vehetnek részt. Gyakran szerveznek a
konyvtarosok az dvodasoknak is kényvtarbemutatot, amelynek keretén beliil jatékos formaban (pl.
papirszinhaz) ismertetik meg a kicsiket az allomannyal. Valamint szamos kisk6zosség is megtalalta a
helyét a konyvtari terekben (pl. kerekitd, sakk szakkor, kényvklub), amely tovabb néveli a
hasznaltsagi adatokat.



A kélesonzott dokumentumok szama fokozatos emelkedést mutatott a jarvany megsziinése 6ta, de agy
tiinik, hogy 2025-ben ismét visszaesés tapasztalhatd (kb. 6%). Ez Ssszefiiggésben lehet a regisztralt
olvasok szamanak csdkkenésével és a hosszi ideig elhiizodé zarvatartasok miatti forgalomkieséssel is.
A pandémia idején bevezetett \ij szolgaltatisnem, a hazhozszallitas sok telepiilésen tovabbra is
mikadik: 2025-ben 19 telepiilési konyvtar 581 kinyvet juttatott el ily médon az olvasékhoz (2024-
ben 614 dokumentum lett igy kikdlesdndzve).

2023. 2024. 2025.
Lakossag (6) 95 878 96 098 94 309
Regisztralt olvaso (o) 9 546 8 566 8 433
Konyvtarhasznald (£6) 52703 96 059 99 970
Kélesdnzstt dokumentumok szama (db) 63 593 65 406 61643

A fenti tdblazatbol kittinik, hogy az atlagot nézve a KSZR-es kistelepiiléseken é16k 9%-a rendelkezik
konyvtari tagsagpal, amely adat a 2024-es évhez képest nem valtozott. Egy olvasé a tavalyi évben
atlagosan 7,3 db dokumentumot kélesénzott ki, ami némi cstkkenést mutat az elézd idészakokhoz
képest (2024-ben ez a szam 7,9 db volt).

Az OPAC (az online katalégus) hasznalata egyre inkabb elétérbe keriil nemcsak a kollégdk, de az
olvasok kdrében is, mivel 2025-ben mér 7.812 alkalommal valasztottak ezt a lehetéséget bongészésre,
keresésre, hosszabbitasra és el6jegyzésre (2024-ben 5.798 db volt). Ezen a feliileten a telepiilések 1j
kényvei teljes kortien elérhetéek, a régebbi allomany pedig folyamatosan frissiil, ahogy a retrospektiv
dokumentumok  feldolgozdsra keriilnek. A jévében tovabb fogjuk erdsiteni ezen szolgaltatasunk
neépszerdsitéset.

A szolgaltatéhelyek infrastrukturalis feltételei

A legnagyobb probléma a telepiiléseken tovabbra is az akadalymentesités hianya, vagy csak részleges
megléte. 60 telepiilés koziil 24 konyvtarban megoldott ugyan a mozgaskorlatozottak bejutasa az
épiiletbe rampa vagy kapaszkodo segitségével, de a foldszinti elhelyezkedés és az emeleten 1évé
konyvtarhelylsegek megkdozelitése lifttel vagy egyéb uton (pl. lépesélifttel) csupan kevés konyvtarnal
miikodik.

A kistelepiilési konyvtarak kb. 20%-a rendelkezik riasztoval, és egy-két szolgaltatohelyen a
konyvtaroson kiviil sajnos mas is be tud jutni az épiiletbe (pl. énkorményzati dolgozok), amit a
Jov6ben mindenképpen orvosolni kell, mert allomanyvédelmi szempontbél ez nem elfogadhaté.

A latas- és hallassériiltek részére kifejlesztett segitség (pl. vezetésav, indukcids hurok) sajnos csak
egy-két telepiilési konyvtarban talalhaté meg, és a szolgaltatisok sem akaddlymentesek (néhany
helyen tapinthat6/Braille feliratok, piktogramok mar felkeriiltek a polcokra, falakra). A hangoskonyv-
allomany bovitésével probalunk kedvezni a fogyatékkal kiizdd olvaséinknak.

Human eroforras, szolgaltatasok biztositasa

A nyitvatartasi id6 a telepiiléseknél elég széles skalan mozog, hiszen 2 és5 40 6ra kozott tobbféle
id6tartam is megfigyelheto (atlagosan 12 ora/hét). Féleg az 1000 f6 alatti lakossagszamu telepiiléseken
jeilem26 hogy csupan heti 1-2 napban 2-6 Oras nyitvatartassal miikddnek. A nagyobb telepiiléseken
mar jobb a helyzet de kozottiik is akad egy-két telepiilés, amely csak heti 2-3 draban fogadja az
olvasékat, ami 2000 6 feletti lakossag esetén nagyon kevés.

Kistelepiilési konyvtaraink tobbségében rendelkeznek a kollégak a megfeleld végzettséggel, eltérés a
torvényi eldirasoktol csak az 1500 £6 folotti lakossagszamu telepiiléseken fordul eld egy-két esetben.
Az el6z6 években szamithattunk a helyi 6nkormanyzatok segitségére a ,beiskolazasokban”, de
sziikség esetén a KSZR tdmogatasbol is segiteni tudjuk a kivant szakképzettség megszerzését.



Az dnkormanyzatok foként részmunkaiddben, megbizasi szerzodéssel alkalmazzak a konyvtarosokat,
amely a legtobb esetben csupan a nyitvatartasi idére korlatozdédik, igy az egyéb belsé munkakat (pl.
kézmiives foglalkozas elokészitése) €s az adminisztrativ feladatokat a konyvtarosok tugymond a
szabadidejiikben latjak el.

A kozponti koltségvetési tamogatas felhasznilasa

A Jozsef Attila Konyvtar Tatabanya a 2025-6s kistelepiilési konyvtari kiegészité tamogatast (3sszesen
54.105.700 Ft) az alabbi moédon hasznalta fel:

- dologi kiadasok 81%

- targyi eszkdzok vasarlasa 12%

- személyi juttatasok (pl. megbizasi dijak) 6%
- személyi juttatdsok jarulékai 1%.

A dologi kéltségek magas szazalékos aranyat egyrészt az adja, hogy a konyvtarak tobbsége nem tudta
2024-ben sem teljes mértékben felhasznalni a rendezvények finanszirozasara fordithatd keretet, ezért
ezeket az 6sszegeket 2025-ben atcsoportositottuk - a beruhazasok ,,rovasara”. Masrészt a fogyasztdi és
lizemanyag arak valtozasai miatt az egyéb kiadasaink 6sszege is jelentdsen ndvekedett.

- A dologi raforditasok az alabbi k&ltségnemekbdl tevodnek Sssze:

dokumentumbeszerzések (52%),

rendezvények tiszteletdijai (21%),

PR koltségek (6%),

egyéb dologi kiadasok (21%): gépkocsik koltségei (pl. ilizemanyag, karbantartas, adok);
csomagkiildd futarszolgalat dija (GLS); infokommunikacios kiadasok (mobiltelefon és internet
elofizetések) ¢és postakoltség, szoftvertandcsadds és informatikai szolgéltatas  dija;
bankkoltség; iroda- és irdszerek, kézmiives anyagok, nyomtatopatronok és knyvtari iigyviteli
eszkdz6k vasarlasa.

B Dokumentum-beszerzés
m Egyéb dologi kiadas
& Rendezvények tiszteletdija

= PR

Sajnos évrol évre kevesebb konyvet tudunk beszerezni az aremelkedések miatt, valamint a KSZR
tdmogatasbdl finanszirozott rendezvények szama is évi 1-2 alkalomra csokkent, mivel az eléadék is
ujragondoltdk tiszteletdijuk Ssszegét a megndvekedett kdltségeik miatt. Viszont az allami tAmogatés
dsszege 10 éve szinte valtozatlan, ezért uj stratégidt kell kidolgoznunk majd a telepiilések hatékony és
teljeskori ellatasara.

A varmegyei konyvtar végzi a telepiilési konyvtarak miikodésérdl évente késziils statisztikai adatok
nyilvantartdsat és rogzitését a ,Kultstat™ rendszerben. Az trlapokon szerepld informaciok alapjan,



melyhez sok segitséget kapunk a telepiilési konyvtarosoktdl, minden évben késziil egy terv, hogy mely
teriileteken kell valtoztatni és hogyan tudnank a meglévd adatokon javitani. Ehhez kérjiik az On
segitségét is.

A sajat telepiilésiikre vonatkozé adatok az 1. szami mellékletben talalhatok.

Tatabanya, 2026. majus 21.

Tisztelettel:

ﬂuQan}.& E»SBI‘&

Mikolasek Zsofia
igazgato
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Gyermely

A KSZR segitségével tortént értékgyarapodas:

Dologi Targyi Rendezvények | Dokumentumbeszerzés Osszesen
kiadasok beszerzések
61 808 I't 19 940 It 451 300 Ft 469 412 It 1 002 460 Ft

Targyi eszkoz:

- spotlampa

- taroldédoboz

Rendezvény:

Fabok Mancsi Babszinhaza: Pet6fi zenés irodalmi eléadas
Pesti Zenés Szinpad: Télapd és rosszesont krampuszai

Konyvtarhasznalat:

2024+ 2025*

Regisztralt hasznalok szdma 647 16 179 16
| Ebbsl 14 ¢ven aluli 190 16 85 fo
Személyes hasznalat 628 . 1024
Kolesonzott dokumentumok szdma 2143 2553

* Az adatok az ¢ves kistelepiilési statiszlikdkbdl szirmaznak.

Javaslat:

- akadalymentesités







11. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026.
szeptember 23-ai Ulésére.

Targy: Egyesitett Szocialis Intézmények Csalad és Gyermekjoléti Kézpont szakmai
beszamoldja a 2025. évrél

Készitette: dr. Nagy Zsolt aljegyz6

El6terjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képvisel6-testiilet!
Az ESZ| Csalad és Gyermekjoléti Kozpont elklldte a 2025. évre szolo beszamoldjat
a szocialis és gyermekjoléti munkardl. A beszamolé tartalmazza az évoda, az iskola
és a védon6 beszamolgjat is.
Kérem képvisel6tarsaimat, hogy a beszamolot olvassak el és esetlegesen felmertlé

kérdéseket az ulés el6tt kuldjék el szamomra.

Hatarozati javaslat:

Gyermely Kdzség Onkormanyzatanak KépviselS-testilete elfogadja a Tatabanyai
Jarasi Egyesitett Szocidlis Intézmények Csalad és Gyermekjoléti kdzpontjanak
beszamoldjat a 2025. évre sz0Ol6 szociadlis €s gyermekjoléti munkardl.

Hatarid6: azonnal
Felelbs: polgarmester
Gyermely, 2026. szeptember 18.

Koékai Rita
polgarmester



Ikt.sz.: 4 6,”1/{_;’_&{/3}:
TATABANYAI JARASI

EGYESITETT SZOCIALIS
INTEZMENYEK

TATABANYAI JARASI
EGYESITETT SZOCIALIS INTEZMENYEK
CSALAD ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

EVES SZAKMAI BESZAMOLO GYERMELY TELEPULESEN ELLATOTT
SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI MUNKAROL

Kesmteth_;‘::.-:ﬂi_l \ : ,‘3. " rydm ,i,,'df_&_ i.]{cc-. . '{.-" v [
Nagy-Dombdéviri Miria Bornemisza Gabriella Dubiel Csilla
szakmai vezeto csaladsegitd ovodai és iskolai

szocialis segito

Tatabanya, 2026. februar 9.

TJ ESZI részérdl jovahagyta:

(

Smelené Po \Bnes
intézményvezetd

Tatabanya, 2026. februar 9.



Bemutatas

Csalid és Gyermekjoléti Kozpont

A személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvedelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikadésiik feltételeirdl szolo 15/1998 (IV.30.) NM rendelet
alapjan 2016. janudr 1-jét6l a csalddsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan

mitkddhet csalad és gyermekjolét szolgalat vagy esalad és gyermekjoléti kizpont keretében.

A gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgilja
a gyermek testi és lelki egészségének, csalidban torténd nevelkedésének elGsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,

illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezéseét.

A gyermekjiléti kizpont - Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyl és nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgilatokkal - szervezési, szolgdltatasi és gondozasi
feladatokat végez.

A gyvermek csalddban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyezietetiségének megeldzése
érdekében a gyermek igényeinek és szitkségleteinek megfeleld ondllo egvéni és csoportos

specidlis szolgdltatdsokat, programokat nyijt, amelynek keretében biztosit:

- kapesolattartasi igyeletet, ennek keretében kizvetitdi eljarast,

- kbrhdzi szocidlis munkat,

- jogi tdjekoztatasnyujtast, pszichologiai és fejleszté pedagogiai tanacsadast,
- csaladkonzulticiot, csalddterdpidt, csaladi dontéshozd konferenciat,

- utcai és lakotelepi szocialis munkat,

- készenléti szolgalatot,

- Ovodai és iskolai szocidlis segito tevékenységet,

- fogyatékossagiligyi tanacsadast,

- szocidlis diagnozis elkészitését.



Csaladsegités és gyermekjoléti szolgdlatatisban elldtottak szdmira nyitva dllo egyéb

helyiségek:

2821 Gyermely, Petofi tér 1.

- 2832 Héreg, Fo 1t 84.

- 2800 Tatabanya, Szent Gyorgy Ot 43.
- 2851 Kdornye, Topart utca 8.

- 2067 Szarliget, Szent Istvan tér

- 2831 Tarjan, Rakoczi ut 13-17.

- 2824 Vargesztes, Arany J. ut 55/A.

- 2823 Vértessomlo, Réikdcz at 63.

- 2837 Vértesszilds, Ady Endre ut 2/D.
- 2822 Szomor, Vortsmarty Mihaly utca 3.
- 2800 Tatabanya, Flizes utca 40/B.

- 2800 Tatabinya, Platin tér 10.



1. Személyi feltételek

A csalddsegitoi feladatokat a telepiilésen 2025.11.14-ig Straubinger-Vanek Katalin latta el. Az
esetataddsokat kovetéen Bornemisza Gabriella vette at a munkat. A Csalad és Gyermekjoléti
Kdzpont részérdl esetmenedzserként Berkes-Matyas Ivett, majd 2025, juliusatol Szederkényi
Emese Terézia vett részt a teriileten €16 gyermekek életének figyelemmel kisérésében. Az
ovodai és iskolai szocidlis segitést Dubiel Csilla latja el. A munkatarsak szoros kapesolatot
tartanak egymassal a folyamatban levd, valamint az Gjonnan érkezd esetek kapesan. Egymas
munkéjat folyamatosan segitik, tamogatjak. Szupervizion mindketten havi rendszerességgel

vesznek részt.

2. Tiargyi feltételek

Az ligyfélfogadas helyszine a Polgarmesteri Hivatal épiilete, ahol minden kedden elére
egyeztetett idopontban fogadja a csaladsegitdé az tgyfeleket. Munkdja tobbi részében
kapcsolatot tart a jelzérendszerrel, csalidokat latogat, elvégzi az adminisztracios feladatait.
Az adminisztriciés munka elvégzéséhez a kozpont és az ligyeleti hely infrastruktirija is
rendelkezésre all, valamint a munkajat egy laptop hasznalata is segiti. A szakemberck az
ligyintézések megkénnyitéséhez mobiltelefont hasznilnak, melynek telefonszamat a kozség
honlapjan teszik kdzze.

Gyermely, Gyarmatpuszta és Gyermely kiilteriiletén sajat tulajdoni gépjarmiivel biztositott a

kozlekedés, az lizemanyagot a NAV altal el6irt norma alapjan tériti a gesztorintézmény.

3. A szakemberek dltal az intézménynél nyilvantartott és vezetett dokumenticio

- Minden gondozott gyermekrol, illetve felndttrol vezetik a jogszabalyban eloirt
adatlapokat.

- A szakmai munka tapasztalatairol, a csalddlitogatasokrol feljegyzéseket készitenek.

- A KSH részére évente statisztikai adatokat szolgaltatnak a szolgalat miikddésérdl.

- A jogszabdlyban elbirtak szerint, valamint a belsO szabalyozas alapjan nyilvan tartjak a

klienseket, melyrdl havonta és éves Gsszesitésben Gsszefoglalo statisztikat készitenek,



- Vezetik a TAJ alapu kdzponti elektronikus nyilvantartast, illetve a gyermekvédelmi

esetek kapesin a GY VR rendszerben végzik a dokumentalast.
4. Az adott teriilet bemutatisa

Gyermely kdzség a Keleti-Gereese ldbandl, a Bajnai-Zsambéki-medence egyik vilgyében,
csodalatos természeti  kérnyezetben, dombok kbzitt megbivo falu. Kézigazgatasilag
Komarom-Esztergom virmegy¢ben, a Tatabinyai Jardsban fekszik. Kénnyen megkozelithetd
telepiilés. Budapesttel j6 autobusz-kizlekedés kapesolja Ossze. Esztergom és Tatabinya is
gyorsan elerhetd a telepiilésrdl.

A faluhoz tartozik a kizelben fekvé Gyarmatpuszta, Szeszgyirmajor és Jancsarmajor is. Nagy
a kbzség népességmegtartd ereje, egyre tobben vilasztjak lakohelyiil: a helyi fiatalok itt
alapitanak csaladot, illetve évrdl évre tibben telepiilnek be. Gyermely lakossagszama
egyenletes novekedést mutat. A kizség folyamatosan fejlodik.

A teleplilés életében meghatdrozo a térség legnagyobb és legmodernebb tésztagydra,

A tobb évtizedes miltra visszatekinté villalkozas biztos megélhetést nyijt sok helyi és

kornyekbeli lakosnak egyarant.

Gyermely Kizség Onkormanyzata részérél a 2025. évre vonatkozéan az alibbi ellatdsi
adatok érkeztek:

1.  Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénybe vevik szima: 0 fé

jelen

2. Sziinidei gyermekétkeztetést igénylo sziil, igénybe vevd gyermekek szdma 0 fii

3.  HH/HHH gyermek: 0 i



8 A telepiilésen végzett szakmai tevékenységek a statisztika titkrében

élok gyermek nélkiil

Hidzastarsi (elettarsi) kapesolatban egyiitt
élok  1-2  gyermekkel (eltartott fiatal

felnéttel)

Hézastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyiitt
¢élok 3 vagy tobb gyermekkel (eltartott fiatal
felndttel)

Egy sziilo 1-2 gyermekkel (eltartott fiatal
felnéttel)

Egy sziilo 3 vagy tobb gyermekkel (eltartott
fiatal felnéttel)

Egyéb

Forgalmi adatok Nem Gazdasagi aktivitds

Igénybevevok szama | 23 Férfi 1 Aktiv keresd | 5

Ebbdl régi 12 Nad 12 Munkanélkiili | 1

Ebbél 4j 11 Inaktiv keresd | 5

Nyugdijas 3

Iskolai végzettség Kiskorn 9

Nyolc osztalynil kevesebb | 7

Befejezett nyolc osztaly 10 Probléma tipusa

Szakmunkds végzettség 5 Eletviteli 11

Szakkdzépiskola 1 Csaladi-kapcsolati 3

Befejezett gimnazium 0 Csaladon beliili bantalmazas | 0

Erettségire épiilé OKJ 0 Elhanyagolas 2

Felsifoki végzettség 0 Lelki-mentalis 2
Gyermeknevelési 3

Csaladi dsszetétel Magatartaszavar 2
Anyagi 3

Egyediil él6 Egészségkarosodas 3

Hazastirsi (élettarsi) kapesolatban cgyiitt Ugyintézéshez segitségkerés | 8
Informicio 13




Gondozottak szima 2025, évhen

| Esetkezelt (gvermek) 7
Esetkezelt (felnott): 9
Alapellatis/esetnaplo 2
(gyermek)
Alapellatds/esetnapld 1
(felnbtt)
Védelembe vétel 0
[deiglenes hatilyi elhelyezés
Csaladbafogadas 2
Szakmai tevékenység Halmozott szamok
Informacionyujtis 55
Segitd beszélgetés 39
Ugyintézéshez segitségnytjtis 43
Konfliktuskezelés 8
Kozvetités ellatasokhoz (pénzbeli, | 2
termeészetbeni)
Adomanykdzvetités 6
Kozvetités masik szolgaltatashoz 14
Kozvetités kdzponthoz 2
Esetmegbeszélés 3
| Kérmyezettanulmany készitése 1
Csalddlitogatas 25
Esetkonferencia
Kriziskezelés 0
Esetkonzulticio 20




6. A gondozott csalidoknil jelentkezd jellemzi problématipusok részletezése és a

jelzirendszerrel valé egyiittmiikidés tapasztalatai

Az elmilt évben magas volt az életviteli problémakkal kiizdé kliensek szima. Csaladi-
kapesolati, illetve gyereknevelési problémik kettd csalad tekintetében voltak jelen. Idds,
egyedil €16 kliensek is keriiltek a csaladsegité latokérébe. Az elmaginyosodds mellé,
egeszségiigyi problémadk is tarsultak.

Az elkivetkezo években az idés, egyediil maradt emberekre fokozott figyelmet kell forditani,
mert szamuk évril-évre novekszik, szocidlis probléméik halmozodnak. Sokuk kevéssé tud
csaladjdra timaszkodni, kénytelenek naprol-napra egyediil boldogulni.

Két kiskorti gyermeket az apai nagynéni tovibbra is csaladba fogadas keretein beliil gondoz. A
gyerekek megfeleld elldtasat a csalddsegito és az esetmenedzser kozésen koordinalja.
Nyomtatvanyok értelmezése és kitoltése, valamint mas Jellegii ligyintézés miatt is felkeresik a
szakembert a helyi csalddok, azonban ezekben az esetekben gondozis sok esetben nem vilik
sziikségessé. A tavalyi évben a legtibb ilyen fajta megkeresés, az otthonba valé elhelyezés
irdnti érdeklédés, szocidlis alapon igényelhetd hatésagi bizonyitvény kitoltése, kiszabott birsag

esetén részletfizetési kérelem igénylése kapesan érkezett.

Minden évben jellemzd, hogy tébben énkéntes alapon fordulnak a csaladsegitéhiz, jellemzien
akkor, amikor életitkben egy nem vart fordulat kivetkezik be, amire nincsenek felkésziilve.
Tavaly az egyik csaldd esetében a kiskorti gyermekek az edesapjukhoz kéltoztek, majd
atmenetileg ott is maradtak, mert az édesanyjuk lakhatasi problémajat nem tudta rendezni. Az
apa a kamaszldnyok nevelése kapesan kért tandcsokat.

A 2025-6s évben a gyermelyi iskolabol két esetben éltek jelzéssel a kozpont felé.

A helyi iskola vezetGsége és a csaladsegits kapcsolatban éllnak, kolcsondsen keresik egymdst,
amennyiben olyan csaldd keriil latokoriikbe, ami indokolttd teszi a kézds munkdt.

A helyi dvodaval is megfeleld a kapesolat, Négy esetben érkezett irdsban jelzés a szolgilathoz.
Egy alapellitott gyermek {igyében az esetkonzulticié folyamatos volt a szakemberek kziitt.
Az intézményben dolgozoé pedagdgusok kézvetlen segitségnyujtassal, tanicesal tudjik még
idejében segiteni a felmeriil6 problémak megoldisat. Amennyiben gy tapasztaljak, hogy nem
sikertil, akkor bevonjik a csalddsegitét, Két kisgyermek esetében tértént csaladba fogadis a
2025-0s even, az § életitket folyamatosan figyelemmel kiséri a csaladsegitd.

A vedonovel egy kozds esete volt a csaladsegitdnek a telepiilésen, naluk tobbszor voltak kézis

csaladlatogatason.,



Hetente telefonon, illetve személyesen beszélnek, de sokszor csak informécio kérés, vagy egy-
egy csalad feltérképezése miatt kéri a csaladsegitd a jelzérendszeri tag segitségét.

A helyi 6nkormanyzat t6bb csalddot timogatott anyagilag, illetve természetben (tlizifa, tartos
clelem, lakdsfenntartasi, gyermekvédelmi timogatas, krizistimogatds).

A csalddsegité ¢s a hivatal szocidlis ligyintéz6je minden héten személyesen taldlkozik,
megbeszélik a kdzds ligyeket, szoros az egyiittmiikddés. A kizos csaladlatogatasok igény
szerint torténnek.

A korzeti megbizott segitségét egy esetben kellett igénybe venni az elmilt évben, de
tamogatdsdra barmikor szamithat a szakember.

A segité szolgdlat munkatdrsai sok esetben szolgdltatnak informaciot a latokoritkben 16v

iddsekrdl.

A telepiilésen 2025. év tavaszi félévében Barcza LaszIo latta el az évodai- és iskolai szocidlis
segités feladatait, két hetente keddi napokon a délelétt folyaman. A nyar folyaman, a kévetkezs
tanitasi évben viltozds tortént a telepiilést érintd szolgaltatas tekintetében, igy 6szt8] Dubiel

Csilla latja el az dvoda- és iskolai szocidlis segitéi feladatokat,
Az iskolai szocidlis segitdi tevékenység bemutatdsa

A Gyermelyi Altaldnos Iskolaban tapasztaltak alapjin elmondhaté, hogy aktiv az
egyiittmilkodés a rendelkezésre dll6 szakemberek kozott, és folyamatos a kommunikécié a
szillok felé a gyerekeket érintd ligyekkel kapesolatosan, A kapesolattartas 2025, elsé félévében
gyakran telefonon vagy online modon valdsult meg a tavolsig és a feladatot ellaté munkatérs
mas intézményekben vald leterheltsége miatt. A szakemberi véltozis egyik 6 mozgatorugdja
volt, hogy a szolgiltatis minél nagyobb iddkeretben elérhetd legyen a telepiilés

intézményeiben, igy ij munkatarsunk egy hénapban héromszor latogat el az iskoldba.

Az iskoldban elérhetd mentdlhigiénés tanicsadds, igy kevesebb az egyéni megkeresés, de
csoportos tevékenységekre, kozisségeépitd foglalkozésra van igény. A 2025. évben tavasszal az
5. osztilyban folytatédott a kordbban megindult csoportfoglalkozds sorozat, ez havi

rendszerességgel meg is valosult.

Az dltalanos iskola egyik gyermekvédelmi esetébdl kiindulva az 6vodai, iskolai szocialis

segitok csapata 2025. végén kidolgozott egy programot, mely az Erzelmi kavalkad nevet viseli.

8



A megvalositdsra mar 2026-ban keriilt sor a felsé tagozatosok korében. Igény szerint a

programot folytathaté, bovithetd.

Az dvodai szocidlis segitéi munka bemutatdisa

A Gyermelyi Kippkopp Napkéziotthonos Ovodiban 2025-ben is havonta egy alkalommal
személyes jelenlétet biztositottunk. Az dvodai szocidlis segitd végiglatogatia a csoportokat,
beszel az ovondkkel, probél részt venni a kdzisség életében,

A 2025-26-0s tanév elején munkatirsaink részt vettek a neveldtestiileti értekezleten, ahol az
ovodai- ¢és iskolai szocidlis segité szakemberek személyi valtozasarol tdjékoztattuk a
pedagégusokat, wvalamint lehetbséget biztositottunk az aktudlis kérdések, dilemmak
dtbeszéleéseére is.

Az ovodai, iskolai szocidlis segiték kapesolatban dllnak a csaladsegitd kollégaval, erre sajnos

2025-ben fokozottan sziikség volt egy gyermek elhanyagoldsa miatt,

Tapasztalataink alapjan éltalinossagban elmondhato, hogy névekedést mutat a gyermekek
kirében a beszédkészség és a tarsas készség elmaraddsa, igy fokozodik az igényhelyben
elérhetd fejlesztdpedagdgusra, gyermekpszichologusra. A hianybdl adédéan a legjellemzébb,
hogy a problémas eseteket, vagy szakmai dilemmakat igyekeznek sajat erbforrdsaikon beliil
megoldani, és ennek megfelelden tenni lépéseket. Az esetleg sziikséges szakembereket a sziilok
altaliban nem Tatabanyén keresik fel, hiszen gyakran munkajukbél adédéan is mas teriileteken

keresnek segitséget a konnyebb elérhetdség miatt,

7. A Kilzpont speciilis szolgiltatisai

- A korhazi szocidlis munka

- A kapcsolattartasi ligyeleti szolgaltatas
- A pszicholdgiai tandcsadds

- A jogi tanacsadds

- Csaladkonzultacio

- A készenléti szolgalat

- Fogyatékossagiigyi tanacsadas



- A kbzpont feladatai kizé tartozik a szocidlis diagnozis készitése, melyet a szocialis

diagnozist felvevo esetmenedzser a Szt. 64/A. §-a szerint végez.

A specidlis szolgaltatasok koziil, a jogi tanacsadast 2025-ben 2 5 vette igénybe.

8. Kizbsségi és csoportos szocidlis munka

- Kisvakond Baba-mama klub - A klub célja a GYES-en 1évé anyukik és gyermekeik
kapesolatainak bévitése, tanacsadas, tapasztalatesere lehetdsége, valamint tartalmas
szabadidds programok szervezése az egész csalad szamara,

- Jatszéhdzak, ahol a kisgyermekes csaladok tagjai kozdsen alkothatnak, kreativ
otletekkel gazdagodhatnak.

- A Szegénység elleni kiizdelem vilignapjdn oktober 17-én a Mosolygds Gyermekekért
Alapitvinnyal egyiitt adomanygyiijtés szervezése, mely segitségével a kriziskamra
keriil feltoltésre.

- Csobogé klub egy integralt gyermek, ifjisdgi és csalddi klub, ahol ép és egészséges
gyerekek egyiitt jatszanak, beszélgetnek, kirandulnak, taboroznak a "sajitos nevelési
igeényli" gyerekekkel.

- Miivészetterdpids foglalkozds, melyen a viselkedési és magatartisi problémikkal
kiizdé gyermekek ¢és fiatalok kaphatnak segitséget problémdik megértéséhez és
megoldasihoz.

- Onismereti, értékorienticiés és agressziokezelési tréning, ahol a fiatalok sajatitjdk el
azokat a készségeket, amelyek segitségével kontroll alatt tarthatjdk sajat magukra és a
kozosségre karos indulataikat.

- Vardzskosir - Személyiségfejleszté és Gnismereti, meseterapids dramacsoportok
korosztalyi bontdsban

- Nyiri napkiizis tiborok

A csoportok, jatszohdzak és taborok a telepiilésen él6 gyermekek, felndttek szimdra is

elérhetbek! Erdeklddés esetén a esalddsegitd ad tovibbi felvildgositdst.

10



9. A jelzirendszer munkijit elésegitd szakmai tandcskozisok a 2025-is évben

A Csalad ¢és Gyermekjoléti Kézpont nagy hangsilyt ftektet ra, hogy a jelzdrendszerrel az
egytttmiikddés egyre szorosabb legyen, munkajukhoz szakmailag a leghatékonyabb segitséget

kapjak. A szakmai tandcskozdsok témai a felmeriilé igények alapjin keriilnek Gsszedllitasra,

2025. dprilis 15.
A jelzés atja a gyermekjoléti szolgaltatison beliil és azon t6l. Mibél all a csaladsegités? A
szociilis segitd munka alkalmazott eszkdztara.

Eldadok: a TJ ESZI Gyermekjoléti Szolgilat és a Gyermekjoléti Kézpont munkatarsai

2025, majus 13,
A gyermekek ¢s a fiatalok mentalis és lelki dllapota a gyermekpszichidter szemszogébal.

Eldado: Dr. Vajda Hilda gyermekpszichidter

2025. szeptember 30.

A bantalmazist elszenveddkkel torténd segitd beszélgetés ismérvei és a hatékony
segitségnynjtis eszkoztara

El6adok: Az OKIT munkatdrsai

2025. oktéber 28.
A fiatalkori ongyilkossig megeltzése

A Kek Vonal Gyermekkrizis Alapitviny egész napos tréningje

2025. november 18.
A TJ ESZI Csalad és Gyermekjoléti Kozpont specialis szolgaltatisinak bemutatisa

Eléadok: A Kézpont munkatdrsai
2025, november 25.

A fiatalkori dngyilkossig megeldzése

A Kék Vonal Gyermekkrizis Alapitvany egész napos tréningje
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A 2026-0s ¢ves jelzorendszeri intézkedési terv a telepiilésen éloik szocidlis problémainak
feltérképezését kdvetden, 2026, mdrcius 31-ig készil el. A szakmakdzi tandcskozisokra a

jelzorendszeri tagok 2026-ban is kapnak meghivast.

A beszamold mellékletét képezi az dvoda, iskola, valamint a védénd beszamoldja.

A beszamolo mell¢kletét képezi az Ovoda, iskola, valamint a védéné beszamoldja.
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Eves tajékoztato a teriileti véd6nd gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérdl

2025.év

2020. év

Kildendd a terlleti véddndi ellatasrdl sz6l6 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendelet 3. § gg) bekezdése és a Szakmai, gyakorlati irdnymutatds a terlleti védénd gyermekvédelmi feladatainak ellatasdhoz, kiilonds tekintettel a korai észlelésre, jelzésre és az egytttmiikodésre (12004-
11/2017/AMF) 7. sz. melléklete alapjan minden év januar 31-ig az illetékes csalad- és gyermekjoléti szolgalatnak, valamint masolatban (elektronikus uton) az illetékes jarasi/févarosi keruleti hivatal jarasi/févarosi kerileti vezets védéndje szamara.

Gyermekjoléti Szolgalat neve:
Cime:
Az ellatott telepulések felsoroldsa:

Tatabdnyai Jaras Egyesitett Szocidlis Intézmények

2800, Tatabénya, Platan Tér 10.

Gyermely, Szomor

Véddnai Szolgalat neve:

Cime:

Korzetazonositdja:

A terlleti védénd neve:
Munkahelyi telefonszama:
Munkahelyi mobilszama:
Munkahelyi egyedi e-mail cime:

Véddnéi Szolgalat Gyermely-Szomor

2821, Gyermely, Pet6fi Tér 5.

001372580
Szabd Anita

0630-3631-531

0630-3631-531

vedono@gyermely.hu

Ellatandé gondozokkal kapcsolatos adatok a targyév december 31-ei dllapotnak megfelelGen
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Eves tajékoztato a teriileti véd6nd gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérdl

Kelt: Gyermely, 2026-01-26

védénd: Szabd Anita

Alapnyilvantartasi szam:
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Gyermelyi Kippkopp Napkéziotthonos Ovoda
2821 Gyermely, Iskola u. 12.
OM azonosito: 202492
Tel. 30/4285383
E-mai: ovoda@gyermely.hu

IKT.: 2026/5.

Intézményi beszamolo az 6vodaban folyé gyermekvédelmi munkarél a
2024/25-6s nevelési évben

1. Az intézményre jellemz6 gyermekvédelmi problémaik, veszélyezteto ténvezok

a) Menekiilt csaladok befogadasaval kapesolatos teendéink nem voltak. Folyamatosan
értesiiliink az ezzel kapcsolatos utasitdsokrol, rendelkezésekrol. Ezeket figyelemmel
kisérjiik, intézkedésre ez tigyben évoddnkban még nem volt szilkség.

b) Gyermekszegénység, gyermekkorban tartés hatrany elszenvedése, tébb teriileten

A Gyermelyi Kippkopp Napkéziotthonos Ovodiba tébbségében ép, megfeleld
¢letkdriilményeket biztosito, jo anyagi hattérrel rendelkezé csaladokbdl érkeznek a
gyerekek. Az Ovoda igazgatdja egyben dnkormanyzati képviseld is, ahol a szocialis és
egészségiligyi bizottsagot vezeti. A csaladokra ez a specialis helyzet szélesebb korii
ralatast biztosit, egyben megadja a segitségnyujtis egyik, nem elhanyagolhatd
lehetoségeét is.

A helyi Voroskereszt alapszervezetének tagja az dvodavezetd és a az dvodavezetd
helyettes. Sziikség esetén ezzel a szervezettel is fel tudjuk venni a kapcsolatot, amint
ez minden karicsony el6tt meg is torténik.

Néhany csalid boséges élelmiszercsomagot kap, amelynek Osszeallitasiaban és
kiszallitasdban tevolegesen részt vesziink, és beleszoldsunk van abba, hogy kik
legyenek a kedvezményezettek.

Tartos hatranyt tobb éve nem egyik gyermekiink sem szenvedett, de ebben a nevelési
évben sajnos ezzel mar talalkoztunk egy esetben, errél a tovabbiakban részletesen irunk.

¢) Magatartasi, beilleszkedési zavar

Egy kisgyermekiink tartozik az SNI-kategériaba, autizmus spektrum zavarral é16.
Fejlesztopedagégusunk foglalkozik vele az elbirt o6raszdmban, valamint
ovodapedagogusai is haladnak vele a Szakértdi Bizottsag altal megjeldlt teriileteken, a
szakemberekkel egyeztetve. Ezen feliil a sziil6 hetente egyszer az ovoda
kozbenjdrasara 1 ora logopédiai fejlesztésben és 2 6ra autizmus specifikus fejlesztésen
vesz részt, mindezt az 6nkormanyzat finanszirozasaval.

14 gyermeket iranyitottunk a Komarom-Esztergom Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgdlathoz. Ezek koziil a 2024/25-6s nevelési évben, egy kivételével,



diagnézis is sziiletett. Janudr els6 hetében az utolsé vélemény is megérkezett, A
tankotelezettség halasztasahoz az 6vondk pedagdgiai véleményt irtak.

d) Sziilok egészségiigyi problémaja, szenvedélybetegsége
Amennyiben ilyesmi fenndll, az 6vodapedagdégusok a kompetencia hataraikat betartva
jarnak el.

e) Gyermek egészségiigyi problémija

Az 6vodai KRETA-rendszerben az w~anamnézis” résznél talalhatd arra vonatkozo
kérdés, hogy a gyermeknek van-e tartés betegsége, hajlama lazgoresre, allergidja,
egyeb egészségiigyi problémaja.

Egy kozépso csoportos kisfiti allergids a tejre és a tojdsra. Az édesanya elektronikus
uton, és papir alapon is megkapja az aktualis étlapot. O jeléli, hogy mit nem ehet meg
gyermeke az ovodai ételek koziil. Ezek helyett otthonrél hoz kiegészitést, helyettesitd
ctelt, amit a dajkak melegitenek meg részére.

Egy kdzépso csoportos kisfit tartésan szivbeteg. A sziilék és az 6vondk, ha szitkséges
napi szinten konzultilnak a gyermek allapotarél, illetve van a gyermeknek sajat
pulzoximétere, amivel sziikség esetén a pedagégusok mérni tudjak értékeit. Eltérés
esetén azonnal értesitik a sziiléket. Szerencsére erre még nem keriilt sor.

f) Lakhatassal kapcsolatos nehézségek egy csalddnal jelentkeztek.
g) Gyermekek fizikai bantalmazasdval nem, de lelki megrazkodtatassal talalkoztunk.

h) Gyermekek fizikai elhanyagolaséra egy esetben volt példa az elmiilt év sorén. Ezzel
kapcsolatban 4 alkalommal tortént jelzés a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat
felé, 2 alkalommal esetmegbeszélés is volt a gyermek helyzetével kapcsolatban.

A gyermek higiéniai ellatasa nem volt megfeleld. Apolatlan, ruhazata hianyos, koszos,
és sok esetben kellemetlen szagot drasztott. Az 6vénék tobbszor megmosdattak,
meg flirdették és tiszta ruhdkba 6ltéztették, ruhajat az Gvodaban kimostdk. A ruhdkat az
ovoda dolgozoi szerezték be szamara.

Az édesanya t6bb alkalommal az 6vodéban hagyta a gyermeket zards utén, mindig mas
indokra hivatkozva.

Az ovondk szamtalanszor kérték, hogy hozzon véltéruhékat, pelenkat a gyermeknek.
Mindig azt mondta, hogy nincs pénze. Sorozatosan kért pénzt az 6voda dolgozéitél is.
Az intézményvezetd felvette a helyi Vordskeresztes alapszervezettel a kapcsolatot,
ahonnan juttatasokat -pelenkat, gazpalackot, ruhat, élelmet- kapott. Jelenleg a gyermek
Tatabanyén a Gyermekek Atmeneti Otthonaban tartozkodik, az édesanya litogatja,
ovodankban, hivatalos értesitésig hidnyzoként szerepeltetjiik. Nevelésbe vételét
kezdeményezte a Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocilis Intézmények Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpontja.

Két kisgyermek esetében ebben a nevelési évben csaladba fogadas tortént. Mindkét
kisgyermek egyazon csaladba keriilt. Sajnos itt folyamatosan nyomon kell kévetni a
csaladot, az édesanyit praktikus tandcsokkal kell segiteni. Tébbszor eléfordult, hogy a



gyermekek ruhdzata higiénidja nem volt megfeleld. A csoportos ovono kiilén gondot
fordit rdjuk, és amiben csak tudja, segiti az édesanyat.

i) Kiilon é16 sziilék konfliktuséval, valamint ennek a gyermekre gyakorolt negativ
hatasaval tavaly nem talalkoztunk.

2. Az intézményben folyé prevenciéos munka

= A szilok a sziildi értekezletek, fogadé érak alkalmaval, és olykor irasban is
tajékoztatast kapnak a kedvezményeket érint jogszabdlyokrol, lehetdségekrol.
(pl. normativ kedvezmény, rendszeres gyermekvédelmi timogatas)

> Megismerik az évoda Hazirendjét, SZMSZ-ét, Pedagogiai Programjat (ezek a
Hazirend kivételével megtaldlhatok az 6voda honlapjan), valamint az éves
munkatervet, mi tartalmazza az adott év fo iranyvonaldt, hangsulyos
tevékenységeit, feladatait, éves programnaptarat, a nyéri bezards idépontjat.

> Programjainkat kériiltekintden szervezziik, igyeksziink szem elétt tartani, hogy
anyagilag ne terheljiik til a sziiloket. Sok segitséget kapunk az Onkormanyzattol,
Sziildi Munkakozosségtol, figyelemmel kisérjiik az esetleges ingyenes
lehetdségeket, palyazatokat. A tavalyeldtti és a tavalyi nevelési évben is
programokhoz kértiink anyagi timogatast a Toth Béla Alapitvanytol.

> Az egyéni problémakat igyeksziink a legrévidebb uton, konstruktiv modon
rendezni

> A csaladlatogatast, mint a torédés, egyéni odafordulds, megnyugtatas
leghatasosabb médszerét alkalmazzuk, amennyiben szitkséges

> Fejlédést nyomon kovetd dokumentumot vezetiink minden gyermekrdl, ebben
képességteriiletek szerint értékeljik a gyerekek dllapotdt, errdl félévente
beszamolunk a sziiloknek. Ezen feliil kdzépso csoport elején
DIFER-képességmérd vizsgalatot végziink (bemeneti mérés), amit nagycsoport elején
megismétliink (kimeneti mérés). igy valik lehetségessé a ,honnan hova” kimutatasa,
szamszeriien is. Amennyiben egy gyermek esetében elakadast, lemaradast tapasztalunk,
azt id6ben jelezziik. A sziildket a megfeleld helyre, megoldasok keresésére iranyitjuk,
javaslatot tesziink, segitséget adunk az otthoni foglalkozashoz, valamint elindul a
gyermekek egyéni felzarkoztatasa is.

> Nagyon jo a kapcsolatunk a helyi egészségiigyi szolgalattal, a védond havonta
tart tisztasagi ellendrzd vizsgalatokat, és fogorvosi sziirbvizsgilatra jarnak
minden tavasszal a kozépsosok és a nagycsoportosok. Itt a tovédbbi kezelésre is
javaslatot kapnak a sziilok.



> A Csalad-€s gyermekjéléti kézpont teriileti szakembereivel rendszeres és jonak
mondhaté a kapcsolattartas.

> Segitd szakembereinknek: logopédusunknak, fejlesztépedagbdgusunknak van
kiilon szobdja, nyugodt, csendes helyen, ahol megfelelé eszkozok is
rendelkezésre allnak.

> A balesetvédelmi szabélyok bekeriilnek minden nevelési évben a
csoportnaplokba, és rendszeresen felhivjuk rd a gyerekek figyelmeét.

3. A 2025-6s évben 4 iij jelzés tirtént a kizpont felé irasban.

Minden alkalommal érkezett irdsbeli valasz a kdzpont munkatarsaitdl,

4. Esetleges akadilyozd tényezik a jelzések kiildésével kapcsolatban

-a jelz0 személy érzelmi bevonddasa

-tartas az érintettek reakciéjatol

-aggodalom a jelzéssel érintett személy jovéijével, biztonsagaval kapcsolatban
-kompetenciahatarok bizonytalansiga

-etikai dilemmak

-tehetetlenség érzése

3. Segitségként a tovibbi, folvamatos konzulticié lehetoséoével szeretnénk élni.

6. Kizremiikbdésként szamitunk

- Sziil6i értekezleten valo részvételre
- Szilkség esetén egyéni tandcsaddsra, illetve konzulticiéra

7. Elégedettek vagyunk az eddigi kizremiikidéssel.

! az utobbi években nem
tapasztalt, az 6voda dolgozoit érzelmileg megterheld, etikai dillemmaik elé allito

problémikkal taliltuk szembe magunkat a jelzésben szereplo, tibbszor emlitett
gvermek esetében.
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Gyermely, 2026. januar 21.
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Gyermekvédelmi feladatok értékelése

Gyermelyi Altalanos Iskola
2025

Iskolankba Gyermelyrdl, Vasztélypusztardl, Gyarmatpusztdrdl, illetve beiskolazasi
korzetiinkbdl, Mariahalom kézségbdl jarnak gyermekek. Vannak szomori, zsambéki €s bajnai

lakShely(i tanuldink is.

1. Az intézményre jellemzd gyermekvédelmi problémak, veszélyeztetd tényezok:

- Menekiilt csalddok befogadédsaval, gyermekeik nevelésével, integracidjaval kapcsolatos
nehézségek €s bevalt j6 gyakorlatok. - &

- Gyermekszegénység, gyermekkorban tartds hatrany elszenvedése, tobb teriileten - &

- Magatartési zavar, beilleszkedései zavar: Iskolankba jelenleg 37 BTMN tanul6 jar, koziilitk
haromnak van magatartdsi nehézsége, és ketté tanulénak van magatartasi és beilleszkedési
nehézsége is. van beilleszkedési nehézsége, a tobbiek mind ,csak” tanuldsi nehézséggel
kiizdenek.

- Sziil8k egészségiigyi problémadja, szenvedélybetegsége: a 2. osztaly osztalyfénoke egy kisfiut
(K.D.) jelzett, aki gyerekvédelmi szempontbdl fokozott figyelmet igényel. Nala az édesapa
stlyos, daganatos beteg, akit jelenleg is otthon &polnak. Id6kdzben az édesanya egy
autébalesetben kénnyebben megsériilt, természetesen ez is nehezitette a mindennapjaikat. A
mentalhigiénés szakemberrel foglalkozik veliik, segit6 beszélgetésekre jar hozza az édesanya
és a kisfiu is.

- Gyermek egészségiigyi probléméja: néhény ételallergias gyermekiink van, étkeztetésiik
megoldott

- Lakhatassal kapcsolatos nehézségek — nem tudunk réla

- Gyermek fizikai/lelki bantalmazésa csaladon beliil:

T.B. iigye (ez a dorogi egységhez tartozik, veliik dolgoztunk ebben az {igyben): csaladon beliili
szexudlis er8szak aldozata. A tavalyi tanév végén T.B. negyedik osztalyos tanulénk stlyos és
veszélyes diihkitorései, agressziv, indulatos viselkedése, tragéar beszéde, verbalis bantalmazo
magatartdsa messze tilmutattak a vallalhatésag hataran. T.B. 6n- és kozveszélyes magatartasa
odaig fajult, hogy az osztalyfénok jelezte az iskolavezetés felé, hogy tovabb nem tudja vallalni
a gyerek iskolai viselkedéséért és annak kovetkezményeiért a feleldsséget. Az osztalyfénok
elmondésa alapjan ez az extrém agressziv viselkedés ,csak” az utébbi par honapban volt
észlelhet6 a gyereknél. Errdl az édesapat azonnal tdjékoztattuk. Kozben kideriilt a sziil6k
szamara, hogy a gyermeket az egyik férfi rokon évek ota rendszeresen szexualisan
béntalmazta. Az iskolavezetés a sziil6kkel egyetértve azonnal megtette a renddrségi
felielentést és értesitette a Dorog és Vidéke Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatérsait, ahol azonnali pszicholdgusi segitségét kértiink a csalad szamadra. A gyermek
figyelemmel kisérése, a sziil6kkel val6 kapcsolattartas azota is folyamatos és rendszeres. A
pszicholégusi foglalkozasokat az eljutdsi nehézségek miatt iskolank finanszirozta egész

nyaron.



K.M. iigye: a tavalyi évben a gyermekvédelem latokorébe keriilt az édesanya t6bbszori ittas
allapotban val6 megjelenése miatt. Ebben az évben az italozassal kapcsolatban nem kaptunk
jelzést, viszont az otthoni fizikai bantalmazas miatt, illetve a szexualis tartalma

megnyilvanuldsai miatt jelzéssel éltiink a csaladsegitd szolgalat felé.

Gyermekek fizika/lelki bantalmazésa kortarsak éltal: a kortarsak altali bantalmazas altalanos
és valés probléma. Kiiléndsen a fels6 tagozatban mindennapos a gyermekek egymas kozotti
verbélis és online bantalmazasa. Az osztalyokban tartott mentalhigiénés alkalmak is ebben a
témakorben voltak. Iskolank zérétoleranciat hirdetett ebben a téméban, azonnal jelziink az
érintett tanuloknak, minden esetben kezeljiik a problémakat, a sziiléket bevonjuk, rendkiviili
sziilSi értekezletet hivunk 6ssze, amennyiben sziikséges. Batoritjuk a gyerekeket, hogy ne
tiirjék el, és azonnal jelezzék a bantalmazast, csak abban az esetben tudunk segiteni, ha tudunk
réla.

Gyermekek fizikai elhanyagolas csaladon beliil - nem tudunk réla

Kiilénéls sziil6k konfliktusa, valamint ennek gyermekeikre gyakorolt negativ hatasa: egy
tanulénkon vessziik észre, hogy a heti véltas és a sziil6k eltérd nevelési elvei miatt a gyermek
nehezebben kezelhetd, faradt, motivalatlan, valamint — mivel mar nyolcadikos — rendszeresen

megvezeti a sziil6ket

2. Az intézményben folyé prevenciés munka. — Gyermely Kozség Onkormdanyzatanak
jovoltabol mentalhigiénés segitl szakember tamogatja a munkénkat heti 3 alkalommal. Mind
a gyerekek, mind kollégak fordulhatnak, és fordulnak is a mentalhigiénés segit6hoz.
A mentalhigiénés segité munkajat a gyermekvédelmi felelds kollégand segiti. Mentalhigiénés
csoportalkalmak tartottak az 5. osztdlyban els6sorban az érzések felismerése, a
konfliktuskezelés, az egyiittmiikdés és a ,j6 osztaly” jellemzéi témakorokben. Az alkalmak
témajat az osztaly aktualis helyzetére szabva, az osztalyfénokkel kozdsen hataroztak meg.

A 6. osztalyban folytatodott tatabanyai Csalad és Gyermekjoléti Kézpont iskolai szocialis
segité munkatarsa altal megkezdett munka, tobb alkalommal is tartott foglalkozasokat az

osztalynak.

3. Hany esetben élt irasbeli jelzéssel a Csalad és Gyermekjoléti Kézpont felé és ezekre a
jelzésekre megkapta-e irdsban a valasz a kdzpont munkatarsait6l? — Tatabanya felé két
alkalommal, K.M. iigyében

4. Amennyiben ez nehézséget okoz az intézményen beliil, véleménye szerint és tapasztalata
szerint milyen tényezSk akadalyoztatjdk a jelzések kiildését a Csalad és Gyermekjoléti
Kézpont felé? — nincs nehézség, kériink segitséget, amikor sziikséges

(tobb valasz is megjeldlhetd)

a) A jelz6 személyek érzelmi bevonédasa — IGEN
b) Félelem az érintettek reakcidjatol (agresszio, negativ reakcidk, panasztétel, bizalom

megrendiilése) - IGEN
C) Aggodalom a jelzésben érintett személy jovéjével, biztonsagaval kapcsolatban — IGEN



d) Adatkezelési aggalyok — NEM

e) Kompetenciahatarok bizonytalansaga — ELOFORDUL
f) Etikai dilemmak — IGEN

g) Titoktartas megsértésének dilemmaéja - LEHET

h) Tehetetlenség érzése - IGEN

i) Bizalmatlansag a gyermekvédelemmel/szocidlis szolgaltatasokkal kapcs. - NEM
» Bizalmatlanség a hatdsagi eljarasokkal, illetve azok eredményével kapcs. - NEM
k) InforméciGhidny a jelzélap tartalmat illetéen — NEM

1) Intézményi hattér tAmogatasdnak hianya - NEM

m)  Biirokratikus akadalyok - LEHETNEK

5.6.,7.

Milyen segitséget var a jelz6rendszeri, illetve a gyermek-és ifjisdgvédelmi munkdja soran?
Minden sziikséges tamogatast megkapunk. Az iskolai szocialis segité kollégéanak nagyon
oriiliink. nagyon &riiliink annak, hogy hetente van nalunk az iskolai szocilis segitd. Nagyon
j6 vele a kapcsolatunk, mindent meg tudunk vele beszélni. Megkezdddott a kozds munka.
Januar 27-én Erzelmi kavalkad” projekinapot tartottak nalunk a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat munkatarsai. A tovabbi egyiittmiikodésiink is folyamatban van mind a gyermekek,

mind a sziil6k felé.

8. Javaslatai a problémék, hidnyossdgok megszintetése érdekében, melyet elSterjesztésben
tovabbitunk a Képviseld Testiilet felé. — Nincs

Koszonjiik a folyamatos konzultacios lehetGségeket és az aktiv segitséget minden kolléganak!

Gyermely, 2026. januar 3’0/./5@{&%
o v % \
'
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Balog Edina Zsuzsann Sk. ‘@ A
. . <o *
igazgato Gyt

Gyermelyi Altalanos Iskola
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12. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kdozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai Gilésére
Targy: A visszavont zartkerti utfelujitasi palyazat - KAP-RD42a-1-26 - ujboli kiirasara tortend
felkészulés keretében uttervezd kivalasztasa

Készitette: Minorics Akos telepiilésmérndk

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

El6zmények: Gyermely Kodzség Onkormanyzatanak Képvisels-testilete dontétt az 53/2026.
(VIIl.14.) szamu hatarozataval, hogy indul a Vidéki Infrastruktura fejlesztés zartkerti tertleteken
elnevezésl KAP-RD42-a-1-26 kdédszamu palyazaton. A megpalyazott tevékenyseég: utépités. A
palyazattal érintett tertlet: Macskahegy bekoté at.

A palyazati anyag el6készitése, muiszaki tartalom kidolgozasa kozben a KAP-RD42a-1-26
kodszamu palyazati felhivast torolték.

A palyazat egyik feltétele az volt, hogy a palyazé engedélyes tervekkel, vagy az engedélyezd
hatésaghoz benyujtott tervekkel rendelkezzen. Amennyiben a képvisel6-testlulet tovabbra is
szeretne a zartkertben utépitési feladatokra palyazni, ugy célszer(i engedélyes tervel rendelkeznie.
A felujitassal érintett Utszakasz hossza kb. 1 km hosszu.

Gyermely Koézség Onkormanyzata a tervezési feladatokra, miiszaki tartalom elkészitésére
arajanlatokat kért be.

Onkormanyzatunkhoz a kdvetkezé cégektél kért be ajanlatot:
1. MeViTo Kit.
2. Schlick Andras E.V.
3. Infra work Kift.

Az arajanlatok Onkormanyzatunkhoz 2026.09.22.-ig érkeznek be, amiket a képvisels-testi Gilésen
ismertetunk.

Melléklet: térképmasolat, bejeldlt utszakasszal

Hatarozati javaslat:

Gyermely Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a Macskahegyi Gt feldjitasanak
tervezését tamogatja / nem tamogatja, tamogatas esetén........................ tervezét valaszija.
A képvisel6-testulet felhatalmazza a polgarmestert a tervezési feladatok megrendelésére.

Hataridd: folyamatos
Felelés: polgarmester
Gyermely, 2026. szeptember 17.

Kékai Rita
polgarmester



Melléklet:




13. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2026. szeptember 23-ai Ulésére
Targy: Mifuves labdarugopalya tulajdonjoganak rendezése

Készitette: Minorics Akos telepiilésmérndk

El6terjeszto: Kokai Rita polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Gyermely Koézség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete az 54/2026. (VIII.14.) szamu
onkormanyzati hatarozataval dontott a Gyermely Beke utcai miflves labdarigopalya felujitasarol,
miszerint az MLSZ OLLE Program keretében torténd felujitasban részt kivan venni.

A palyazatnak valé megfelelés egyik feltétele a tulajdonosi hozzajarulasok beszerzése. Jelenleg a
mifives labdarugd palya tdbb magantulajdonu telken helyezkedik el. Az ingatlan nyilvantartas
szerinti adatok alapjan, pothagyatéki eljarasokat is szikseges lefolytatni.

Tulajdonszerzéssel és hagyatéki eljarassal érintett telkek: Gyermely, 108/4, 108/7, 108/9 hrsz.
Onkormanyzatunk a kovetkezé feltételek teljesitése mellett tudja megvasarolni a kivant
ingatlanokat. A képvisel6-testlletnek szikséges donteni, hogy meg kivanja vasarolni az érintett
ingatlanokat, vagyonértékelés, - ingatlan értékbecslés készitése sziikséges a piaci arrol, (annal
dragabban nem vasarolhatia meg az Onkormanyzat), pothagyatéki eljarasok lefolytatasa,
tulajdonosokkal val6 megegyezés, adasvételi szerz6dések megkotése.

Palyazatnak valé megfelel6ség az is, hogy az dsszes ingatlan tulajdonos hozzajarul a felujitasi
munkalatokhoz. (pothagyatéki eljarasok lefolytatasa nélkulézhetetlen)

Hatarozati javaslat:

Gyermely Koézség Onkormanyzatanak KépviselS-testilete megtargyalta a Gyermely, Béke utcai
maflves labdarugépalya tulajdonjoganak rendezését és az alabbi dontést hozza:

1. Gyermely K6zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ugy hataroz, hogy a Gyermely
108/4, 108/7, 108/9 hrsz-u ingatlanokat meg kivanja vasarolni.

2. Az adasvételnez szikséges vagyonértékelést, ingatlan forgalmi értékbecslést
megrendeli.

3. A pothagyatéki eljarasokat lefolytatja.

4. Az adasvétel megkotéséhez szukséges el6készuleteket elvégzi.

Hataridd: folyamatos
Felel6s: polgarmester, telepulésmérnok

Gyermely, 2026.szeptember 10.

Koékai Rita
polgarmester



14. szamu napirend
Eléterjesztés

Késziilt: Gyermely Kdozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2026. szeptember 23-ai
ulésére

Targy: Szocialis- és Egészségugyi Bizottsag és a polgarmester 2026. év I. félévi beszamoldja
Készitette: Csapuchané Molnar Diana igazgatasi el6éado

Eléterjeszt6: Kokai Rita polgarmester, Fridrichné Bitter lldiké bizottsagi elndk

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkormanyzat Képvisel6-testilete 2026. évi koltségvetésében 4.017.500 Ft-ot (+300.000 Ft
bursa tamogatas) tervezett szocialis kiadasokra.

Az Egészséglgyi és Szocidlis Bizottsag a 2026. |. félévében 3 alkalommal tartott Glést, ez id6
alatt 16 hatarozatot hozott. Az alabbi témaju kérelmek Ugyében targyalt: 3 krizis tdmogatast,
allapitott meg,5 tlzifa tamogatast allapitott meg tovabba 1 lakhatasi tdmogatasrol dontott.

Polgarmester sajat hataskorében 2026. I. félévében 4 eseti és 3 temetési tamogatast allapitott meg.

Telepiilési 2026. évi 2026. I. félév | Polgarmester | 2026. 2026 évi
tamogatas elGirdanyzat |felh. 6sszesen | Il. félévi felh. | SZEB II. maradvany:

félév 2026. év

felh. felh.

SZEB O6sszesen
krizistdmogatas 712500 855 000 0| 285000 1140000 0
eseti tamogatas 470 000 140 000 140 000 0 140 000 0
lakhatasi tam. 160 000 88 000 0 48 000 136 000 0
tlizifa tamogatas 400 000 300 000 0 0 300 000 0
koztemetés 300 000 0 0 0 0 0
temetési tam. 300 000 180 000 50 000 0 230000 0
gyermeksziletési 1 000 000 700 000 400 000 0 1100 000 0
karacsonyi eseti 0 0 0 0 0
nagycsaldadosok 0
nyugdijba von. tam. 675 000 0 0 0 0 0
Osszesen: 4.017.500 2.263.000 590.000| 333.000 3.046.000

Hatarozati javaslat:

Gyermely Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete az Egészséguigyi és Szocialis Bizottsag
valamint a polgarmester 2026. |. félévi szocialis tevékenységérdl szolo beszamoléjat elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester, bizottsagi elndk
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